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Resolucion Directoral Regional N° _ 1680 - 2024-DREA.
Abancay, 2 9 ﬂ\GG 2[]2[#

Visto, El Memorando N° 268-2024-ME/GORE-A/DREA/D, Resolucion Viceministerial N° 147-2023-
MINEDU, Oficio Multiple N° 00095-2024-MINEDU/VMGP-DIGEDD, y demés decumentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Direccion Regional de Educacion de Apurimac, es un organo especializado del Gobierno
Regional, responsable del servicio educativo en el &mbito de su respectiva circunscripcion territorial, por lo
5 e tanto, garantiza el normal desarrollo de las actividades educativas en el ambito de su competencia;
o 68 Eg /o
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, Que, el literal h) del articulo 80° de la Ley N° 28044 establece como funcion del Ministerio de
ucacion, entre otras, definir las politicas sectoriales de personal, programas de mejoramiento del personal
rectivo, docente y administrativo del sector e implementar la Carrera Publica Magisterial;

Que, el articulo 70° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial (LRM), establece que el encargo
es la accion de personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la
ausencia de este para desempefiar funciones de mayor responsabilidad, el mismo que es de caracter temporal
y excepcional, no genera derechos y nos puede exceder el periodo de ejercicio fiscal;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°0147-2023-MINEDU, se aprueba la Norma Técnica
[enominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N°
. /29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”, la misma que establece en el numeral 5.4, que: ‘La
7 Direccion General de Desarrollo Docente, previo informe de la DITEN, traslada a las DRE una propuesta del
\ | cronograma de actividades; luege mediante acto resolutivo las DRE aprueban el cronograma regional y lo

difunden a las UGEL que pertenecen a su ambito regional, teniendo en cuenta el mes establecido para el
.‘_\desarrorlo de cada etapa del proceso de encargatura descrito en el numeral 5.2 de la presente norma técnica’,
_. \Qﬁ Que, el numeral 5.4 del Articulo 5° de la norma en mencién establece lo siguiente: La DRE puede
é‘a - ;apfobar un cronograma distinto al propuesto por el MINEDU siempre que se respeten los periodos de tiempo

. egtablecidos para el desarrollo de cada etapa y no se reduzcan los plazos sefialados para las actividades
. Asignadas a los profesores, asimismo establece que la DRE y UGEL publican el cronograma regional en

etapas y actividades establecidas en el proceso de encargatura;

Que, a través del Oficio Mltiple N° 00095-2024-MINEDU/NMGP-DIGEDD, la Direccion General de
esarrollo Docente del Ministerio de Educacion, remite propuesta de cronograma de actividades y precisiones
ara la implementacion del proceso de encargatura, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
agisterial;

Que, a través del Memorando N° 0268-2024-ME/GORE-A/DREA/D, el Despacho Directoral de
Educacion Apurimac, dispone al Area de Personal, proyectar la resolucion de aprobacion de Cronograma del
Proceso de Encargatura de profesores en areas de desempefio laboral de la Ley N* 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento, ambito de la Direccién Regional de Educacion Apurimac;

Estando lo actuado por el Area de Personal, visado por las Oficinas de Administracion, Asesoria
Juridica y la Direccion de Gestion Institucional de la DRE-Apurimac;

“ medios de comunicacion masiva a su alcance, para que los profesores puedan informarse y participar de las

Gobierno Regional de Apurimac 2@;

&



De conformidad a la Resolucion Viceministerial N° 0147-2023-MINEDU, Ley N° 28044, Ley General
de Educacion, Ley N° 29944- Ley de la Reforma Magisterial, Decreto Supremo N° 004-2013-ED- Reglamento
de la Ley de la Reforma Magisterial, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444- Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27783-Ley de Bases de
la Descentralizacién; Ley N° 27867-Ley Organica de los Gobiernos Regionales y su modificatoria N° 27902, y
en uso de las facultades conferidas por el Decreto Supremo N° 015-2002-ED-Reglamento de Organizacion y
Funciones de las Direcciones Regionales y la Resolucion Ejecutiva Regional N°  002-2024-
GR.APURIMAC/GR. t

SE RESUELVE:

ARTICULO 1ro. - APROBAR EL CRONOGRAMA, para el Proceso de Encargatura de Profesores
en Areas de Desemperio Laboral de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento ambito de
la Direccion Regional de Educacion Apurimac, conforme a lo establecido por la Resolucion Viceministerial N°
147-2023-MINEDU.

CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ENCARGATURA 2024.
Resolucion Viceministerial N° 147-2023-MINEDU.

. Actividades Responsables Inicio Fin
Invitacion a instituciones para DRE/UGEL 26/08/2024 29/08/2024
participar como veedores
Confoi‘i‘nacién del comité DREIUGEL 2610812024 2910812024

Prepublicacion de plazas DITEN - MINEDU 31/08/2024 31/08/2024
Validacion de plazas Comité DRE/UGEL 02/09/2024 06/09/2024
Publicacion final de plazas DRE/UGEL 06/09/2024 06/09/2024
Aplicacion de las fichas de evaluacionde Comité DRE/UGEL 09/09/2024 13/09/2024
_desempenio de gestion en el cargo R :
 Remision de las evidencias requeridas,conforme Profesores 09/09/2024 1W|
a los factores de svaluacion |
que se definan para cada cargo. _
Publicacion preliminar de resultados de la,  Comité DRE/UGEL 16/09/2024 1" 16/09/2024
evaluacion de desempeiio de gestionen el cargo. |
Presentacion de reclamos a los Postulantes 17/09/2024 18/09/2024
resultados de la evaluacion
. Presentacion de desistimiento a laratificacion | Postulantes 17/09/2024 18/09/2024
 Absolucién de reclamos Comité DRE/AUGEL |  19/09/2024 | 20/09/2024 |
Publicacion del listado de profesores a ser  Comité DRE/UGEL 23/09/2024 | 23/09/2024
ratificados, previa verificacion del cumplimiento
de condiciones
| sefaladas en la NT. _
13, Emision del acto resolutivo Responsable de 24/09/2024 | 24/09/2024
NEXUS DREMUGEL
SEGUNDA ETAPA: ENCARGATURA REGULAR
- 14 Publicacion de plazas desiertas de Ia Comité DRE/UGEL 24/09/2024 | 24/09/2024
g | primera etapa ) ;
- 15, Presentacion y recepcion de Postulantes 25/09/2024 : 02/10/2024
| postulaciones /DRE/UGEL ;
16.  Verificacion de requisitos Comité DRE/UGEL [  26/09/2024 | 041012024
17 Publicacion de observados Comité DRE/UGEL |  09/10/2024 | 09/10/2024
18.  Subsanacion de observaciones - Postulantes " 1010/2024 11/10/2024



AOC
Resaltado


19, pyblicacién de APTOS Y NO APTOS Comité DREJUGEL | 14102024 | 14/10/2024
(retiro del proceso) - |
' 20, Evaluacion de expedientes Comité DRE/UGEL 1411012024 | 17110/2024
21, Publicacién preliminar de cuadro demérito Comité DRE/UGEL
18/10/2024 | 18/10/2024
22| Presentacion y absolucion de reclamos ' Postulantes y Comité
DRE/UGEL 211012024 | 22102024
23 Publicacién final de cuadro de mérito Comité DREAUGEL |  23/10/2024 | 23/10/2024
' Adjudicacion | Fase Comité DRE/UGEL 24/10/2024 | 25/10/2024
2. Fase 2(*) Comite DREUGEL | 28/10/2024  29/10/2024
25. Presentacion delinforme Comité DRE/UGEL 3010/2024 | 30/10/2024
26 Emision de resolucion de encargatura Responsable de 30/10/2024 31110/2024
NEXUS DRE/UGEL
TERCERA ETAPA. (no aplica alos cargos Directivos de DRE y UGEL)
27.  Publicacion de plazas desiertas de lasegunda DRE/UGEL
etapa | o4n12024 | 04111/2024
8. | Presentacion y recepcion de Postulantes 05/11/2024  08/11/2024
___ postulaciones _/OREMGEL |
29. ' Verificacion de requisitos Comité DRE/UGEL 06/11/2024 | 11/11/2024
30.  Publicacion de observados Comité DRE/UGEL 1111172024 11/11/2024
31, Subsanacion de observaciones ~ Postulantes 12111/2024 | 13/11/2024
' Publicacién de APTOS Y NO APTOS(retiro Comité DRE/JGEL 1401112024 14/111/2024
del proceso) _
Evaluacion de expedientes _ Comité DRE/UGEL [ 14/11/2024 18/11/2024
Publicacién preliminar de cuadro demérito Comité DRE/UGEL
| 19/11/2024 | 19/11/2024
Presentacion y absclucion de reclamos Postulantes y Comité
DRE/UGEL 2011/2024 | 21/11/2024
5. | Publicacion final de cuadro de mérito Comité DRE/UGEL 221112024 | 22/11/2024
© Adjudicacion Fase 1 ~ Comité DRE/UGEL 25M11/2024 = 26/11/2024
Fase2(*) Comité UGEL 2TM1/2024 | 2811112024
 Presentacion delinforme ~ Comité UGEL 29/11/2024 | 29/11/2024
£ Emisién de resclucion de encargatura Responsable de 29/11/2024 02/12/2024
g | NEXUS DRE/UGEL

“A*) No se aplica para cargo de especialista en DRE.

“¥Solo aplica para quienes obtuvieron resultado favorable en la evaluacion de desempedio de gestion.

(***) El encargo de funciones y la encargatura en IIEE de convenio, se llevara a cabo de manera transversal, a parlir de

la segunda etapa, siendo el 13 de diciembre la fecha limite para el registro de dichas encargaturas en el sistema NEXUS.

egional de Educacion Apurimac.
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ARTICULO 2do. - Publicar la presente accion administrativa en el portal Institucional de la Direccion
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