Gobierno Regional de Ancash.
Direccién Regional de Salud Ancash N° 809-2024-REGION- A-DIRES-A-RSCN/DE/DA/U-RRHH.
Red Integrada de Salud Conchucos Norte

JBLICA DEL P,

l‘;i

Resolucion Directoral
Pomabamba, 22 de agosto de 2024.

STO El Oficio N° 416-2024-GR-DIRES-RSCN-MRP/C.S.P/J.F., de fecha 12 de julio de 2024, el Oficio
yN“ 418-2024-DIRES-ANCASH-RISCNP-MRP/J/RRHH., de fecha 30 de julio de 2024, y;

I Congnuc>

=" CONSIDERANDO:

< Que, la Direccion Red de Salud Conchucos Norte, 6rgano sectorial del Gobierno Regional de
\*4 Ancash, cumple la funcion de prestacion de servicios con fines, objetivos y metas definidos en el
“oa! fcumplimiento de las mismas, por lo que es necesario garantizarla aplicando una politica de gestion, acorde
a las necesidades y demandas de la poblamon

Que, los lineamientos de Polmca del Sector Salud predrsponen las acciones de mejoramiento de
la calidad de atencion de fos servicios, dentro def marco de proceso de modernizacion de fa administracion
publica;

Que, es politica de la Direccion de Red de Salud de Conchucos Norte, implementar mecanismo
+/ técnico y normativos que permitan restablecer el principio de autoridad, en el marco de proceso de
modernizacion de la administracién plblica y el principio de auto regularizacion de la gestion del Estado, al
interno de sus actividades;

Que, la asignacion a un cargo siempre es temporal, es determinado por la necesidad institucional
y es decision de la autoridad competente designar funcionalmente a un servidor en cargo de
responsabilidad de dificultad de complejidad mayor a los cargos y niveles de procedencia, es una decision
que permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de la entidad teniendo en
consideracion su formacion, capacitacion y experiencia;

Que, los cargos son los puestos de trabajo a través de los cuales los funcionarios y servidores
desemperian las funciones asignadas por la autoridad competente como Directivo Superior de Libre
Designacion y Remocion Previsto en el CAP,

Que, de acuerdo al Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico Nacional, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen las normas
y procedimientos para el proceso técnicos de Asignacion de Funciones, para los Empleados Publicos de
Carrera y servidores contratados, al servicio del Estado;

Que, mediante Oficio N° 418-2024-DIRES-ANCASH-RISCNP-MRP/J/RRHH, la Jefatura de la
Micro Red de Piscobamba, solicita Resolucion Directoral para asignar funciones al Lic. PEDRO ESMARO
ZAVALETA PASTOR como Jefe del Centro de Salud Piscobamba, con eficacia anticipada al 25 de abril de
2024, conforme al Memorandum N° 195-2024-G-R-DIRES-A-RSCN/MRP/J-RRHH., con la cual se le asigna
funciones como Jefe del Centro de Salud Piscobamba, a partir del 25 de abril de 2024,



Que, en uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director Ejecutivo de la Red Integrada
de Salud Conchucos Norte, mediante RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL N° 362-2024-
GR/GGR, de fecha Huaraz, 12 de junio de 2024;

Con el conocimiento de la Unidad de Recursos Humanos, el visado de la Direccion Administrativa
y la firma y sello del Director Ejecutivo de la Red de Salud Conchucos Norte;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ASIGNAR, funciones al Lic. PEDRO ESMARO ZAVALETA PASTOR como Jefe
del Centro de Salud Piscobamba, con eficacia anticipada al 25 de abril de 2024.

ARTICULO SEGUNDO. - La presente Resolucion no irrogara gastos adicionales al Tesoro Publico, el
mencionado servidor, asume la responsabilidad percibiendo la remuneracion que por Ley le corresponde.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, se publique el presente acto resolutivo en la Plataforma Digital de la
Red Integrada de Salud Conchucos Norte.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFIQUESE, con arreglo a la Ley, bajo responsabilidad.

Registrese, comuniquese y cimplase.
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