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DIRECCION EJECUTIVA _ :
*Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres” GOBIERNO REGIONAL
“Afio del Bi dela idacién de nuestra Ind Ayacucr::' ydela ién de las icas batallas de Junin y ﬁ?g?j)‘q&s
N° 477~ -2024-HSR-AND-DE
RESOLUCION DIRECTORAL i 4 SEP. 2004
Andahuaylas,

VISTO: El Memorando N° 857—2024-HSR-AND-UND-RR-HH., de fecha 09 de setiembre del 2024, expuesto por el
Jefe de la Unidad de Desarrollo Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, mediante el cual
dispone se proyecte la resolucion de reconocimiento de entrega econdmica de sepelio y luto a favor de personal
asistencial y administrativo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Decreto Supremo N° 015-2018-SA, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1153, que
regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econdmicas del Personal de la Salud al servicio del
Estado, en el numeral 9.2 la entrega economica por sepelio, es la entrega econdmica por fallecimiento del personal
de la salud, se otorga en forma excluyente y en el orden siguiente: conyuge, hijos y/o padres y madres, y 9.3, nos
sefiala las entregas econdmicas por futo, es la entrega econémica que se otorga al personal de la salud al producirse
el fallecimiento de: conyuge, hijos, padres Yy madres, en ambas situaciones se establece y fija un monto Unico de

") tres mily 00/100 soles (S/ 3,000.00);

QEGIONg 0\\
é&"o VOB ‘:e Que, conforme al Decreto Supremo N° 420-2019-EF, que aprueba las Disposiciones Reglamentarias y
I"'\‘_:—JE-FEEE ~~ % Complementarias para la aplicacion del Decreto de Urgencia N° 038-2019, Decreto de Urgencia que establece
= “"@5"’,’5 “.h1. 4 feglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector Publico, en el articulo 4 sefiala que
?‘f“‘ff'--"Na:nTs'“é' son ingresos por condiciones especiales que corresponden a la servidora piblica o servidor plblico nombrado del
. régimen del Decreto Legislativo N° 276;

Que, en el numeral 4.6 del articulo 4 del dispositivo legal lineas arriba mencionado indica que el subsidio por
fallecimiento. es la entrega econémica por sepelio se establece y fija un monto tnico de S/ 1, 500,00 (mil quinientos
y 00/100 soles), y el numeral 4.7 del articulo 4 del Decreto lineas arriba mencionada indica que el subsidio por
qastos de sepelio o servicio funerario completo, es a entrega econdmica que corresponde al subsidio por gastos de

sepelio o servicio funerario se establece y fija en un monto tinico de S/ 1, 500.00 (mil quinientos y 00/100 soles);
- Que, con informe N° 478-2024-UND-RR HH-HSR.AND., de fecha 02 de setiembre del 2024, proveniente del Jefe
A ":—fo;; . de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, solicita la certificacion
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N presupuestal por un monto de S/ 27,000.00 soles en la diferentes especificas de gasto para el pago de la deuda de
{;};to y sepelio del personal asistencial y administrativo el cual cuentan con resolucion directoral de reconocimiento

\p e mame | I e entregas econdmicas:
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\gm_:;;;/ Que, con Certificacion de Crédito Presupuestal N° 542-2024-HSRAJOPPM-UP., de fecha 05 de setiembre del 2024,

el Jefe de la Unidad de Presupuesto del HSRA, comunica que se tiene disponibilidad presupuestal el monto total de
S/ 27,000.00 soles, para el pago de sepelio y luto al personal del HSRA con fuente de financiamiento 01 RO
Recursos Ordinarios, con META 95, esto enmarcado estrictamente en la disponibilidad presupuestal, asimismo no
convalida actos de ejecucion que haya realizado o realice, que no se cifian a las normas legales vigentes; es asi
que se remite para que se contintie con el tramite respectivo y demas actos administrativos del Hospital Sub Regional
de Andahuaylas;

Que, con Memorando N° 857-2024-HSR-AND-UND-RR-HH., de fecha 09 de setiembre del 2024, expuesto por el
Jefe de la Unidad de Desarrollo Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, mediante el cual
dispone se proyecte la resolucion de reconacimiento de entrega econdmica de sepelio y luto a favor de personal
asistencial y administrativo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

Con el visto bueno de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Modernizacion y Oficina de Administracion;
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Estando a las facultades conferidas a los Gobierno Regionales por Ley N° 27867, Ley Organica del Gobierno
Regional; Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion, Resolucion Ejecutiva Regional N°® 715-2009-GR-
APURIMAC/PR., de octubre del 2009, que aprueba la estructura Organica del Sector Salud de la Region Apurimac,
y'la Resolucion Directoral N° 513-2024-DG-DISA. APURIMAC Il., del 02 de agosto del 2024, mediante el cual se
designa a la Mg. Betty Soledad Torres Arbieto, en el cargo y funmones de Directora Ejecutiva del Hospital Sub
Regional de Andahuaylas;

S
% SE RESUELVE:

,ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER LA ENTREGA ECONOMICA por Sepelio y Luto, a favor del personal de la
Isalud asistencial y v administrativo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, el monto total a pagar de veintisiete
¥ mil y 00/100 soles (S/ 27,000.00), por las consideraciones expuestas en la presente, personal que a continuacién

se detalla: _
7 APELLIDO | APELLIDO RESOLUGION DE
Ne| Nomeres | APELLRO | o CARGO R CION o | PARENTESCO | MONTO
1 lcLaupio | NAVARRO | PARIONA | AUXILIAR ASISTENGIAL el 355-2022-HSR-AND- Madre 3,000.00
2 |ADLER | MALPARTIDA | TELLO MEDICO ESPECIALISTA Bl 572-2023-HSR-AND- Padre 3,000.00
\ 3 | ROSAALICIA | JUAREZ CANALES lTECN'CO’A EN ENFERMERIA SE N® 004-2024-HSR-AND- Madre 3,00000 |
E(,\ONN. OF =
TECNICO/AEN RD N° 026-2024-HSR-AND-
/( F\e Bo 4 | ERIKA MEZARES | RETAMOZO | [\eoetonio i Madre 3,000.00
8 e LICENCIADA EN RD N 037-2024-HSR-AND-
JEFE \) 5 | YONI FUENTES CUELLAR ENFERMERIA DE ; Padre 3,000.00
VWW, e 311 e e UCA ;I'ECNICO/A ENENFERVERA | RN 217-2024ISR-AND- oo 200000
ST MAXIMILIANA LIGENCIADA EN RD N° 319-2024-HSR-AND-
7 | MM PEREZ cuzaD0 | peERerDe i ‘ Madre 3,00000
8 | ODELIA SULCA ACOSTA AUXILIAR ASISTENCIAL gg“ 366 - 2024-HSR-AND- Madre 3,000.00
TOTAL 24,000.00
ENTREGA ECONOMICA POR SEPELIO Y LUTO ADMINISTRATIVO DE PERSONAL NOMBRADO 276
g APELLIDO | APELLIDO RESOLUCION DE
Ne| NOMBRES | ArbO | e CARGO R CION O | PARENTESCO | MONTO
HEREDERA LEGAL
SUPERSTITE DEL EX RD N° 338-2024-HSR-AND-
1 | Aucia GUERREROS | NIETO S | o ESPOSO 300000
CCENTE PEREZ |
TOTAL 3,000.00
MONTO
TOTAL 27,000.00

SIENDO EL MONTO TOTAL A PAGAR: VEINTISIETE MIL Y 00/100 SOLES (S/ 27,000.00 SOLES)

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina General de

Administracion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes
para el cumplimiento y supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO TECERO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas la

notificacion del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del Procedimiento
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Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE;
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