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"Año de la unidrd, la paz y el des¡rrcllo'r
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NTEVA, l S lilARzozg
V¡stos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERAIIDO:

NO
u§ I

av
t Que, es política del Ministerio de Educación garantizar el buen inicio del año

r en concordancia con las políticas priorizadas y los comprom¡sos de gestión escolar;

Que, el artlculo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

las plazas vacantes existentes en 16 ¡nst¡tuoones educativas públicas no cubierlas por nombram¡ento son atendidas vía concurso
públ¡co de contratación docentel

Que, el artículo 1' de la Ley No 30328, Ley que establece med¡das en materia

educat¡va y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de SeNicio Docente regulado en la Ley de Refoma Magistedal t¡ene

finalidad permitir la contratac¡ón temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educación básica y técnico

es de plazo deteminado y procede en elcaso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 00'1-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

a el proced¡miento para las contrátaciones de profesores y su renovac¡ón en el marco del contrato de servicio docente en

ucación básica y técnico productiva, a que hace refercncia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer d¡sposiciones en relación al procedimiento, requ¡sitos y condiciones para las

mntratac¡ones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación bási€ y técnico
productjva.

Estando a lo actuado por el comité de contrat4ión docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el visto bueno de las dependenc¡as corespondientes de la UGEL, el mntrato suscrito entIe eldocente adiudicado y

el titularde la entidad, yi

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley Genetal de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Refoma Magisterial y su mod¡ficatoria, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que establece med¡das en materia educativa y dicta otras d¡sposiciones, el Decreto Supremo N" 004-20'13-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus modificetorias, el Decreto Supremo N' 001-2015-MINEDU, gue

prueba el Reglamento de Organización y Funciones del Ministerio de Educac¡ón, el Reglamento de Organización y Funcionesa

ado por el Gobiemo Regional y las facultades prevÍstas en la Ley 27444 Ley del Proced¡m¡ento Admin¡strativo Generali

SE RESUELVE:

ART¡CULO 10.. APROBAR EL COIITRATO, por servic¡os personales según el

anexo que foma parte de la presente, suscrib por Ia Unidad Elecutora y el personaldocente que a continuac¡ón se indica
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DATOS PERSOI'IALES:

APELLIDOS Y NOIIIBRES

D@, DE IOENÍIDAO

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA OE AFILIACION

ffTULO Y/O GRADO

ESPECIALIOAD

DATOS DE tA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓOIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE
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23$719 No DE FOLIOS: 3ll

ACTA OE ADJUOICAC OI¡

D6d6 ol 8,03i2023 ha.t! el 31112¡N23

1E Hors Padagógicr3

N'ALUACIOi¡ OE EXPEDIE}ITES

ARTICULO 2'.. ESTABLECER, cooturÍE al Anexo l del Decreto SupreÍb N" 001-

2o2$MINEDU, que contiene el documento 'Contrato de Servbio oocente", es causal de resolución del contrah cuahu¡era de los rDüvos

seflaladG en h Cláusula Sexb.

ARTICULO 3".- AFÉCTESE a h cdena presupuesld coflesporúimb de aalerdo d Texb

Únbo fronado del Chs¡ficador de Ga§o§, bl como lo d¡spone La Lay N' 31638 ql.,E apn eba el PresJpr¡eao del S€clor Pút*¡ para el Año

Fiscd 2023.

Reg¡strcse y com u níq ue se.

PROF. NOR¡,,A ISABEL ZEGARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
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OAÍOS DEL COI{TRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE OE ADJUDICACION

c ¡. n'I0ar¡6J .¡r0

mffCUt-O 4'.. ¡OflFlCAR, la prese¡b reso¡.rifi a h prte hbrssda e ¡lstxrjas
drinigffiiyas poftinenbs para su con@idsnb y aixEs de Ley.


