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NIEVA, '!
V¡stG, los documentos adiuntos, y;

COiISIDERAT{DO:

Qu€, es politica del Ministerio de Educación garantizar el buen in¡cio del año
en concordancia mn las políücas priorizadas y los comprom¡sos de gestión escolar;

Oue, el artículo 76'de la Ley N' 29944, Ley de Refoma Magisterial dispone que

las plazas vacantes existentes en las insütuciones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas vía corrcurso
públ¡co de contratación docente;

Que, el a(ículo 1' de la Ley N' 30328, Ley que establece medidas en matoda

educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Conlrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

por finalidad perm¡tir la contratac¡ón temporal del profesorado en institrjc¡ones educativas públicas de educación bá§ca y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en elcaso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que

el procedimiento para las mntratac¡ones de profesores y su renovación en el marco del contrato de serv¡cio docente en

ación básica y técnico productiva, a que hace referencia Ia ley N"-30328, ley que establece medidas en materia educativa y

otras dispos¡ciones, con la finalidad de establecer d¡spo6iciones eñ relación al procedimiento, requisitos y cond¡c¡ones para las

de profesoes y su renovaciófl, en los programas educativos y en las llEE públicas de educación básica y técnico

roductiva

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto büeflo de las dependencias conespondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adiudicado y

el ütular de la enüdad, y;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley
de Refoma Magisterial y su mod¡ficatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que estabhce medidas en materia educativa y dicta otras d¡sposlciones, el Decreto Supremo N" 0&l-201$ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N" 001-201!MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organ¡zación y Funciones del Min¡sterio de Educación, el Reglamento de organización y Funciones
por el Gobiemo Reg¡onal y las facultades previst6 en la Ley 27,144 Ley del P¡oced¡miento Admin¡süaüvo Gerp[al;

SE RESUELVE:

ARTlcuLo 1o.. APROBA,R EL COIITRATo, por servicios personahs según el

.t.fñ[lr

I

anexo que forma parte de la presente, suscnto por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a cont¡nuación se indica:
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1.1. DATOSPERSOT¡ALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. OE IOENTIDAO

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PTAZA

MODALTDAD r.1r -.
ION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

CARCiO

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORAR¡A

CORDERO EI{DOZA, JAVIER GOiIZALO

0.r{.r. ir' €3e4690

uascuuilo

19t'túgn

D.L tf l99C)

BACHTLLER Ell EOUCACIOI{

EOUCACOI{ SECUIDARA BILII{GüE: LEIIGUA Y LITERAÍURA

Báricr Altomatv!.AYanzrdo

NIEVA

1l41lt85t1P3

PROFESOR

CESE DE PERSOT{AL I{OIBRADO : SAI{CHEZ SASOGAI- JOHI{ HIL ER,

Ro8olución If 0q120-m07

l HRS II{GLES, I HRS ACOTPAIATIE¡fTO A ESIUDIANTES, 1 HRS DESfiROLu) .,

OE TALLERES GIA, I HRS PLANIFICACIOT{ CURRICULAR, 1 XRS ELABORAC toN

DE IIATERIALES EDUCAÍNOS, ,I HRS REVISION Y CALIFICACION DE ,, 
'..,,,

ACTIVIDAOES, 1 HRS REUNION COil PLANA DOCEiITE, 20 HRS DESARROLLO

PERSONAL Y CIUDADANO

2361500 No 0E FOL¡OS: 30

ACTA DE ADJTJDICAC ION

D€.3do d 6 B,:m23 hartr el31l1ün73

3l) Hora3 Pedagogic¡3

EVALUACOII DE EXPEDIEI{Í ES

ARnCULO f.- ESTABLECER, conbñE al Anexo 1 d6l DecrEb SuprerD N" 00f-
2o2!MINEDU, que conLrE el docurEnb "Cmm & Servicio Docerib', es casd de r€sdución dd confó arahu¡era de 106 llEtiuo§

señaladG en h Cláusula S€xta.

ARTICULO 3".- AFÉCTESE a la cadena prBsupussd cofl€spond¡€nte de as.lerdo al Telo
Únkp frenado d€l Clasiñcador de G&6, td corm lo dsporE La L€y N" 31638 qw ap.ueba d PrssüF¡odo del S€c'tor Púi*r para el Año \-
F¡scal20A.

mffCUt O 1".. rcflFlCAR, la presaflb r€sotlcitn a h pdb inbrEsada e instancias

dr nisffiivas pertnentes púa sü con0ciri6nb y siJn€s do l¿y.

PROF. NOR¡úA ISABEL EGARRA BAUrISÍA
DIRECTOR OEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui

t!c{a!

c. E[¡.t¡ 0cioc{¡iatc
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r,c lcoaor.l¡tsf¡tl¡to
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OAÍOS DEL COilTRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CON¡TRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION

Reg¡stre se y com u níq uese.


