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NIEVA,

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es polít¡ca del Ministerio de Educac¡ón garantizar el buen inicio del año
en concordancia con las polít¡cas priorizadas y los comprom¡sos de gestión escolar;

Que, el artlculo 76" de la Ley N' 29914, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes ex¡stentes en las inst¡tuciones educativas públicas no cubierlas por nombram¡ento son atend¡das vfa concurso
público de confatación docente;

Que, el artlculo 1' de la Ley No 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras dispos¡ciones, señala que el Contrato de Servicio Doc€nte regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

por f¡nal¡dad permit¡r la conúatelón temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educación básica y técnim
product¡va; es de plazo deteminado y prccede en el caso que exista plaza vacante en las instituc¡ones educativas;

Que, por Decrelo Supremo Nc 001-2023-MINEDU, se aprueba la Noma que

ula el procedimiento para las contrataciones de pofesores y su renovac¡ón en el marco del confab de servicio docente en

cac¡ón bás¡ca y técnico productiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en mateia educativa y

otras d¡sposic¡ones, con la finalidad de establecer d¡sposiciones en relac¡ón al procedimiento, requis¡tos y condiciones para las

de profesores y su renovación, en los programas educat¡vos y en las llEE públicas de educación básica y técnico

uctiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratación docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el visto bueno de las dependencias conespondientes de la UGEL, el mntrato suscrito enfe el docente adjudicado y

el ütular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley

de Reforma Magisterial y su modificatona, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley No

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposic¡ones, el Decreto Supremo N' 004-2013-ED que

aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus modlficátorias, el Decreto Supremo N" 001-20'l 

'MINEDU, 
que

aprueba el Reglamento de Organ¡zac¡ón y Funciones del Minislerio de Educac¡ón, el Reglamento de organización y Funciones

por el Gobiemo Regional y las lacultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento AdminislGüvo General;

SE RESUELYE:

ARÍIGULo 10.. APROBAR EL COI{TRATo, por servicios personales según el

anexo que forma parte de la presente, suscnto por la Un¡dad Eiecutora y el personal docente que a cont¡nuac¡ón se indica

'U§V,L Coúorcaryui
'rDecetrio d€ h lgu¡ldsd de Oportulidsd6 psra mujeres y hombre!"

"Año de I¡ unidrd, la prz y el dessr¡ollo"



1.1 DAÍOS PERSOIüLES:

APELLIDOS Y NOMERES

DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

TITULO Y/O GRADO

ESEcIALIDAO

fOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAO

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

CARGO

MOTIVO OE LA VACANIE

coir EsruDros PEDAGOGTCOS ilO CONCLUIDOS

EOUCACIOI{ PRI ARIA

Primrriá

16«'9 . TAYUNTSA

92l23l2lmr6

PROFESOR
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1.3.

235Á23 No DE FOLIOS:2l

ACTA DE ADJUDICACON

oolde el 70312023 ha.ta el31l12IN23

30 Homs Psdagog¡cas

EVALUACIOiI DE EXPEDIE¡IES

ARIICULo 2'.. E§fABLECE& coflbrÍE al Anexo 1 &f oscrBh SuprsrD N'ml-
2023M|NE0U, qu€ conliene el doonEnto 'Cootrato de SeNicio oocent€', es casd de r€soluc¡ón &l mnffio cuahu¡em & bs rDti\os
señdd6 en h Cláusüla Sexh.

ARÍICULO 3".. AFECTESE a h cd€na Fssuplestd coilBspofldisrh do arerdo d Texb

Únao fronado dol Chslirdor de ffi, d coÍD lo dhporle La tey N" 31638 ql.a apn eba el PrB§rp0€§b del §€cbr Publico para el Año

Fiscal2023,

ARTÍCULO a".- l¡OnFtcAR, la p€serne f€sorf,*rn a b pdG hbresda e ilst tfa
adminbffiiyas polinonhs para s{, c0n0cimi6nb y eiones de Ley.

PROF. NORilA 
'SABEL 

zf,CARRA BAUIISrA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III
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OAÍOS OEL COI{TRATO:

NO DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA OEL CONTRATO

JORNADA LABORAL

FASE DE ADJUDICACION
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TECfJlc0 A0¡.lr ls¡rAflr0
86lrr0

SALVADOR OLAECHEA JOSE UI{ARES

o.ir.r. ri'33767607

IIiASCULINO

26/01''t976

A"F.P. PROFUTURO

57783t,§OVEo

Regisüese y comuniquesa.


