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CONSIDERAiIDO:

I
Que, es política del Ministerio de Educación garant¡zar el buen inicio del año

mncordancia con las politcas priorizadas y los compromisos de gestión esmlar;

Que, el artículo 76" de la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial d¡spone que
las plazas vacantes ex¡stentes en las instituciones educativas públicas no cubierlas por nombram¡ento son atendidas via concurso
púbfico de contratación docente,

; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Noma que
p¡ocedimiento para las contratac¡ones de profesores y su renovación en el marco del contrato de servicio docente en

básica y técn¡co productiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece rnedidas en materia educativa y

dicta otras disposiciones, con la finaldad de estabhcer disposiciones en relación al procedim¡ento, requisitos y condiciones para las
contrataciones de profesores y su renovación, en los programas educativos y en las llEE públ¡c6 de educación básica y técnico
productiva.

Estando a lo actuado por el comilé de contratación docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto Neno de las dependencim conespondientes de la UGEL, el coflfato suscdto entre el docente adjud¡cado y
el titular de la ent¡dad, y;

De conformidad con la Ley N'28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley
de Refoma Magisterial y su modificatoria, Ley N" 31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2023, Ley No

30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N" 00+2013-ED que

eba el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus rnodificatorias, el Decreto Supremo N'001-201$MINEDU, que

el Reglamento de Organizac¡ón y Funcones del Min¡sterio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones
por el Gobiemo Regional y las facultades previstas en la Ley 274,14 Ley del Proced¡miento Adminislrat¡vo General;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO 1o.- APROBAR EL CONTRATO, por §erv¡cios personales según el

anexo que forma parle de la presente, suscrito por la Un¡dad Ejecutora y el personal docente que a continuación se indica:

PI
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Que, el artículo 1" de la Ley N" 30328, Ley que establece medidas en materia

educativa y dicta otras disposic¡ones, señala q@ el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

finalidad permitir la contratac¡ón temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educación básica y técnim
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DATOS PERSOiIALES:

APELLIDOS Y NOMERES

DOC, DE IDENTIDAD

sExo

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TÍTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
..NIVEL 

Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

cÓDIGo DE PLAZA

LI O CORONEL, RAUL

0.1{.1. l{' 70/139295

f,ASCULtt{O

1lí 1,1990

D.L ito l$90

PROFESIOML TECI{ICO

co Pt fActóit E rNFoR Ánca

Socundaria
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PROFESOR

oFtcto it" 00ts2021-[nEurrsPEoPEP.uPP

21 HRS EDUCACION PARA EL TRABA'O, 2 HRS TUTORIA Y ORIENTACION

EDUCAÍMA 3 HRS REFUERZO ESCOLAR, 1 HRS TRABA'O

COI,EGIADOTATEXCON FA llli¡R ATEilClOil AL ESTUDIANTE

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HORARIA

t:

t t

2350EOg t{o DE FOLIOS: l0?

ACTA DE AD.X,,DICACIOI{

De6& ol o¡l¡G3faa ha.ra d31ll2¡m?.

30 Horar PsdagoOks

E\'ALUACIOTI OE SPEDIEI{TES

ARTICULO 2".. ESTABLECER, conbrrE al Anexo 1 del oecreto SuprerD N" 001-

, que mnthne 6l docurEnb 'Cortrato de S€rvicio Docenb", as cajsal d€ rBsoluc¡ón del contrato drahuiera de bs rDti\ros

señaládos en la Cláusula Sexta.

ARIICULO 3".- AFÉCTESE a h d€na pr€§S.Estil corEspond¡ent6 & &.Erdo d fexto

Únbo frsnado d6l Cle*ficador d€ Gñbs, d conE lo dspone Lá l¡y N' 31638 qr¡6 apruoba €¡ Prsrpü€slo del S€cbr Púbb püa el Año

Fisr,alN23.

fAflCULO a'.. ilOnECAR, h Fes€nb resolxión a h pflb inblesada e inslancb
adÍ¡nbñivG p€rtinenbs para s¡ corEirisnh y frjorEs do Lsy.

Registrc se y com u níq uese.

PROF, HORNA 
'SABEL 

EGARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcánqur

OATOS OEL COiTIRATO:

NO OE EXPEOIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONTRATO

IORNADA LABORAL

FASE DE ANUOICACION
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