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“SALUD PARA
NUESTRO PUPREO"

VISTOS:

Visto el Memorando N° 0679-2024-GOREMAD/HSRPM-DE, de fecha 17 de setiembre de 2024, el Director
Ejecutivo del Hospital Santa Rosa de Puerto Maldonado, autoriza proyectar la Resolucién Directoral de
‘Aprobacién del Reglamento del Sub Comité de Sede Docente-2024 de la IPRESS Hospital de Santa
Rosa de Puerto Maldonado”:

CONSIDERANDO:

Que, los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley General de Salud, disponen que la salud es condicién
indispensable para el desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo.
Por lo que su proteccién es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y
promoverla;

Que, el articulo primero del Decreto Supremo N° 021-2005-SA, modificado por el Decreto Supremo N° 028-
2016-SA, norma que aprob6 la creacién del Sistema Nacional de Articulacién de Docencia - Servicio e
Investigacion en Pregrado de Salud, dispone que el Sistema Nacional de Articulacién de Docencia-Servicio e
Investigacion en Pregrado de Salud (SINAPRES) es la instancia de articulacién entre las instituciones
formadoras de profesionales de la salud, las sedes docentes y sus ambitos geografico-sanitarios, en el marco
de las politicas y planes de los Sectores Salud y Educacién. Estas funciones se desarrollaran con pleno
respeto a la autonomia universitaria. Lo dispuesto en Ia presente norma es referencial para las demas
instituciones publicas y privadas que conforman el Sector Salud™:

Que, el articulo 7° de la norma anteriormente citada, establece que el referido Sistema se encuentra
organizado de la siguiente manera: a) El Comité Nacional de Pregrado de Salud; b) Los Comités Regionales
de Pregrado de Salud; c) La Secretaria Ejecutiva y d) Los Subcomités de Sede Docente;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 600-2016/MINSA, del 28 de julio de 2006, se dispuso la aprobacion
del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Comité Nacional de Pre-grado de Salud, en el marco
del Sistema Nacional de Articulacién de Docencia - Servicio e Investigacién en Pregrado de Salud
(SINAPRES);

Que, mediante Oficio N° 097-2024-GOREMAD/HSR-UADI, el Jefe de la Unidad de Apoyo a la Docencia e
Investigacién remite el Reglamento del Sub Comité de Sede Docente-2024 de la IPRESS Hospital de
Santa Rosa de Puerto Maldonado, el cual tiene como objetivo contribuir en la mejora de los procesos de
atencion en salud para el afio 2024;

Que, mediante Memorando N° 0679-2024-GOREMAD!HSRPM—DE, de fecha 17 de Setiembre de 2024, el

Director Ejecutivo del Hospital Santa Rosa de Puerto Maldonado autoriza la proyeccion del presente Acto
Resolutivo;

Que, estando a lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en uso de las facultades
conferidas mediante Ley N° 27783 -Ley de Bases de Descentralizacién y sus modificatorias; Ley N° 27867 -
Ley Organica de Gobiernos Regionales con sus modificatorias; v, las facultades Administrativas delegadas
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 209-2023-GOREMAD/GR, de fecha 26 de Julio de 2023; y,

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Administracion, Jefa de la Unidad de Apoyo a la Docencia e
Investigacién y Abogado del Hospital Santa Rosa de Puerto Maldonado.
SE RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR, el Reglamento del Sub Comité de Sede Docente-2024 de la IPRESS Hospital de
Santa Rosa de Puerto Maldonado.

Articulo 2.- ENCARGAR, a la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion, adopte las acciones
administrativas para el cumplimiento del presente Plan.

Articulo 3.- PUBLICAR, la presente Resolucién Directoral en la pagina Red Social Facebook del Hospital
Santa Rosa de Puerto Maldonado, en cumplimiento de la Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y
acceso a la informacion publica” y sus modificatorias.

“REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE"
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TITULO | GENERALIDADES

Capftulo | Disposiciones Generales

Articulo 12.- Finalidad
El Subcomité de Sade Docente del Hospital de Santa Rosa de Puerto Maldonado - HSRPM

tiene como finalidad ser responsable de la coordinacién, planificacion, implementacion,
monitoreo y evaluacion de todas las actividades formativas y de educacion médica

continua.

Articulo 22.- Objetivo

El presente reglamento tiene por objetivo definir y normar su alcance, competencia,
conformacidn, funcionesy procedimientos alos que debera sujetarse.

Articulo 32.-Ambito de aplicacién

El Subcomité de Sede Docente del HSRPM tiene competencia sobre las acciones bésicas de

gestion para garantizar el funcionamiento del mismo:
a) Planificar y organizar las actividades cientificas y académicas del HSRPM.
b) Implementar, supervisary monitorearlas actividades del Internado Medicoy de otras

Ciencias de ta Salud delHSRPM
c) Coordinary evaluarlas actividades de las practicas preprofesionales en el HSRPM.

Articulo 42.- Base Legal
4.1. Constitucién Politica del Pertide, 1993
4.2. Ley N2 26842, LeyGeneralde Salud, y su modificatoria.
4.3. LeyN° 26842, Ley Generalde Saud, Salud, y su modificatoria.
4.4. LeyN° 29414, Ley que establece los derechos delas personas usuarias de los Servidos

de Salud.
4.5. LeyN°® 29733, Ley de proteccién de datos personales.
4.6. Resolucién del Comité Nacional N2 002-2022-CONAPRES, apruebala "Directiva para

la regulacion del acceso de las universidades a las instituciones prestadoras de
servicios de salud"

TITULO [ DE LA ORGANIZACION
Capitulo ! Definiciones

Articulo 52.- A efecto del presente reglamento se adoptan las siguientes definiciones:

a) Subcomité de Sede Docente del HSRPM: es unainstancia institucional interdisciplinaria,
con autonomiade decisién enlas funciones establecidas en el presente reglamento.

b) Estudiantesde pregrado: Alumnos de los Ultimos afios de formacién en pregrado.

¢) InternadoenCienciasde la Salud: Alumnosdel Gltimo afio de formacién en pregrado.

Capitulo il Competencia

Articulo 62.- El Subcomité de Sede Docente del HSRPM asume la responsabilidad de cumplir
y velar por el cumplimiento del presente reglamento, asi como de monitoreary evaluar

periddicamente la actividad docente del Hospital.

-
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Capitulo [l Conformacion del Subcomité de Sede Docente del HSRPM

Articulo 72.- Los miembros del Subcomité de Sede Docente del HSRPM son el Presidente y
seis miembros (6), de los cuales, tres (3) son representantes de las universidades y tres (3)
son representantes del HSRPM. Los representantes del HSRPM son designados por el
Director/adel HSRPM, a propuestade los jefes de los departamentos y Unidad de Docenca

e Investigacion.

Articulo 82.- El Presidente delSubcomité serd el Director/a del HSRPM

Articulo 9°.- Los miembros del subcomité realizaran sus actividades por un periodo de 2
(dos) afios, pudiendoser ratificados o reemplazados si pierden la condicién de miembro del
subcomité.

-

Capitulo IV Conformacion del Subcomité de Sede Docente de! HSRPM

Articulo 102.- El subcomité de Sede Docente tiene porfunciones:
a) Proponery modificar el reglamento, y los manuales de cada uno de los programas de

educacion del HSRPM.

b) Supervisar la socializacién y cumplimiento del presente reglamento.

c) Asumir la responsabilidad cumplir los estandares para acreditar y mantener la
acreditacion del HSRPM como sede docente de pregrado.

d) Formularsu Plan Anual.

e) Proponerla creacion, modificacion, o suspensién definitivade programasy planes de

estudio.

f) Evaluar la suscripcién y/o renovacién de los convenios especificos de cooperacion
docente asistencial interinstitucional entre el HSRPM y las instituciones formadoras de
ciencias de la salud en Pregrado,

g) Determinarel nimero de campos clinicos de acuerdo a los criterios establecidos por el
Comité Nacional de Pregrado en Salud-CONAPRES.
h) Decidir la admisién de quienes aspiren aingresar alos programas educativos en HSRPM,

< 2

:éé’ 5 con base en las normas de procedimientos para la seleccién de aspirantes. El resultado
gz §'_§< emitido por el Subcomité es inapelable.

__ p : §E§ i) Revisarla conformacion de los tutores de los diferentes programas de educacién medica
2 E.;,-,% j) Elaborar, implementar, monitoreary evaluar, en coordinacién con la Unidad de Apoyo
e &¢ a la Docencia Investigacion, Planes y Programas de fortalecimiento de competencias de
gg ;- los tutores, internosy estudiantes de pregrado de las Ciencias de la Salud.

2 i k) Supervisar, monitoreary evaluar las actividades de los tutores y/o coordinad ores.

) Realizar recomendaciones al personal docente que haya obtenido observaciones
negativas consecutivas a sudesempefioy, en casos particulares, recomendar establecer

8 :

8§35

& E s sanciones, como la amonestacién por escrito o la obligatoriedad de tomar cursos
g 33’%5“: § apropiados a cada caso para mejorar su desempefio docente; incluso, en casos que el
E"‘-‘E :’j-’E Subcomité de Sede Docente considere graves, recomendar a la Direccién Ejecutiva la
sgg j_::’g:g,%' suspension temporal o definitiva de actividades.

5?;5 ﬁg‘% m) Atender los casos de controversia entre estudiantes, asi como entre estudiantes y
vg.g’g— c'é docentes, que se consideren pertinentes, de acuerdo con lo establecido en los
{ g;g /i reglamentos correspondientes.
E’fg ‘ “-.\JEE n) Resolversobre las situaciones no previstas en este Reglamento inte rno.

:
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Articulo 112.- Son funciones del Presidente:

a)

e)

f)
g

Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Subcomité de Sede

Docente
Suscribir las decisiones que se adopten en el pleno del Subcomité de Sede Docente y

hacer cumplir los acuerdos de las sesiones.

Cumplir y hacer cumplir el Reglamento del Subcomité.
Ratificar la agenda para cada sesién, disponiendo su comunicacién a los miembros del

Subcomité porintermedio de la secretaria del Subcomité de Sede Docente e) Hacer uso
del voto dirimente en caso necesario
Designar a un miembro del subcomité de Sede Docente para actuar representacion, en

caso no pueda asistir a la sesién convocada.
Representaral Subcomité é de Sede Docente ante cualquierautoridad
Suscribir los documentos de comunicacién interna y externa de los acuerdos del

Subcomité de Sede Docente

Articulo 122.- Son funciones de la secretaria del Subcomité de Sede Docente:

a)
b)
c)
d)

e

f)
g)

k

—

Supervisar las actividades administrativas del Subcomité de Sede Docente
Asistir a las sesiones del Subcomité de Sede Docente y participar de las deliberaciones.

Sugerir la agenda para cada reunién
Redactar el acta de cada sesion delSubcomité de Sede Docentey coordinar las acciones

para el cumplimiento de los acuerdos adoptados
Mantener permanente coordinacién e intercambio con la Presidencia y Miembros del

subcomité de sede docente.
Recibir las comunicaciones externas delsubcomité de Sede Docente
Colaborar con el Presidente del Subcomité de Sede Docente en los informes anuales del

Subcomité.
Facilitar el acceso a la literatura y los programas educativos Utiles para los miembros del

Subcomité de Sede Docente
La secretaria contara con el apoyo logistico necesario para el cumplimiento de sus

funciones

Organizar, archivar y custodiar los documentos fisica y electronica generada por el
Subcomité de Sede Docente, asegurando que se mantenga la confidencialidad de estos
registros. Este archivo puede ser consultado por cualquier miembro del Subcomité

cuando la situacion lo amerite.
Socializar 13 agenda y el material informativo necesario para el desarrollo de las

sesiones, incluyendo la distribucion de la documentacién pertinente alos miembros, la
programacion de las reunionesy asegurar el quérum.

Articulo 13.-Son funciones de los miembros del Subcomité de Sede Docente:

a

) Asistir a las sesiones del Subcomité de Sede Docente y expresar aprobacion
desaprobacidn sobre aspectos de deliberacion en el pleno del Subcomité.

b) Dar a conocersu opinidn y recomendaciones.
c) Justificar con suficiente antelacidn su inasistencia a las sesiones.
d) Velarpor el cumplimiento de los acuerdos del Subcomité de Sed Docente, asicomo, del

reglamento.
Suscribir las actas generadas en las sesiones del Subcomité de sede Docente
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TITULO iil DE LAS SESIONES Y CONVOCATORIA
Capitulo | Sesiones Ordinarias

Articulo 149.- Las sesiones ordinarias se realizardan mensualmente en fecha, hora y lugar
previamente acordados por Subcomité de Sede Docente a propuesta del Presidente.

Capitulo Il Sesiones Extraordinarias

Articulo 159.- Las sesiones extraordinarias se realizaran a pedido del Presidente o de la
mayaoria simple de los miembros que conformen elqudrum.

Capitulo Il Convocatoria

-
Articulo 162.- La convocatoria para sesiones ordinarias, debera formularse con una
anticipacion de por lo menos quince dias naturales a la fecha de la sesion; en el caso de
sesiones extraordinarias, conun minimo de cuarenta y ocho horas de anticipacién, la cual,
en cualquiera de los casos deberd serenviada preferentemente por medios electrénicos.

TITULO IV DE LAS OBLIGACIONES Y FALTAS

Capitulo! Obligaciones

Articulo 172.- Los miembros del subcomité tienen la obligacién de asistir a las sesiones
ordinaras y extraordinarias convocadas por el Presidente del subcomité, debiendo justificar

su inasistencia con antelacion.

- Capitulo Il Faltas

Articulo 182.-Son faltas del miembro del Subcomité:
a) Porincumplimiento reiterado de las normas establecidas en el presente reglamento
b) Por inasistencia continua injustificada a mds de dos (2) reuniones.

§o g c) Porincumplimiento reiterado de las tareas asignadas

xg ?: Estas fatas son motivos de pérdida de la condicién de miembro del subcomité

&z . :=§g

< iEES

Z’ : '5% TITULO V DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

< -3

E 13 Primera, - Para efectode lo establecido en los articulos 12, 13, 14 y 15 se tomara en cuenta

ga i3 las siguientes consideraciones:

¥ a) Respetoa la dignidad y derechos del paciente, premisa basica de todo proceso de

3 H articulacién docencia, servicio e investigacion en salud

2 é e b) Conformadién funcional para contribuir al desarrollo de la regién, a través del uso

Qgg ’ ,g;»‘ eficiente de los recursosdisponibles de las instituciones formadorasy prestadoras de

ggg\l :',3'_5 servicios de salud.

wt§ ; 3%

25 é ﬁ‘g‘f‘ TITULO Vi DISPOSICIONES FINALES

8425 iAEC
/ #E 152 Los miembros que conforman el Subcomité de Sede Docente tienen la responsabilidad de
_\\2 f }lé Ia_ ptapi_ficacic'm, impEementcacién y cumplimiento del presente Reglamento y las

g g \gw disposiciones complementarias.
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