ACTA DE EVALUACION CURRICULAR
PROCESO CAS DETERMINADO N°003-2024-MDH

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE: UN (01) GERENTE DE
DESARROLLO ECONOMICO Y GESTION AMBIENTAL PARA LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
HUASMIN

Siendo las 17:00 horas del dia 30 de setiembre de 2024, en aplicacion al articulo 3° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de Contratacién Administrativa de Servicios, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron los miembros del Comité encargados de llevar a
cabo el Proceso de Contratacion; con Ia finalidad de determinar los resultados de la evaluacion de Ia Hoja de Vida
documentada, para la contratacién de UNA (01) persona natural mediante Contrato Administrativo de Servicios.

l. - RESULTADOS:

A continuacion, se detalla el resultado obtenido por los postulantes en la Evaluacién Curricular:

APELLIDOS Y

N NOMBRES CONDICION CALIFICACION OBSERVACION
ORTIZ OYARCE JUAN
1 CARLOS APTO 40
- (*) Se precisa que la Evaluacion Curricular tiene como nota minima aprobatoria para declarar APTOS a los postulantes de 35.00

puntos.

Il.  SIGUIENTE ETAPA: ENTREVISTA

El postulante Apto deber asistir a la siguiente etapa del proceso de contratacion segun detalle:

Etapa : Entrevista Personal

Dia  :01.10.2024

Hora :14:20 pm

Lugar : Jr. Arequipa N° 47 - Cajamarca - Celendin — Huasmin

Asimismo:
a) La participacion en la Entrevista Personal y el ingreso a las instalaciones es Gnicamente con la
presentacion de su Documento Nacional de Identidad.
b) El postulante debera presentarse con diez (10) minutos de anticipacién para el registro de
asistencia.
¢)  Elpostulante que al momento de ser llamado Nno se encuentre presente, sera descalificado.

Siendo las 17:40 horas del mismo dia, se dio por concluida la sesion, suscribiendo la presente en sefal de
conformidad.

El Comité.




