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PRESENTACIÓN 
 
El Plan Estratégico Institucional 2024-2029 de la Municipalidad Provincial de Huancayo, es un 
instrumento fundamental para la Gestión Edil, que orientará nuestras acciones durante el período 
de vigencia del plan; el gobierno local como organismo del Estado es el más cercano a la 
población y por lo tanto conocedor directo  de sus necesidades, se ha elaborado este documento 
normativo de gestión, la cual forma parte de un conjunto de medidas con el objetivo de mejorar 
y modernizar la gestión municipal haciéndola eficiente,  eficaz y transparente, orientado al logro 
de  objetivos estratégicos y a alcanzar el  futuro deseado y la Visión de Huancayo al 2034 
establecidos en el Plan de Desarrollo Local Concertado vigente. 
El Plan Estratégico Institucional 2024-2029 propone mejorar la efectividad de la acción municipal, 
orientado a la promoción del desarrollo local y la prestación de servicios de calidad, articulando 
los objetivos del Plan de Desarrollo Provincial Concertado, con los lineamientos políticos de la 
gestión, como producto del proceso de análisis estratégico y participación continua de sus 
integrantes para brindar una adecuada y oportuna atención a los ciudadanos. El Plan Estratégico 
Institucional, constituye un paso importante en el objetivo de modernizar la gestión y 
administración municipal que de manera conjunta con otros documentos normativos, contribuirán 
a lograr un nivel de desarrollo óptimo, que genere oportunidades para la población. 
 
El Plan Estratégico Institucional 2024-2029 de la Municipalidad Provincial de Huancayo está 
enmarcado en la gestión por resultados está orientada al logro de resultados que impacten 
positivamente en el bienestar del ciudadano y el desarrollo del país, basados en los cinco ejes  
de la Visión del Perú al 2050:   

(1) Las personas alcanzan su potencial en igualdad de oportunidades y sin discriminación 
para gozar de una vida plena. 

(2) Gestión sostenible de la naturaleza y medidas frente al cambio climático. 
(3) Desarrollo sostenible con empleo digno y en armonía con la naturaleza. 
(4) Sociedad democrática, pacífica, respetuosa de los derechos humanos y libres del temor 

y de la violencia. 
(5) Estado moderno, eficiente, transparente y descentralizado que garantiza una sociedad 

justa e inclusiva, sin corrupción y sin dejar a nadie atrás. 
 

. 

 

 

 

                                                                    Gerencia de Planeamiento y Presupuesto  
Sub Gerencia de Planes y Cooperación Técnica Internacional 
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BASE LEGAL  
 

 Constitución Política del Perú. 
 Ley N° 27972, Ley Orgánica de Municipalidades. 
 Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralización. 
 Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernización de la Gestión del Estado. 
 Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento                    

Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico.  
 Decreto Supremo N° 164-2021-PCM que aprueba la Política General de Gobierno para el 

periodo 2021-2026 
 Ordenanza Municipal N° 742-MPH/CM que aprueba el Plan de Desarrollo Local Concertado 

provincial 2024-2034 de Huancayo.  
 Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N° 0009-2021/CEPLAN/PCD que aprueba la 

modificación de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, Directiva para la actualización del 
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional – PEDN aprobada por Resolución de Presidencia del 
Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD. 

 Resolución de Presidencia de Consejo Directivo N° 016-2019/CEPLAN/PCD “Que 
modifica la Guía para el Planeamiento Institucional aprobada con Resolución de 
Presidencia de Consejo Directivo N°033 -2017/CEPLAN/PCD 

 Resolución de Alcaldía N°270-2023-MPH/A que aprueba el Informe de Evaluación de 
Resultados del Plan Estratégico Institucional 2019-2022, correspondiente al año 2022.  

 Resolución de Alcaldía N°267-2023-MPH/A que aprueba el inicio del proceso de 
formulación del Plan Estratégico Institucional 2024-2029 y conforma la comisión de 
planeamiento estratégico  y el equipo técnico.  
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INTRODUCCIÓN 
 

El Plan Estratégico Institucional 2024-2029 de la Municipalidad Provincial de Huancayo,  
incorpora en su contenido las funciones esenciales del gobierno local de acuerdo a la Ley 
Orgánica de  Municipalidades. El plan  se encuentra articulado  a los planes de mayor jerarquía 
como Plan de Desarrollo Local Concertado provincial 2024-2034, Plan de Desarrollo Regional 
Concertado Junín al 2050, Plan Estratégico de Desarrollo Nacional al 2050 y también se articula 
a la política del gobierno local, política general de Gobierno al 2023-2026, políticas nacionales y 
políticas de Estado; orientado sobre todo a la visión del país al 2050 aprobado en foro del 
Acuerdo Nacional.  

Así mismo, la ruta estratégica establecida en el plan es el reflejo  política  de gobierno de la actual 
Gestión Edil y el plan de gobierno, lo que permitirán generar parámetros para evaluar objetivos 
y proyectar resultados en un entorno caracterizado por la velocidad de los cambios que 
cuestionan constantemente la definición del rol municipal y sus relaciones con la sociedad. 

Este documento de gestión constituye, además, el marco de referencia para formular los planes 
y presupuestos operativos de los siguientes años, en busca del cumplimiento de los objetivos 
estratégicos institucionales. El Plan Estratégico Institucional 2024-2029 debe entenderse como 
un instrumento de gestión sujeto a modificaciones en función a eventos disruptivos y cambios 
y/o evolución del entorno interno y externo de la institución. Así mismo, el plan permitirá guiar las 
acciones estratégicas de la Municipalidad, asegurando la obtención de resultados esperados y 
consecuentemente permitirá a la Alta Dirección mostrar a la ciudadanía de manera transparente, 
resultados concretos y verificables que contribuyan al mejoramiento de la calidad de vida de la 
población Huancaína.  
 
Además, el Plan Estratégico Institucional constituye un instrumento de efectiva contribución al 
proceso de modernización de nuestra Provincia, ya que articula las fases del planeamiento 
estratégico: conocimiento integral de la realidad, futuro deseado, políticas y planes coordinados, 
seguimiento y evaluación de políticas y planes para la mejora continua. Las que se retroalimentan 
y cuentan con una comisión de carácter permanente. 
 
Por otra parte, de acuerdo al diagnóstico  realizado por el Banco Interamericano de Desarrollo 
BID; Huancayo es una ciudad clave para el desarrollo del Perú ya que es la ciudad con mayor 
población y el centro de las principales actividades económicas, financieras, político – 
Administrativa y de prestación de servicios de la zona del Valle del Mantaro, de la Región e 
incluso de la sierra central del país. Es por ello que el Plan Estratégico Institucional 2024-2029, 
se enfoca también a los grandes retos y problemas observados por el BID en las siguientes 
temáticas prioritarias: Agua y saneamiento, gestión de residuos sólidos, ordenamiento territorial, 
movilidad urbana y sostenibilidad fiscal y gobernanza. 
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CAPITULO I: DECLARACIÓN DE POLÍTICA INSTITUCIONAL 
 

La Municipalidad Provincial de Huancayo promueve el desarrollo de la provincia garantizando igualdad de 
oportunidades, responsabilidad y brindando servicios públicos de calidad basados en los principios y 
normativas vigentes; alineados al Plan de Desarrollo Local Concertado de Huancayo, Plan de Desarrollo 
Regional Concertado de Junín y Plan Estratégico de Desarrollo Nacional; y a los ejes y lineamientos de la 
política general de gobierno 2023-2026 (D.S 042-2023-PCM),  políticas nacionales y políticas de Estado.  

La política institucional de Municipalidad Provincial de Huancayo, se orienta prioritariamente a: 
Mejorar la calidad de los bienes y servicios,  contribuyendo al mejoramiento de las condiciones de 
habitabilidad y al cierre de brechas de acceso a servicios básicos de agua, alcantarillado, limpieza pública, 
parques. Garantizando  la sostenibilidad del medio ambiente y la conservación de los recursos naturales; 
así también la agenda política se orienta a la modernización de la movilidad, el tránsito y transporte urbano 
en concordancia al plan metropolitano cuya implementación  embellece a la ciudad y garantiza la el uso 
adecuado del suelo de acuerdo a la normativa sobre gestión del riesgo de desastres; por otra parte, la 
política institucional se orienta a promover la competitividad económica y turística de la provincia conel 
desarrollo de las potencialidades, sostenibilidad de los emprendimientos. Así mismo, nos enfocamos  a 
logar de Huancayo una ciudad segura,  resiliente y sobre todo con un nivel alto de desarrollo humano; bajo 
los siguientes lineamientos.     
 

Lineamientos de política: 

1. Acceso a servicios básicos de calidad en el ámbito urbano y rural  
2. Gestión sostenible del medio ambiente y recursos naturales  
3. Modernización de la movilidad y el  servicio de tránsito y transporte  
4. Ordenamiento territorial y uso de suelo con desarrollo urbano sostenible  
5. Desarrollo económico y turístico planificado  
6. Seguridad ciudadana y gestión del riesgo de desastres  
7. Protección social y atención a la población vulnerable 
8. Contribuir con los servicios  educativos, culturales y de salud   
9. Gestión municipal moderna con participación ciudadana   
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Nuestros Principios Institucionales: 
 

Nuestros Valores Institucionales: 

 Principio de legalidad 
 Principio de autoridad   
 Principio de imparcialidad 
 Principio de veracidad 
 Principio de simplicidad 
 Principio de uniformidad  
 Principio de participación 
 Principio de impulso de oficio  
 Principio de informalismo  
 Principio de eficacia 
 Principio de acceso permanente 
 Principio de predictibilidad o de confianza legitima  
 Principio de buena fe  
 Principio de privilegio de controles posteriores  
 Principio de ejercicio legítimo del poder  

 

 Empatía 
 Vocación de servicio  
 Compromiso  
 Verdad  
 Igualdad social  
 Transparencia  
 Responsabilidad  
 Honestidad 
 Respeto 
 Solidaridad 
 Tolerancia 
 Justicia 
 Emprendimiento 
 Inclusión   
 Seguridad  
 Innovación  
 Integridad  
 Sentido de pertenencia  
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CAPITULO II: MISION INSTITUCIONAL 
 

 “Promover la prestación de servicios de calidad, que contribuyan al 
desarrollo armónico, integral y sostenible de los ciudadanos de la 
provincia de Huancayo, garantizando igualdad de oportunidades y 
responsabilidad social, mediante un gobierno transparente, ético y  

eficiente” 
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CAPITULO III: OBJETIVOS ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES (CON INDICADORES) 

 
OEI 

 Nombre del Indicador 
Unidad orgánica responsable  

del indicador  
Código 

  
Descripción  

OEI. 01 
Mejorar el acceso a los 
servicios básicos en la 

provincia 

Número de viviendas que reciben el servicio 
de agua potable administrado por UGMSS de 

la Municipalidad 

Gerencia de Obras Públicas  

Número de beneficiarios por proyectos de 
inversión para abastecimiento de agua 

potable ejecutados    

Gerencia de Obras Públicas 

Número de beneficiarios por proyectos de 
inversión de alcantarillado ejecutados    

Gerencia de Obras Públicas 

OEI. 02 
Promover la gestión ambiental 

en la Provincia 

Porcentaje de los residuos sólidos no 
reutilizables que son dispuestos 

adecuadamente en planta de tratamiento   

Gerencia de Servicios Públicos – 
Relleno Sanitario 

Porcentaje de áreas degradadas recuperadas 
Gerencia de Servicios Públicos – 

Relleno Sanitario 

Índice de calidad de  
aire (concentración de  

MP 10) ug/m3 en 24 horas 

Gerencia de Servicios Públicos – 
Gestión Ambiental   

Ratio de toneladas de gases de efecto 
invernadero por habitante  

Gerencia de Servicios Públicos – 
Gestión Ambiental   

Porcentaje de aguas residuales tratadas  Gerencia de Servicios Públicos  

Ratio de metros cuadrados de áreas verdes 
por habitante 

Gerencia de Servicios Públicos – 
Parques y jardines 

OEI. 03 
Mejorar la movilidad y el 

servicio de transporte y tránsito 
en la Provincia 

Porcentaje de vehículos de transporte masivo 
interurbano de tipo Autobús de Transito 

Rápido que prestan servicios en la Provincia 

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

Porcentaje de vehículos de transporte masivo 
interurbano de tipo mini bus y ómnibus que 

prestan servicios en la Provincia 

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

Kilómetros lineales de red vial destinada 
exclusivamente a un sistema de transporte 

público masivo rápido 

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

OEI. 04 
Promover el desarrollo urbano 

territorial ordenado y  
sostenible en la Provincia 

Porcentaje de suelo  habilitado para 
urbanización 

Gerencia de Desarrollo Urbano 

OEI. 05 

 
Promover el desarrollo de las 

actividades económicas y 
potenciales económicos en la 

provincia  
 
 

Tasa de actividad de la población en edad  
de trabajar  

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 

Promoción de Ferias y Comercio 

Porcentaje de implementación del plan 
estratégico de desarrollo económico local 

sostenible 

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 

Promoción de Ferias y Comercio 
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OEI. 06 
Incrementar la oferta turística 

con enfoque cultural en la 
provincia  

Número de visitantes nacionales y 
extranjeros que arribaron a  Huancayo  

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo -  Unidad 

de Turismo 

Porcentaje de recursos turísticos registrados 
en el Inventario Nacional de Recursos 

Turísticos 

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo -  Unidad 

de Turismo 

OEI. 07 
Reducir los niveles de 

inseguridad ciudadana en el 
distrito de Huancayo 

Porcentaje de la población de 15 años a más 
de edad, víctima de algún hecho delictivo 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana 

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de 

origen natural y antrópicos a la 
población y sus medios de vida 

Porcentaje de zonas de riesgo sensibilizadas 
para  su reasentamiento  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Defensa Civil  

OEI. 09 
Promover el desarrollo social y 

hábitos saludables en la 
Provincia 

Porcentaje de población vulnerable con 
acceso al menos a un programa social 

Gerencia de Desarrollo e 
Inclusión Social 

OEI. 10 
Contribuir con la calidad de los 

servicios de salud en la 
Provincia 

Porcentaje de niños menores de 36 meses 
con anemia  

Centro Médico Municipal / 
Gerencia de desarrollo e 

Inclusión Social  

OEI. 11 
Contribuir con la calidad de los 

servicios educativos en la 
Provincia   

Proporción de los estudiantes del segundo 
grado de secundaria con nivel satisfactorio de 

comprensión lectora 

Gerencia de Desarrollo e 
Inclusión Social – Biblioteca 

Municipal   

Porcentaje de estudiantes del Centro Pre 
universitario Municipal que ingresan a la 

Universidad  Nacional del Centro del Perú  

Gerencia de Desarrollo e 
Inclusión Social – Biblioteca 

Municipal   

OEI.12 
Fortalecer la modernización de 

la gestión institucional 
Porcentaje de la población que confía en la 

gestión municipal 
Sub Gerencia de Planes y CTI 
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CAPITULO IV: ACCIONES ESTRATÉGICAS INSTITUCIONALES (CON INDICADORES) 
 

OEI. 01  Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del indicador Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 01 

AEI. 01.01 
Servicio de agua potable en 

beneficio de la población de la 
provincia  

Número de conexiones de agua potable 
instaladas por la UGMSS de la 

Municipalidad 

Gerencia de Servicios 
Públicos – UGMSS, 

Gerencia de Obras  Públicas 

Número de  kilómetros lineales de red 
de tuberías para agua potable 

instalados 

Gerencia de Obras  
Públicas 

AEI. 01.02 

Servicio de desagüe y 
alcantarillado de calidad en 

beneficio de la población de la 
provincia 

Número de kilómetros lineales de red de 
acueductos de desagüe instalados  

Gerencia de Obras  
Públicas 

AEI. 01.03 
Servicio de alumbrado 

eléctrico en beneficio de la 
población de la provincia  

Número de acciones de mantenimiento 
al sistema del alumbrado eléctrico 

ornamental ejecutados 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Alumbrado 
Público Ornamental 

AEI. 01.04 
Servicio de drenaje  

pluvial en beneficio de la 
población de la provincia   

Número de kilómetros lineales de red de 
acueductos de drenaje pluvial 

instalados 

Gerencia de Obras  
Públicas,  

Gerencia de Servicios 
Públicos 

 

OEI. 02  Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del indicador Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 02 

AEI. 02.01 
Valorización de residuos 

sólidos orgánicos e inorgánicos 
del distrito de Huancayo 

Número de toneladas de residuos 
inorgánicos reciclables recuperados y 

segregados en la fuente de origen  

Gerencia de Servicios 
Públicos – Plan Separe 

Número de toneladas de residuos 
inorgánicos reciclables valorizados en 

planta de tratamiento 

Gerencia de Servicios 
Públicos 

Número de toneladas de residuos 
inorgánicos reciclables valorizados en 

planta de tratamiento  

Gerencia de Servicios 
Públicos  

Número de toneladas de compostaje 
producido 

Gerencia de Servicios 
Públicos 

AEI. 02.02 
Manejo integral de residuos 

sólidos de los ciudadanos del 
distrito  

Número de toneladas de residuos sólidos 
confinados en relleno sanitario  

Gerencia de Servicios 
Públicos – Relleno Sanitario 

Número de toneladas de residuos sólidos 
confinados en planta de tratamiento  

Gerencia de Servicios 
Públicos 

AEI. 02.03 
Asistencia Técnica oportuna en 

gestión ambiental a los 
ciudadanos en la provincia    

Número de asistencias técnicas en 
gestión ambiental  realizadas  

Gerencia de Servicios 
Públicos– Plan Separe 
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AEI. 02.04 
Zonas verdes urbanas 

implementadas y conservadas 
en el distrito  

Número de metros cuadrados de áreas 
verdes urbanas conservadas  

Gerencia de Servicios 
Públicos – Parques y 

jardines  

AEI. 02.05 
Instrumentos de gestión 

ambiental actualizados en 
beneficio de la provincia  

Número de instrumentos de gestión 
ambiental aprobados  

Gerencia de Servicios 
Públicos - Gestión Ambiental   

AEI. 02.06 
Acciones para la conservación 
de los ecosistemas y recursos 

naturales de la provincia  

Número de metros cuadrados de 
superficie reforestada 

Gerencia de Servicios 
Públicos  

Número de fiscalizaciones sobre gestión 
de residuos sólidos municipales 

realizadas  

Gerencia de Servicios 
Públicos – Fiscalización de 

residuos sólidos  

Número de fiscalizaciones y evaluaciones 
ambientales realizadas 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Gestión ambiental 

Número de inspecciones veterinarias a 
los animales silvestres cautivos realizados    

Gerencia de Servicios 
Públicos - Complejo 

Recreacional  
Cerrito de la Libertad 

AEI. 02.07 

Tratamiento adecuado de las 
aguas residuales municipales 
con enfoque  ecoeficiente en 

beneficio de la población 

Número de metros cúbicos de aguas 
residuales tratadas 

Gerencia de Servicios 
Públicos 

 

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 03 

AEI. 03.01 
Gestión eficiente del tránsito y el  

transporte en la provincia 

Número de carnets de habilitación de 
conductor entregados   

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

Número de tarjetas únicas de circulación 
vehicular  entregadas  

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

Número de licencias  para conducir  
vehículos automotores menores entregados  

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

AEI. 03.02 
Servicios de transporte terrestre  y 
complementarios fiscalizados en la 

provincia  

Número de fiscalizaciones al servicio de 
transporte realizados 

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

AEI. 03.03 
Asistencia técnica en seguridad vial 

en beneficio del usuario de la vía 
Número de capacitaciones en seguridad vial 

realizadas  

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

AEI. 03.04 
Infraestructura vial para el tránsito 
vehicular y peatonal adecuado en 

la provincia  

Número de kilómetros lineales de red vial y 
peatonal nuevos 

Gerencia de Obras 
Publicas 

Número de metros cuadrados de red vial y 
peatonal rehabilitada 

Gerencia de Obras 
Publicas  
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OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la 

Provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del indicador Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 04 

AEI. 04.01 
Acondicionamiento territorial y 

ordenamiento del espacio   
físico y el suelo de la provincia 

Número de instrumentos  
técnicos de gestión urbana  

territorial aprobados  

Sub Gerencia de Planes y 
 CTI  

AEI. 04.02 
Acciones de fiscalización y 

control urbanístico en  
beneficio de la provincia 

Número de acciones de fiscalización y 
control urbanístico realizadas  

Gerencia de Desarrollo 
Urbano 

AEI. 04.03 
Saneamiento físico y legal de 

predios en la Provincia 

Número de certificados de posesión 
expedidos 

Gerencia de Desarrollo 
Urbano 

Número de Resoluciones de habitación 
urbana expedidos   

Gerencia de Desarrollo 
Urbano 

Número de licencias de edificación 
expedidas 

Gerencia de Desarrollo 
Urbano 

AEI. 04.04 

Espacios públicos de recreación 
y esparcimiento con 

infraestructura sostenible en la 
provincia  

Número de Kilómetros cuadrados de 
parques lineales implementados  

Gerencia de obras públicas  

AEI. 04.05 
Catastro actualizado en la 
jurisdicción de la Provincia 

Porcentaje de unidades catastrales 
actualizadas 

Gerencia de Desarrollo 
Urbano 

 

OEI. 05 Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales 

económicos en la provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 05 

AEI. 05.01 

Incubadora empresarial 
orientada al desarrollo y 

sostenibilidad de los negocios 
en la provincia  

Número de talleres de incubadora 
empresarial realizados  

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 

CEPRODE 

AEI. 05.02 

Asistencia técnica adecuada en 
la formalización de los 

establecimientos comerciales en 
el distrito de Huancayo 

Número de licencias de 
funcionamiento otorgadas  

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 
Promoción de Ferias y 

Comercio 

AEI. 05.03 

Acciones de control y 
fiscalización permanente de 

actividades económicas en el 
distrito de Huancayo 

Número fiscalizaciones realizadas 

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 
Promoción de Ferias y 

Comercio 
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AEI. 05.04 

Programa de formación de 
capacidades productivas 

eficientes y sostenibles  en 
beneficio de los productores 
agropecuarios de la provincia 

Número de capacitaciones sobre 
producción agropecuaria realizadas 

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 

CEPRODE 

AEI. 05.05 

Programa de fortalecimiento que 
agregan valor productivo a los 

Agentes Económicos de la 
provincia 

 
Número de ferias empresariales   

realizadas  
 

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo - 

CEPRODE 

 

OEI. 06 Incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 06 

AEI. 06.01 

Recursos turísticos y servicios 
en condiciones adecuadas para 
desarrollar una oferta turística 

competitiva en la provincia 

Número de capacitaciones a 
prestadores de servicios turísticos  

realizados  

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo – 

Unidad de Turismo 

AEI. 06.02 
Programa de  promoción de la 

oferta turística  implementado en 
la provincia 

Número de eventos de promoción 
turística realizados  

Gerencia de Promoción 
Económica y Turismo – 

Unidad de Turismo 

 

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 07 

AEI. 07.01 
Plan Local de Seguridad 

Ciudadana implementado de 
manera óptima en el distrito  

Tasa de variación anual de 
intervenciones realizadas por  

serenazgo municipal 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana 

AEI. 07.02 

Programa de formación y 
fortalecimiento de capacidades 
en seguridad ciudadana en el 

distrito  

Número de capacitaciones en materia 
de seguridad ciudadana realizadas  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana 

AEI. 07.03 

Sistemas inteligentes de 
seguridad ciudadana con 
equipamiento integral en 
beneficio de la población 

Porcentaje de puntos  
vigilados  con cámaras  de alta gama 

integradas a un sistema con 
inteligencia artificial 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana 

AEI. 07.04 
Programas contra la violencia 

familiar de manera oportuna en 
el distrito   

Número de casos atendidos por 
violencia familiar 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social - Área 

Mujer 

AEI. 07.05 
Patrullaje por sector en el 

distrito   
Porcentaje de intervenciones directas  
realizadas por patrullas de serenazgo 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana 
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Número de vehículos de serenazgo 
vinculados al  Sistema de Control de 

Patrullaje Municipal 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana 

 

OEI. 08 Proteger   frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y 
sus medios de vida 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 08 

AEI. 08.01 

Estudios y evaluaciones para la 
estimación del riesgo de 

desastres de origen natural, 
socio natural o antrópico 

implementado en la provincia 

N° de estudios sobre  riesgo de 
desastres realizados  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.02 
Edificaciones seguras ante el 

riesgo de desastres en la 
provincia  

Número de certificados de inspección 
técnica en seguridad en edificaciones 

entregados  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.03 

Desarrollo de medidas de 
intervención para la protección 

física frente a peligros en la 
provincia  

Número de kilómetros lineales de  
cauces pluviales con acciones de 

limpieza realizadas  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.04 

Instrumentos estratégicos 
actualizados para la gestión del 

riesgos de desastres en la 
provincia  

Número de instrumentos estratégicos 
de gestión del riesgos de desastres 

aprobados  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil vil 

AEI. 08.05 

Personas con formación y 
conocimiento en gestión del 

riesgo de desastres y 
adaptación al cambio climático 

Número de capacitaciones al personal 
de defensa civil realizadas   

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.06 
Población con prácticas seguras 
para la resiliencia en la provincia  

Número de simulacros de desastres 
realizados  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.07 

Capacidad instalada para la 
preparación y respuesta frente  
a emergencias y desastres en 

beneficio de la población  

Número de capacitaciones dirigidas a 
brigadas de defensa civil  realizadas  

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.08 
Implementación de actividades  
de contingencia en la provincia  

  
Porcentaje de emergencias y 

desastres atendidas con actividades 
de contingencia 

 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 

AEI. 08.09 
Acciones de rehabilitación de 

áreas afectadas en la provincia 

Porcentaje de áreas afectadas por 
emergencias y desastres atendidos 
mediante acciones de rehabilitación 

Gerencia de Seguridad 
Ciudadana – Oficina de 

Defensa Civil 
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OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 09 

AEI. 09.01 
Programa de  apoyo nutricional 

a personas afectadas con 
tuberculosis  

Número de  canastas de productos 
nutricionales entregadas  

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – PAN 

TBC 

AEI. 09.02 

Programas de apoyo social de 
forma permanente a grupos de 

población vulnerables de la 
Provincia 

Número de canastas de alimentos  
entregados por el programa vaso de leche 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – PVL 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – PCA  

AEI. 09.03 

Asistencia para el acceso a 
programas sociales y subsidios 
del Estado en beneficio de la 

población 

Número de empadronamientos realizados  
Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social - SISFHO 

AEI. 09.04 
Programa de apoyo integral a 
las personas adultas mayores  

Número de talleres realizados  
 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social –CIAM  

AEI. 09.05 
Programas para la protección, 
participación y organización de 
la persona con discapacidad   

Número de talleres realizados  
   

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – 

OMAPED 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – 

OMAPED 

AEI. 09.06 

Programa de promoción de la 
igualdad de género y de 

oportunidades  
sin discriminación en la 

provincia 

Número de  campañas de 
sensibilización sobre igualdad de 

género  realizadas        

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social 

AEI. 09.07 
 Servicio de Registro Civil de 
fácil acceso para la población   

Número de documentos de hechos 
vitales entregados  

Gerencia de Servicios 
Públicos – Registro Civil   

AEI. 09.08 

Programas de actividades 
deportivas municipales de fácil 
acceso para la población de la 

provincia 

Número de eventos deportivos 
realizados  

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social  - 

Recreación y Deporte  

AEI. 09.09 
Servicio de Biblioteca de 

manera integral en la Provincia 

Número de carnets de lector 
entregados 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – 

Biblioteca Municipal  

AEI. 09.10 

Servicio de protección y 
promoción de los derechos de 

los  niños, las niñas y 
adolescentes  

Número de conciliaciones realizadas 
por DEMUNA 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – 

DEMUNA 

AEI. 09.11 

Oferta cultural diversa y 
reconocida a nivel nacional e 

internacional en beneficio de la 
población 

Número de eventos culturales 
realizados  

Instituto de la Juventud y 
Cultura 
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AEI. 09.12 
 Programa de promoción de los 
hábitos saludables en la niñez, 

adolescencia y juventud 

Número eventos realizados  con la 
participación activa de organizaciones 

juveniles 

Instituto de la Juventud y 
Cultura 

AEI. 09.13 

Infraestructura deportiva 
en adecuadas condiciones 

para la práctica de 
actividades físicas, 

deportivas y recreativas en la 
provincia 

Porcentaje de espacios públicos 
deportivos con adecuadas condiciones 

de infraestructura 

Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social – 

Polideportivo  

 

OEI. 10 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la Provincia 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 10 

AEI. 10.01 
Programa promocional de 
alimentación adecuada y 

cuidado de la población infantil  

Número de eventos sobre promoción 
de buenas prácticas  alimenticias 

realizados  

Gerencia de Desarrollo 
e Inclusión Social  

AEI. 10.02 

Programas de control de calidad 
focalizado a los  

establecimientos que 
comercializan alimentos en la 

provincia  

Número de operativos de control 
sanitario realizados    

Gerencia de Servicios 
Públicos – Bromatología  

AEI. 10.03 

Prácticas saludables para la 
prevención de 

enfermedades metaxénicas y 
zoonóticas en beneficio de las 

familias 

Número de atenciones veterinarias 
realizadas  

Gerencia de Servicios 
Públicos – Centro 

Veterinario Municipal 

AEI. 10.04 
Servicios de  salud en beneficio 

de población de  la Provincia 
Número de atenciones médicas 

realizadas  
Centro Médico 

Municipal 
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OEI. 11 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la Provincia  

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 11 

AEI. 11.01 

Apoyo en equipamiento, 
infraestructura y mobiliario 
adecuado en instituciones 
educativas de la Provincia   

Número de inversiones  sobre 
mejoramientos centros educativos  

ejecutados   

Gerencia de Obras 
Públicas  

AEI. 11.02 
Servicio de educación  Pre 

Universitaria en beneficio de los 
estudiantes de la provincia  

Número de horas de preparación 
preuniversitarias realizadas   

Gerencia de Desarrollo 
e inclusión Social - 

Biblioteca Municipal 

 

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI 
Nombre del Indicador 

Unidad orgánica 
responsable del 

indicador 
Código  Descripción  

 Acciones estrategias del OEI. 12 

AEI. 12.01 
 Asesoramiento y soporte 

especializado  en la gestión 
municipal 

Número de Ordenanzas Municipales 
promulgadas    

Secretaria General   

AEI. 12.02 
Instrumentos de gestión 

actualizados en beneficio de la 
administración pública 

Número de Instrumentos de gestión 
aprobados  

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto  

AEI. 12.03 

Espacios y mecanismos de 
participación ciudadana 

fortalecidos en la Municipalidad 
Provincial 

Número de reuniones realizadas con la 
participación de los vecinos en la 

Municipalidad 

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto  

Número de apoyos coyunturales 
realizados     

Gerencia de Desarrollo 
e inclusión Social – 

Participación Vecinal  

AEI. 12.04 
Capacidades Fortalecidas del 
personal de la Municipalidad  

Número de capacitaciones a 
servidores municipales realizadas    

Sub Gerencia de 
Gestión de Recursos 

Humanos 

AEI. 12.05 
Servicio Civil implementado en 
beneficio de la Municipalidad 

Porcentaje del proceso de transición al 
Servicio Civil implementado en la 

Municipalidad 

Sub Gerencia de 
Gestión de Recursos 

Humanos 

AEI. 12.06 
Gobierno electrónico 

implementado en los procesos y 
servicios de la Municipalidad 

Tasa de variación anual de tramites 
virtuales atendidos 

Sub Gerencia de 
Tecnología de la 

Información y 
comunicaciones   

AEI. 12.07 

Infraestructura gubernamental  
física y tecnológica mejorada y 

equipada en beneficio de la 
Municipalidad  

Número de inversiones de 
mejoramiento de infraestructura 

gubernamental ejecutadas   

Gerencia de Obras 
Públicas  

AEI. 12.08 

Acciones para fortalecer la 
integridad y lucha contra la 

corrupción en beneficio de la 
Municipalidad   

Número de acciones de integridad 
institucional implementadas  

Alcaldía 

Unidad Funcional de 
Integridad Institucional    
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CAPITULO V: RUTA ESTRATEGICA 
 

La ruta estratégica establece un orden de prioridad único y ascendente para los objetivos y acciones estratégicas y así se facilita la 
asignación de recursos (que se realizará luego, en el POI). La priorización se efectúa en dos niveles: de objetivos estratégicos y de 
acciones estratégicas. 
El análisis de priorización de OEI y AEI y su vinculación con la Política General de Gobierno 2023 - 2026, se presenta en el cuadro 

siguiente. 

Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

1 
OEI. 
01 

Mejorar el 
acceso a los 

servicios 
básicos en la 

provincia 

EJE 9 
LIN 9.2 

1 
AEI 

01.01 

Servicio de agua potable en beneficio de la 
población de la provincia 

EJE 9 
LIN 9.2 

Gerencia de Obras  
Públicas, 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 

UGMSS 

2 
AEI 

01.02 

Servicio de desagüe y alcantarillado de calidad 
en beneficio de la población de la provincia 

EJE 9 
LIN 9.2 

Gerencia de Obras  
Públicas 

3 
AEI 

01.03 

Servicio de alumbrado eléctrico en beneficio de 
la población de la provincia 

EJE 9 
LIN 9.2 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 
Alumbrado Público 

Ornamental 

4 
AEI 

01.04 

Servicio de drenaje pluvial en beneficio de la 
población de la provincia 

EJE 9 
LIN 9.2 

Gerencia de Obras  
Públicas 
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Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

2 
OEI. 
02 

Promover la 
gestión 

ambiental en la 
Provincia 

EJE 4 
LIN 4.6 

1 
AEI 

02.01 

Valorización de residuos sólidos orgánicos e 
inorgánicos del distrito de Huancayo 

EJE 4 
LIN 4.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos 

2 
AEI 

02.02 

Manejo integral de residuos sólidos de los 
ciudadanos del distrito  

EJE 4 
LIN 4.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos 

3 
AEI 

02.03 

Asistencia Técnica oportuna en gestión 
ambiental a los ciudadanos en la provincia    

EJE 4 
LIN 4.7 

Gerencia de 
Servicios 

Públicos– Gestión 
Ambiental   

4 
AEI 

02.04 

Zonas verdes urbanas implementadas y 
conservadas en el distrito  

EJE 4 
LIN 4.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos 

– Parques y 
jardines 

5 
AEI 

02.05 

Instrumentos de gestión ambiental actualizados 
en beneficio de la provincia  

EJE 4 
LIN 4.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos 

6 
AEI 

02.06 

Acciones para la conservación de los 
ecosistemas y recursos naturales de la provincia  

EJE 4 
LIN 4.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos 

7 
AEI 

02.07 

Tratamiento adecuado de las aguas residuales 
municipales con enfoque  ecoeficiente en 

beneficio de la población 

EJE 4 
LIN 4.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos 

 

Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

3 
OEI. 
03 

Mejorar la 
movilidad y el 

servicio de 
transporte y 
tránsito en la 

Provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

1 
AEI 

03.01 

Gestión eficiente del tránsito y el  transporte en 
la provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de 
Tránsito y 
Transporte 

2 
AEI 

03.02 

Servicios de transporte terrestre  y 
complementarios fiscalizados en la provincia  

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de 
Tránsito y 
Transporte 

3 
AEI 

03.03 

Asistencia técnica en seguridad vial en beneficio 
del usuario de la vía 

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de 
Tránsito y 
Transporte 

4 
AEI 

03.04 

Infraestructura vial para el tránsito vehicular y 
peatonal adecuado en la provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de 
Obras Publicas 

 

 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

  23   

       

Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

4 
OEI. 
04 

Promover el 
desarrollo 

urbano territorial 
ordenado y  

sostenible en la 
Provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

1 
AEI 

04.01 

Acondicionamiento territorial y ordenamiento del 
espacio   físico y el suelo de la provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

Sub Gerencia de 
Planes y 

 CTI 

2 
AEI 

04.02 

Acciones de fiscalización y control urbanístico en  
beneficio de la provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de 
Desarrollo Urbano 

3 
AEI 

04.03 

Saneamiento físico y legal de predios en la 
Provincia 

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de 
Desarrollo Urbano  

4 
AEI 

04.04 

Espacios públicos de recreación y esparcimiento 
con infraestructura sostenible en la provincia  

EJE 9 
LIN 9.4 

Gerencia de obra 
públicas 

5 
AEI 

04.05 

Catastro actualizado en la jurisdicción de la 
Provincia 

EJE 9 
LIN 

Gerencia de 
Desarrollo Urbano 

 

Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

5 
OEI. 
05 

Promover el 
desarrollo de 

las actividades 
económicas y 
potenciales 

económicos en 
la provincia 

EJE 4 
LIN 4.4 

1 
AEI 

05.01 

Incubadora empresarial orientada al desarrollo y 
sostenibilidad de los negocios en la provincia  

EJE 4 
LIN 4.4 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y Turismo 
– CEPRODE 

2 
AEI 

05.02 

Asistencia técnica adecuada en la formalización 
de los establecimientos comerciales en el distrito 

de Huancayo 

EJE 4 
LIN 4.4 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y Turismo 
- Promoción de 

Ferias y Comercio 

3 
AEI 

05.03 

Acciones de control y fiscalización permanente 
de actividades económicas en el distrito de 

Huancayo 

EJE 4 
LIN 4.4 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y Turismo 
- Promoción de 

Ferias y Comercio 

4 
AEI 

05.04 

Programa de formación de capacidades 
productivas eficientes y sostenibles  en beneficio 
de los productores agropecuarios de la provincia 

EJE 4 
LIN 4.5 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y Turismo 
- CEPRODE 

5 
AEI 

05.05 

Programa de fortalecimiento que agregan valor 
productivo a los Agentes Económicos de la 

provincia 

EJE 4 
LIN 4.9 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y Turismo 

- CEPRODE 
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Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

6 
OEI. 
06 

Incrementar la 
oferta turística 
con enfoque 
cultural en la 

provincia  

EJE 4 
LIN 4.5 

1 
AEI 

06.01 

Recursos turísticos y servicios en condiciones 
adecuadas para desarrollar una oferta turística 

competitiva en la provincia  

EJE 4 
LIN 4.5 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y 
Turismo – Turismo  

2 
AEI 

06.02 

Programa de  promoción de la oferta turística  
implementado en la provincia  

EJE 4 
LIN 4.5 

Gerencia de 
Promoción 

Económica y 
Turismo – Turismo 

 

 

Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

7 
OEI. 
07 

Reducir los 
niveles de 

inseguridad 
ciudadana en el 

distrito de 
Huancayo 

EJE 6 
LIN 6.3 

1 
AEI 

07.01 

Plan Local de Seguridad Ciudadana 
implementado de manera óptima en el distrito  

EJE 6 
LIN 6.3 

Gerencia de 
Seguridad 
Ciudadana 

2 
AEI 

07.02 

Programa de formación y fortalecimiento de 
capacidades en seguridad ciudadana en el 

distrito 

EJE 6 
LIN 6.3 

Gerencia de 
Seguridad 
Ciudadana 

3 
AEI 

07.03 

Sistemas inteligentes de seguridad ciudadana 
con equipamiento integral en beneficio de la 

población 

EJE 6 
LIN 6.3 

Gerencia de 
Seguridad 
Ciudadana 

4 
AEI 

07.04 

Programas contra la violencia familiar de manera 
oportuna en el distrito   

EJE 3 
LIN 3.4 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 
Social - Área Mujer 

5 
AEI 

07.05 
Patrullaje por sector en el distrito    

EJE 6 
LIN 6.3 

Gerencia de 
Seguridad 
Ciudadana 
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Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

8 
OEI. 
08 

Proteger  frente 
a peligros de 

origen natural y 
antrópicos a la 
población y sus 
medios de vida 

EJE 6 
LIN 6.7 

1 
AEI 

08.01 

Estudios y evaluaciones para la estimación del 
riesgo de desastres de origen natural, socio 

natural o antrópico implementado en la provincia 

EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

2 
AEI 

08.02 

Edificaciones seguras ante el riesgo de 
desastres en la provincia  

EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

3 
AEI 

08.03 

Desarrollo de medidas de intervención para la 
protección física frente a peligros en la provincia  

EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

4 
AEI 

08.04 

Instrumentos estratégicos actualizados para la 
gestión del riesgos de desastres en la provincia  

EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

5 
AEI 

08.05 

Personas con formación y conocimiento en 
gestión del riesgo de desastres y adaptación al 
cambio climático en beneficio de la población  

EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

6 
AEI 

08.06 
Población con prácticas seguras para la 

resiliencia en la provincia  
EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

7 
AEI 

08.07 

Capacidad instalada para la preparación y 
respuesta frente a emergencias y desastres en 

beneficio de la población  

EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

8 
AEI 

08.08 
Implementación de actividades  de contingencia 

en la provincia     
EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 

9 
AEI 

08.09 
Acciones de rehabilitación de áreas afectadas 

en la provincia  
EJE 6 
LIN 6.7 

Gerencia de 
Seguridad 

Ciudadana – 
Oficina de Defensa 

Civil 
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Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

9 
OEI. 
09 

Promover el 
desarrollo social  

y hábitos 
saludables en la 

Provincia 

EJE 3 
LIN 3.3 

1 
AEI 

09.01 

Programa de  apoyo nutricional a personas 
afectadas con tuberculosis 

EJE 3 
LIN 3.2 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social – 
PAN TBC 

2 
AEI 

09.02 

Programas de apoyo social de forma 
permanente a grupos de población vulnerables 

de la Provincia 

EJE 3 
LIN 3.3 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social – 
PVL - PCA 

3 
AEI 

09.03 

Asistencia para el acceso a programas sociales 
y subsidios del Estado en beneficio de la 

población. 

EJE 3 
LIN 3.3 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social - 
SISFHO 

4 
AEI 

09.04 

Programa de apoyo integral a las personas 
adultas mayores 

EJE 3 
LIN 3.6 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social –
CIAM  

5 
AEI 

09.05 

Programas para la protección, participación y 
organización de la persona con discapacidad   

EJE 3 
LIN 3.6 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social – 
OMAPED 

6 
AEI 

09.06 

Programa de promoción de la igualdad de 
género y de oportunidades  

sin discriminación en la provincia 

EJE 3 
LIN 3.5 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social 

7 
AEI 

09.07 

 Servicio de Registro Civil de fácil acceso para la 
población   

EJE 3 
LIN 3.2 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 

Registro Civil   

8 
AEI 

09.08 

Programas de actividades deportivas 
municipales de fácil acceso para la población de 

la provincia 

EJE 3 
LIN 3.3 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social  - 
Recreación y 

Deporte 

9 
AEI 

09.09 

Servicio de Biblioteca de manera integral en la 
Provincia 

EJE 7 
LIN 7.7 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social – 
Biblioteca Municipal  

10 
AEI 

09.10 

Servicio de protección y promoción de los 
derechos de los  niños, las niñas y adolescentes  

EJE 3 
LIN 3.6 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social – 
DEMUNA 

11 
AEI 

09.11 

Oferta cultural diversa y reconocida a nivel 
nacional e internacional en beneficio de la 

población 

EJE 7 
LIN 7.7 

Instituto de la 
Juventud y Cultura 

12 
AEI 

09.12 

 Programa de promoción de los hábitos 
saludables en la niñez, adolescencia y juventud 

EJE 3 
LIN 3.6 

Instituto de la 
Juventud y Cultura 
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    13 
AEI. 

09.13 

Infraestructura deportiva en adecuadas 
condiciones para la práctica de actividades 

físicas, deportivas y recreativas en la provincia 

EJE 3 
LIN 3.3 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social – 
Polideportivo / 
Gerencia de 

Servicios Públicos - 
Unidad de 

Alumbrado Público    

 

Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

10 
OEI. 
10 

Contribuir con la 
calidad de los 
servicios de 
salud en la 
Provincia 

EJE 8 
LIN 8.6 

1 
AEI 

10.01 

Programa promocional de alimentación 
adecuada y cuidado de la población infantil  

EJE 8 
LIN 8.5 

Gerencia de 
Desarrollo e 

Inclusión Social  

2 
AEI 

10.02 

Programas de control de calidad focalizado a los  
establecimientos que comercializan alimentos en 

la provincia  

EJE 8 
LIN 8.6 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 

Bromatología  

3 
AEI 

10.03 

Prácticas saludables para la 
prevención de enfermedades metaxénicas y 

zoonóticas en beneficio de las familias 

EJE 8 
LIN 8.3 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 
Centro Veterinario 

Municipal 

4 
AEI 

10.04 

Servicios de  salud en beneficio de población de  
la Provincia 

EJE 8 
LIN 8.3 

Centro Médico 
Municipal 

 

 
Prioridad 

OEI Vinculación 
con la PGG 

Prioridad 
AEI Vinculación 

con la PGG 
UO 

Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

11 
OEI. 
11 

Contribuir con la 
calidad de los 

servicios 
educativos en la 

Provincia   

EJE 7 
LIN 7.6 

1 
AEI 

11.01 

Apoyo en equipamiento, infraestructura y 
mobiliario adecuado en instituciones educativas 

de la Provincia   

EJE 7 
LIN 7.1 

Gerencia de 
Obras Públicas  

2 
AEI 

11.02 

Servicio de educación  Pre Universitaria en 
beneficio de los estudiantes de la provincia  

EJE 7 
LIN 7.6 

Gerencia de 
Desarrollo e 

inclusión Social - 
Biblioteca 
Municipal 
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Prioridad 
OEI Vinculación 

con la PGG 
Prioridad 

AEI Vinculación 
con la PGG 

UO 
Responsable Código  Descripción  Código  Descripción  

12 OEI.12 

Fortalecer la 
modernización 
de la gestión 
institucional 

EJE 5 
LIN 5.1 

1 
AEI 

12.01 

 Asesoramiento y soporte especializado  en la 
gestión municipal 

EJE 5 
LIN 5.1 

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto  

2 
AEI 

12.02 

Instrumentos de gestión actualizados en 
beneficio de la administración pública 

EJE 5 
LIN 5.1 

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto  

3 
AEI 

12.03 

Espacios y mecanismos de participación 
ciudadana fortalecidos en la Municipalidad 

Provincial 

EJE 5 
LIN 5.1 

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto  

4 
AEI 

12.04 

Capacidades Fortalecidas del personal de la 
Municipalidad  

EJE 5 
LIN 5.1 

Sub Gerencia de 
Gestión de 
Recursos 
Humanos 

5 
AEI 

12.05 

Servicio Civil implementado en beneficio de la 
Municipalidad 

EJE 6 
LIN 6.1 

Sub Gerencia de 
Gestión de 
Recursos 
Humanos 

6 
AEI 

12.06 

Gobierno electrónico implementado en los 
procesos y servicios de la Municipalidad 

EJE 5 
LIN 5.1 

Sub Gerencia de 
Tecnología de la 

Información y 
comunicaciones   

7 
AEI. 

12.07 

Infraestructura gubernamental  física y 
tecnológica mejorada y equipada en beneficio de 

la Municipalidad  

EJE 5 
LIN 5.1 

Gerencia de 
Obras Públicas 

8 
AEI. 

12.08 

Acciones para fortalecer la integridad y lucha 
contra la corrupción en beneficio de la 

Municipalidad   

EJE 6 
LIN 6.1 

Alcaldía – Unidad 
Funcional de 

Integridad 
Institucional  
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CAPITULO VI: ANEXOS 
 
Anexo B-1: Matriz de Articulación de Planes 
Anexo B-2: Matriz del Plan Estratégico Institucional 
Anexo B-3: Ficha técnica de Indicadores 
Diagnostico  
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ANEXO B-1: MATRIZ DE ARTICULACIÓN DE PLANES 
MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES 

PDLC provincial 2024-2034    -    PEI  2024 - 2029 

Plan de Desarrollo Local Concertado provincial 2024 - 2034 Plan Estratégico Institucional  2024 - 2029 

Objetivo Estratégico Provincial Acción Estratégica Provincial Objetivo Estratégico Institucional 

Explicación de relación causal 
con el OEP o AEP 

Código Enunciado 
Nombre del 
Indicador 

Código Enunciado Nombre del Indicador Código Enunciado 
Nombre del 
Indicador 

OEP.01 

 
 
 

Mejorar el nivel 
educativo de la 

población 

 
 
 
 

Porcentaje de la  
población de 15 

años a  
más con 

educación de  
nivel superior 

AEP.1.1 

Incrementar el  
rendimiento académico  
en educación básica  
regular 

 
Porcentaje de  

estudiantes del segundo  
grado de secundaria  

que aprobó  
satisfactoriamente la  

evaluación de  
comprensión lectora  

 

OEI. 
11 

 

Contribuir con la 
calidad de los 

servicios 
educativos en la 

Provincia 

Proporción de los 
estudiantes del 

segundo grado de 
secundaria con 

nivel satisfactorio 
de comprensión 

lectora 
 

Porcentaje de 
estudiantes del 

Centro Pre 
universitario 

Municipal que 
ingresan a la 
Universidad  
Nacional del 

Centro del Perú  

 

La municipalidad 
contribuye con la calidad 
de la educación mediante 

el mantenimiento de la 
infraestructura de los 

centros educativos de la 
Provincia y la 

implementación de 
mobiliario y equipamiento 
tecnológico, acorde a las 

tendencias recientes y que 
se adapten a la quinta 

revolución industrial; con 
ello se permite que los 

estudiantes cuenten con 
las condiciones necesarias 

para poder realizar sus 
labores académicas de 

manera efectiva y puedan 
mejorar su rendimiento 

académico, para lograr en 
un largo plazo, mejorar el 

nivel educativo de la 
población de la provincia 

de Huancayo.   
 
 
 

Porcentaje de  
estudiantes del segundo  

grado de secundaria  
que aprobó  

satisfactoriamente la  
evaluación de  

comprensión matemática 

AEP.1.2 

Promover el acceso a  
los servicios de  
educación superior 
 

Porcentaje de la  
población de 15 años a  

más con educación  
superior universitaria  

Porcentaje de la  
población de 15 años a  

más con educación  
superior no universitaria 

AEP.1.3 

Incrementar el acceso  
a tecnologías de la  
información y  
comunicaciones en el  
ámbito educativo 

Porcentaje de  
Instituciones educativas 
con acceso a las TICs  

  AEP.1.3 
Reducir el  
analfabetismo en la  
provincia 

Tasa de analfabetismo  
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OEP.02 

Mejorar las  
condiciones de 

salud  
de la población 

Tasa de 
morbilidad  
(por 1000 

habitantes) 
 
 

Tasa de 
mortalidad  
infantil (por 

1000  
nacidos vivos) 

AEP.2.1 
Mejorar la 
calidad de los 
servicios de salud 

Tasa de médicos por  
10000 habitantes  

OEI.  
10 

Contribuir con la 
calidad de los 
servicios de 
salud en la 
Provincia 

Porcentaje de 
niños menores 

de 36 meses con 
anemia 

Las intervenciones de la 
municipalidad  en materia 
de salud, contribuyen a la 
ejecución de las políticas 

nacionales y 
multisectoriales de salud, 
de modo que se garantice 
el acceso  de la población 

a  servicios de salud 
pública de calidad, de tal 
manera que la población 

en general pueda gozar de 
un buen estado de salud 
física y mental, más aun 

considerando las secuelas 
de la última crisis sanitaria 

y anticipándose a los 
posibles riesgos  de 

nuevos brotes de 
enfermedades infecciosas, 
epidemias o pandemias.    

Porcentaje de  
establecimientos  

públicos de salud con  
condiciones adecuadas 

AEP.2.3 
Reducir la prevalencia  
de enfermedades en  
etapa infantil 

 Porcentaje de niños  
menores de 36 meses de  

edad con anemia 

Porcentaje de niños  
menores de 36 meses de  

edad con desnutrición  
crónica 

AEP.2.4 
Fortalecer la salud  
mental de la población 

 Número de centros de  
salud mental comunitario 

Tasa de psicólogos por 
10000 habitantes 

AEP.2.5 
Reducir la incidencia de  
maternidad de niñas y  
adolescentes 

Porcentaje de madres de 
12 a 19 años de edad    

OEP.03 

Conservar el 
medio ambiente 
y los recursos 
naturales de la 

provincia 

Índice de calidad 
de aire 

(concentración de 
MP 10) ug/m3 en 

24 horas 
 
 

Toneladas de 
residuos sólidos 
generados en la 

provincia 
 
 

Kilómetros 
cuadrados de 

superficie glaciar 
en el nevado 

Huaytapallana 

AEP.3.1 

Reducir la contaminación 
y vertimiento de aguas 
servidas sin tratamiento 
en las fuentes de agua 

Número de distritos que 
cuentan con un sistema 
integral de tratamiento 
de aguas residuales 

OEI.  
02  

Promover la 
gestión 

ambiental en la 
Provincia 

Porcentaje de los 
residuos sólidos no 

reutilizables que 
son dispuestos 

adecuadamente en 
planta de 

tratamiento 
 

Porcentaje de 
áreas degradadas 

recuperadas 
 

Índice de calidad 
de aire 

(concentración 
de MP 10)  ug/m3 

en 24 horas 
 

Ratio de toneladas 
de gases de efecto 

invernadero por 
 habitante  

 
 

La gestión ambiental es 
promovida mediante la 

ejecución de 
intervenciones  de 

competencia ambiental 
que permitan la 

implementación de la 
Política Nacional del 

Ambiente, considerando 
los procesos relacionados 

con la gestión de la 
diversidad biológica, 

tratamiento adecuado de 
residuos sólidos, 

tratamiento de aguas 
residuales, adaptación al 
cambio climático, manejo 
de suelos y conservación  
de los recursos naturales 
presentes en la provincia. 

 

Porcentaje del  volumen 
de aguas residuales no 
tratadas vertidas en las 

fuentes de agua 

AEP.3.2 
Reducir la contaminación 
del suelo y el subsuelo de 
la provincia 

Número de distritos que 
cuentan con un sistema 

de tratamiento de 
residuos sólidos 

Áreas degradadas por 
contaminación de 
residuos sólidos 

municipales 

AEP.3.3 

Reducir la contaminación 
del aire y la emisión de 
gases de efecto 
invernadero en la 
provincia 

Ratio de áreas verdes 
por habitante en el 

ámbito urbano  

Promedio de distritos con  
problemas de 

contaminación ambiental 
por emisión de gases de 
vehículos motorizados y 
quema de clandestina de 

basura y rastrojos   

Tasa de vehículos 
motorizados por cada 

1000 habitantes  
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AEP.3.4 
Conservar los 
ecosistemas en la 
provincia 

Hectáreas de extensión 
de bosques en la 

provincia  

Porcentaje de 
aguas residuales 

tratadas 
 

Ratio de metros 
cuadrados de 

áreas verdes por 
habitante 

Número de áreas 
naturales protegidas  

AEP.3.5 

Garantizar la 
conservación del recurso 
hídrico en todos sus 
estados y etapas del ciclo 
hidrobiológico 

Número de distritos que 
implementan 

intervenciones para la 
conservación y 

recuperación del recurso 
hídrico    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

OEP.04 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Mejorar las  
condiciones de  
habitabilidad  

en la  
provincia 

 
 

Porcentaje de 
viviendas con 

acceso a  
servicios básicos 

AEP.4.1 
Mejorar el servicio de 
agua potable en la 
provincia   

 
Porcentaje de población 

urbana sin acceso al  
servicio de agua potable 

mediante red pública 

 

OEI. 
01 

Mejorar el 
acceso a los 

servicios básicos 
en la provincia 

Número de 
viviendas que 

reciben el servicio 
de agua potable 
administrado por 

UGMSS de la 
Municipalidad 

 
 

Número de 
beneficiarios por 

proyectos de 
inversión para 

abastecimiento de 
agua potable 
ejecutados    

 
Número de 

beneficiarios por 
proyectos de 
inversión de 
alcantarillado 
ejecutados    

El mejoramiento en 
cobertura y calidad de 
servicios básicos como 

agua potable, 
alcantarillado sanitario, 

drenaje pluvial, 
alumbrado eléctrico de 

espacios públicos;  
mediante la ejecución de 

inversiones públicas, 
permite que las viviendas 

cuenten con las 
condiciones de 

habitabilidad necesarias 
para la ocupación 

humana.  

Porcentaje de cobertura 
rural de agua potable por 

red pública  

 
Índice de Gestión y 

prestación del servicios 
de saneamiento de la 

EPS SEDAM HYO 

 
Porcentaje de 
organizaciones 

comunales que logran un 
índice de calificación 
total mayor al 75% 

AEP.4.2 
Incrementar la cobertura 
del alcantarillado sanitario 
en la provincia 

Porcentaje de cobertura 
urbana del alcantarillado 

por red púbica  

 
Porcentaje de cobertura 
rural del alcantarillado 

por red púbica  
  

AEP.4.3 
Incrementar la cobertura 
del servicio de electricidad 
en la provincia 

 
Porcentaje de cobertura 

de la red eléctrica urbana 
  

 
Porcentaje de cobertura 
 de la red eléctrica rural  

AEP.4.4 
Implementar un sistema 
integral de drenaje pluvial 
en la provincia 

Porcentaje de áreas 
urbanas sin servicio de 

drenaje pluvial 
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OEP.05 

Promover la 
competitividad 
económica y 

productiva en la 
provincia 

 
Porcentaje de 

empresas habidas 
que realizan 

operaciones en la 
provincia  

 
 
 
 
 

Tasa de actividad 
de la población 

económicamente 
activa 

AEP.5.1 

 
 
Mejorar la calidad de la 
producción agropecuaria 
 
 

Toneladas de producción 
piscícola (truchas) 

OEI. 
05  

Promover el 
desarrollo de las 

actividades 
económicas y 
potenciales 

económicos en 
la provincia 

 
 
 
 

Tasa de 
actividad de la 
población en 

edad  
de trabajar 

 
 

Porcentaje de 
implementación 

del plan 
estratégico de 

desarrollo 
económico local 

sostenible 
 
 

 
 

 
 
 
 

El fortalecimiento del 
emprendimiento 

mediante asesoría 
técnica e incubadora 

empresarial, el 
aprovechamiento 
adecuado de los 

potenciales económicos 
presentes en la 

provincia,  
la formalización de los 

establecimientos 
comerciales y pequeños 
negocios dan lugar a la 

creación y consolidación  
de  

 pymes, mypes y 
empresas que 

contribuyen al desarrollo 
y de las diversas 

actividades económicas 
(de bienes y servicios) 
quienes  a través de 

asesoramiento podrán 
emplear estrategias de 

mercadeo que le 
permitan posicionarse y 

sostenerse  en el 
mercado  del provincial y 
regional, generando  así 

un entorno de 
competitividad 

económica y productiva   

 
  

Toneladas de producción 
en peso vivo de 

camélidos 
sudamericanos  

Toneladas de producción 
de papa nativa  

Toneladas de producción 
de maíz choclo  

AEP.5.2 
Mejorar la infraestructura 
de desarrollo económico y 
productivo   

Longitud de canales de 
derivación de riego  

Número de mercados 
mayoristas 

descentralizados  

AEP.5.3 
Promover el crecimiento 
de la inversión pública y 
privada 

Porcentaje del 
presupuesto público 

ejecutado en inversiones 

Cantidad (millones) de 
créditos directos de las 
Entidades de Desarrollo 

para la Pequeña y 
Microempresa 

AEP.5.4 
Promover el empleo 
adecuado y formal en la 
provincia 

Índice de empleo  

Porcentaje de empleo 
informal  

AEP.5.5 
Mejorar la competitividad 
de la población 
económicamente activa   

Porcentaje de la 
población 

económicamente activa 
ocupada con educación 

superior 

AEP.5.6 
Promover la autonomía 
económica de la mujer 

Porcentaje de mujeres 
sin ingresos propios 

AEP.5.7 

Impulsar el desarrollo y 
competitividad de la 
actividad turística en la 
provincia 

Número de destinos 
turísticos reconocidos en 

la provincia 

OEI. 
  06 

Incrementar la 
oferta turística 
con enfoque 
cultural en la 

provincia 

Número de 
visitantes 

nacionales y 
extranjeros que 

arribaron a  
Huancayo 

 
Porcentaje de 

recursos 
turísticos 

registrados en el 
Inventario 

Nacional de 
Recursos 
Turísticos  
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OEP.06 

Mejorar la  
conectividad e  

integración 
territorial  

de la provincia 

Porcentaje de red 
vial en buen 

estado 

 
Porcentaje de 

centros poblados 
sin conexión física 

adecuada 

AEP.6.1 

 
 
Mejorar la transitabilidad 
vehicular urbana y rural en 
la provincia 
 

 Porcentaje de red vial 
provincial asfaltada 

OEI. 
03 

Mejorar la 
movilidad y el 

servicio de 
transporte y 
tránsito en la 

Provincia 

 
 
 

Porcentaje de 
vehículos de 

transporte masivo 
interurbano de tipo 

Autobús de 
Transito Rápido 

que prestan 
servicios en la 

Provincia 
 

 
Porcentaje de 
vehículos de 

transporte  masivo 
interurbano de tipo 
mini bus y ómnibus 

que prestan 
servicios en la 

Provincia 
 
 

Kilómetros lineales 
de red vial 
destinada 

exclusivamente a 
un sistema de 

transporte público 
masivo rápido 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La movilidad urbana 
sostenible prioriza la 

proximidad y la 
accesibilidad sobre la 

movilidad y el transporte; 
propone reducir la demanda 

de transporte para poder 
satisfacer la necesidad de 
desplazarse con trayectos 

más cortos y autónomos; da 
preferencia al transporte 

público con mejor eficiencia 
energética; da un mejor 

espacio público al peatón. 
Estas políticas de movilidad 

sostenible ya se están 
desarrollando en muchas 

ciudades en la Unión 
Europea. Los denominados 
Planes de Movilidad Urbana 
Sostenible (PMUS), son de 
actuación conjunta, en los 
que se aplican diversos 
tipos de instrumentos 
legales de planeación, 
fiscales, redes ciclistas, 

transporte público, etc., para 
asegurar la coherencia del 

conjunto de políticas locales 
de movilidad y planeación 

urbana. 
La implementación de 

políticas de  movilidad 

urbana sostenible tiene una 

estrecha relación con la 

disminución de muchos 

factores, como, el uso de 

combustibles basados 

principalmente en 

hidrocarburos, considerando 

que la demanda de energía  

depende del número de 

vehículos en circulación 

(autobuses, vehículos de 

carga, automóviles 

privados, motocicletas, etc.) 

AEP.6.3 
Mejorar la movilidad y el 
transporte en la provincia 

 
Porcentaje de distritos 

con acceso  a un sistema 
de transporte público 

masivo 
 
 

Kilómetros de red vial 
destinada 

exclusivamente a un 
sistema de transporte 

público masivo 

Porcentaje de distritos 
con red de ciclovias 
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OEP.07 

Reducir la 
vulnerabilidad de 
la  población  y 
sus medios de 
vida  frente a 
peligros de 

origen natural y  
antrópicos 

Porcentaje de la 
población 

expuesta a riesgos 
de nivel alto   

 

AEP.7.1 

Fortalecer las 
capacidades 
institucionales para el 
desarrollo de la gestión 
del riesgo de desastres 

Porcentaje de 
municipalidades 

distritales que realizaron  
informes de EVAR 

OEI. 
08  

Proteger  frente 
a peligros de 

origen natural y 
antrópicos a la 
población y sus 
medios de vida 

Porcentaje de 
zonas de riesgo 
sensibilizadas 

para su 
reasentamiento 

La implementación de 
actividades en el marco 
del programa 
presupuestal N° 68, 
“Reducción de 
vulnerabilidad y atención 
de emergencias por 
desastres” las mismas 
que están orientadas a la 
gestión del riesgo de 
destares, garantizando la 
provisión de servicios 
básicos, atención de 
emergencias, ayuda 
humanitaria, resiliencia 
entre otros, destinados a 
proteger a la población 
frente a los peligros de 
origen natural y 
antrópico.  

Porcentaje de 
municipalidades 

distritales que cuentan 
con dos a más  
mecanismos e 

instrumentos de GRD 

AEP.7.2 

Fortalecer la capacidad 
de respuesta ante 
emergencias y 
desastres 

Porcentaje de 
municipalidades 

distritales que tienen 
brigadas de defensa civil 

constituidas por el 
voluntariado en 
emergencias y 
rehabilitación 

Porcentaje de 
Municipalidades 

Distritales que tienen 
conformado el COEL 

AEP.7.3 
Fortalecer la capacidad 
para la recuperación 
física, económica y social 

Porcentaje de entidades 
públicas que cuentan 
con capacidad para 

gestionar la recuperación 

AEP.7.4 
Desarrollar una cultura de 
prevención en la  
población 

Porcentaje de la 
población que participa y 

se organiza en GRD 

 
 
 

OEP.08 

 
Reducir los  
índices de  

inseguridad  
ciudadana y  
victimización  

en la  
Provincia 

 
Porcentaje de la 
población de 15 
años a más de 

edad, víctimas de 
algún hecho 

delictivo 

AEP.8.1 

Reducir la incidencia de 
violencia contra la mujer y 
los integrantes del grupo 
familiar 

Número de casos de 
violencia contra la mujer 

y los integrantes del 
grupo familiar 

 
 
 
 
 
 

OEI. 
07 

 

Reducir los 
niveles de 

inseguridad 
ciudadana en el 

distrito de 
Huancayo 

Porcentaje de la 
población de 15 
años a más de 

edad, víctima de 
algún hecho 

delictivo 

Las actividades de 
competencia del 
gobierno local en materia 
de seguridad ciudadana, 
en el marco del 
programa presupuestal 
N° 30 “Reducción de 
delitos y faltas que 
afectan la seguridad 
ciudadana” y el Comité 
provincial de seguridad 
ciudadana, contribuyen a 
la reducción de los 
índices de inseguridad 
ciudadana en la 
provincia.  

Número de casos de 
feminicidio en la 

provincia  

AEP.8.2 
Proteger de la violencia y 
explotación a la población 
infantil y adolescente 

 Porcentaje de padres 
y/o madres que utiliza el 

castigo físico como 
forma de corregir a sus 

hijos 

AEP.8.3 

Fortalecer la capacidad 
operativa y recursos 
Institucionales para la 
seguridad ciudadana 

 
Ratio de habitantes por 

policía 

 
Porcentaje de 

municipalidades 
distritales que cuentan 

con servicio de 
serenazgo 
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AEP.8.4 

Fortalecer las 
capacidades de la 
comunidad organizada 
para la seguridad 
ciudadana 

Porcentaje de distritos 
que cuentan con 

participación de la 
comunidad organizada 

para la seguridad 
ciudadana 

AEP.8.5 
Reducir la migración 
internacional ilegal en la 
provincia 

Número de acciones 
implementadas para 
reducir la migración 

ilegal 

OEP.09 

Alcanzar un  
desarrollo 

urbano  
territorial 

ordenado y 
sostenible en la  

Provincia  

Porcentaje de la 
población urbana 

que vive en 
barrios 

marginales, 
asentamientos 
improvisados o 

viviendas 
inadecuadas  

   

AEP.9.1 

Desarrollar un marco 
provincial de 
ordenamiento territorial y 
uso del suelo 

 
Porcentaje de distritos 
con instrumentos de 

planificación urbana   
actualizado  

OEI. 
04  

Promover el 
desarrollo 

urbano territorial 
ordenado y  

sostenible en la 
Provincia 

 
 

Porcentaje de   
suelo  habilitado 

para 
urbanización 

La planificación 
sostenible en materia 

urbana, la fiscalización 
urbanística, la 

implementación del plan 
de acondicionamiento 

territorial, plan desarrollo 
metropolitano y planes 

urbanos distritales,  
garantizan el 

mejoramiento de las 
condiciones de 

habitabilidad, dotación 
de equipamientos 

urbanos dignos de una 
metrópoli, ejecución y 

renovación de 
infraestructuras urbanas, 

la consolidación  y 
densificación del espacio 
urbano,    contribuyen al 

desarrollo urbano y 
ordenamiento territorial 

sostenible en la provincia 

AEP.9.2 

Modernizar la gobernanza 
provincial en 
administración y gestión 
territorial 

 
 Porcentaje de 

implementación de un 
sistema de información 

territorial 
georreferenciado 

 
Porcentaje de 

implementación de un 
Organismo Autónomo 

provincial  para el 
desarrollo urbano 

 

AEP.9.3 

Reducir la informalidad en 
la generación del espacio 
urbano e invasiones en 
zonas de riesgo, aporte y 
naturales   

Porcentaje de viviendas 
ubicadas en 

asentamientos 
informales 

AEP.9.4 
Renovar la infraestructura 
urbana, verde y  espacios 
públicos en la provincia 

 
Kilómetros cuadrados  
de espacios públicos  
lineales y/o ribereños  

renovados en la 
provincia 

AEP.9.5 
Densificar y consolidar el 
espacio urbanizado en  la 
provincia 

 
Ratio de habitantes por 

kilómetro cuadrado  en el 
ámbito urbano 

OEP.10 

Generar 
condiciones  

para el 
desarrollo  

humano y social  
en la  

provincia 

Índice de 
Desarrollo 
Humano  

 
 
 
 

Coeficiente de 
Gini 

AEP.10.1 
Reducir la incidencia de la 
pobreza en la provincia 

 
Porcentaje de la 

población en situación de 
pobreza 

OEI. 
09 

Promover el 
desarrollo social 

y hábitos 
saludables en la 

Provincia 

 
 

Porcentaje de 
población 

vulnerable con 
acceso al menos 
a un programa 

social 
 

La implementación de 
políticas sociales, 

programas de apoyo y 
asistencia social y 

protección dirigido a la 
población vulnerable y 

en situación de pobreza, 
implementación de 
políticas de igual de 

Porcentaje de la 
población en situación de 

pobreza extrema  

AEP.10.2 

Fomentar la práctica de 
deportes y actividades 
física y recreativas en la 
población 

 Porcentaje de la 
población de 5 y más 

años de edad, que 
participa en actividades 

físicas y deportivas  
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promovidas por el 
gobierno local    

 
 
 
 
 

género, políticas 
culturales y deportivas 

contribuyen al desarrollo 
humano y los hábitos 
saludables que en un 

largo plazo, darán como 
resultado una población  
que goce de calidad de 

vida y alto desarrollo 
humano, ello será 

medido con el indicador: 
índice de  desarrollo 

humano (IDH). 

AEP.10.3 
Fortalecer la identidad 
cultural en la provincia 

Porcentaje de 
cumplimiento del Plan 
Provincial de Cultura 

AEP.10.4 

Promover la igualdad de 
oportunidades sin 
discriminación en la 
sociedad   

Índice de desigualdad de 
género 

Tasa de participación 
femenina en la fuerza de 

trabajo   

AEP.10.5 
Brindar apoyo social y 
asistencia a grupos de 
población vulnerable 

Porcentaje de la 
población en situación de 
pobreza beneficiaria de 
los programas sociales   

AEP.10.6 

Reducir la incidencia del 
alcoholismo y 
drogadicción en la 
población 

Porcentaje de 
municipalidades 

distritales que cuentan 
con unidades para la 

prevención de 
alcoholismo y/o drogas   

AEP.10.7 

Mejorar los servicios 
registrales de identidad e  
identificación de la 
población 

Porcentaje de la 
población  mayor a 18 

años con DNI 

Porcentaje de niños 
menores a un año 
registrados en la 

RENIEC o Municipalidad 

OEP.11 

Desarrollar una  
gestión pública  

moderna y 
efectiva  

orientada al  
ciudadano 

Porcentaje de 
ciudadanos que 

perciben una 
buena gestión del 

gobierno local 

AEP.11.1 
Fortalecer la gestión 
Institucional de las 
Entidades del Estado 

  
Porcentaje de 

municipalidades 

distritales con Plan de 
Desarrollo Local 

Concertado actualizado 

OEI. 
12 

Fortalecer la 
modernización 
de la gestión 
institucional 

Porcentaje de la 
población que 
confía en la 

gestión 
municipal 

El fortalecimiento de los 
recursos humanos, 
tecnológicos, 
infraestructura, la 
implementación de políticas 
institucionales orientadas al 
ciudadano y la eficiencia y 
eficacia del gasto público y 
de los procedimientos 
administrativos, mediante la 
automatización y empleo de 
las tecnologías de 
información y comunicación, 
con la implementación 
adecuada de los sistemas 
administrativos, contribuyen 
a la modernización de la 
gestión pública.  

AEP.11.2 
Mejorar la calidad de 
servicio de las 
instituciones públicas 

 Porcentaje de 
municipalidades 

distritales que disponen 
de infraestructura 

tecnológica y servicios 
digitales  en la 

plataforma digital única 
del Estado        

AEP.11.3 
Mejorar la eficiencia de la 
gestión pública 

Porcentaje de avance en 
ejecución presupuestal  
de gobiernos locales 

AEP.11.4 
Reducir la incidencia de la 
corrupción en las 
Instituciones del Estado 

Porcentaje del nivel de 
corrupción en la 

provincia 

AEP.11.5 
Promover la autonomía 
en la toma de decisiones 
de la mujer 

Porcentaje de 
Autoridades municipales 

de sexo mujer 
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ANEXO B-2: MATRIZ DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 
 

ANEXO B-2: MATRIZ DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024 - 2029 

Nivel de 
Gobierno  

Gobierno Local 

Pliego  120101-301003: MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO 

Periodo 2024-2029 

Misión 
Institucional 

 
“Promover la prestación de servicios de calidad, que contribuyan al desarrollo armónico, integral y sostenible de los ciudadanos de 

la provincia de Huancayo, garantizando igualdad de oportunidades y responsabilidad social, mediante un gobierno transparente, 
ético y eficiente” 

Objetivos estratégicos 
institucionales - OEI / 
Acciones estratégicas 
institucionales - AEI Nombre del Indicador  Método de cálculo 

Línea de Base  
 

 
 

Logros esperados en el periodo del plan  Unidad orgánica 
responsable del 

indicador  

Código  Descripción  Año  
                               

Valor 
 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 

OEI. 01 

Mejorar el acceso a 
los servicios 
básicos en la 

provincia 

Número de viviendas que reciben 
el servicio de agua potable 

administrado por UGMSS de la 
Municipalidad 

∑ de viviendas con conexión al servicio de 
agua potable de la UGMSS de la 

Municipalidad   
2022 3724 3784 3844 3904 3964 

 
3970 

 
3980 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 
UGMSS, Gerencia de 

Obras  Pública 

Número de beneficiarios por 
proyectos de inversión para 

abastecimiento de agua potable 
ejecutados    

∑ de beneficiarios por proyectos de 
inversión para abastecimiento de agua 

potable ejecutados    
2022 5000 5000 6000 6500 7000 8000 10000 

Gerencia de Obras  
Públicas 

Número de beneficiarios por 
proyectos de inversión de 
alcantarillado ejecutados    

∑ de beneficiarios por proyectos de 
inversión de alcantarillado ejecutados    

2022 6000 6000 6500 7000 7000 8000 9000 
Gerencia de Obras  

Públicas 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 01 

AEI. 01.01 

Servicio de agua 
potable en beneficio de 

la población de la 
provincia   

Número de conexiones de agua 
potable realizadas por la UGMSS 

de la Municipalidad 

∑ de conexiones de agua potable 
realizadas por la UGMSS de la 

Municipalidad   
2022 15 18 18 20 25 30 45 

Gerencia de 
Servicios Públicos – 
UGMSS, Gerencia de 

Obras  Públicas 

Número de  kilómetros lineales de 
red de tuberías para agua potable 

instalados 

∑ de  kilómetros lineales de red de 
tuberías para agua potable instalados 

2021 100 100 100 120 120 130 150 
Gerencia de Obras  

Públicas 

AEI. 01.02 

Servicio de desagüe y 
alcantarillado de calidad 

en beneficio de la 
población de la 

provincia 

Número de  kilómetros lineales de 
red de acueductos de desagüe 

instalados 

∑ de kilómetros lineales de red de 
acueductos de desagüe instalados  

2021 100 100 100 120 120 130 150 
Gerencia de Obras  

Públicas 
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AEI. 01.03 

Servicio de alumbrado 
eléctrico en beneficio de 

la población de la 
provincia  

Número de acciones de 
mantenimiento al sistema del 

alumbrado eléctrico ornamental 
ejecutados  

∑ Número de acciones de mantenimiento 
al sistema del alumbrado eléctrico 

ornamental ejecutados 
2022 200 200 200 200 200 250 300 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Alumbrado 
Público Ornamental 

 
AEI 01.04 

 

Servicio de drenaje  
pluvial en beneficio de la 

población de la 
provincia   

Número de  kilómetros lineales de 
red de acueductos de drenaje 

pluvial instalados 

∑ de kilómetros lineales de red de 
acueductos de drenaje pluvial  instalados 

2022 10 10 10 15 20 25 30 
Gerencia de Obras  

Públicas 

OEI. 02 
Promover la 

gestión ambiental 
en la Provincia 

Porcentaje de los residuos sólidos 
no reutilizables que son 

dispuestos adecuadamente en 
planta de tratamiento   

(N° de toneladas de residuos sólidos no 
reutilizables que son dispuestos 

adecuadamente en planta de tratamiento / 
N° total de toneladas de residuos sólidos   

recolectados en Huancayo) 

2022 0 5 30 50 70 80 100 
Gerencia de Servicios 

Públicos – Relleno 
Sanitario 

Porcentaje de áreas degradadas 
recuperadas 

[ N° de metros cuadrados de  áreas 
degradas intervenidas y recuperadas / N° 

Total de metros cuadrados áreas 
degradadas bajo  administración de la 

Municipalidad ] * 100    

2022 78 80 90 100 100 100 100 
Gerencia de Servicios 

Públicos – Relleno 
Sanitario 

Índice de calidad de  
aire (concentración de  

MP 10) ug/m3 en 24 horas 

Índice de calidad de  
aire (concentración de  

MP 10) ug/m3 en 24 horas 
2017 75 74 73 72 70 68 65 

Gerencia de Servicios 
Públicos– Gestión 

Ambiental   

Ratio de toneladas de gases de 
efecto invernadero por habitante  

N° de toneladas de gases de efectos 
invernadero (CO2e) emitidos en Huancayo 

/ Población total de  Huancayo  
2017 1.4 1.38 1.37 1.35 1.34 1.32 1.31 

Gerencia de Servicios 
Públicos– Gestión 

Ambiental   

Porcentaje de aguas residuales 
tratadas  

[ ∑ de metros cúbicos de aguas residuales 
con tratamiento / Total de metros cúbicos 
de aguas residuales recolectadas de las 

redes de alcantarillado ] * 100 

2022 0 0 0 2 5 10 20 
Gerencia de Servicios 

Públicos  

Ratio de metros cuadrados de 
áreas verdes por habitante 

N° de metros cuadrados de áreas verdes 
en espacios públicos / N° total de 

habitantes de Huancayo 
2021 2.73 3 3 3.2 3.3 3.5 3.6 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Parques y 

jardines 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 02 

AEI. 02.01 

Valorización de residuos 
sólidos orgánicos e 

inorgánicos del distrito 
de Huancayo 

Número de toneladas de residuos 
inorgánicos reciclables 

recuperados y segregados en la 
fuente de origen 

∑ de toneladas de residuos inorgánicos 
reciclables recuperados y segregados en 

la fuente de origen 
2021 283 315 326 338 350 363 376 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Plan Separe 

Número de toneladas de residuos 
inorgánicos reciclables 

valorizados en planta de 
tratamiento 

∑ de toneladas de residuos inorgánicos 
reciclables valorizados en planta de 

tratamiento   
2023 0 5 30 50 70 80 100 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Relleno 

Sanitario  

Número de toneladas de residuos 
orgánicos valorizados 

∑ de toneladas de residuos orgánicos 
valorizados  

2021 127.2 141 147 152 157 163 169 
Gerencia de Servicios 
Públicos - Plan Separe 

Número de toneladas de 
compostaje producido 

∑ de toneladas de compostaje producido  2021 6.5 7.2 7.5 7.8 8 8.3 8.6 
Gerencia de Servicios 
Públicos - Plan Separe 

AEI. 02.02 
Manejo integral de 

residuos sólidos de los 
ciudadanos del distrito 

Número de toneladas de residuos 
sólidos confinados en relleno 

sanitario  

∑ de toneladas de residuos sólidos 
confinados en relleno sanitario 

2021 45961 45000 40000 30000 20000 10000 1000 
Gerencia de Servicios 

Públicos – Relleno 
Sanitario 

Número de toneladas de residuos 
sólidos confinados en planta de 

tratamiento  

∑ de toneladas de residuos sólidos 
confinados en planta de tratamiento 

2023 0 18000 36000 42000 57600 57800 60000 
Gerencia de Servicios 

Públicos – Relleno 
Sanitario 

AEI. 02.03 

Asistencia Técnica 
oportuna en gestión 

ambiental a los 
ciudadanos en la 

provincia 

Número de asistencias técnicas 
en gestión ambiental realizadas 

∑ de asistencias técnicas en gestión 
ambiental realizadas 

2023 10 6 6 6 6 6 6 
Gerencia de Servicios 

Públicos– Gestión 
Ambiental   
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AEI. 02.04 

Zonas verdes urbanas 
implementadas y 

conservadas en el 
distrito  

Número de metros cuadrados de 
áreas verdes urbanas 

conservadas 

∑ de metros cuadrados de áreas verdes 
urbanas conservadas 

2021 
330 
000 

330 
500 

331 
000 

331 
500 

332 
000 

332 
500 

333 
000 

Gerencia de Servicios 
Públicos – Parques y 

jardines 

AEI. 02.05 

Instrumentos de gestión 
ambiental actualizados 

en beneficio de la 
provincia  

Número de instrumentos de 
gestión ambiental aprobados  

∑ de instrumentos de gestión ambiental 
aprobados  

2022 4 5 4 5 3 4 5 
Gerencia de Servicios 

Públicos 

AEI. 02.06 

Acciones para la 
conservación de los 

ecosistemas y recursos 
naturales de la provincia 

Número de metros cuadrados de 
superficie  reforestada 

∑ de metros cuadrados de superficie 
reforestada 

2022 31981 34570 35915 37312 38764 40271 41838 
Gerencia de Servicios 

Públicos 

Número de fiscalizaciones  sobre   
gestión de residuos sólidos 

municipales realizadas  

∑ de fiscalizaciones sobre gestión de 
residuos sólidos municipales de los 

distritos realizadas 
2022 10 10 15 12 15 15 12 

Gerencia de Servicios 
Públicos – 

Fiscalización de 
residuos sólidos 

Número de fiscalizaciones y 
evaluaciones  ambientales 

realizadas 

∑ de fiscalizaciones ambientales y 
evaluaciones ambientales realizadas  

2022 250 250 280 300 320 340 360 
Gerencia de Servicios 

Públicos –  gestión 
ambiental 

Número de inspecciones 
veterinarias  a los animales 

silvestres  cautivos  realizados 

∑ de inspecciones veterinarias  a los 
animales silvestres  cautivos  realizados 

2022 2 2 2 2 3 2 3 

Gerencia de Servicios 
Públicos - Complejo 

Recreacional Cerrito la 
Libertad 

AEI. 02.07 

 
Tratamiento adecuado 
de las aguas residuales 

municipales con 
enfoque  ecoeficiente en 

beneficio de la 
población  

Número de metros cúbicos de 
aguas residuales tratada 

∑ de metros cúbicos de aguas residuales 
tratadas en Planta de Tratamiento de 

Aguas Residuales 
2023 0 0 0 0 100 200 300 

Gerencia de Servicios 
Públicos 

OEI. 03 

Mejorar la 
movilidad y el 

servicio de 
transporte y 
tránsito en la 

Provincia 

Porcentaje de vehículos de 
transporte masivo  interurbano de 
tipo Autobús de Transito Rápido 

que prestan servicios en la 
Provincia 

( N° de vehículos tipo Autobús de Transito 
Rápido que prestan servicio de transporte 
público interurbano / N° total de vehículos 

de transporte masivo de servicio de 
transporte público interurbano ) * 100 

2023 0 0 0 1 2 3 3 

Gerencia de Tránsito y 
Transporte 

Porcentaje de vehículos de 
transporte  masivo interurbano de 

tipo mini bus y ómnibus que 
prestan servicios en la Provincia 

( N° de vehículos tipo mini bus y ómnibus 
prestan servicio de transporte público 
interurbano / N° total de vehículos que 
prestan servicio de transporte público 

interurbano ) * 100 

2022 3 5 5 8 8 8 8 

Kilómetros lineales de red vial 
destinada exclusivamente a un 
sistema de transporte público 

masivo rápido 

∑ de kilómetros lineales de red vial 
destinada exclusivamente a un sistema de 

transporte público masivo rápido 
2023 0 0 0 0.5 0.8 1 1.5 

Acciones estratégicas institucionales OEI. 03 

AEI. 03.01 
Gestión eficiente del 

tránsito y el  transporte 
en la provincia 

Número de carnets de habilitación 
de conductor entregados 

∑ de carnets de habilitación de conductor 
entregados 

2023 0 15000 15000 15000 15000 15000 15000 
Gerencia de Tránsito y 

Transporte 

Número de tarjetas únicas de 
circulación vehicular entregadas 

∑ de tarjetas únicas de circulación 
vehicular entregadas 

2023 0 15000 15000 15000 15000 15000 15000 
Gerencia de Tránsito y 

Transporte 

Número de licencias para 
conducir vehículos automotores 

menores entregados 

∑ de licencias para conducir vehículos 
automotores menores entregados 

2022 1803 2000 2000 2000 2000 2000 2000 
Gerencia de Tránsito y 

Transporte 

AEI. 03.02 

Servicios de transporte 
terrestre  y 

complementarios 
fiscalizados en la 

provincia  

Número de fiscalizaciones al 
servicio de transporte realizados 

∑ de fiscalizaciones al servicio de 
transporte realizados 

2022 6000 6300 6300 6300 6400 6400 6500 
Gerencia de Tránsito y 

Transporte 
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AEI. 03.03 

 
Asistencia técnica en 

seguridad vial en 
beneficio del usuario de 

la vía 

Número de capacitaciones en 
seguridad vial realizadas 

∑ de capacitación en seguridad vial 
realizadas  

2022 10 10 10 10 11 12 12 
Gerencia de Tránsito y 

Transporte 

AEI. 03.04 

 
Infraestructura vial para 
el tránsito vehicular y 

peatonal adecuado en la 
provincia 

Número de kilómetros lineales    
de red vial y peatonal nuevos  

∑ de  kilómetros lineales   de red vial y 
peatonal nuevos 

2019 20 20 25 30 30 35 50 
Gerencia de Obras 

Publicas 

Número de metros cuadrados de 
red vial y peatonal rehabilitada  

∑ de metros cuadrados de red vial y 
peatonal rehabilitada  

2019 21000 21000 21100 20000 20500 20000 20000 
Gerencia de Obras 

Publicas 

OEI. 04 

Promover el 
desarrollo urbano 

territorial ordenado 
y  sostenible en la 

Provincia 

Porcentaje de suelo  
habilitado para urbanización  

[ ∑ de hectáreas de suelo urbano que 
cuenta con habilitación urbana / N° total de 
hectáreas de suelo urbano  delimitado por 

el  Plan de Desarrollo urbano ] * 100 

2022 50 55 60 65 70 75 80 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 04 

AEI. 04.01 

 
Acondicionamiento 

territorial y 
ordenamiento del 

espacio   físico y el 
suelo de la provincia 

Número de instrumentos  
técnicos de gestión urbana  

territorial aprobados  

∑ de instrumentos técnicos de gestión 
urbana territorial aprobados  

2022 1 2 2 2 2 2 3 

Sub Gerencia de 
Planes y 

 CTI  
 

AEI. 04.02 

 
Acciones de 

fiscalización y control 
urbanístico en  

beneficio de la provincia 

Número de acciones de 
fiscalización y control  
urbanístico realizadas 

∑ de acciones de fiscalización y control  
urbanístico realizadas 

2023 962 970 980 1000 1000 1050 1100 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 

AEI. 04.03 
 

 
Saneamiento físico y 
legal de predios en la 

Provincia 
 

Número de certificados de 
posesión expedidos  

∑ de certificados de posesión expedidos 2023 100 150 160 180 200 230 280 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 

Número de Resoluciones de 
habitación urbana expedidos   

∑ de resoluciones de habitación urbana 
expedidos   

2022 535 550 560 600 620 650 680 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 

Número de licencias de 
edificación expedidas  

∑ de licencias de edificación expedidas 2022 431 450 460 480 500 530 580 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 

AEI. 04.04 

 
Espacios públicos de 

recreación y 
esparcimiento con 

infraestructura 
sostenible en la 

provincia  

Número de Kilómetros cuadrados 
de parques lineales 

implementados  

∑ de kilómetros cuadrados de parques 
lineales  implementados  

2023 0 0.3 0.5 0.8 1 1 1.2 
Gerencia de Obras 

Públicas 

AEI. 04.05 

 
Catastro actualizado en 

la jurisdicción de la 
Provincia 

 

Porcentaje de unidades 
catastrales actualizadas 

[N° de unidades catastrales actualizadas / 
N° total de unidades catastrales] * 100 

2023 0 0 10 15 20 25 30 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 

OEI. 05 

Promover el 
desarrollo de las 

actividades 
económicas y 
potenciales 

económicos en la 
provincia 

Tasa de actividad de la 
población en edad  

de trabajar  

[N° de personas de la población en edad 
de trabajar que participa activamente en el 
mercado de trabajo / N° total de personas  
que conforman la población en edad de 

trabajar] * 100 

2022 65.6 67 68 70 71 72 75 
Gerencia de 

Promoción Económica 
y Turismo - CEPRODE 

Porcentaje de 
implementación del plan 
estratégico de desarrollo 

económico local sostenible 

[N° de acciones ejecutadas del plan 
estratégico de desarrollo económico local / 

N° total de acciones propuestas y 
programadas en el plan estratégico de 

desarrollo económico local] * 100 

2023 0 0 0 10 20 30 50 
Gerencia de 

Promoción Económica 
y Turismo - CEPRODE 
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Acciones estratégicas institucionales del OEI. 05 

AEI. 05.01 

 
Incubadora empresarial 
orientada al desarrollo y 

sostenibilidad de los 
negocios en la provincia  

Número de talleres de incubadora 
empresarial realizados 

∑ de  talleres de incubadora empresarial 
realizados 

2022 2 4 5 5 5 6 6 

Gerencia de 
Promoción Económica 

y Turismo - 
CEPRODE 

AEI. 05.02 

Asistencia técnica 
adecuada en la 

formalización de los 
establecimientos 
comerciales en el 

distrito de Huancayo 

Número de licencias de 
funcionamiento otorgadas 

∑ de licencias de funcionamiento 
otorgadas 

2022 2213 2300 2400 2500 2550 2600 2650 

Gerencia de 
Promoción Económica 
y Turismo - Promoción 
de Ferias y Comercio 

AEI. 05.03 

 
Acciones de control y 

fiscalización 
permanente de 

actividades económicas 
en el distrito de 

Huancayo 

Número fiscalizaciones realizadas  ∑ Número fiscalizaciones realizadas 2022 2196 2200 2200 2200 2200 2200 2200 

Gerencia de 
Promoción Económica 

y Turismo – 
Promoción de Ferias y 

Comercio 

AEI. 05.04 

Programa de formación 
de capacidades 

productivas eficientes y 
sostenibles  en beneficio 

de los productores 
agropecuarios de la 

provincia 

Número de capacitaciones sobre  
producción agropecuaria 

realizadas 

∑ de capacitaciones sobre  
producción agropecuaria realizadas 

2022 4 4 4 4 4 4 4 

Gerencia de 
Promoción Económica 

y Turismo - 
CEPRODE 

AEI. 05.05 

Programa de 
fortalecimiento que 

agregan valor 
productivo a los Agentes 

Económicos de la 
provincia 

Número de ferias empresariales 
realizadas 

∑ de ferias empresariales realizadas 2022 5 5 5 5 5 5 5 

Gerencia de 
Promoción Económica 

y Turismo - 
CEPRODE 

OEI. 06 

Incrementar la 
oferta turística con 
enfoque cultural en 

la provincia  

Número de visitantes 
nacionales y extranjeros que 

arribaron a  Huancayo  

∑ del número de visitantes nacionales y 
extranjeros que arribaron a  Huancayo 

2022 47286 47500 47800 48100 48400 48500 48600 

Gerencia de 
Promoción Económica 
y Turismo – Unidad de 

Turismo  

Porcentaje de recursos 
turísticos registrados en el 

Inventario Nacional de 
Recursos Turísticos 

[ N° de recursos 
turísticos registrados en el 

Inventario Nacional de Recursos 
Turísticos / N° total de recursos 

Turísticos identificados en la provincia ] * 
100  

2022 0 0 10 15 20 30 40 

Gerencia de 
Promoción Económica 
y Turismo – Unidad de 

Turismo 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 06 

AEI. 06.01 

Recursos turísticos y 
servicios en condiciones 

adecuadas para 
desarrollar una oferta 

turística competitiva en 
la provincia  

Número de capacitaciones a 
prestadores de servicios turísticos 

realizados 

∑ de capacitaciones a prestadores de 
servicios turísticos realizados 

2022 30 35 40 50 60 70 80 

Gerencia de 
Promoción Económica 
y Turismo – Unidad de 

Turismo 

AEI. 06.02 

 
Programa de  

promoción de la oferta 
turística  implementado 

en la provincia  

Número de eventos de promoción 
turística realizados 

∑ de eventos de promoción turística 
realizados 

2022 6 6 6 6 6 6 6 

Gerencia de 
Promoción Económica 
y Turismo – Unidad de 

Turismo 
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OEI. 07 

Reducir los niveles 
de inseguridad 
ciudadana en el 

distrito de 
Huancayo 

Porcentaje de la población de 
15 años a más de edad, 
víctima de algún hecho 

delictivo 

[ N° de personas de 15 años a más de 
edad, víctima de algún hecho delictivo / N° 
total de la población de 15 años a más de 

edad de Huancayo] * 100 

2022 31 28 25 22 19 18 15 
Gerencia de 

Seguridad Ciudadana 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 07 

AEI. 07.01 

 
Plan Local de Seguridad 

Ciudadana 
implementado de 

manera óptima en el 
distrito  

Tasa de variación anual de 
intervenciones realizadas por  

serenazgo municipal 

[ ( N° de intervenciones realizadas en el 
año en curso / N° de intervenciones 

realizadas en el año 2021 ) 1 / (año en curso – 

2021)  - 1 ] * 100 

2022 -19.4 2  8 15 20 22 25 
Gerencia de 

Seguridad Ciudadana 

AEI. 07.02 

 
Programa de formación 

y fortalecimiento de 
capacidades en 

seguridad ciudadana en 
el distrito 

 

Número de capacitaciones en 
materia de seguridad ciudadana 

realizadas 

∑ de capacitaciones en materia de 
seguridad ciudadana realizadas 

2022 6 6 6 6 6 6 6 
Gerencia de 

Seguridad Ciudadana 

AEI. 07.03 

Sistemas inteligentes de 
seguridad ciudadana 

con equipamiento 
integral en beneficio de 

la población 

Porcentaje de puntos  
vigilados  con cámaras  de alta 

gama integradas a un sistema con 
inteligencia artificial  

 [ N° de puntos vigilados  con cámaras  de 
alta gama integradas a un sistema con 
inteligencia artificial / N° total de puntos 
que tienen instalados cámaras de video 

vigilancia para la seguridad ciudadana ] * 
100 

2023 0 0 0 0 0 10 15 
Gerencia de 

Seguridad Ciudadana 

AEI. 07.04 

 
Programas contra la 
violencia familiar de 

manera oportuna en el 
distrito   

Número de casos atendidos por 
violencia familiar  

 
∑ de casos atendidos por violencia familiar 

 
2023 70 70 70 60 60 55 50 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 
Social - Área Mujer 

AEI. 07.05 
Patrullaje por sector en 

el distrito   

Número de intervenciones del 
serenazgo municipal ejecutadas  

∑ de intervenciones del serenazgo 
municipal ejecutadas 

2023 17665 17700 17700 17700 17700 17800 17900 
Gerencia de 

Seguridad Ciudadana 

Número de vehículos de 
serenazgo vinculados al Sistema 
de Control de Patrullaje Municipal 

∑ de vehículos de serenazgo vinculados al 
Sistema de Control de Patrullaje Municipal 

2022 9 10 10 11 11 12 12 
Gerencia de 

Seguridad Ciudadana 

OEI. 08 

Proteger  frente a 
peligros de origen 

natural y antrópicos 
a la población y sus 

medios de vida 

Porcentaje de zonas de 
riesgo sensibilizadas para 

su reasentamiento 

[ N° de zonas consideradas en riesgo alto  
sensibilizadas para su reasentamiento / N° 

total de zonas consideradas en riesgo  
alto] * 100 

2022 50 75 78 80 82 84 86 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 08 

AEI 08.01 

 
Estudios y evaluaciones 
para la estimación del 
riesgo de desastres de 
origen natural, socio 
natural o antrópico 
implementado en la 

provincia 

N° de estudios sobre riesgo de 
desastres realizados 

∑ de estudios sobre riesgo de desastres 
realizados 

2022 0 1 1 1 1 1 1 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.02 

Edificaciones seguras 
ante el riesgo de 
desastres en la 

provincia  

Número de certificados de 
inspección técnica en seguridad 

en edificaciones entregados 

∑ de certificados de inspección técnica en 
seguridad en edificaciones entregados 

2022 1000 1000 1100 1100 1150 1200 1200 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 
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AEI 08.03 

Desarrollo de medidas 
de intervención para la 

protección física frente a 
peligros en la provincia  

Número de kilómetros lineales de 
cauces pluviales con acciones de 

limpieza realizadas 

∑ de kilómetros lineales de cauces 
pluviales con acciones de limpieza 

realizadas 
2022 8 13.5 13.5 13.5 13.5 13.5 13.5 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.04 

Instrumentos 
estratégicos 

actualizados para la 
gestión del riesgos de 

desastres en la 
provincia  

Número de instrumentos 
estratégicos de gestión del 

riesgos de desastres aprobados 

∑ de instrumentos estratégicos de gestión 
del riesgos de desastres aprobados 

2022 0 5 9 4 9 5 5 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.05 

Personas con formación 
y conocimiento en 

gestión del riesgo de 
desastres y adaptación 
al cambio climático en 

beneficio de la 
población  

Número de capacitaciones al 
personal de defensa civil 

realizadas 

∑ de capacitaciones al personal de 
defensa civil realizadas 

2022 0 2 2 3 3 3 3 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.06 

Población con prácticas 
seguras para la 
resiliencia en la 

provincia  

Número de simulacros de 
desastres realizados 

∑ de simulacros de desastres realizados 2022 2 2 2 2 2 3 3 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.07 

Capacidad instalada 
para la preparación y 

respuesta frente a 
emergencias y 

desastres en beneficio 
de la población  

Número de capacitaciones 
dirigidas a brigadas de defensa 

civil realizadas 

∑ de capacitaciones dirigidas a brigadas 
de defensa civil realizadas 

2022 2 2 2 2 3 3 3 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.08 

Implementación de 
actividades  de 

contingencia  en la 
provincia   

Porcentaje de emergencias y 
desastres atendidas con 

actividades de contingencia 

∑ de  emergencias y desastres atendidas 
de manera inmediata / N° de emergencias 

ocurridas    
2022 100 100 100 100 100 100 100 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

AEI 08.09 

Acciones de 
rehabilitación de áreas 

afectadas en la 
provincia  

Porcentaje de áreas afectadas por 
emergencias y desastres 

atendidos mediante acciones de 
rehabilitación 

[ ∑  áreas afectadas por emergencias y 
desastres atendidos mediante acciones de 
rehabilitación / Total áreas afectadas por 

emergencia y desastres ] *100 

2022 50 100 100 100 100 100 100 

Gerencia de 
Seguridad Ciudadana 
– Oficina de Defensa 

Civil 

OEI. 09 

Promover el 
desarrollo social y 
hábitos saludables 

en la Provincia 

Porcentaje de población 
vulnerable con acceso al 

menos a un programa social  

[ ∑ de beneficiarios de los programas 
sociales de la municipalidad / Total de la 

población en situación vulnerable en 
Huancayo ] * 100 

2022 60 60 70 80 90 100 100 
Gerencia de 

Desarrollo e Inclusión 
Social 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 09 

AEI. 09.01 

Programa de  apoyo 
nutricional a personas 

afectadas con 
tuberculosis  

Número de canastas de productos 
nutricionales entregadas 

∑ de canastas de productos nutricionales 
entregadas 

2022 1660 1660 1660 1660 1660 1660 1660 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social – PAN TBC 

AEI. 09.02 

Programas de apoyo 
social de forma 

permanente a grupos de 
población vulnerables 

de la Provincia 

Número de canastas de alimentos  
entregados por el programa vaso 

de leche  

∑ de canastas de alimentos  entregados 
por el programa vaso de leche 

2022 53000 53000 53000 53000 53000 53000 53000 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social – PVL 

AEI. 09.03 

Asistencia para el 
acceso a programas 

sociales y subsidios del 
Estado en beneficio de 

la población. 

Número de empadronamientos 
realizados 

∑ de empadronamientos realizados 2022 1500 2000 2000 2000 2000 2000 2000 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social – SISFHO 
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AEI. 09.04 
Programa de apoyo 

integral a las personas 
adultas mayores 

Número de talleres realizados ∑ de talleres realizados 2022 2 2 3 3 4 4 5 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social –CIAM  

AEI. 09.05 

Programas para la 
protección, participación 

y organización de la 
persona con 
discapacidad   

Número de talleres realizados ∑ de talleres realizados 2022 3 3 3 4 4 4 4 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social – OMAPED 

AEI. 09.06 

Programa de promoción 
de la igualdad de 

género y de 
oportunidades  

sin discriminación en la 
provincia  

Número de campañas de 
sensibilización sobre igualdad de 

género realizadas 

∑ de campañas de sensibilización sobre 
igualdad de género realizadas 

2022 4 4 4 4 4 4 4 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social 

AEI. 09.07 
 Servicio de Registro 
Civil de fácil acceso 

para la población   

Número de documentos de 
hechos vitales entregados 

∑ de documentos de hechos vitales 
entregados 

2022 28827 28900 28900 28900 28900 29000 29500 
Gerencia de Servicios 

Públicos – Registro 
Civil   

AEI. 09.08 

Programas de 
actividades deportivas 

municipales de fácil 
acceso para la 
población de la 

provincia 

Número de eventos deportivos 
realizados 

∑ de eventos deportivos realizados 2022 5 5 5 5 5 5 5 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 
Social  - Recreación y 

Deporte 

AEI. 09.09 
Servicio de Biblioteca de 

manera integral en la 
Provincia 

Número de carnets de lector 
entregados  

∑ de carnets de lector entregados 2022 1227 1230 1230 1230 1230 1230 1230 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 

Social – Biblioteca 
Municipal  

AEI. 09.10 

Servicio de protección y 
promoción de los 

derechos de los  niños, 
las niñas y adolescentes 

Número de conciliaciones  
realizadas por DEMUNA 

∑ de conciliaciones  realizadas por 
DEMUNA 

2022 143 150 150 150 150 150 150 
Gerencia de 

Desarrollo e inclusión 
Social – DEMUNA 

AEI. 09.11 

Oferta cultural diversa y 
reconocida a nivel 

nacional e internacional 
en beneficio de la 

población  

Número de eventos culturales 
realizados 

∑ de eventos culturales realizados 2022 10 10 10 10 10 10 10 
Instituto de la 

Juventud y Cultura 

AEI. 09.12 

Programa de promoción 
de los hábitos 

saludables en la niñez, 
adolescencia y juventud  

Número eventos realizados  con 
la participación activa de 
organizaciones juveniles 

∑ de eventos realizados con la 
participación activa de organizaciones 

juveniles 
2022 0 2 2 2 2 2 2 

Instituto de la 
Juventud y Cultura 

AEI. 09.13 

Infraestructura deportiva 
en adecuadas 
condiciones 

para la práctica de 
actividades físicas, 

deportivas y recreativas 
en la provincia  

Porcentaje de espacios públicos 
deportivos con adecuadas 

condiciones de infraestructura 

[ N° espacios públicos deportivos con 
adecuadas condiciones de infraestructura / 
N° total de espacios públicos deportivos a 

cargo de la municipalidad ] 

2022 50 50 55 60 65 70 85 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 
Social – Polideportivo 

/ Gerencia de 
Servicios Públicos - 

Unidad de Alumbrado 
Público    

OEI. 10 

 
Contribuir con la 

calidad de los 
servicios de salud 

en la Provincia 
 

Porcentaje de niños menores 
de 36 meses con anemia  

[ N° de niños menores de 36 meses con 
anemia / N° total de niños evaluados 

menores de 36 meses ] * 100 
2021 9.1 9 7 5 4 4 3 

Centro Médico 
Municipal 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 10 
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AEI. 10.01 

Programa promocional 
de alimentación 

adecuada y cuidado de 
la población infantil  

Número de eventos sobre 
promoción de buenas prácticas 

alimenticias realizados 

∑ de eventos sobre promoción de buenas 
prácticas alimenticias realizados 

2022 10 10 10 10 10 10 10 
Gerencia de 

Desarrollo e Inclusión 
Social 

AEI. 10.02 

 
Programas de control de 
calidad focalizado a los  
establecimientos que 

comercializan alimentos 
en la provincia  

Número de operativos de control 
sanitario realizados 

∑  de operativos de control sanitario 
realizados 

2022 60 60 60 60 60 60 60 
Gerencia de Servicios 

Públicos – 
Bromatología 

AEI. 10.03 

 
Prácticas 

saludables para la 
prevención de 
enfermedades 
metaxénicas y 

zoonóticas en beneficio 
de las familias  

Número de atenciones 
veterinarias realizadas 

∑  de atenciones médicas realizadas 2022 1200 1200 1200 1200 1200 1000 1000 
Gerencia de Servicios 

Públicos – Centro 
Veterinario Municipal 

AEI. 10.04 

 
Servicios de  salud en 
beneficio de población 

de  la Provincia 

Número de atenciones médicas 
realizadas 

∑  de atenciones médicas realizadas 2022 0 50 50 50 50 50 50 
Centro Médico 

Municipal 

OEI. 11 

Contribuir con la 
calidad de los 

servicios 
educativos en la 

Provincia 

 
Proporción de los estudiantes 

del segundo grado de 
secundaria con nivel 

satisfactorio de comprensión 
lectora 

[ N° de estudiantes del segundo grado de 
secundaria con nivel satisfactorio de 

comprensión lectora /  N° total de 
estudiantes evaluados del segundo grado 

de secundaria ] * 100 

2019 21.3 23 25 30 32 35 40 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 

Social - Biblioteca 
Municipal 

Porcentaje de estudiantes del 
Centro Pre universitario 

Municipal que ingresan a la 
Universidad  Nacional del 

Centro del Perú 
  

[ N° de estudiantes del Centro Pre 

universitario Municipal que ingresan a la 
Universidad  Nacional del Centro del Perú / 
N° total de estudiantes que culminaron el 

ciclo académico en el Centro Pre 
universitario Municipal ] * 100 

2022 1 5 5 10 15 20 30 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 

Social - Biblioteca 
Municipal 

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 11 

AEI. 11.01 

Apoyo en equipamiento, 
infraestructura y 

mobiliario adecuado en 
instituciones educativas 

de la Provincia   

Número de inversiones sobre 
mejoramientos centros educativos 

ejecutados 

∑ de inversiones sobre mejoramientos 
centros educativos ejecutados 

2023 0 3 3 3 3 3 3 
Gerencia de Obras 

Públicas 

AEI. 11.02 

Servicio de educación  
Pre Universitaria en 

beneficio de los 
estudiantes de la 

provincia  

Número de horas de preparación 
preuniversitarias realizadas 

∑ de horas de preparación 
preuniversitarias realizadas 

2022 346 360 380 400 420 430 450 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 

Social - Biblioteca 
Municipal 

OEI.12 

Fortalecer la 
modernización de 

la gestión 
institucional 

Porcentaje de la población 
que confía en la gestión 

municipal 

[N° de personas encuestas que consideran 
confiar en la gestión municipal /  N° total 

de personas encuestadas]  * 100 
2022 35 70 75 80 90 90 90 

Sub Gerencia de 
Planes y CTI  

Acciones estratégicas institucionales del OEI. 12 

AEI. 12.01 
 Asesoramiento y 

soporte especializado  
en la gestión municipal 

Número de Ordenanzas 
Municipales promulgadas 

∑  de Ordenanzas Municipales 
promulgadas 

2022 43 43 45 50 55 60 65 Secretaria General  
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AEI. 12.02 

Instrumentos de gestión 
actualizados en 
beneficio de la 

administración pública 

Número de Instrumentos de 
gestión actualizados en la 

Municipalidad 
∑ de Instrumentos de gestión aprobados 2022 9 9 9 9 9 9 9 

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto 

AEI. 12.03 

Espacios y mecanismos 
de participación 

ciudadana fortalecidos 
en la Municipalidad 

Provincial 

Número de reuniones realizadas 
con la participación de los vecinos 

en la Municipalidad 

∑ de reuniones realizadas con la 
participación de los vecinos en la 

Municipalidad 
2022 2 4 4 4 4 4 4 

Gerencia de 
Planeamiento y 

Presupuesto 

Número de apoyos coyunturales 
realizados 

∑ de apoyos coyunturales realizados 2022 50 50 52 53 55 60 65 

Gerencia de 
Desarrollo e inclusión 
Social – Participación 

Vecinal   

AEI. 12.04 

Capacidades 
Fortalecidas del 
personal de la 
Municipalidad  

Número de capacitaciones a 
servidores municipales realizadas 

∑ de capacitaciones a servidores 
municipales realizadas 

2022 0 4 4 4 5 6 6 
Sub Gerencia de 

Gestión de Recursos 
Humanos 

AEI. 12.05 

Servicio Civil 
implementado en 

beneficio de la 
Municipalidad 

Porcentaje del proceso de 
transición al Servicio Civil 

implementado en la Municipalidad 

[ N° de Etapas implementadas del tránsito 
al régimen del Servicio Civil en la 

Municipalidad / N° total de etapas para la 
implementación del régimen del Servicio 

Civil ] * 100 

2022 0 0 0 0 0 10 20 
Sub Gerencia de 

Gestión de Recursos 
Humanos 

AEI. 12.06 

Gobierno electrónico 
implementado en los 

procesos y servicios de 
la Municipalidad 

Tasa de variación anual de 
tramites virtuales atendidos 

[ ( N° de tramites virtuales atendidos en el 
año en curso / N° de tramites virtuales  

atendidos en el año  
2021 ) 1 / (año en curso – 2021)  - 1 ] * 100 

2022 -36.9 5 10 15 20 25 30 

Sub Gerencia de 
Tecnología de la 

Información y 
comunicaciones   

AEI. 12.07 

Infraestructura 
gubernamental  física y 
tecnológica mejorada y 
equipada en beneficio 

de la Municipalidad  

Número de inversiones de 
mejoramiento de infraestructura 

gubernamental ejecutadas 

∑ de inversiones sobre mejoramiento de 
infraestructura gubernamental ejecutadas 

2022 0 0 1 2 2 2 2 
Gerencia de Obras 

Públicas 

AEI. 12.08 

Acciones para fortalecer 

la integridad y lucha 
contra la corrupción en 

beneficio de la 
Municipalidad   

Número de acciones de integridad 
institucional implementadas  

∑ de acciones para fortalecer la integridad 
institucional implementadas 

2022 0 10 15 15 15 15 15 
Alcaldía -   

Unidad Funcional de 
Integridad Institucional  

1 Nota.

                                                           
1 Nota: la denotación  (SD) significa sin  datos  fiables acerca del valor de línea base del indicador  
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ANEXO B–3: FICHA TÉCNICA DE INDICADORES  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

Nombre del indicador  
Número de viviendas que reciben el servicio de agua potable administrado por UGMSS de 
la Municipalidad 

Justificación  
El indicador expresa el número de viviendas con conexión al servicio de agua potable que 
brinda la Unidad de Gestión Municipal de Servicio de Saneamiento de la Municipalidad 
provincial de Huancayo   

Responsable del indicador  
Unidad de Gestión Municipal de Servicio de Saneamiento (UGMMS) – Gerencia de 
Servicios Públicos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no refleja cobertura del servicio de agua potable en el sector donde se provee 
el servicio (Sector Ocopilla) 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 + N2+ N3 + … Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Vivienda con conexión a la red de servicio de agua potable administrado por la  Unidad 
de Gestión Municipal de Servicio de Saneamiento  de la Municipalidad 

Sentido esperado del 
indicadores y 
tipo de agregación  

Ascendente  
Mensual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 UGMSS 
Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GSP  

2 
Gerencia de 
Servicios Púbicos   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  
Procesa los datos de manera cualitativa y 
cuantitativa   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Unidad de Gestión Municipal de Servicio de Saneamiento – Municipalidad Provincial de Huancayo  

Base de datos Registros administrativos – padrón de usuarios  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 
Valor absoluto  3724 3784 3844 3904 3964 3970 3980 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

Nombre del indicador  
Número de beneficiarios por proyectos de inversión para abastecimiento de agua potable 
ejecutados    

Justificación  

El indicador expresa en número absoluto de beneficiarios por los proyectos de inversión que 
ejecuta la municipalidad, dichos proyectos son de función saneamiento, específicamente 
relacionados al abastecimiento de agua potable e implementación y mejoramiento de la red 
pública de agua.  

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador es tomado del  proyecto  de inversión, específicamente de la fase de 
formulación del proyecto, por lo que podría generar sesgos sobre el número real de 
beneficiarios por cada proyecto de inversión.  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 + N2+ N3 + … Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: beneficiario (habitante) por la ejecución de un proyecto de inversión para abastecimiento 
de agua potable, siempre que el proyecto haya sido ejecutado y entregado al 100%.   

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
de Ejecución de 
obras  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GOP  

2 
Gerencia de Obras 
Púbicas   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  
Procesa los datos de manera cualitativa y 
cuantitativa   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Obras Públicas 
b) Ministerio de economía y finanzas 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Sistema de seguimiento de inversiones SSI – MEF – (datos: beneficiarios del proyecto) 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  5000 5000 6000 6500 7000 8000 10000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

Nombre del indicador  Número de beneficiarios por proyectos de inversión de alcantarillado ejecutados    

Justificación  

El indicador expresa en número absoluto de beneficiarios por los proyectos de inversión que 
ejecuta la municipalidad, dichos proyectos son de función saneamiento, específicamente 
relacionados a la implementación y mejoramiento de la red pública de alcantarillado sanitario 
y pluvial.  

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El resultado del indicador es tomado de la ficha técnica del  proyecto  de inversión, 
específicamente de la fase de formulación del proyecto, por lo que podría generar sesgos 
sobre el número real de beneficiarios por cada proyecto de inversión ejecutado.  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ [(N1 + N2+ N3 + … Nn) + (D1 + D2+ D3 + … Dn)] 
 
Especificaciones técnicas: 
N: beneficiario (habitante) por la ejecución de algún proyecto de inversión de alcantarillado 
sanitario, siempre que el proyecto haya sido ejecutado al 100%. 
D: beneficiario (habitante) por la ejecución de algún proyecto de inversión de alcantarillado 
pluvial, siempre que el proyecto haya sido ejecutado al 100%. 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
de Ejecución de 
obras  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GOP  

2 
Gerencia de Obras 
Púbicas   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  
Procesa los datos de manera cualitativa y 
cuantitativa   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
c) Gerencia de Obras Públicas 
d) Ministerio de economía y finanzas 

Base de datos 
c) Registros administrativos  
d) Sistema de seguimiento de inversiones SSI – MEF – (datos: beneficiarios del proyecto) 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  6000 6000 6500 7000 7000 8000 9000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

AEI. 01.01 Servicio de agua potable en beneficio de la población de la provincia   

Nombre del indicador  Número de conexiones de agua potable realizadas por la UGMSS de la Municipalidad 

Justificación  
El indicador expresa  el número de conexiones de agua potable que realiza la  UGMSS 
durante el año; el termino conexiones de agua potable englobará conexiones de agua a 
nuevos usuarios y reconexiones a usuarios cuyo servicio fuera suspendido por falta de pago.  

Responsable del indicador  
Unidad de Gestión Municipal de Servicio de Saneamiento (UGMSS) – Gerencia de 
Servicios Públicos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador solo expresa las conexiones nuevas y reconexiones de agua, que realiza la 
UGMSS, mas no expresa otros productos como mantenimiento redes de agua potable.  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ [(N1 + N2+ N3 + … Nn) + (D1 + D2+ D3 + … Dn)] 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Conexión nueva de agua potable a vivienda o usuario  
D: Reconexión de agua potable a vivienda o usuario que cumplió con el pago de deuda  

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 UGMSS 
Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GSP  

2 
Gerencia de 
Servicios Púbicos   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  
Procesa los datos de manera cualitativa y 
cuantitativa   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  
Unidad de Gestión Municipal de Servicio de Saneamiento (UGMSS) – Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos Registros administrativos del padrón de usuarios, e informes de trabajo del área técnica   

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  15 18 18 20 25 30 45 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

AEI. 01.01 Servicio de agua potable en beneficio de la población de la provincia   

Nombre del indicador  Número de  kilómetros lineales de red de tuberías para agua potable instalados 

Justificación  
El indicador expresa el número de  kilómetros lineales de red de tuberías para agua potable 
implementados, como producto de los proyectos de inversión de función saneamiento que 
ejecuta la municipalidad.  

Responsable del indicador  Gerencia de Obras  Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 + N2+ N3 + … Nn)  
 
Especificaciones técnicas: 
N: kilometro lineal de red de tuberías para agua potable implementados por proyecto de 
inversión  

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
de Ejecución de 
obras  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GOP  

2 
Gerencia de Obras 
Púbicas   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  
Procesa los datos de manera cualitativa y 
cuantitativa   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 
 

Fuente  
a) Gerencia de Obras Públicas 
b) Ministerio de economía y finanzas 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Sistema de seguimiento de inversiones SSI – MEF – (ficha del proyecto) 

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  100 100 100 120 120 130 150 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

AEI. 01.02 Servicio de desagüe y alcantarillado de calidad en beneficio de la población de la provincia 

Nombre del indicador  Número de  kilómetros lineales de red de acueductos de desagüe instalados 

Justificación  
El indicador expresa el número de  kilómetros lineales de red de acueductos de desagüe y/o 
alcantarillado implementados, como producto de los proyectos de inversión de función 
saneamiento que ejecuta la municipalidad. 

Responsable del indicador  Gerencia de Obras  Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 + N2+ N3 + … Nn)  
 
Especificaciones técnicas: 
N: kilometro lineal de red de acueductos de  desagüe y/o alcantarillado  implementados por 
proyecto de inversión 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
de Ejecución de 
obras  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GOP  

2 
Gerencia de Obras 
Púbicas   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  
Procesa los datos de manera cualitativa y 
cuantitativa   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Obras Públicas 
b) Ministerio de economía y finanzas 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Sistema de seguimiento de inversiones SSI – MEF – (ficha del proyecto) 

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  100 100 100 120 120 130 150 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

AEI. 01.03 Servicio de alumbrado eléctrico en beneficio de la población de la provincia 

Nombre del indicador  
Número de acciones de mantenimiento al sistema del alumbrado eléctrico ornamental 
ejecutados 

Justificación  
El indicador expresa el número absoluto de acciones de mantenimiento al sistema eléctrico 
de alumbrado en espacios públicos de recreación pasiva y activa y otros, a cargo de la 
municipalidad y que es realizada por la unidad orgánica de Alumbrado Público Ornamental.  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Alumbrado Público Ornamental 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

Las condiciones del clima en temporada de tormentas general  descargas eléctricas que 
producen cortes temporales del alumbrado eléctrico ornamental, es complejo medir la 
cualidad del indicador en lo que se refiere alumbrado eléctrico. 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 + N2+ N3 + … Nn)  
 
Especificaciones técnicas: 
N: Acción de mantenimiento realizado al  sistema eléctrico de alumbrado  en espacios 
públicos de recreación pasiva y activa y otros 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
de Alumbrado 
Público  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GSP  

2 
Gerencia de 
Servicios Públicos  

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos   

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Unidad de  Alumbrado Público Ornamental – Municipalidad Provincial de Huancayo  

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  200 200 200 200 200 250 300 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 01 Mejorar el acceso a los servicios básicos en la provincia 

AEI. 01.04 Servicio de drenaje pluvial en beneficio de la población de la provincia   

Nombre del indicador  Número de  kilómetros lineales de red de acueductos de drenaje pluvial instalados 

Justificación  
El indicador expresa el número de  kilómetros lineales de red de acueductos de drenaje 
pluvial implementados, como producto de los proyectos de inversión de función saneamiento 
que ejecuta la municipalidad. 

Responsable del indicador  Gerencia de Obras  Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 + N2+ N3 + … Nn)  
 
Especificaciones técnicas: 
N: kilometro lineal de red de acueductos de  drenaje pluvial implementados por proyecto de 
inversión 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
de Ejecución de 
obras  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GOP  

2 
Gerencia de Obras 
Púbicas   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Obras Públicas 
b) Ministerio de economía y finanzas 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Sistema de seguimiento de inversiones SSI – MEF – (ficha del proyecto) 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  10 10 10 15 20 25 30 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de los residuos sólidos no reutilizables que son dispuestos adecuadamente en 
planta de tratamiento   

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de residuos sólidos no reutilizables que son dispuestos 
finalmente en la planta de tratamiento de residuos sólidos de Tiranapampa y en cumplimiento 
de las normativas ambientales vigentes 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos  -   Relleno Sanitario 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El inicio de operaciones  de la  planta de tratamiento  de residuos sólidos de Tiranapampa, 
aún no se ha consolidado 

Método de cálculo  

Fórmula: (N / D)*100  
 
Especificaciones técnicas: 
N: Número de toneladas de residuos sólidos no reutilizables que son dispuestos  
    adecuadamente en planta de tratamiento  
D: Número total de toneladas de residuos sólidos  no reutilizables  recolectados en 
Huancayo 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 de Relleno Sanitario  
Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GSP  

2 
Gerencia de 
Servicios Públicos   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos - Relleno Sanitario – Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 0 5 30 50 70 80 100 

Valor absoluto  - - - - - - - 

Valor relativo 0 / 45000 2250 / 45000 13500 / 45000 22500 / 45000 31500 / 45000 
36000 / 
45000 

45000 / 45000 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de áreas degradadas recuperadas 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de superficie degradada por contaminación de residuos 
sólidos  (botadero municipal) que recibieron tratamiento y fueron recuperadas en la provincia 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos - Relleno Sanitario 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información actualizada y 
digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: (N / D) * 100  
 
Especificaciones técnicas: 
N: Número de metros cuadrados de áreas degradas intervenidas y recuperadas 
D: Número total de metros cuadrados áreas degradadas bajo administración de la 
Municipalidad 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 de Relleno Sanitario  
Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a  GSP  

2 
Gerencia de 
Servicios Públicos   

Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Servicios Públicos - Relleno Sanitario - Municipalidad Provincial de Huancayo 
b) Ministerio del Ambiente 

Base de datos 
a) Registros Administrativos  
b) Estadísticas ambientales 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 78 80 90 100 100 100 100 

Valor absoluto  - - - - - - - 

Valor relativo 2340 / 3000 2400 / 3000 2700 / 3000 3000 / 3000 3000 / 3000 3000 / 3000 3000 / 3000 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

Nombre del indicador  Índice de calidad de aire (concentración de MP 10) ug/m3 en 24 horas 

Justificación  
Las concentraciones de macropartículas se refieren a los finos sólidos suspendidos de 
menos de 10 micrones de diámetro (MP10) capaces de penetrar en las vías respiratorias y 
de causar un gran daño a la salud. 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos– Gestión Ambiental 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La disponibilidad de datos actualizados del indicador 

Método de cálculo  

Fórmula: Índice de calidad de aire (concentración de MP 10) ug/m3 en 24 horas  
 
Especificaciones técnicas  
ug: microgramos de concentración de MP 10  
m3: metros cúbicos 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Descendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Servicios Públicos -  Gestión Ambiental -  Municipalidad Provincial de Huancayo 
b) Ministerio del Ambiente 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Estadísticas ambientales 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor  75 74 73 72 70 68 65 

Valor absoluto  - - - - - - - 

Valor relativo 150 / 200 148 / 200 146 / 200 144 / 200 140 / 200 136 / 200 130 / 200 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

Nombre del indicador  Ratio de toneladas de gases de efecto invernadero por habitante 

Justificación  
El indicador expresa el tonelaje de gases de efecto invernadero emitidos por habitante en el 
periodo de un año, los cuales tiene efectos nocivos sobre  el cambio climático 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Gestión Ambiental 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La disponibilidad de datos actualizados del indicador. 

Método de cálculo  

Fórmula:  N / D 
 
Especificaciones técnicas  
N: Toneladas de gases de efectos invernadero (CO2e) emitidos en Huancayo 
D: Población total de Huancayo 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Descendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Servicios Públicos -  Gestión Ambiental -  Municipalidad Provincial de Huancayo 
b) Ministerio del Ambiente 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Estadísticas ambientales 

Línea base Logros esperados 

Año  2017 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor   1.4 1.38 1.37 1.35 1.34 1.32 1.31 

Valor absoluto  - - - - - - - 

Valor relativo 
279986 / 
199990 

172500 / 
125000 

171500 / 
125000 

172800 / 
128000 

171520 / 
128000 

168960 / 
128000 

170300 / 
130000 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de aguas residuales tratadas 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de aguas residuales del alcantarillado sanitario que 
reciben tratamiento adecuado en Planta de tratamiento de aguas residuales especializada   

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La falta de equipamiento para la medición  del valor del indicador 

Método de cálculo  

Fórmula:  ( N / D ) * 100 
 
Especificaciones técnicas  
N: ∑ de metros cúbicos de aguas residuales con tratamiento 
D: ∑ Total de metros cúbicos de aguas residuales recolectadas de las redes de 
alcantarillado 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 0 0 0 2 5 10 20 

Valor absoluto  - - - - - - - 

Valor relativo 0 / 0 0 / 0 0 / 0 
2000 /  
100000 

10000 /  
200000 

20000 / 
200000 

40000 /  
100000 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

Nombre del indicador  Ratio de metros cuadrados de áreas verdes por habitante 

Justificación  

El indicador expresa los metros cuadrados de áreas verdes urbanas por cada habitante de 
Huancayo distrito, la Organización Mundial de la Salud recomienda que el ratio de áreas 
verdes por habitante debería ser 10 m2.  
Las  zonas verdes urbanas consideradas, se encuentran en parques, plazas, bermas 
centrales, y otros que sean de uso público  bajo la administración de la municipalidad. 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Parques y Jardines 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El incremento constante de la población dificulta  el cálculo del indicador 

Método de cálculo  

Fórmula: (N / D) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Número de metros cuadrados de áreas verdes en espacios públicos  
D: Número  total de habitantes del  ámbito urbano   de Huancayo  distrito 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos – Parques y Jardines - Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor  2.73 3 3 3.2 3.3 3.5 3.6 

Valor absoluto  - - - - - - - 

Valor relativo 
323621 / 
118550 

360000 / 
120000 

 361200 / 
120400 

386560 / 
120800 

399960 / 
121200 

426300 / 
121800 

 441720 / 
122700 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.01 Valorización de residuos sólidos orgánicos e inorgánicos del distrito de Huancayo 

Nombre del indicador  
Número de toneladas de residuos inorgánicos reciclables recuperados y segregados en la  
fuente de origen 

Justificación  
El indicador expresa las toneladas de residuos inorgánicos reciclables que son recuperados 
y segregados en la fuente de origen  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Plan Separe 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa porcentajes respecto al total de residuos que generados  por las 
familias y empresas que practican el plan SEPARE. 
Para el cálculo del valor del indicador solo se considera  los  residuos sólidos  inorgánicos 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Tonelada de residuos inorgánicos reciclables recuperados y segregados en la fuente de 
origen 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos – Plan Separe -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
Registros administrativos  
Memoria Institucional  

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  283 315 326 338 350 363 376 

Valor relativo - - - - - - -. 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.01 Valorización de residuos sólidos orgánicos e inorgánicos del distrito de Huancayo 

Nombre del indicador  
Número de toneladas de residuos inorgánicos reciclables valorizados en planta de 
tratamiento 

Justificación  
El indicador expresa el número de toneladas de  residuos sólidos inorgánicos reciclables que 
fueron  valorizados dentro de las instalaciones  de la planta de tratamiento de residuos 
sólidos  “Tiranapampa”. 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Relleno Sanitario   

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El inicio de operaciones  de la  planta de tratamiento  de residuos sólidos de Tiranapampa, 
aún no se ha consolidado. 
Para la medición del indicador  solo se considera los  residuos sólidos inorgánicos 
valorizados en la planta de tratamiento, cuyo fin será el reciclaje 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Tonelada de residuos inorgánicos reciclables valorizados en planta de tratamiento 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 5 30 50 70 80 100 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.01 Valorización de residuos sólidos orgánicos e inorgánicos del distrito de Huancayo 

Nombre del indicador  Número de toneladas de residuos orgánicos valorizados 

Justificación  El indicador expresa el  número de toneladas de residuos orgánicos que fueron  valorizados   

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos -  Plan Separe 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información actualizada y 
digitalizada. 
Para la medición del indicador solo se considera residuos orgánicos valorizados 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Tonelada de residuos orgánicos valorizados 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos / Plan Separe -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  127.2 141 147 152 157 163 169 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.01 Valorización de residuos sólidos orgánicos e inorgánicos del distrito de Huancayo 

Nombre del indicador  Número de toneladas de compostaje producido 

Justificación  
El indicador expresa la producción de compostaje,  producto del proceso de transformación 
de los residuos orgánicos recolectados.   

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos -  Plan Separe 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información actualizada y 
digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Tonelada de compostaje producido 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos / Plan Separe  -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  6.5 7.2 7.5 7.8 8 8.3 8.6 

Valor relativo - - - - - - - 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

  66   

       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.02 Manejo integral de residuos sólidos de los ciudadanos del distrito 

Nombre del indicador  Número de toneladas de residuos sólidos confinados en relleno sanitario 

Justificación  
El indicador expresa las toneladas de residuos sólidos recolectados cuya disposición final 
haya sido  confinado en el relleno sanitario de Huancan.   

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos -  Relleno Sanitario 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El cálculo del tonelaje de residuos sólidos que ingresa al relleno sanitario solo se calcula o 
se cubica por la capacidad de carga que tiene cada camión de carga, no se realiza el 
pesaje por la falta de un sistema de pesaje.  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Tonelada de residuos sólidos confinados en relleno sanitario 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Descendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Gerencia de Servicios Públicos -  Relleno Sanitario -  Municipalidad Provincial de Huancayo 
 

Base de datos 
b) Registros administrativos  
c) Información estadística  

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  45961 45000 40000 30000 20000 10000 1000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.02 Manejo integral de residuos sólidos de los ciudadanos del distrito 

Nombre del indicador  Número de toneladas de residuos sólidos confinados en planta de tratamiento 

Justificación  
El indicador expresa el tonelaje de  residuos sólidos recolectados cuya disposición final haya 
sido  confinado en planta de tratamiento de residuos sólidos “Tiranapampa” 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos -  Relleno Sanitario 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El inicio de operaciones  de la  planta de tratamiento  de residuos sólidos de Tiranapampa, 
aún no se ha consolidado 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Tonelada de residuos sólidos confinados en planta de tratamiento 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 18000 36000 42000 57600 57800 60000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.03 Asistencia Técnica oportuna en gestión ambiental a los ciudadanos en la provincia 

Nombre del indicador  Número de asistencias técnicas en gestión ambiental realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de asistencias técnicas en materia de gestión ambiental 
realizadas durante el año, las cuales restan dirigidas a promotores ambientales, estudiantes  
y ciudadanía en general. 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Gestión Ambiental   

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información actualizada y 
digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N:  Asistencias técnicas en materia de gestión ambiental  

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos – Gestión Ambiental -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  65 100 110 120 130 140 150 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.04 Zonas verdes urbanas implementadas y conservadas en el distrito 

Nombre del indicador  Número de metros cuadrados de áreas verdes urbanas conservadas 

Justificación  

El indicador expresa el número absoluto metros cuadrados de áreas verdes urbanas que se 
encuentran conservadas mediante acciones de mantenimiento; las áreas verdes urbanas se 
refieren a áreas verdes en parques, plazuelitas, plazas, bermas, etc. del ámbito urbano de 
Huancayo distrito 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Parques y Jardines 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información actualizada y 
digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N:  Metro cuadrado de área verde urbana conservada  

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Unidad de Parques y Jardines – Municipalidad provincial de Huancayo  

Base de datos Registros Administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2021 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  
330 
000 

330 
500 

331 
000 

331 
500 

332 
000 

332 
500 

333 
000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.05 Instrumentos de gestión ambiental actualizados en beneficio de la provincia 

Nombre del indicador  Número de instrumentos de gestión ambiental aprobados 

Justificación  
El indicador expresa el  número de instrumentos de gestión en materia  ambiental que fueron 
aprobados  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador solo expresa la aprobación del instrumento, mas no los resultados de su 
implementación 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Instrumento de gestión en materia ambiental aprobado  

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  4 5 4 5 3 4 5 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.06 Acciones para la conservación de los ecosistemas y recursos naturales de la provincia 

Nombre del indicador  Número de metros cuadrados de superficie  reforestada 

Justificación  
El indicador expresa la superficie reforestada por la gerencia de gestión ambiental de la 
municipalidad provincial.  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Metro cuadrado de superficie reforestada   

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  31981 34570 35915 37312 38764 40271 41838 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.06 Acciones para la conservación de los ecosistemas y recursos naturales de la provincia 

Nombre del indicador  Número de fiscalizaciones  sobre   gestión de residuos sólidos municipales realizadas 

Justificación  

El indicador expresa el número de acciones de fiscalización que realiza la municipalidad en 
materia de gestión de residuos sólidos de las municipalidades distritales de la provincia. 
La  fiscalización  en materia de gestión de residuos sólidos  va direccionada hacia las 
municipalidades distritales de la provincia de Huancayo, con la finalidad de garantizar la 
adecuada disposición final de los residuos sólidos municipales.   

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Fiscalización de residuos sólidos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa el impacto de la contaminación por residuos sólidos  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Fiscalización realizada sobre gestión de residuos sólidos municipales en los distritos 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia inmediata   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Gerencia de Servicios Públicos – Fiscalización de residuos sólidos -  Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  10 10 15 12 15 15 12 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.06 Acciones para la conservación de los ecosistemas y recursos naturales de la provincia 

Nombre del indicador  Número de fiscalizaciones y evaluaciones ambientales realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de  fiscalizaciones y evaluaciones ambientales realizadas 
por contaminación de agua, suelo y aire en el ámbito distrital de Huancayo 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Gestión Ambiental 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa el impacto de la contaminación ambiental 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Fiscalización y evaluación ambiental realizada 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos – Gestión Ambiental /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  250 250 280 300 320 340 360 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.06 Acciones para la conservación de los ecosistemas y recursos naturales de la provincia 

Nombre del indicador  Número de inspecciones veterinarias  a los animales silvestres  cautivos  realizados 

Justificación  
El indicador expresa el número absoluto de inspecciones veterinarias realizadas a los 
animales silvestres cautivos que se encuentren en el Zoológico Municipal del Cerrito la 
Libertad, con la finalidad de mantener a estas especies en buenas condiciones de bienestar.  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Complejo Recreacional Cerrito la Libertad 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador tiene cierta complejidad para su medición dado que algunos animales mueren 
por edad o causa natural, pese a que en su estadía fueron atendidos adecuadamente 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Inspección veterinaria realizada  

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  
Complejo Recreacional Cerrito la Libertad - Gerencia de Servicios Públicos –  Municipalidad Provincial 
de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2 2 2 2 3 2 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 02 Promover la gestión ambiental en la Provincia 

AEI. 02.07 
Tratamiento adecuado de las aguas residuales municipales con enfoque  ecoeficiente en 
beneficio de la población 

Nombre del indicador  Número de metros cúbicos de aguas residuales tratadas 

Justificación  
El indicador expresa el  número de metros cúbicos de aguas residuales tratadas, en la futura 
planta de tratamiento de aguas residuales  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

Aun no se tiene implementada la planta de tratamiento de aguas residuales ni el 
equipamiento necesario  

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Número de metros cúbicos de aguas residuales tratadas en Planta de Tratamiento de  
Aguas Residuales 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 

Fuente  Gerencia de Servicios Públicos /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 0 0 100 200 300 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de vehículos de transporte masivo interurbano de tipo Autobús de Transito 
Rápido que prestan servicios en la Provincia 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de vehículos de transporte masivo interurbano de tipo 
Autobús de Transito Rápido que prestan servicio de transporte público de pasajeros en el 
ámbito urbano de Huancayo.   

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura o acceso de la población al servicio de transporte masivo  
interurbano de tipo Autobús de Transito Rápido 

Método de cálculo  

Fórmula: (N / D) * 100 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Número de vehículos tipo Autobús de Transito Rápido que prestan servicio de 

transporte público interurbano 
D: Número  total de vehículos de transporte masivo de servicio de transporte público    
interurbano  
 
Para la medición del indicador, no se considera a los vehículos tipo minibús y ómnibus 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual   

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 0 1 2 3 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de vehículos de transporte masivo interurbano de tipo mini bus y ómnibus que  
prestan servicios en la Provincia 

Justificación  
El indicador expresa el  porcentaje de vehículos de transporte masivo interurbano de tipo 
mini bus y ómnibus que prestan servicio de transporte público de pasajeros en el ámbito 
urbano de la provincia.  

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada  

Método de cálculo  

Fórmula: (N / D) * 100 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Número  de vehículos tipo mini bus y ómnibus que prestan servicio de transporte público 

interurbano  
D: Número  total de vehículos que prestan servicio de transporte público interurbano  
 
El total de vehículos que  prestan servicio de transporte público interurbano está 
constituido por  taxis, colectivos,  mini bus y ómnibus. 

Sentido esperado del 
indicador y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  3 5 5 8 8 8 8 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

Nombre del indicador  
Kilómetros lineales de red vial destinada exclusivamente a un sistema de transporte 
público masivo rápido 

Justificación  
El indicador expresa el número de kilómetros lineales de la red vial, destinada 
exclusivamente a la circulación de vehículos de transporte público masivo rápido.   

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: Kilometro lineal  de red vial destinada exclusivamente a un sistema de transporte 
público masivo rápido 
 
Solo se considera la red vial  destinada exclusivamente a la circulación de vehículos de 
transporte público masivo rápido de tipo  Autobús de Transito Rápido 

Sentido esperado del 
indicador y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3 de SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4 de Estadística  Procesa y analiza los datos  

5 de Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 0 0.5 0.8 1 1.5 

Valor relativo - - -- - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.01 Gestión eficiente del tránsito y el transporte en la provincia 

Nombre del indicador  Número de carnets de habilitación de conductor entregados 

Justificación  
El indicador expresa el número de conductores habilitados para realizar el servicio de 
transporte público de personas en la provincia de Huancayo  

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: carnet de habilitación de conductor de transporte público otorgado por la municipalidad 
 
El carnet de habilitación de conductor es el documento que acredita y habilita al conductor  
para que pueda realizar el servicio de transporte público de personas  en la provincia de 
Huancayo. 

Sentido esperado del 
indicador y tipo de 
agregación  

No definido 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 15000 15000 15000 15000 15000 15000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.01 Gestión eficiente del tránsito y el transporte en la provincia 

Nombre del indicador  Número de tarjetas únicas de circulación vehicular entregadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de vehículos autorizados para prestar servicio de transporte 
público, con Tarjeta Única de Circulación otorgada por la municipalidad provincial de 
Huancayo durante el año en curso  

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

∑  de tarjetas únicas de circulación vehicular entregadas 
 
La  Tarjeta Única de Circulación es el documento que autoriza a un vehículo para realizar 
el servicio de trasporte público en la provincia 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido   

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 15000 15000 15000 15000 15000 15000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.01 Gestión eficiente del tránsito y el transporte en la provincia 

Nombre del indicador  Número de licencias para conducir vehículos automotores menores entregados 

Justificación  
El indicador expresa en número de personas que obtuvieron licencia para conducir  
vehículos automotores menores (el tipo de licencia puede ser nueva, duplicada y/o 
revalidada)   

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

Fórmula: ∑ (N1 +N2 + N3 +…  + Nn) 
 
Especificaciones técnicas: 
N: licencia (nueva, duplicada y/o revalidada) entregada para conducir vehículos  
 
La licencia para conducir  vehículos automotores menores es de clase B y sus categorías. 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1803 2000 2000 2000 2000 2000 2000 

Valor relativo - - - - -- - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.02 Servicios de transporte terrestre y complementarios fiscalizados en la provincia 

Nombre del indicador  Número de fiscalizaciones al servicio de transporte realizados 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de vehículos que fueron intervenidos  que cumplen con la 
normativa del servicio de transporte publico terrestre   

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

 
∑ de fiscalizaciones al servicio de transporte realizados 
 
Para la medición del indicador se considera como muestra el  total de actas de control 
(fiscalización o inspección a vehículos de transporte público) 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  6000 6300 6300 6300 6400 6400 6500 

Valor relativo - - - - - - - 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

  83   

       

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.03 Asistencia técnica en seguridad vial en beneficio del usuario de la vía 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones en seguridad vial realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de personas que son capacitadas y sensibilizadas en materia 
de seguridad vial  

Responsable del indicador  Gerencia de Transito y Transportes 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

∑ de capacitación en seguridad vial realizadas 
 
Las capacitaciones  en seguridad vial, están dirigidas a conductores, peatones, escolares, 
etc. 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia   Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Transito y Transportes /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  10 10 10 10 11 12 12 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.04 Infraestructura vial para el tránsito vehicular y peatonal adecuado en la provincia 

Nombre del indicador  Número de kilómetros lineales    de red vial y peatonal nuevos 

Justificación  
El indicador expresa la superficie de red vial y peatonal nueva asfaltada o pavimentada que 
fueron implementadas  durante el año en curso 

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Publicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura de vías asfaltadas o pavimentadas   

Método de cálculo  

∑ de kilómetros cuadrados nuevos de red vial y peatonal 
 
Para calcular el valor del indicador, solo se consideran la red vial intervenida por la 
Municipalidad provincial de Huancayo 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Obras Publicas /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2019 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  20 20 25 30 30 35 50 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 03 Mejorar la movilidad y el servicio de transporte y tránsito en la Provincia 

AEI. 03.04 Infraestructura vial para el tránsito vehicular y peatonal adecuado en la provincia 

Nombre del indicador  Número de metros cuadrados rehabilitados de red vial y peatonal 

Justificación  
El indicador expresa la superficie de red vial y peatonal que ha sido  rehabilitada para mejorar 
el estado de la vía  

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Publicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa cobertura de vías rehabilitadas  

Método de cálculo  

∑ de kilómetros cuadrados rehabilitados de red vial y peatonal 
 
La superficie de red vial y peatonal rehabilitada, corresponde a las intervenciones de la 
Municipalidad para el mantenimiento de vías 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Mantenimiento vial -  Gerencia de Obras Publicas  /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2019 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  21000 21000 21100 20000 20500 20000 20000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de suelo  habilitado para urbanización 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de superficie del suelo destinado a ocupación urbana 
según el Plan de Desarrollo Urbano de Huancayo distrito, que cuenta con habilitación urbana 
otorgado por la municipalidad provincial de Huancayo. 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Urbano 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

Las debilidades tecnológicas para integra información de las habilitaciones urbanas y sus 
atributos georeferenciados. 

Método de cálculo  
[ ∑ de hectáreas de suelo urbano que cuenta con habilitación urbana / N° total de 
hectáreas de suelo urbano  delimitado por el  Plan de Desarrollo urbano ] * 100 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos de  habilitaciones urbanas  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 50 55 60 65 70 75 80 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.01 Acondicionamiento territorial y ordenamiento del espacio físico y el suelo de la provincia 

Nombre del indicador  
Número de instrumentos técnicos de gestión urbana territorial aprobados por la 
Municipalidad provincial 

Justificación  
El indicador expresa  los instrumentos técnicos de gestión urbana territorial de los distritos y 
de la provincia  aprobados por la Municipalidad provincial de Huancayo.  

Responsable del indicador  Sub Gerencia de Planes y CTI 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  

 
∑ de instrumentos técnicos de gestión urbana territorial aprobados por la Municipalidad 
provincial 
 
Los instrumentos técnicos de gestión urbana territorial pueden ser plan de desarrollo 
urbano, plan de desarrollo metropolitano, plan de acondicionamiento territorial, plan  
específico, esquema de ordenamiento y otros según la normativa del Ministerio de 
Vivienda, Construcción y Saneamiento 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Sub Gerencia de Planes y Cooperación Técnica Internacional /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1 2 2 2 2 2 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.02 Acciones de fiscalización y control urbanístico en beneficio de la provincia 

Nombre del indicador  Número de acciones de fiscalización y control urbanístico realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de fiscalizaciones que realiza la municipalidad  por construir 
edificaciones  sin la respectiva licencia por ocupación no permitida del suelo urbano ya sea 
por ocupar áreas de riesgo, áreas intangibles, vías, etc. 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Urbano 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no refleja la superficie liberada de ocupaciones informales 

Método de cálculo  
∑ de acciones de fiscalización y control  
urbanístico realizadas 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  
 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  962 970 980 1000 1000 1050 1100 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.03 Saneamiento físico y legal de predios en la Provincia 

Nombre del indicador  Número de certificados de posesión expedidos 

Justificación  
El indicador expresa el número de certificados de posesión que fueron expedidos por la 
municipalidad  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Urbano 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  ∑ de certificados de posesión expedidos 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  100 150 160 180 200 230 280 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.03 Saneamiento físico y legal de predios en la Provincia 

Nombre del indicador  Número de Resoluciones de habitación urbana expedidos   

Justificación  
El indicador expresa el número de Resoluciones de habilitación urbana expedidas por la 
municipalidad para la urbanización de espacios de acuerdo al plan de desarrollo urbano  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Urbano 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  
 
∑ de resoluciones de habitación urbana expedidos 
   

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  535 550 560 600 620 650 680 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.03 Saneamiento físico y legal de predios en la Provincia 

Nombre del indicador  Número de licencias de edificación expedidas 

Justificación  
El indicador expresa el número de licencias de  edificación que fueron expedidas por la 
municipalidad provincial de Huancayo  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Urbano 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  
 
∑ de licencias de edificación expedidas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  431 450 460 480 500 530 580 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.04 
Espacios públicos de recreación y esparcimiento con infraestructura sostenible en la 
provincia 

Nombre del indicador  Número de Kilómetros cuadrados de parques lineales implementados 

Justificación  

El indicador expresa la superficie de  parques lineales implementados en el ámbito urbano 
de Huancayo distrito. 
Los parques lineales en la ciudad también son presentados como una herramienta para 
recuperar las zonas de retiro de quebradas y proveer espacios verdes como espacios 
públicos naturales. Sin embargo, el concepto de parque lineal va más allá de ser un simple 
espacio verde, lo cual implica que éstos deben concebirse como espacios que cumplan con 
una funcionalidad ecológica, urbanística y social, de manera integral. 

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de kilómetros cuadrados de parques lineales implementados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0.3 0.5 0.8 1 1 1.2 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 04 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la Provincia 

AEI. 04.05 Catastro actualizado en la jurisdicción de la Provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de unidades catastrales actualizadas 

Justificación  El indicador expresa la implementación del catastro en ámbito de Huancayo 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Urbano 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
[N° de unidades catastrales actualizadas / N° total de unidades catastrales] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

 
Ascendente 
Anual 
 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo Urbano /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  0 0 10 15 20 25 30 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

Nombre del indicador  Tasa de actividad de la población en edad de trabajar 

Justificación  

La tasa de actividad de la población en edad de trabajar es un indicador que refleja la proporción de la 
población en edad de trabajar que participa activamente en el mercado de trabajo, ya sea trabajando o 
buscando empleo. Este indicador refleja la magnitud de la oferta de mano de obra disponible en un 
momento dado para participar en la producción de bienes y servicios, con respecto a la población en 
edad laboral. La tasa de actividad se calcula expresando la cantidad de personas en la fuerza de trabajo 
como porcentaje de la población en edad de trabajar. La fuerza de trabajo es la suma del número de 
personas ocupadas más el número de personas desocupadas. 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo -  CEPRODE 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La disponibilidad de datos para el cálculo del valor indicador, está sujeto a las 
actualizaciones estadística del INEI 

Método de cálculo  

 
[N° de personas de la población en edad de trabajar que participa activamente en el 
mercado de trabajo / N° total de personas que conforman la población en edad de trabajar] 
* 100 
 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Instituto Nacional de Estadística e Informática 

Base de datos 
Publicaciones digitales -  https://www.inei.gob.pe/biblioteca-virtual/publicaciones-digitales/   
Indicadores de mercado laboral departamental y de  principales ciudades 
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1905/libro.pdf 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  65.6 67 68 70 71 72 75 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de implementación del plan estratégico de desarrollo económico local 
sostenible. 

Justificación  
El indicador expresa la implementación del plan de desarrollo económico local sostenible en 
el marco de las competencias de gobierno local que establece la Ley Orgánica de 
Municipalidades 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo -  CEPRODE 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

 
A la fecha no se cuenta con un  plan de desarrollo económico local sostenible aprobado 
 

Método de cálculo  

 
[N° de acciones ejecutadas del plan estratégico de desarrollo económico local / N° total de 
acciones propuestas y programadas en el plan estratégico de desarrollo económico local] * 
100 
 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro de promoción y desarrollo económico CEPRODE - Gerencia de Promoción Económica y 
Turismo / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  0 0 0 10 20 30 50 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

AEI. 05.01 
Incubadora empresarial orientada al desarrollo y sostenibilidad de los negocios en la 
provincia 

Nombre del indicador  Número de talleres de incubadora empresarial realizados 

Justificación  
El indicador expresa el  número de planes de negocio implementados por lo emprendedores 
como resultado de  la asistencia técnica otorgada por la municipalidad 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo -  CEPRODE 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa la sostenibilidad del emprendimiento mediante planes de negocio   

Método de cálculo  
 
∑ de  talleres de incubadora empresarial realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro de promoción y desarrollo económico CEPRODE - Gerencia de Promoción Económica y 
Turismo / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2 4 5 5 5 6 6 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

AEI. 05.02 
Asistencia técnica adecuada en la formalización de los establecimientos comerciales en el 
distrito de Huancayo 

Nombre del indicador  Número de licencias de funcionamiento otorgadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de  establecimientos comerciales formalizados con Licencia 
de funcionamiento otorgada por la municipalidad 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo - Promoción de Ferias y Comercio 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
 ∑ de licencias de funcionamiento otorgadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Promoción de Ferias y Comercio -  Gerencia de Promoción Económica y Turismo /  
Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registro de Licencias de funcionamiento emitidas  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2213 2300 2400 2500 2550 2600 2650 

Valor relativo - - - - -- - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

AEI. 05.03 
Acciones de control y fiscalización permanente de actividades económicas en el distrito de 
Huancayo 

Nombre del indicador  Número fiscalizaciones realizadas 

Justificación  
El indicador expresa los centros comerciales intervenidos o fiscalizados en Huancayo 
distrito,  con la finalidad  que se de cumplimiento con la normativa vigente y cuentan con los 
permisos correspondientes otorgados por la municipalidad. 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo - Promoción de Ferias y Comercio 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ Número fiscalizaciones realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Promoción de Ferias y Comercio -  Gerencia de Promoción Económica y Turismo /  
Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2196 2200 2200 2200 2200 2200 2200 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

AEI. 05.04 
Programa de formación de capacidades productivas eficientes y sostenibles en beneficio 
de los productores agropecuarios de la provincia 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones sobre producción agropecuaria realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de capacitaciones a productores agropecuarios que son 
asistidos técnicamente por la municipalidad para la mejora de la producción agropecuaria 
con enfoque eficiente y sostenible 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo -  CEPRODE 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de capacitaciones sobre producción agropecuaria realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro de promoción y desarrollo económico CEPRODE -Gerencia de Promoción Económica y 
Turismo / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  4 4 4 4 4 4 4 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 05 
Promover el desarrollo de las actividades económicas y potenciales económicos en 
la provincia 

AEI. 05.05 
Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a los Agentes Económicos de la 
provincia 

Nombre del indicador  Número de ferias empresariales realizadas 

Justificación  
El indicador expresa la participación de los  Agentes económicos  en el Programa de 
fortalecimiento para agregar valor productivo, realizado por la municipalidad 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo -  CEPRODE 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de ferias empresariales realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido   
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro de promoción y desarrollo económico CEPRODE -Gerencia de Promoción Económica y 
Turismo / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  5 5 5 5 5 5 5 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 06 Incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la provincia 

Nombre del indicador  Número de visitantes nacionales y extranjeros que arribaron a  Huancayo 

Justificación  
El indicador expresa la afluencia de turistas que arribaron a Huancayo durante el año en 
curso.  Son considerados como turistas  los visitantes nacionales y extranjeros que arribaron 
a Huancayo 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo – Unidad de Turismo 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La disponibilidad de la información puesto que  el indicador es medido, calculado y 
publicado  por el INEI 

Método de cálculo  
 
∑ del número de visitantes nacionales y extranjeros que arribaron a Huancayo 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Instituto Nacional de Estadística e Informática 

Base de datos Estadísticas Económicas   -  Sistema de información regional para la toma de decisiones SIRTOD 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  47286 47500 47800 48100 48400 48500 48600 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 06 Incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de recursos turísticos registrados en el Inventario Nacional de Recursos 
Turísticos 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de los recursos turísticos de la provincia que se 
encuentran  registrados en el  Inventario Nacional de Recursos Turísticos. 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo – Unidad de Turismo 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  

 
[ N° de recursos turísticos registrados en el Inventario Nacional de Recursos Turísticos / N° 
total de recursos Turísticos identificados en la provincia ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Unidad de Turismo -  Gerencia de Promoción Económica y Turismo / Municipalidad 

Provincial de Huancayo  
b) Ministerio de Comercio Exterior y Turismo 

Base de datos 
a)  Registros Administrativos  
b) Inventario Nacional de Recursos Turísticos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 10 15 20 30 40 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 06 Incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la provincia 

AEI. 06.01 
Recursos turísticos y servicios en condiciones adecuadas para desarrollar una oferta 
turística competitiva en la provincia 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones a prestadores de servicios turísticos realizados 

Justificación  
El indicador expresa el  porcentaje de recursos turísticos priorizados que brindan servicios 
turísticos en condiciones adecuadas en el ámbito de Huancayo 

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo – Unidad de Turismo 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de capacitaciones a prestadores de servicios turísticos realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  

a) Unidad de Turismo - Gerencia de Promoción Económica y Turismo / Municipalidad 
Provincial de Huancayo  

b) Oficina de Programación Multianual e Inversiones /  Municipalidad Provincial de Huancayo 
 

Base de datos 
a) Registros administrativos 
b) Diagnóstico de brechas 

 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  30 35 40 50 60 70 80 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 06 Incrementar la oferta turística con enfoque cultural en la provincia 

AEI. 06.02 Programa de  promoción de la oferta turística  implementado en la provincia 

Nombre del indicador  Número de eventos de promoción turística realizados 

Justificación   

Responsable del indicador  Gerencia de Promoción Económica y Turismo – Unidad de Turismo 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  

 
∑ de eventos de promoción turística realizados 
 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Unidad de Turismo - Gerencia de Promoción Económica y Turismo / Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos 
Registros administrativos 
Informe de cumplimiento del plan operativo  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  6 6 6 6 6 6 6 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

Nombre del indicador  Porcentaje de la población de 15 años a más de edad, víctima de algún hecho delictivo 

Justificación  

El indicador expresa el porcentaje de la población mayor a 15 años que fue víctima de algún 
hecho delictivo en Huancayo, ello se relaciona directamente a la acción estratégica. 
Los hechos delictivos pueden ser (robo o intento de robo de dinero, celular, cartera, vehículo 
o negocio, estafa, amenazas e intimidaciones, maltrato y ofensa sexual, secuestro y 
extorción, entre otros. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La disponibilidad oportuna de los resultados del indicador puesto que dicho indicador es 
calculado y publicado por el INEI  

Método de cálculo  

 
[ N° de personas de 15 años a más de edad, víctima de algún hecho delictivo / N° total de 
la población de 15 años a más de edad de Huancayo] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Descendente 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Instituto Nacional de Estadística e Informática  

Base de datos 
Estadísticas de Seguridad Ciudadana  
https://www1.inei.gob.pe/biblioteca-virtual/boletines/estadisticas-de-seguridad-ciudadana 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  31 28 25 22 19 18 15 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI. 07.01 Plan Local de Seguridad Ciudadana implementado de manera óptima en el distrito 

Nombre del indicador  Tasa de variación anual de intervenciones realizadas por serenazgo municipal 

Justificación  
El indicador expresa la variación  porcentual de las intervenciones realizadas por serenazgo 
municipal durante el año en curso, respecto  a las intervenciones realizadas durante el año 
2021. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  

 
[ ( N° de intervenciones realizadas en el año en curso / N° de intervenciones realizadas en 
el año 2021 ) 1 / (año en curso – 2021) - 1 ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo  

Base de datos Registros de Intervenciones de Serenazgo  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  -19.4 2 8 15 20 22 25 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI. 07.02 
Programa de formación y fortalecimiento de capacidades en seguridad ciudadana en el 
distrito 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones en materia de seguridad ciudadana realizadas 

Justificación  
El indicador expresa las capacitaciones al personal de serenazgo y  a la ciudadanía en 
materia de seguridad ciudadana.  

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de capacitaciones en materia de seguridad ciudadana realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Seguridad Ciudadana /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  6 6 6 6 6 6 6 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI. 07.03 
Sistemas inteligentes de seguridad ciudadana con equipamiento integral en beneficio de la 
población 

Nombre del indicador  
Porcentaje de puntos vigilados con cámaras de alta gama integradas a un sistema con 
inteligencia artificial 

Justificación  
El indicador expresa el grado de implementación de  tecnologías inteligentes  aplicada a la 
seguridad ciudadana acorde de las tendencias globales 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

No se tiene implementada aun   sistemas de alta gama de seguridad ciudadana con 
inteligencia artificial 

Método de cálculo  

 
[ N° de puntos vigilados con cámaras de alta gama integradas a un sistema con 
inteligencia artificial / N° total de puntos que tienen instalados cámaras de video vigilancia 
para la seguridad ciudadana ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  

a) Gerencia de Seguridad Ciudadana /  Municipalidad Provincial de Huancayo 
b) Sub Gerencia de Tecnologías de Información y Comunicaciones  /  Municipalidad Provincial 

de Huancayo 
 

Base de datos 
a) Registros administrativos  
b) Informe técnico 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 0 0 0 10 15 

Valor relativo - - - - - - - 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 109 

  

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI. 07.04 Programas contra la violencia familiar de manera oportuna en el distrito   

Nombre del indicador  Número de casos atendidos por violencia familiar 

Justificación  
El indicador expresa el número de  casos atendidos por violencia familiar, mediante servicio 
de refugio, alimentación, asistencia psicológica y demás, brindado por la municipalidad 
provincial de Huancayo  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social - Área Mujer 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de casos atendidos por violencia familiar 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Descendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Área Mujer - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social / Municipalidad Provincial de Huancayo  

Base de datos Registros administrativos – actas de ingreso  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  70 70 70 60 60 55 50 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI. 07.05 Patrullaje por sector en el distrito 

Nombre del indicador  Número de intervenciones del serenazgo municipal ejecutadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de intervenciones que fueron realizadas directamente por 
las patrullas de serenazgo en el marco de las acciones del patrullaje municipal establecidas 
en el programa presupuestal 030 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  

 
[ N° de intervenciones directas realizadas por patrullas de serenazgo / N° total de 
intervenciones realizadas por serenazgo] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Seguridad Ciudadana /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros de intervenciones  

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  17665 17700 17700 17700 17700 17800 17900 

Valor relativo - - - - - - - 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 111 

  

       

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 07 Reducir los niveles de inseguridad ciudadana en el distrito de Huancayo 

AEI. 07.05 Patrullaje por sector en el distrito 

Nombre del indicador  
Número de vehículos de serenazgo vinculados al Sistema de Control de Patrullaje 
Municipal 

Justificación  
El indicador expresa el número de  vehículos de serenazgo asignados o disponibles  para 
patrullaje que se encuentran vinculados al  Sistema de Control de Patrullaje Municipal, en el 
marco de las actividades del programa presupuesta 030 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de vehículos de serenazgo vinculados al Sistema de Control de Patrullaje Municipal 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Seguridad Ciudadana -  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
Registros administrativos  
Informe de cumplimiento del Plan de Seguridad ciudadana  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  9 10 10 11 11 12 12 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

Nombre del indicador  Porcentaje de zonas de riesgo sensibilizadas para su reasentamiento 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de zonas consideradas en riesgo, que recibieron 
sensibilización para el reasentamiento de la población asentada.   
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no expresa la cobertura de población sensibilizada  

Método de cálculo  

 
[ N° de zonas consideradas en riesgo alto  sensibilizadas para su reasentamiento / N° total 
de zonas consideradas en riesgo  
alto] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 50 75 78 80 82 84 86 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.01 
Estudios y evaluaciones para la estimación del riesgo de desastres de origen natural, socio 
natural o antrópico implementado en la provincia 

Nombre del indicador  N° de estudios sobre riesgo de desastres realizados 

Justificación  

El indicador expresa el número de zonas que son intervenidas con estudios y/o evaluaciones 
en materia de riesgos de desastres, el indicador y la AEI  son de carácter permanente  para 
la estimación (determinar niveles de riesgo)  frente al riesgo de desastre. 
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de estudios sobre riesgo de desastres realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil - Gerencia de Seguridad Ciudadana - Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 1 1 1 1 1 1 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.02 Edificaciones seguras ante el riesgo de desastres en la provincia 

Nombre del indicador  Número de certificados de inspección técnica en seguridad en edificaciones entregados 

Justificación  

El indicador expresa el  número de certificados de inspección técnica en seguridad en 
edificaciones entregados por la municipalidad.  
Las edificaciones son estructuras construidas para ser habitadas o utilizadas para una 
variedad de fines. Pueden ser residenciales, comerciales, industriales, gubernamentales o 
institucionales. En general, se refiere a construcciones permanentes, diseñadas para durar 
un largo periodo de tiempo, y que pueden tener una o varias plantas. 
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador toma como muestra a los establecimientos intervenidos o inspeccionados, no 
se toma el total de establecimientos porque eso varia constantemente 

Método de cálculo  

 

∑ de certificados de inspección técnica en seguridad en edificaciones entregados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1000 1000 1100 1100 1150 1200 1200 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.03 
Desarrollo de medidas de intervención para la protección física frente a peligros en la 
provincia 

Nombre del indicador  Número de kilómetros lineales de cauces pluviales con acciones de limpieza realizadas 

Justificación  

 
El indicador expresa los kilómetros intervenidos con medidas no estructurales (limpieza de 
los cauces de ríos riachuelos, ríos etc.) en puntos críticos que se encuentran en riesgo a 
peligros naturales. La AEI y el indicador  son de carácter permanente para la reducción de 
los riesgos existentes. 
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  
 
Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 
 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de kilómetros lineales de cauces pluviales con acciones de limpieza realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
Registros administrativos 
Informe de Cumplimiento POI – PEI   

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  8 13.5 13.5 13.5 13.5 13.5 13.5 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.04 
Instrumentos estratégicos actualizados para la gestión del riesgos de desastres en la 
provincia 

Nombre del indicador  Número de instrumentos estratégicos de gestión del riesgos de desastres aprobados 

Justificación  

El indicador expresa el número de instrumentos estratégicos (planes de prevención, plan de 
contingencia, o similares) que fueron actualizados y aprobados  para la gestión del riesgo 
de desastres.  La AEI y el indicador  son de carácter permanente para la preparación  
(prepararse para afrontar los desastres) frente al riesgo de desastres. 
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no refleja cobertura 

Método de cálculo  

 
∑ de instrumentos estratégicos de gestión del riesgos de desastres aprobados  
 
Para la medición del indicador solo se considera los instrumentos estratégicos que fueron 
aprobados mediante Acto Resolutivo. 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
Registros administrativos 
Informe de Cumplimiento POI – PEI   

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 5 9 4 9 5 5 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.05 
Personas con formación y conocimiento en gestión del riesgo de desastres y adaptación al 
cambio climático en beneficio de la población 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones al personal de defensa civil realizadas 

Justificación  

El indicador expresa el número de  capacitaciones que recibió el personal de defensa civil, 
dichas capacitaciones  será en materia de gestión de riesgo de desastres de acuerdo a la 
normativa del CENEPRED. 
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  

 
∑ de capacitaciones al personal de defensa civil realizadas 
 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 2 2 3 3 3 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.06 Población con prácticas seguras para la resiliencia en la provincia 

Nombre del indicador  Número de simulacros de desastres realizados 

Justificación  

 
El indicador expresa los simulacros realizados con la participación  de comunidades 
expuestas, entrenadas en habilidades que le ayuden a responder frente a situaciones de 
emergencia o desastre. 
La AEI y el indicador  son de carácter permanente para la preparación  (prepararse para 
afrontar los desastres) frente al riesgo de desastres. 
Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de simulacros de desastres realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2 2 2 2 2 3 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.07 
Capacidad instalada para la preparación y respuesta frente a emergencias y desastres en 
beneficio de la población 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones dirigidas a brigadas de defensa civil realizadas 

Justificación  
El indicador expresa las capacitaciones que recibieron las brigadas de defensa civil, para 
poder atender situaciones de emergencia. 
 Para mayor amplitud consultar el  programa presupuestal 068. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada                                                          

Método de cálculo  
 
∑ de capacitaciones dirigidas a brigadas de defensa civil realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2 2 2 2 3 3 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.08 Implementación de actividades de contingencia en la provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de emergencias y desastres atendidas con actividades de contingencia 

Justificación  

 
El indicador planteado y la AEI son carácter contingente como respuesta después de 
ocurrido la emergencia o el desastre. El indicador expresa el porcentaje  de emergencias 
suscitadas que fueron atendidas inmediatamente con la implementación de actividades de 
contingencia. 
Las acciones de respuesta se encuentran definidas en el programa presupuestal 068, la 
actualización de este programa podría variar la definición y el número de acciones de 
respuestas frente a emergencias y desastres. Lo anterior debe considerarse al momento de 
la medición del indicador 
  

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El carácter contingente del indicador hace compleja la medición del indicador puesto que 
no todas las situaciones de emergencia o desastres tendrán la misma magnitud e impacto 
ni necesitaran la implementación de todas las acciones de respuesta. 

Método de cálculo  

 
[ ∑ de  emergencias y desastres atendidas de manera inmediata / N° de emergencias 
ocurridas ] * 100   
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  100 100 100 100 100 100 100 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 121 

  

       

 

 

 

 

 

 

 

 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 08 
Proteger  frente a peligros de origen natural y antrópicos a la población y sus 
medios de vida 

AEI. 08.09 Acciones de rehabilitación de áreas afectadas en la provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de áreas afectadas por emergencias y desastres atendidos mediante acciones 
de rehabilitación 

Justificación  
El indicador planteado y la AEI son carácter contingente como respuesta después de 
ocurrido la emergencia o el desastre. El indicador expresa el porcentaje de superficie 
afectada por emergencias y/o desastres que son intervenidos con accione de rehabilitación. 

Responsable del indicador  Gerencia de Seguridad Ciudadana – Oficina de Defensa Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El carácter contingente del indicador hace compleja su medición. 

Método de cálculo  

 
[ ∑  áreas afectadas por emergencias y desastres atendidos mediante acciones de 
rehabilitación / Total áreas afectadas por emergencia y desastres ] *100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Oficina de Defensa Civil -  Gerencia de Seguridad Ciudadana / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 50 100 100 100 100 100 100 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de población vulnerable con acceso al menos a un programa social 

Justificación  
El indicador expresa la cobertura de los programas sociales, reflejado en porcentaje de la  
población vulnerable que accede o se beneficia de al menos un programa social otorgado 
por la municipalidad 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada, que permita realizar cruce de información y sobre 
todo se tenga aproximaciones de la población vulnerable.                                                     

Método de cálculo  

 
[ ∑ de beneficiarios de los programas sociales de la municipalidad / Total de la población 
en situación vulnerable en Huancayo ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
Registros administrativos  
Memoria Institucional  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%) 60 60 70 80 90 100 100 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.01 Programa de apoyo nutricional a personas afectadas con tuberculosis 

Nombre del indicador  Número de canastas de productos nutricionales entregadas 

Justificación  

El indicador expresa el número de canastas entregas como apoyo nutricional dirigido a 
personas afectadas con  tuberculosis, ya que los beneficiarios deben recibir el apoyo 
nutricional de manera mensual con la finalidad que mejoren su estado de salud. 
El apoyo nutricional se da con la entrega de canastas alimentarias  de manera mensual a 
los pacientes con  TBC cuya relación es derivada por el MINSA. 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – PAN TBC 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no refleja los efectos o el impacto del apoyo nutricional 

Método de cálculo  ∑ de canastas de productos nutricionales entregadas 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Unidad  PAN TBC - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad Provincial de Huancayo   
Base de datos Registros administrativos, Actas, Informes de implementación del POI  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1660 1660 1660 1660 1660 1660 1660 

Valor relativo - - -- - - - -- 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.02 
Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de población vulnerables de la 
Provincia 

Nombre del indicador  Número de canastas de alimentos  entregados por el programa vaso de leche 

Justificación  
El indicador expresa el número de canastas de alimentos o también conocidas como 
remesas que fueron entregados a los beneficiarios del programa vaso de leche, durante el 
año en curso.   

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo Económico y Social - Programa de Vaso de Leche 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada, que permita realizar cruce de información.                                                     

Método de cálculo  
 
∑ de canastas de alimentos  entregados por el programa vaso de leche 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
 Programa de Vaso de Leche -  Gerencia de Desarrollo Económico y Social  /  Municipalidad Provincial 
de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos, Padrón de Beneficiarios  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  53000 53000 53000 53000 53000 53000 53000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.03 
Asistencia para el acceso a programas sociales y subsidios del Estado en beneficio de la 
población 

Nombre del indicador  Número de empadronamientos realizados 

Justificación  

El indicador expresa el número de empadronamientos  realizados a hogares en el distrito de 
Huancayo, con la finalidad de que los hogares obtengan clasificación socioeconómica que 
le permita acceder a los programas sociales y subsidios del estado.   
Por otra parte el MIDIS deriva la relación de hogares por empadronar durante el año 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – SISFHO 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

No se cuenta con información georreferenciada que permita la focalización de los hogares 
su análisis y atributos.  

Método de cálculo  
 
∑ de empadronamientos realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Unidad del SISFHO - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad Provincial 
de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1500 2000 2000 2000 2000 2000 2000 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.04 Programa de apoyo integral a las personas adultas mayores 

Nombre del indicador  Número de talleres realizados 

Justificación  
El indicador expresa el número de talleres que se ha realizados con la participación de 
personas adultas mayores de 60 años a más.   

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social –CIAM 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador expresa únicamente la realización  

Método de cálculo  
 
∑ de talleres realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro Integral del Adulto Mayor - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad Provincial 
de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2 2 3 3 4 4 5 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.05 Programas para la protección, participación y organización de la persona con discapacidad 

Nombre del indicador  Número de talleres realizados 

Justificación  
El indicador expresa el número de talleres realizados con la participación de personas con 
discapacidad.  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – OMAPED 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

Los datos de la población con alguna discapacidad, son datos censales en los siguientes 
años solo se tendrá aproximaciones de dicha población 

Método de cálculo  
 
∑ de talleres realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Oficina Municipal de Atención a la Persona con Discapacidad OMAPED - Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  3 3 3 4 4 4 4 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.06 
Programa de promoción de la igualdad de género y de oportunidades sin discriminación en 
la provincia 

Nombre del indicador  Número de campañas de sensibilización sobre igualdad de género realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de  campañas de sensibilización sobre igualdad de género 
realizadas en el ámbito del distrito.  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑ de campañas de sensibilización sobre igualdad de género realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – Área mujer  

Base de datos Registros administrativos 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  4 4 4 4 4 4 4 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.07 Servicio de Registro Civil de fácil acceso para la población 

Nombre del indicador  Número de documentos de hechos vitales entregados 

Justificación  
El indicador expresa el número de  documentos de hechos vitales entregados o expedidos 
por la municipalidad  

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Registro Civil 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑ de documentos de hechos vitales entregados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Registro Civil - Gerencia de Servicios Públicos / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  28827 28900 28900 28900 28900 29000 29500 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.08 
Programas de actividades deportivas municipales de fácil acceso para la población de la 
provincia 

Nombre del indicador  Número de eventos deportivos realizados 

Justificación  
El indicador expresa el número de eventos deportivos realizados y organizados por la 
municipalidad durante el año.  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social - Recreación y Deporte 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada, que permita cruzar los datos.   

Método de cálculo  
 
∑ de eventos deportivos realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido   
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Recreación y Deporte - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  5 5 5 5 5 5 5 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.09 Servicio de Biblioteca de manera integral en la Provincia 

Nombre del indicador  Número de carnets de lector entregados 

Justificación  
El indicador expresa el  número de carnets de lector entregados a los ciudadanos para que 
puedan acceder a los servicios de la biblioteca “Alejandro O. Deústua” de la municipalidad. 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – Biblioteca Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada, que permita cruzar los datos.   

Método de cálculo  
 
∑ de carnets de lector entregados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Biblioteca Municipal - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos Registros administrativos – Estadísticas de usuarios con Carnet de Lector 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1227 1230 1230 1230 1230 1230 1230 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.10 Servicio de protección y promoción de los derechos de los niños, las niñas y adolescentes 

Nombre del indicador  Número de conciliaciones  realizadas por DEMUNA 

Justificación  
El indicador expresa el número de  conciliaciones  realizadas por DEMUNA para garantizar 
los derechos de los niños, niñas y adolescentes.  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – DEMUNA 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada, que permita cruzar los datos.   

Método de cálculo  
 
∑ de conciliaciones  realizadas por DEMUNA 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Defensa Municipal del niño y el Adolescente DEMUNA - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – 
Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  143 150 150 150 150 150 150 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.11 
Oferta cultural diversa y reconocida a nivel nacional e internacional en beneficio de la 
población. 

Nombre del indicador  Número de eventos culturales realizados 

Justificación  
El indicador expresa el  número de eventos culturales realizados y organizados por la 
municipalidad  

Responsable del indicador  Instituto de la Juventud y Cultura 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada, que permita cruzar los datos.   

Método de cálculo  
 
∑ de eventos culturales realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Instituto de la Juventud y Cultura 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  10 10 10 10 10 10 10 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.12 Programa de promoción de los hábitos saludables en la niñez, adolescencia y juventud 

Nombre del indicador  Número eventos realizados  con la participación activa de organizaciones juveniles 

Justificación  
El indicador expresa el número de  eventos realizados por el IJC con la participación activa 
de organizaciones juveniles 

Responsable del indicador  Instituto de la Juventud y Cultura - IJC 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no refleja la el grado participativo de la población juvenil 

Método de cálculo  
 
∑ de eventos realizados con la participación activa de organizaciones juveniles 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Instituto de la Juventud y Cultura 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 2 2 2 2 2 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 09 Promover el desarrollo social y hábitos saludables en la Provincia 

AEI. 09.13 
Infraestructura deportiva en adecuadas condiciones para la práctica de actividades físicas, 
deportivas y recreativas en la provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de espacios públicos deportivos con adecuadas condiciones de infraestructura 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de  espacios públicos deportivos que cuentan con  
adecuadas condiciones de infraestructura para la práctica del deporte en Huancayo distrito 

Responsable del indicador  
Gerencia de Desarrollo e inclusión Social – Polideportivo  
Gerencia de Servicios Públicos - Unidad de Alumbrado Público    

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  

 
[ N° espacios públicos deportivos con adecuadas condiciones de infraestructura / N° total 
de espacios públicos deportivos a cargo de la municipalidad ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  

a) Polideportivo - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social / Municipalidad Provincial de Huancayo  
b) Unidad de Alumbrado Público -  Gerencia de Servicios Públicos /  Municipalidad Provincial de 

Huancayo    
c) Sub Gerencia de Programación e Inversiones /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
a) Registros Administrativos  
b) Diagnóstico de brechas 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  50 50 55 60 65 70 85 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 10 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la Provincia 

Nombre del indicador  Porcentaje de niños menores de 36 meses con anemia 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de niños menores de 36 meses con anemia, que refleja 
los resultados de las políticas nacionales y multisectoriales de salud para reducir la anemia.   

Responsable del indicador  Centro Médico Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

La disponibilidad de la información, ya que el indicador es medido por el ministerio de 
salud. 
El resultado del indicador es calculado en función a un análisis muestral de los niños 
menores a 36 meses que acudieron a establecimientos de salud, quedaría una brecha de 
aquellos niños que por diversos motivos no acuden a los establecimientos de salud. 
Para calcular el resultado del indicador se considera como muestra al número total de niños menores 

a 36 meses, evaluados en establecimientos de salud de Huancayo distrito. 

Método de cálculo  

 
Fórmula: (N / D) * 100   
 
Especificaciones técnicas: 
 N: Número de niños menores a 36 meses que presentan casos de anemia 
 D: Número total de niños menores a 36 meses, evaluados en establecimientos de salud 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Descendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Ministerio de Salud - Instituto Nacional de Salud 

Base de datos 
Sistema de Información del Estado Nutricional en niños que acceden al establecimiento de salud  
https://www.minsa.gob.pe/reunis/data/Indicadores_Multisectoriales_Anemia.asp 
 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  9.1 9 7 5 4 4 3 

https://www.minsa.gob.pe/reunis/data/Indicadores_Multisectoriales_Anemia.asp
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 10 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la Provincia 

AEI. 10.01 Programa promocional de alimentación adecuada y cuidado de la población infantil 

Nombre del indicador  Número de eventos sobre promoción de buenas prácticas alimenticias realizados 

Justificación  
El indicador expresa el número  de eventos sobre promoción de buenas prácticas 
alimenticias realizados por la municipalidad  

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑ de eventos sobre promoción de buenas prácticas alimenticias realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  a) Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos a) Registros Administrativos, Informe de cumplimiento de metas u otros similares 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  10 10 10 10 10 10 10 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 10 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la Provincia 

AEI. 10.02 
Programas de control de calidad focalizado a los establecimientos que comercializan 
alimentos en la provincia. 

Nombre del indicador  Número de operativos de control sanitario realizados 

Justificación  
El indicador expresa el número de  operativos de control sanitario realizados a los 
establecimientos que comercializan alimentos 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Bromatología 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada 

Método de cálculo  
 
∑  de operativos de control sanitario realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Bromatología - Gerencia de Servicios Públicos /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  60 60 60 60 60 60 60 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 10 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la Provincia 

AEI. 10.03 
Prácticas saludables para la prevención de enfermedades metaxénicas y zoonóticas en 
beneficio de las familias 

Nombre del indicador  Número de atenciones veterinarias realizadas 

Justificación  

El indicador expresa el número total de atenciones veterinarias realizadas  en el  Centro 
Veterinario Municipal,  para la prevención de enfermedades metaxénicas y zoonóticas; ello 
en el marco de la implementación del programa presupuestal 017. 
La intervención clínica de animales domésticos previene la propagación de enfermedades 
metaxénicas y zoonóticas que podrían afectar a la población 

Responsable del indicador  Gerencia de Servicios Públicos – Centro Veterinario Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑  de atenciones veterinarias realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Centro Veterinario Municipal - Gerencia de Servicios Públicos /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  1200 1200 1200 1200 1200 1200 1200 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 10 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la Provincia 

AEI. 10.04 Servicios de salud en beneficio de población de la Provincia 

Nombre del indicador  Número de atenciones médicas realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de personas que reciben atención básica de salud en el  
Centro Médico Municipal 

Responsable del indicador  Centro Médico Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

Las atenciones en el  Centro Médico Municipal, han sido suspendidas temporalmente, 
porque las instalaciones han sido cedidas temporalmente a la Red de Salud Valle del 
Mantaro, en cumplimiento al Convenio suscrito entre la municipalidad y el Gobierno 
Regional de Junín. 

Método de cálculo  
 
∑  de atenciones médicas realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Centro Médico Municipal /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 50 50 50 50 50 50 

Valor relativo - - - - - - - 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 141 

  

       

 

 

 

 

 

 

 

Ficha técnica del indicador  

OEI. 11 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la Provincia 

Nombre del indicador  
Proporción de los estudiantes del segundo grado de secundaria con nivel satisfactorio de 
comprensión lectora. 

Justificación  

El indicador expresa el porcentaje de estudiantes de 2° grado de secundaria que logran 
aprendizajes de calidad con énfasis en comunicación (comprensión lectora), para que 
mejoren sus logros de aprendizaje. 
Se considera los estudiantes evaluados en el ámbito de Huancayo distrito. 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social - Biblioteca Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no mide aspectos relevantes. Primero, porque estos test no miden 
capacidades y habilidades prácticas, así como actitudes y disposiciones en diferentes 
dominios que se busca los alumnos adquieran con la educación; segundo, porque 
generalmente se concentra en lectura, que aunque sin duda centrales, no son sino una 
fracción del currículum escolar; por último, porque incluso al interior de las asignaturas que 
evalúan, importantes habilidades como la comunicación oral y generalmente la escritura 
quedan excluidas. 

Método de cálculo  

 
[N° de estudiantes del segundo grado de secundaria con nivel satisfactorio de comprensión 
lectora / N° total de estudiantes evaluados del segundo grado de secundaria ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Ministerio de Educación MINEDU 

Base de datos Informe de la Encuesta Censal Estudiantil y/o Encuesta muestral Estudiantil 

Línea base Logros esperados 

Año  2019 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  21.3 23 25 30 32 35 40 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 11 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la Provincia 

Nombre del indicador  
Porcentaje de estudiantes del Centro Pre universitario Municipal que ingresan a la 
Universidad Nacional del Centro del Perú 

Justificación  
El indicador expresa el porcentaje de estudiantes que se prepararon en el Centro Pre 
universitario Municipal que lograron ingresar  a la Universidad Nacional del Centro del Perú 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social - Biblioteca Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada que permita el cruce de datos. 

Método de cálculo  

 
 [ N° de estudiantes del Centro Pre universitario Municipal que ingresan a la Universidad 
Nacional del Centro del Perú / N° total de estudiantes que culminaron el ciclo académico 
en el Centro Pre universitario Municipal ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro Pre universitario Municipal -  Biblioteca Municipal - Gerencia de Desarrollo e inclusión Social  / 
Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  1 5 5 10 15 20 30 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 11 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la Provincia 

AEI. 11.01 
Apoyo en equipamiento, infraestructura y mobiliario adecuado en instituciones educativas 
de la Provincia 

Nombre del indicador  Número de inversiones sobre mejoramientos centros educativos ejecutados 

Justificación  

 
El indicador expresa el número de Instituciones Educativas que reciben apoyo de la 
municipalidad mediante intervenciones para mantenimiento e infraestructura con la finalidad 
que los servicios educativos sean adecuados para los estudiantes. 
 

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Públicas 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador es un dato muy cuantitativo puesto que las condiciones de los centros 
educativos y su demanda varían de acuerdo su tamaño y nivel. 

Método de cálculo  
 
∑ de inversiones sobre mejoramientos centros educativos ejecutados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Obras Públicas 

Base de datos Registros administrativos, Informe de cumplimiento del POI 

Línea base Logros esperados 

Año  2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 3 3 3 3 3 3 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 11 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la Provincia 

AEI. 11.02 Servicio de educación  Pre Universitaria en beneficio de los estudiantes de la provincia 

Nombre del indicador  Número de horas de preparación preuniversitarias realizadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de horas de preparación preuniversitaria   que se entrega a 
la población estudiantil del  Centro Pre universitario Municipal, durante el año en curso. 

Responsable del indicador  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social - Biblioteca Municipal 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada que permita el cruce de datos. 

Método de cálculo  
 
∑ de horas de preparación preuniversitarias realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Centro Pre universitario Municipal -  Biblioteca Municipal - Gerencia de Desarrollo e 
inclusión Social  / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  346 360 380 400 420 430 450 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

Nombre del indicador  Porcentaje de la población que confía en la gestión municipal 

Justificación  
El indicador expresa  el porcentaje de la población que declara tener confianza  en la gestión 

municipal 

Responsable del indicador  Sub Gerencia de Planes y CTI 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  

 
[N° de personas encuestas que consideran confiar en la gestión municipal /  N° total de 
personas encuestadas]  * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Sub Gerencia de Planes y Cooperación Técnica Internacional / Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Resultados de encuestas  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  35 70 75 80 90 90 90 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.01 Asesoramiento y soporte especializado  en la gestión municipal 

Nombre del indicador  Número de Ordenanzas Municipales promulgadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de  Ordenanzas Municipales promulgadas por el Concejo 
Municipal, dado que dichos dispositivos legales coadyuvan al ordenamiento del distrito en 
sus diversas dimensiones.   

Responsable del indicador  Secretaria General 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

 

Método de cálculo  
 
∑  de Ordenanzas Municipales promulgadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
a) Secretaria General  / Municipalidad Provincial de Huancayo 
b) Sub Gerencia de Tecnologías de la Información y Comunicaciones /Municipalidad Provincial 

de Huancayo 

Base de datos 
Plataforma digital única del Estado Peruano –  Municipalidad Provincial de Huancayo  
Normas y documentos - Ordenanzas Municipales. 
Registros Administrativos   

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  43 43 45 50 55 60 65 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.02 Instrumentos de gestión actualizados en beneficio de la administración pública 

Nombre del indicador  Número de Instrumentos de gestión actualizados en la Municipalidad 

Justificación  

El indicador refleja la actualización de instrumentos de gestión los cuales son para  mejorar 
la administración pública. 
Son considerados instrumentos de gestión los siguientes:  TUPA, MAPRO, TUSNE, ROF, 
PEI, POI, PDLC, PMI, entre otros que son de relevancia de acuerdo a la  Gerencia de 
Planeamiento y Presupuesto 

Responsable del indicador  Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑ de Instrumentos de gestión aprobados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual 

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Planeamiento y Presupuesto /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos 
Informe de cumplimiento  

Actos resolutivos de aprobación de  instrumentos de gestión 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  9 9 9 9 9 9 9 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.03 
Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la Municipalidad 
Provincial 

Nombre del indicador  Número de reuniones realizadas con la participación de los vecinos en la Municipalidad 

Justificación  
El indicador refleja el número de reuniones realizadas por la municipalidad con la 
participación de la sociedad civil. 

Responsable del indicador  Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑ de reuniones realizadas con la participación de los vecinos en la Municipalidad 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Gerencia de Planeamiento y Presupuesto /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  2 4 4 4 4 4 4 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.03 
Espacios y mecanismos de participación ciudadana fortalecidos en la Municipalidad 
Provincial 

Nombre del indicador  Número de apoyos coyunturales realizados 

Justificación  
El indicador expresa el  número de apoyos coyunturales realizados en beneficio de diversas 
asociaciones vecinales, centros educativos, centros de salud, comunidades etc. dichos 
apoyos las entrega la municipalidad a través de la unidad orgánica de  Participación Vecinal. 

Responsable del indicador  
 Participación Vecinal /  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad 
Provincial de Huancayo 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑ de apoyos coyunturales realizados 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Participación Vecinal /  Gerencia de Desarrollo e inclusión Social /  Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos Registros administrativos de apoyos coyunturales  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  50 50 52 53 55 60 65 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.04 Capacidades Fortalecidas del personal de la Municipalidad 

Nombre del indicador  Número de capacitaciones a servidores municipales realizadas 

Justificación  
El indicador expresa las capacitaciones realizadas a los servidores municipales para la 
mejora de la gestión municipal. 

Responsable del indicador  Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada que permita el cruce de datos. 

Método de cálculo  
 
∑ de capacitaciones a servidores municipales realizadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 4 4 4 5 6 6 

Valor relativo - - -- - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.05 Porcentaje de Servicio Civil implementado en la Municipalidad 

Nombre del indicador  Porcentaje del proceso de transición al Servicio Civil implementado en la Municipalidad 

Justificación  

El indicador representa el porcentaje de etapas implementadas para la transición a la Ley  
Servir. 
La implementación del servicio civil en el gobierno local, es uno de los pilares de la Política 
Nacional de Modernización del Estado.   

Responsable del indicador  Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

Las etapas para implementar el servicio civil están establecidas en la Ley Servir, sin 
embargo es complejo determinar el grado de implementación del servir en la municipalidad 

Método de cálculo  

 
[ N° de Etapas implementadas del tránsito al régimen del Servicio Civil en la Municipalidad 
/ N° total de etapas para la implementación del régimen del Servicio Civil ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos /  Municipalidad Provincial de Huancayo 

Base de datos Registros administrativos – Informes de cumplimiento  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  0 0 0 0 0 10 20 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.06 Gobierno electrónico implementado en los procesos y servicios de la Municipalidad 

Nombre del indicador  Tasa de variación anual de tramites virtuales atendidos 

Justificación  

El indicador expresa la variación porcentual de expedientes ingresados vía mesa de partes 
virtual durante el año en curso respecto a los expedientes ingresados el año 2021; lo cual 
refleja el uso de las herramientas digitales que implementa la municipalidad para facilitar los 
trámites administrativos de la ciudadanía. 

Responsable del indicador  Sub Gerencia de Tecnología de la Información y Comunicaciones 

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada que permita el cruce de datos. 

Método de cálculo  

 
[ ( N° de tramites virtuales atendidos en el año en curso / N° de tramites virtuales atendidos 
en el año 2021 ) 1 / (año en curso – 2021) - 1 ] * 100 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente 
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Sub Gerencia de Tecnología de la Información y Comunicaciones /  Municipalidad Provincial de 
Huancayo 

Base de datos Reportes del Sistema de Gestión Documentaria SISGUEDO 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor (%)  -36.9 5 10 15 20 25 30 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.07 
Infraestructura gubernamental física y tecnológica mejorada y equipada en beneficio de la 
Municipalidad 

Nombre del indicador  Número de inversiones de mejoramiento de infraestructura gubernamental ejecutadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de inversiones (proyectos de inversión  e IOARs) para el 
mejoramiento de infraestructura física, ejecutados por la municipalidad.  

Responsable del indicador  Gerencia de Obras Públicas  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presenta limitaciones puesto que la información es actualizada a diario y 
está disponible en el portal del MEF 

Método de cálculo  
 
∑ de inversiones sobre mejoramiento de infraestructura gubernamental ejecutadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

Ascendente  
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  
Gerencia de Obras Públicas 
Sub Gerencia de Programación Multianual de Inversiones  

Base de datos 
Consulta amigable MEF 
Sistema de Seguimiento de Inversiones SSI 

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 0 1 2 2 2 2 

Valor relativo - - - - - - - 
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Ficha técnica del indicador  

OEI. 12 Fortalecer la modernización de la gestión institucional 

AEI. 12.08 
Acciones para fortalecer la integridad y lucha contra la corrupción en beneficio de la 
Municipalidad   

Nombre del indicador  Número de acciones de integridad institucional implementadas 

Justificación  
El indicador expresa el número de acciones implementadas para fortalecer la integridad 
pública de la municipalidad, la naturaleza y especificaciones estas  acciones, están sujetas 
a la política nacional de integridad y lucha contra la corrupción y modificaciones.   

Responsable del indicador  Unidad Funcional de Integridad Institucional – Alcaldía  

Limitaciones para la 
medición del indicador  

El indicador no presentara limitaciones siempre que se tenga información cualitativa, 
cuantitativa, actualizada y digitalizada. 

Método de cálculo  
 
∑  de acciones de integridad institucional implementadas 
 

Sentido esperado del 
indicadores y tipo de 
agregación  

No definido   
Anual  

Proceso de recolección y 
análisis  

 
PASO  RESPONSABLE  ACTIVIDAD  

1 
Unidad orgánica 
responsable de 
indicador  

Reporta el valor del logro alcanzado del indicador y 
características cualitativas y cuantitativas  a su 
Gerencia inmediata   

2 Gerencia    Valida los resultados y lo remite a la SGPYCTI 

3  SGPYCTI 
Deriva a los responsables de planificación y 
estadística  

4  Estadística  Procesa y analiza los datos  

5  Planificación  
Analiza el cumplimiento de logros y consolida la 
información en el informe de evaluación del PEI.  

 
 

Fuente  Unidad Funcional de Integridad Institucional – Alcaldía 

Base de datos Registros Administrativos  

Línea base Logros esperados 

Año  2022 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Valor absoluto  0 10 15 15 15 15 15 

Valor relativo - - - - - - - 
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DIAGNOSTICO 

CARACTERÍSTICAS DE LA POBLACIÓN DE HUANCAYO  

 
POBLACIÓN CENSADA DE LA PROVINCIA DE HUANCAYO 

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA HASTA EL 2017 Y POBLACIÓN PROYECTADA 2020 

Provincia / 
Distrito 

Población  

 
Censada  

2007 

 
Censada  

2017 

% de 
distribución 

relativa/ 
2017  

 
Tasa de 

crecimiento 
2007- 2017 

 
Proyectada  

2018 
1/ 

 
Proyectada 

2019 
1/ 

 
Proyectada 

2020 
1/ 

Provincia de 
Huancayo 

466 346 545 615 100% 1.6% 572 314 584 464 595 183 

Distritos         

Carhuacallanga 840 506 0.1% -4.9% 515 492 468 

Chacapampa 1 212 959 0.2% -2.3% 983 964 941 

Chicche 1 271 741 0.1% -5.3% 761 725 687 

Chilca 77 392 91 851 16.8% 1.7% 96 609 98 573 100 252 

Chongos Alto 1 686 1 484 0.3% -1.3% 1 551 1 540 1 523 

Chupuro 2 012 1 946 0.4% -0.3% 2 090 2 096 2 095 

Colca 1 994 1 017 0.2% -6.5% 1 064 1 047 1 032 

Cullhuas 2 583 1 335 0.2% -6.4% 1 395 1 351 1 308 

El Tambo 146 847 166 359 30.5% 1.3% 171 500 173 882 175 725 

Huacrapuquio 1 415 1 366 0.3% -0.4% 1 420 1 420 1 415 

Hualhuas 3 903 5 251 1.0% 3% 5 631 5 825 6 006 

Huancán 15 024 24 830 4.6% 5.2% 27 005 28 507 29 996 

Huancayo 112 054 119 993 22% 0.7% 122 804 123 748 124 294 

Huasicancha 992 829 0.2% -1.8% 866 855 840 

Huayucachi 8 076 9 800 1.8% 2% 10 456 10 705 10 925 

Ingenio 2 652 2 376 0.4% -1.1% 2 489 2 472 2 448 

Pariahuanca 7 057 5 130 0.9% -3.1% 5 481 5 348 5 201 

Pilcomayo 13 295 20 055 3.7% 4.2% 21 979 23 024 24 039 

Pucará 5 655 4 748 0.9% -1.7% 4 998 4 937 4 859 

Quichuay 1 929 1 852 0.3% -0.4% 1 937 1 937 1 931 

Quilcas 4 015 3 904 0.7% -0.3% 4 045 4 060 4 063 

San Agustín 
 de Cajas 

10 267 15 281 2.8% 4.1% 17 064 17 885 18 684 

San Jerónimo  
de Tunán 

9 658 11 601 2.1% 1.8% 12 476 12 772 13 031 

Santo Domingo  
de Acobamba 

8 055 6 222 1.1% -2.5% 6 669 6 547 6 406 

Saño 3 778 5 512 1.0% 3.8% 5 920 6 171 6 412 

Sapallanga 13 087 21 096 3.9% 4.9% 22 967 24 193 25 401 

Sicaya 7 532 16 932 3.1% 8.4% 18 834 20 503 22 244 

Viques 2 065 2 639 0.5% 2.5% 2 805 2 885 2 957 

Fuente: a) Instituto Nacional de Estadística e Informática INEI (Censos, 1981, 1993, 2007, 2017) y SIRTOD 
             b) INEI, “Perú: Proyecciones de Población, Según Departamento, Provincia y Distrito 2018 - 2020”   
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                 1/ Población proyectada al 30 de junio de cada año   

PROVINCIA DE HUANCAYO: TASA DE CRECIMIENTO PROMEDIO ANUAL DE LA POBLACIÓN CENSADA, SEGÚN 

DISTRITOS - 2017 

 

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática INEI (2017) 
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(HUANCAYO) TASA DE CRECIMIENTO PROMEDIO ANUAL DE LA                     
POBLACIÓN CENSADA, SEGUN DISTRITOS  - 2017

La tasa de crecimiento 
promedio anual de la 
población censada 

2017, de la provincia 
de Huancayo es 1.6% 

Crecimiento de la población 2017, 

según distritos 

El distrito de Sicaya tiene la mayor tasa de 
crecimiento de 8.4%, le sigue el distrito de 
Huancán (5.2%) y en tercer lugar Sapallanga 
(4.9%). Por otro lado el distrito de Colca 
presenta una tasa de crecimiento negativa    de    
(-6.5%), le sigue el distrito de Cullhuas (-6.4%) y 
en tercer lugar Chicche (-5.3%), entre otros. 
 
Esto quiere decir,  que en los distritos del área 
rural la población está disminuyendo. 
Simultáneamente, la poblacion aumenta en los 
distritos del área urbana, sobre en los distritos 
del  ubicados al norte y sur de la capital de 
provincia (distrito de Huancayo). 
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DENSIDAD POBLACIONAL 

PROVINCIA DE HUANCAYO: DENSIDAD POBLACIONAL (HABITANTES/KM2), 2017 

Provincia / 
Distrito 

Superficie Población Censada 
2017 

Densidad (Hab / Km2) 
2017 (Km2) % territorial 

Provincia de Huancayo 3 558.1 100 545 615 153.34 

distritos     

Carhuacallanga 13.78 0.39 506 36.7 

Chacapampa 120.72 3.39 959 7.9 

Chicche 43.43 1.22 741 17.1 

Chilca 8.3 0.23 91 851 11066.4 

Chongos Alto 701.75 19.72 1 484 2.1 

Chupuro 13.15 0.37 1 946 148.0 

Colca 113.06 3.18 1 017 9.0 

Cullhuas 108.01 3.04 1 335 12.4 

El Tambo 73.56 2.07 166 359 2261.5 

Huacrapuquio 24.1 0.68 1 366 56.7 

Hualhuas 24.85 0.70 5 251 211.3 

Huancán 12 0.34 24 830 2069.2 

Huancayo 237.55 6.68 119 993 505.1 

Huasicancha 47.61 1.34 829 17.4 

Huayucachi 13.13 0.37 9 800 746.4 

Ingenio 53.29 1.50 2 376 44.6 

Pariahuanca 617.5 17.35 5 130 8.3 

Pilcomayo 20.5 0.58 20 055 978.3 

Pucará 110.49 3.11 4 748 43.0 

Quichuay 34.79 0.98 1 852 53.2 

Quilcas 167.98 4.72 3 904 23.2 

San Agustín de Cajas 23.09 0.65 15 281 661.8 

San Jerónimo de Tunán 20.99 0.59 11 601 552.7 

Santo Domingo de Acobamba 778.02 21.87 6 222 8.0 

Saño 11.59 0.33 5 512 475.6 

Sapallanga 119.02 3.35 21 096 177.2 

Sicaya 42.3 1.19 16 932 400.3 

Viques 3.57 0.10 2 639 739.2 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática INEI (Censos 2017) 

El distrito de Chilca tiene la mayor densidad poblacional (11066 hab/km2), seguido del destrito de El 

Tambo (2261.5 hab/km2), el distrito de Huancan (2069 hab/km2), entre otros.  
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PROVINCIA DE HUANCAYO: ORDENANZA MUNICIPAL PROVINCIAL QUE CREA A LAS MUNICIPALIDADES DE CENTROS 

POBLADOS CONFORME A LA LEY N° 27972, LEY ORGÁNICA DE MUNICIPALIDADES, 2021 

 

 Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática INEI 
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ESTRUCTURA DE LA POBLACIÓN DE HUANCAYO 

Población según sexo  

PROVINCIA DE HUANCAYO, POBLACIÓN POR SEXO, 2017 

Provincia / 
Distrito 

Población Censada 2017 

Total 
 

Hombre Mujer 

Absoluto %  Absoluto  %  

Prov. de Huancayo 545 615 257 473 47.2 228 142 52.8 

distritos      

Carhuacallanga 506 238 47.04 268 52.96 

Chacapampa 959 447 46.61 512 53.39 

Chicche 741 355 47.91 386 52.09 

Chilca 91 851 43 611 47.48 48 240 52.52 

Chongos Alto 1 484 755 50.88 729 49.12 

Chupuro 1 946 905 46.51 1 041 53.49 

Colca 1 017 483 47.49 534 52.51 

Cullhuas 1 335 650 48.69 685 51.31 

El Tambo 166 359 78 351 47.10 88 008 52.90 

Huacrapuquio 1 366 613 44.88 753 55.12 

Hualhuas 5 251 2 493 47.48 2 758 52.52 

Huancán 24 830 11 724 47.22 13 106 52.78 

Huancayo 119 993 56 295 46.92 63 698 53.08 

Huasicancha 829 419 50.54 410 49.46 

Huayucachi 9 800 4 550 46.43 5 250 53.57 

Ingenio 2 376 1 084 45.62 1 292 54.38 

Pariahuanca 5 130 2 545 49.61 2 585 50.39 

Pilcomayo 20 055 9 480 47.27 10 575 52.73 

Pucará 4 748 2 215 46.65 2 533 53.35 

Quichuay 1 852 877 47.35 975 52.65 

Quilcas 3 904 1 760 45.08 2 144 54.92 

San Agustín de Cajas 15 281 7 200 47.12 8 081 52.88 

San Jerónimo de Tunán 11 601 5 368 46.27 6 233 53.73 

Santo Domingo de Acobamba 6 222 3 264 52.46 2 958 47.54 

Saño 5 512 2 579 46.79 2 933 53.21 

Sapallanga 21 096 10 018 47.49 11 078 52.51 

Sicaya 16 932 7 965 47.04 8 967 52.96 

Viques 2 639 1 229 46.57 1 410 53.43 

Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática INEI (Censos 2017) 

 

 

Los resultados del censo 2017 muestran que, del total de la población censada de la provincia de 
Huancayo, 257 mil 473 son hombres (47,2%); en tanto que las mujeres ascienden a 288 mil 142 
personas (52,8%). 
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Pirámide Poblacional  

                                    PROVINCIA DE HUANCAYO, PIRÁMIDE POBLACIONAL, 2017 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática INEI (Censos, 2017) 
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DISTRITO DE HUANCAYO: CENTROS POBLADOS Y POBLACIÓN SEGÚN SEXO, 2017 

CÓDIGO CENTROS POBLADOS 

REGIÓN 
NATURAL 

(según piso 
altitudinal) 

ALTITUD 
(m.s.n.m) 

POBLACIÓN CENSADA 2017 VIVIENDAS PARTICULARES 

Total Hombre Mujer Total 
Ocupadas 

1/ 
Desocupadas 

12 DEPARTAMENTO JUNÍN     1 246 038 608 932 637 106 439 270 400 316 38 954 

1201 PROVINCIA HUANCAYO     545 615 257 473 288 142 172 052 157 588 14 464 

120101 DISTRITO HUANCAYO     119 993 56 295 63 698 38 176 35 405 2 771 

0001 HUANCAYO Quechua 3 294 118 550 55 586 62 964 37 631 34 913 2 718 
0002 ACOPALCA Suni 3 931 222 110 112 139 120 19 
0003 CHAMISERIA Suni 3 582 144 76 68 49 39 10 
0004 PAÑASPAMPA Quechua 3 477 446 222 224 147 136 11 
0005 VILCACOTO Quechua 3 472 603 283 320 185 175 10 
0009 YURACYACU Suni 3 866 28 18 10 25 22 3 

Fuente: INEI (Censos 2017) 

Población por grupo especiales de edad 

 
PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA POR GRUPOS ESPECIALES DE EDAD, SEGÚN DISTRITO 2017 

distrito 
Población 
Censada 

2017 

Grupos especiales de edad 

Infantil 
(0 a 14 años) 

Joven 
(15 a 29 años) 

Adulta joven 
(30-44años) 

Adulta 
(45 a 59 años) 

Adulta mayor  
(60 años a 

más) 

Total  545 615 140571 147327 114191 79143 64383 

Carhuacallanga 506 82 90 92 105 137 

Chacapampa 959 219 154 132 145 309 

Chicche 741 146 140 104 128 223 

Chilca 91 851 24289 27314 19258 12212 8778 

Chongos Alto 1 484 230 382 253 248 371 

Chupuro 1 946 477 472 363 297 337 

Colca 1 017 236 165 132 202 282 

Cullhuas 1 335 325 264 219 246 281 

El Tambo 166 359 39585 43097 36141 25754 21782 

Huacrapuquio 1 366 343 309 193 225 296 

Hualhuas 5 251 1529 1361 1039 704 618 

Huancán 24 830 7544 7439 5201 2867 1779 

Huancayo 119 993 28231 32593 26017 18609 14543 

Huasicancha 829 242 158 148 122 159 

Huayucachi 9 800 2712 2655 1987 1313 1133 

Ingenio 2 376 622 618 406 353 377 

Pariahuanca 5 130 1622 931 883 829 865 

Pilcomayo 20 055 5484 5569 4276 2720 2006 

Pucará 4 748 1180 1162 837 803 766 

Quichuay 1 852 527 435 329 261 300 

Quilcas 3 904 1175 973 734 520 502 

San Agustín de Cajas 15 281 4358 4167 3172 1983 1601 

San Jerónimo de Tunán 11 601 3247 3083 2199 1624 1448 

Saño 5 512 1747 1422 1008 706 629 

Sapallanga 21 096 6185 5645 4250 2835 2181 

Sicaya 16 932 5328 4713 3282 2047 1562 

Santo Domingo de Acobamba 6 222 2103 1329 1054 940 796 

Viques 2 639 803 687 482 345 322 

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017 

El Censo 2017, indica que la población infantil de la provincia asciende a 140 mil 571, los jóvenes llegan 
a 147 mil 327, la población adulta joven a 114 mil 191, adulta a 79 mil 143 y por último la población adulta 
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mayor a 64 mil 383. En términos porcentuales, la población infantil y los jóvenes representan más de la 
mitad de la población censada (52,8%) y los adultos mayores el 11,8%. 
Respecto a los grupos especiales de edad, el distrito de El Tambo concentra la mayor población Infantil 
con 39 mil 585, seguida del distrito de Huancayo con 28 mil 231 y Chilca con 24 mil 289 niños. Pasando 
lo contrario, con los distritos de Carhuacallanga (82), Chicche (146), Chacapampa (219) y Chongos Alto 
(230), son los que registran menor población infantil. Otro de los grupos importantes es la población 
joven, registrando en el 2017, El Tambo 43 mil 97 jóvenes, en Huancayo 32 mil 593 y en Chilca 27 mil 
314. 
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA, POR GRUPOS DE EDAD, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA Y SEXO, 
2017 

Provincia 
distrito / área y 

sexo 

Población 

Censada   
2017 

Grupos de edad 

<1 año 
1 - 4 
años 

5 - 9 
años 

10 -14 
años 

15 - 19 
años 

20 - 24 
años 

15 - 29 
años  

30 - 34 
años  

35 - 39 
años  

40 - 44 
años  

45 - 49 
años  

50 - 54 
años  

55 - 59 
años  

60 – 64 
años  

65 y más 
años 

PROVINCIA 
HUANCAYO 

545 615 8 458 36 256 47 041 48 816 51 030 51 296 45 001 41 919 38 057 34 215 29 862 26 710 22 571 18 469 45 914 

Hombres 257 473 4 248 18 279 23 972 24 661 25 371 24 392 20 669 18 945 17 079 15 112 13 423 11 873 10 136 8 384 20 929 

Mujeres 288 142 4 210 17 977 23 069 24 155 25 659 26 904 24 332 22 974 20 978 19 103 16 439 14 837 12 435 10 085 24 985 

URBANA 503 674 7 810 33 262 43 127 44 433 47 250 48 133 42 393 39 363 35 592 31 835 27 556 24 571 20 663 16 786 40 900 

Hombres 237 042 3 929 16 781 21 973 22 450 23 437 22 798 19 410 17 734 15 897 13 957 12 316 10 854 9 233 7 592 18 681 

Mujeres 266 632 3 881 16 481 21 154 21 983 23 813 25 335 22 983 21 629 19 695 17 878 15 240 13 717 11 430 9 194 22 219 

RURAL 41 941 648 2 994 3 914 4 383 3 780 3 163 2 608 2 556 2 465 2 380 2 306 2 139 1 908 1 683 5 014 

Hombres 20 431 319 1 498 1 999 2 211 1 934 1 594 1 259 1 211 1 182 1 155 1 107 1 019 903 792 2 248 

Mujeres 21 510 329 1 496 1 915 2 172 1 846 1 569 1 349 1 345 1 283 1 225 1 199 1 120 1 005 891 2 766 

DISTRITO                 

HUANCAYO  119 993 1 754 7 268 9 363 9 846 10 994 11 532 10 067 9 337 8 670 8 010 6 993 6 106 5 510 4 477 10 066 

Hombres 56 295 861 3 713 4 683 4 954 5 310 5 442 4 666 4 237 3 908 3 562 3 165 2 729 2 494 2 025 4 546 

Mujeres 63 698 893 3 555 4 680 4 892 5 684 6 090 5 401 5 100 4 762 4 448 3 828 3 377 3 016 2 452 5 520 

URBANA 118 550 1 727 7 169 9 214 9 707 10 854 11 394 9 947 9 243 8 580 7 931 6 916 6 047 5 452 4 419 9 950 

Hombres 55 586 847 3 667 4 600 4 886 5 227 5 370 4 611 4 196 3 868 3 523 3 129 2 699 2 472 1 995 4 496 

Mujeres 62 964 880 3 502 4 614 4 821 5 627 6 024 5 336 5 047 4 712 4 408 3 787 3 348 2 980 2 424 5 454 

RURAL 1 443 27 99 149 139 140 138 120 94 90 79 77 59 58 58 116 

Hombres 709 14 46 83 68 83 72 55 41 40 39 36 30 22 30 50 

Mujeres 734 13 53 66 71 57 66 65 53 50 40 41 29 36 28 66 

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017 

Población censada con alguna dificultad o limitación permanente (discapacidad) 

 

Persona con dificultad o limitación permanente es aquella que presenta alguna dificultad permanente 
física o mental, que limita una o más actividades fundamentales de la vida diaria en la forma y cantidad 
que se espera para su edad. Según el censo del 2017, en la provincia de Huancayo, el 10,9% (59 mil 
243) de la población censada presentó alguna dificultad o limitación permanente; mientras que el 89,1% 
(486 mil 372) de personas no presentaron alguna dificultad o limitación permanente. Siendo la población 
femenina la que registró mayor porcentaje de personas con alguna dificultad o limitación permanente 
12,0% (34 mil 513) en comparación a la población masculina 9,6% (24 mil 730). Por área de residencia, 
se observa que en el área urbana el porcentaje de la población que informó alguna dificultad o limitación 
permanente fue de 10,9%; mientras que en el área rural alcanzó 10,1%. Por sexo, el porcentaje de la 
población femenina urbana que presenta alguna dificultad o limitación permanente (12,1%) es mayor a 
la población femenina del área rural (10,6%). 
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA, CON ALGUNA DIFICULTAD O LIMITACIÓN PERMANENTE, SEGÚN 

DISTRITO, 2017 

distrito 

Población 

Censada 2017 

Con alguna dificultad o 
limitación permanente  

Sin dificultad o limitación 
permanente  

Absoluto  % Absoluto % 

Total  545 615 59 243 10,9 486 372 89,1 

Carhuacallanga 506 98 19,4 408 80,6 

Chacapampa 959 247 25,8 712 74,2 

Chicche 741 197 26,6 544 73,4 

Chilca 91 851 9427 10,3 82424 89,7 

Chongos Alto 1 484 134 9,0 1350 91,0 

.Chupuro 1 946 199 10,2 1747 89,8 

Colca 1 017 123 12,1 894 87,9 

Cullhuas 1 335 187 14,0 1148 86,0 

El Tambo 166 359 18346 11,0 148013 89,0 

Huacrapuquio 1 366 211 15,4 1155 84,6 

Hualhuas 5 251 657 12,5 4594 87,5 

Huancán 24 830 2011 8,1 22819 91,9 

Huancayo 119 993 13514 11,3 106479 88,7 

Huasicancha 829 106 12,8 723 87,2 

Huayucachi 9 800 893 9,1 8 907 90,9 

Ingenio 2 376 253 10,6 2 123 89,4 

Pariahuanca 5 130 462 9,0 4 668 91,0 

Pilcomayo 20 055 2 510 12,5 17 545 87,5 

Pucará 4 748 324 6,8 4 424 93,2 

Quichuay 1 852 337 18,2 1 515 81,8 

Quilcas 3 904 415 10,6 3 489 89,4 

San Agustín de Cajas 15 281 1 763 11,5 13 518 88,5 

San Jerónimo  de Tunán 11 601 1 182 10,2 10 419 89,8 

Saño 5 512 687 12,5 4 825 87,5 

Sapallanga 21 096 2 232 10,6 18 864 89,4 

Sicaya 16 932 1 737 10,3 15 195 89,7 

Santo Domingo de Acobamba 6 222 591 9,5 5 631 90,5 

Viques 2 639 400 15,2 2 239 84,8 
  Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017 

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA, CON ALGUNA DIFICULTAD O LIMITACIÓN PERMANENTE, SEGÚN 
SEXO Y ÁREA URBANA Y RURAL, 2017 

 

Sexo /  
área de 

residencia  

Población 

Censada 
2017 

Con alguna dificultad o 
limitación permanente  

Sin dificultad o 
limitación permanente  

Absoluto % Absoluto % 

Total  545 615 59 243 10,9 486 372 89,1 

    Hombre 257 473 24 730 9,6 232 743 90,4 

    Mujer 288 142 34 513 12,0 253 629 88,0 

Urbana 503 674 54 987 10,9 448 687 89,1 

Hombre 237 042 22 756 9,6 214 286 90,4 

Mujer 266 632 32 231 12,1 234 401 87,9 

Rural 41 941 4 256 10,1 37 685 89,9 

Hombre 20 431 1 974 9,7 18 457 90,3 

Mujer 21 510 2 282 10,6 19 228 89,4 

Fuente: INEI (Censos 2017) 

 

10.9%

89.1%

POBLACION CENSADA CON ALGUNA 
DISCAPACIDAD (PROVINCIA DE HUANCAYO, 

2017)

Población con alguna 
discapacidad   59 243 

 

Población sin ninguna 
discapacidad   488 372 
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EDUCACIÓN 

 

Analfabetismo  

En el distrito de Huancayo la tasa de analfabetismo es del 3.1 %; según sexo, la tasa de analfabetismo 
en mujeres es de 5 %, cifra mucho mayor a la tasa de analfabetismo en hombres 0.9%, asimismo la 
población del área rural tiene una tasa de analfabetismo de 10.6%, sin embargo el mayor número de 
personas analfabetas se encuentran el área urbana (2774 personas que no saben leer ni escribir).  
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD QUE NO SABE LEER NI ESCRIBIR, 
2007 Y 2017 

 
 

Provincia / distrito   
 

2007 2017 Variación Intercensal (2007-2017) 

Población 
analfabeta 

 

Tasa de 
analfabetismo 

Población 
analfabeta 

 

Tasa de 
analfabetismo 

Población 
analfabeta 
(absoluto) 

Tasa de 
analfabetismo 

(puntos 
porcentuales) 

Provincia 
Huancayo  

18 762 5,8 19 616 4,8 854 -1,0 

Distrito 
Huancayo 

3 167 3,9 2 883 3,1 - 284 -0,8 

Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR CONDICIÓN DE ALFABETISMO, 
SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA Y SEXO, 2017 

Distrito, área de residencia y sexo Total  
Condición de analfabetismo Tasa de 

analfabetismo  Sabe leer y escribir  No sabe leer y escribir 

PROVINCIA DE HUANCAYO 405 044 385 428 19 616 4,8 

Hombres 186 313 183 365 2 948 1,6 

Mujeres 218 731 202 063 16 668 7,6 

Urbana 375 042 359 795 15 247 4,1 

Rural 30 002 25 633 4 369 14,6 

     

DISTRITO HUANCAYO 91 762 88 879 2 883 3,1 

Hombres 42 084 41 686 398 0,9 

Mujeres 49 678 47 193 2 485 5,0 

Urbana 90 733 87 959 2 774 3,1 

Rural 1 029 920 109 10,6 
Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 

Asistencia a una institución educativa 
De acuerdo con el censo 2017, en la provincia de Huancayo, se registraron 169 mil 177 personas 
de 3 a 24 años de  edad que se encontraban asistiendo a una institución educativa, escuela o colegio, 
instituto superior o universidad, que representa una tasa de asistencia de 78.1%. Según grupos de 
edad, la mayor asistencia se concentra en los grupos de 6 a 11 años de edad y de 12 a 16 años, con 
55 mil 793 personas y 46 mil 285 personas, respectivamente; es decir, ambos grupos representan el 
60,3% de la población que asiste a una institución educativa. Por sexo, la mayor asistencia se encuentra 
en la población masculina con 84 mil 834 personas; mientras que, en la población femenina, es de 
84 mil 343 personas. Por área de residencia, la población urbana que asistió a una institución 
educativa fue de 156 mil 990 personas; en tanto que, que en el área rural asistieron 12 mil 187 
personas. 
 
En el 2020 y 2021 la asistencia a instituciones educativas se suspendida por la crisis sanitaria y el 
riesgo de propagación del covid 19.  El año 2022 por disposición del gobierno central se han 
retomado las clases presenciales considerando medidas restrictivas, asimismo durante este periodo 
el desarrollo de clases presenciales ha sido suspendidas en periodos cortos en algunos distritos e 
Instituciones Educativas ante los casos de rebrote de covid 19. 
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA DE 3 A 24 AÑOS DE EDAD, POR GRUPOS DE EDAD NORMATIVA DE 
ESTUDIOS, SEGÚN DISTRITO, ÁREA DE RESIDENCIA, SEXO Y ASISTENCIA A UNA INSTITUCIÓN EDUCATIVA, 2017 

 

Distrito,  
área de residencia y sexo  

Total  
Grupos de edad normativa de estudios  

3 a 5 años  6 a 11 años 12 a 16 años 17 a 24 años  

PROVINCIA HUANCAYO 216 511 27 026 57 506 49 043 82 936 

Asiste actualmente 169 177 18 561 55 793 46 285 48 538 

No asiste 47 334 8 465 1 713 2 758 34 398 

Hombres 107 605 13 645 29 299 24 709 39 952 

Asiste actualmente 84 834 9 331 28 399 23 323 23 781 

No asiste 22 771 4 314 900 1 386 16 171 

Mujeres 108 906 13 381 28 207 24 334 42 984 

Asiste actualmente 84 343 9 230 27 394 22 962 24 757 

No asiste 24 563 4 151 813 1 372 18 227 

Urbana 199 725 24 793 52 516 44 825 77 591 

Asiste actualmente 156 990 17 029 51 043 42 412 46 506 

No asiste 42 735 7 764 1 473 2 413 31 085 

Rural 16 786 2 233 4 990 4 218 5 345 

Asiste actualmente 12 187 1 532 4 750 3 873 2 032 

No asiste 4 599 701 240 345 3 313 

      

DISTRITO HUANCAYO 45 394 5 371 11 614 9 924 18 485 

Asiste actualmente 36 533 3 840 11 324 9 441 11 928 

No asiste 8 861 1 531 290 483 6 557 

Hombres 22 236 2 705 5 840 4 956 8 735 

Asiste actualmente 17 982 1 919 5 692 4 698 5 673 

No asiste 4 254 786 148 258 3 062 

Mujeres 23 158 2 666 5 774 4 968 9 750 

Asiste actualmente 18 551 1 921 5 632 4 743 6 255 

No asiste 4 607 745 142 225 3 495 

Urbana 44 779 5 288 11 444 9 780 18 267 

Asiste actualmente 36 060 3 774 11 157 9 299 11 830 

No asiste 8 719 1 514 287 481 6 437 

Rural 615 83 170 144 218 

Asiste actualmente 473 66 167 142 98 

No asiste 142 17 3 2 120 
Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 

Nivel Educativo de la Población  

Los resultados del censo 2017, según el nivel educativo, muestran que el mayor porcentaje de la 
población alcanzo estudiar algún año de educación superior (43,0%), seguido de aquellos que lograron 
estudiar algún año de educación secundaria (38,0%). De otro lado, el porcentaje de la población que 
alcanzó algún año o grado de educación primaria disminuyó de 18,1% en el 2007 a 15,0% en el 2017. 
La población sin nivel educativo y la que estudió por lo menos algún año de educación inicial y primaria 
representó el 19,1% en el 2017; la población de 15 y más años de edad del área urbana obtuvo 
mayor acceso a la educación  superior que los habitantes del área rural.  Así, el 45,3% de la población 
del área urbana alcanzó algún año de educación superior; mientras que en el área rural solo el 
14,2% logró este nivel educativo.                     Por otro lado, el 37,7% de los habitantes                                    del área urbana estudió 
algún año de educación secundaria; en tanto, en el área rural el 41,0% alcanzo este nivel. Por otra 
parte, en relación con la población sin nivel de  educación, en el área urbana represento  el 3,2% y en 
el área rural, el 12,1%. 
Asimismo, de acuerdo al censo 2017. Del total de población de hombres de 15 a más años de edad, el 
44.2% alcanzo el nivel de educación superior, el 43% alcanzo el nivel secundario;  simultáneamente,  del 
total de población de mujeres de 15 a más años de edad, el 42% alcanzo el nivel de educación superior, 
el 34% alcanzo el nivel secundario. Por lo tanto, se evidencia que la brecha de acceso a la educación es 
mayor en la población de sexo mujer.  
En el distrito de Huancayo, el 48.5 % de la población de 15 y más años de edad, alcanzo el nivel de 

educación superior.  
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA DE 3 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR GRUPOS DE EDAD, SEGÚN, 
DISTRITO, ÁREA URBANA Y RURAL, SEXO Y NIVEL EDUCATIVO ALCANZADO, 2017 

Provincia, área urbana y 
rural, sexo y nivel educativo 

alcanzado 
Total 

Grupos de edad  

3 a 4 
años 

5 a 9 
años 

10 a 14 
años 

15 a 19 
años 

20 a 29 
años 

30 a 39 
años 

40 a 64 
años 

65 y más 
años  

PROVINCIA HUANCAYO 519 229 18 328 47 041 48 816 51 030 96 297 79 976 131 827 45 914 

Sin nivel  27 909  9 596  2 336   207   158   434   829  5 387  8 962 

Inicial  25 169  8 732  15 332   473   50   85   114   383 - 

Primaria  117 665 -  29 358  28 042  1 790  3 883  8 206  28 226  18 160 

Secundaria  173 878 - -  20 075  35 875  32 184  29 351  46 279  10 114 

Básica especial   523 -   15   19   135   198   103   53 - 

Sup. no univ. incompleta  21 043 - - -  3 920  8 019  4 022  4 621   461 

Sup. no univ. completa  37 203 - - -   352  11 266  11 180  12 507  1 898 

Sup. univ. incompleta  37 009 - - -  8 750  21 131  3 552  3 238   338 

Sup. univ. completa  70 773 - - - -  18 575  20 198  26 434  5 566 

Maestría / Doctorado  8 057 - - - -   522  2 421  4 699   415 
                    

Hombres  244 155  9 209  23 972  24 661  25 371  45 061  36 024  58 928  20 929 

Sin nivel  8 523  4 871  1 170   114   78   179   215   727  1 169 

Inicial  12 657  4 338  7 911   235   22   30   32   89 - 

Primaria  50 563 -  14 883  14 222   922  1 261  2 195  8 799  8 281 

Secundaria  89 886 - -  10 080  18 485  16 255  14 640  24 151  6 275 

Básica especial   203 -   8   10   68   85   20   12 - 

Sup. no univ. incompleta  9 843 - - -  1 884  3 796  1 765  2 153   245 

Sup. no univ. completa  16 379 - - -   147  4 991  4 832  5 408  1 001 

Sup. univ. incompleta  17 290 - - -  3 765  10 374  1 653  1 335   163 

Sup. univ. completa  34 631 - - - -  7 899  9 602  13 652  3 478 

Maestría / Doctorado  4 180 - - - -   191  1 070  2 602   317 
                    

Mujeres  275 074  9 119  23 069  24 155  25 659  51 236  43 952  72 899  24 985 

Sin nivel  19 386  4 725  1 166   93   80   255   614  4 660  7 793 

Inicial  12 512  4 394  7 421   238   28   55   82   294 - 

Primaria  67 102 -  14 475  13 820   868  2 622  6 011  19 427  9 879 

Secundaria  83 992 - -  9 995  17 390  15 929  14 711  22 128  3 839 

Básica especial   320 -   7   9   67   113   83   41 - 

Sup. no univ. incompleta  11 200 - - -  2 036  4 223  2 257  2 468   216 

Sup. no univ. completa  20 824 - - -   205  6 275  6 348  7 099   897 

Sup. univ. incompleta  19 719 - - -  4 985  10 757  1 899  1 903   175 

Sup. univ. completa  36 142 - - - -  10 676  10 596  12 782  2 088 

Maestría / Doctorado  3 877 - - - -   331  1 351  2 097   98 

POR AREA DE RESIDENCIA                    

URBANA  479 384  16 782  43 127  44 433  47 250  90 526  74 955  121 411  40 900 

Sin nivel  23 363  8 880  2 141   193   138   346   659  4 099  6 907 

Inicial  23 186  7 902  14 269   463   42   79   108   323 - 

Primaria  102 668 -  26 702  25 412  1 588  3 131  6 735  23 324  15 776 

Secundaria  159 844 - -  18 348  32 837  29 134  26 915  42 953  9 657 

Básica especial   513 -   15   17   131   195   102   53 - 

Sup. no univ. incompleta  20 068 - - -  3 643  7 609  3 869  4 498   449 

Sup. no univ. completa  35 972 - - -   338  10 706  10 824  12 242  1 862 

Sup. univ. incompleta  36 135 - - -  8 533  20 592  3 485  3 189   336 

Sup. univ. completa  69 642 - - - -  18 221  19 857  26 065  5 499 

Maestría / Doctorado  7 993 - - - -   513  2 401  4 665   414 
                    

Hombres  224 797  8 465  21 973  22 450  23 437  42 208  33 631  53 952  18 681 

Sin nivel  7 333  4 518  1 076   107   68   145   152   494   773 

Inicial  11 703  3 947  7 375   228   17   29   30   77 - 
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Primaria  43 692 -  13 514  12 883   835   978  1 743  6 840  6 899 

Secundaria  81 783 - -  9 222  16 884  14 594  13 271  21 910  5 902 

Básica especial   199 -   8   10   64   85   20   12 - 

Sup. no univ.incompleta  9 352 - - -  1 750  3 595  1 687  2 084   236 

Sup. no univ. completa  15 732 - - -   142  4 726  4 647  5 248   969 

Sup. univ. incompleta  16 897 - - -  3 677  10 129  1 619  1 310   162 

Sup. univ. completa  33 967 - - - -  7 741  9 403  13 399  3 424 

Maestría / Doctorado  4 139 - - - -   186  1 059  2 578   316 
                    

Mujeres  254 587  8 317  21 154  21 983  23 813  48 318  41 324  67 459  22 219 

Sin nivel  16 030  4 362  1 065   86   70   201   507  3 605  6 134 

Inicial  11 483  3 955  6 894   235   25   50   78   246 - 

Primaria  58 976 -  13 188  12 529   753  2 153  4 992  16 484  8 877 

Secundaria  78 061 - -  9 126  15 953  14 540  13 644  21 043  3 755 

Básica especial   314 -   7   7   67   110   82   41 - 

Sup. no univ. incompleta  10 716 - - -  1 893  4 014  2 182  2 414   213 

Sup. no univ. completa  20 240 - - -   196  5 980  6 177  6 994   893 

Sup. univ. incompleta  19 238 - - -  4 856  10 463  1 866  1 879   174 

Sup. univ. completa  35 675 - - - -  10 480  10 454  12 666  2 075 

Maestría / Doctorado  3 854 - - - -   327  1 342  2 087   98 
                    

RURAL  39 845  1 546  3 914  4 383  3 780  5 771  5 021  10 416  5 014 

Sin nivel  4 546   716   195   14   20   88   170  1 288  2 055 

Inicial  1 983   830  1 063   10   8   6   6   60 - 

Primaria  14 997 -  2 656  2 630   202   752  1 471  4 902  2 384 

Secundaria  14 034 - -  1 727  3 038  3 050  2 436  3 326   457 

Básica especial   10 - -   2   4   3   1 - - 

Sup. no univ. incompleta   975 - - -   277   410   153   123   12 

Sup. no univ. completa  1 231 - - -   14   560   356   265   36 

Sup. univ. incompleta   874 - - -   217   539   67   49   2 

Sup. univ. completa  1 131 - - - -   354   341   369   67 

Maestría / Doctorado   64 - - - -   9   20   34   1 
                    

Hombres  19 358   744  1 999  2 211  1 934  2 853  2 393  4 976  2 248 

Sin nivel  1 190   353   94   7   10   34   63   233   396 

Inicial   954   391   536   7   5   1   2   12 - 

Primaria  6 871 -  1 369  1 339   87   283   452  1 959  1 382 

Secundaria  8 103 - -   858  1 601  1 661  1 369  2 241   373 

Básica especial   4 - - -   4 - - - - 

Sup. no univ. incompleta   491 - - -   134   201   78   69   9 

Sup. no univ. completa   647 - - -   5   265   185   160   32 

Sup. univ. incompleta   393 - - -   88   245   34   25   1 

Sup. univ. completa   664 - - - -   158   199   253   54 

Maestría / Doctorado   41 - - - -   5   11   24   1 
                    

Mujeres  20 487   802  1 915  2 172  1 846  2 918  2 628  5 440  2 766 

Sin nivel  3 356   363   101   7   10   54   107  1 055  1 659 

Inicial  1 029   439   527   3   3   5   4   48 - 

Primaria  8 126 -  1 287  1 291   115   469  1 019  2 943  1 002 

Secundaria  5 931 - -   869  1 437  1 389  1 067  1 085   84 

Básica especial   6 - -   2 -   3   1 - - 

Sup. no univ. incompleta   484 - - -   143   209   75   54   3 

Sup. no univ. completa   584 - - -   9   295   171   105   4 

Sup. univ. incompleta   481 - - -   129   294   33   24   1 

Sup. univ. completa   467 - - - -   196   142   116   13 

Maestría / Doctorado   23 - - - -   4   9   10 - 
Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN CENSADA DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD, POR NIVEL EDUCATIVO     
ALCANZADO, 2017 

Provincia / 
Distrito 

Población censada de 15 y más años de edad 

Total  Nivel Educativo Alcanzado (%) 

Abs. % 
Sin Nivel 

% 

Inicial 

% 

Primaria  

% 1/ 

Secundaria 

% 

Superior 

% 

Maestría / 
Doctorado 

% 

Provincia de 
Huancayo 405 044 100,0 3,9 0,2 15,0 38,0 41,0 2,0 

Distrito Huancayo 91 762 100,0 2,5 0,1 10,9 35,0 48,5 3,0 

1/ Incluye educación básica especial 

Fuente: INEI-Perfil sociodemográfico provincia de Huancayo, 2017 

 

Logros de aprendizaje en comprensión lectora y matemática  

La pandemia del Covid -19, trajo consigo la interrupción de los procesos de aprendizaje de miles de 
estudiantes que se han visto afectados por la suspensión de clases presenciales por más de un año. Si bien 
al inicio del estado de emergencia se implementaron rápidamente diferentes modalidades de educación a 
distancia, una gran parte de los escolares no ha contado con las herramientas necesarias para simular en 
sus hogares el entorno de aprendizaje que tenían en un salón de clases.  
Menor asistencia, según cifras de la Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) del INEI, el porcentaje de 

estudiantes que continuaron llevando clases en el 2020 a través de cualquier modalidad se redujo cinco 

puntos porcentuales respecto a los niveles de asistencia del 2019, al pasar de 92% a 87%. 

LOGROS DE APRENDIZAJE EN COMPRENSIÓN LECTORA Y MATEMÁTICA, 2018 - 2019 

Fuente: INEI-Perfil sociodemográfico provincia de Huancayo, 2017 

 

Servicio de formación Pre Universitario - Academia Municipal de la Municipalidad Provincial de 

Huancayo  
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: PERSONAS ATENDIDAS EN LA ACADEMIA MUNICIPAL 2020 -2022 

ACTIVIDAD INDICADOR 
USUARIOS:  ACCESO A SERVICIOS 

2018 2019 2020 2021 2022 

5.00084 
GESTION EDUCATIVA ORIENTADA A 
LOGROS DE APRENDIZAJE 
(ACADEMIA MUNICIPAL) 

N° DE PERSONAS 
MATRICULADAS EN LA 
ACADEMIA MUNICIPAL  

0 0 500 255 346 

Fuente: Memoria Institucional 2022 - MPH 

La Academia Municipal está a cargo de unidad orgánica de  Biblioteca Municipal  de la GDIS. 

Encuesta 
/ Año / 

Grado y 
Nivel 

 
Ámbito del 
resultado 

DRE / UGEL 

Aprendizaje / 
comprensión 

Media 
promedio 

Parámetro de 
medición  

Resultados   
Brecha de 

aprendizaje 
satisfactorio  

Previo 
al inicio 

En 
inicio 

En 
proceso 

Satisfactorio 

Encuesta 
Censal 
Estudiantil 
ECE - 2018 

4° grado de 
primaria 

 
UGEL  

Huancayo 

Lectura  513 Porcentaje 4.2 17.3 31.9 46.6 53.4 

Matemática 520 Porcentaje 3.0 11.1 39.5 46.4 53.6 

2° grado de 
secundaria 

Lectura  593 Porcentaje 9.8 34.4 32.9 22.9 77.1 

Matemática 599 Porcentaje 18.3 35.7 20.7 25.2 74.8 

Encuesta 
Muestral   
EM - 2019 

2° grado de 
primaria  

 
DRE  

JUNIN  

Lectura  574 Porcentaje - 2.2 56 41.9 58.1 

Matemática 551 Porcentaje - 42.7 35.3 22 78 

Encuesta 
Muestral   
EM - 2019 

4° grado de 
primaria 

 
DRE  

JUNIN 

Lectura  489 Porcentaje 4.0 25.4 36.6 34.1 65.9 

Matemática 499 Porcentaje 6.7 14.6 40.7 38.1 61.9 

Encuesta 
Censal 
Estudiantil 
ECE - 2019 

2° grado de 
secundaria 

 
UGEL  

Huancayo 

Lectura  589 Porcentaje 8.5 37.8 32.4 21.3 78.7 

Matemática 607 Porcentaje 17.9 30.9 22.4 28.8 71.2 
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SALUD  

 

Los indicadores de salud en la provincia de Huancayo varían sustantivamente dependiendo de la 
ubicación geográfica, la situación económica, los niveles de urbanización o la pertenencia a grupos 
étnico-culturales, sobre las instalaciones de infraestructuras de salud disponible en la provincia de 
Huancayo está distribuido a nivel de todo el territorio provincial por lo que representa una ventaja para 
los tratamientos preventivos de salud de la población, los que se muestran a continuación. 
 
Desnutrición Crónica, sobre peso y obesidad, en niños   
En la provincia de Huancayo en el 2020 se obtuvo de un total de 1,540 niños menores de 3 años 
evaluados, se tuvo 205 casos de desnutrición crónica (13.3%), con sobre peso 340 niños (3%), con 
obesidad, 69 niños (1%). 
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: ESTADO NUTRICIONAL EN NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS QUE ACCEDIERON A LOS 
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD POR INDICADORES ANTROPOMÉTRICOS, PERIODO ENERO A DICIEMBRE  2020 

Provincia / 
Distrito  

Niños menores de 3 años Niños menores de 5 años 

N° de 
evaluados 

Indicador Talla 
/ edad (1)  

Indicador peso / talla (2) 

N° de 
evaluados 

Indicador Talla 
/ edad (1) 

Indicador peso / talla (2) 

Desnutrición 
crónica  

Sobre peso Obesidad  
Desnutrición 

crónica  
Sobre peso Obesidad  

N° de 
casos 

% 
N° de 
casos 

% 
N° de 
casos 

% 
N° de 
casos 

% 
N° de 
casos 

% 
N° de 
casos 

% 

Provincia de 
Huancayo 

 9 718  1 553 16   340   3   69   1  11 622  1 929   17   384   3   82   1 

Distrito Huancayo  1 540   205 13.3   57 3.7   6 0.4  1 754   243 13.9   63 3.6   7 0.4 
(1), (2) Indicadores Nutricionales según OMS 

Fuente: INS - Sistema de Información del Estado Nutricional en niños que acceden al establecimiento de salud 

               https://web.ins.gob.pe/es/alimentacion-y-nutricion/vigilancia-alimentaria-y-nutricional/vigilancia-del-sistema-de-informacion-del-estado-nutricional-en-%20EESS 

 

Anemia en niños  

En la provincia de Huancayo en el 2020 se obtuvo de un total de 54 niños menores de 6 meses evaluados, 
se obtuvo 29 casos de anemia que representa el 53.7% de un total de 2,058 niños evaluados de 6 meses 
a 35 meses, se obtuvo 831 casos de anemia que representa el 40% de un total de 2,721 niños evaluados 
de 6 meses a 59 meses se obtuvo, 990 casos de anemia, que representan el 36.4%. 
 
 
 
PROVINCIA DE HUANCAYO: ANEMIA EN NIÑOS MENORES DE 5 AÑOS QUE ACCEDIERON A LOS ESTABLECIMIENTOS 

DE SALUD, SEGÚN DISTRITO DE ORIGEN, PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2020 

Provincia / Distrito 

Anemia en niños menores de 5 años que accedieron a los establecimientos de salud – 2020 

Niños menores de 6 meses  Niños de 6 a 35 meses   Niños de 6 a 59 meses   

N° de 
evaluados  

Anemia total N° de 
evaluados  

Anemia total N° de 
evaluados  

Anemia total 

N° de casos % N° de casos % N° de casos % 

Provincia de 
Huancayo 

  54   29 53.7  2 058   831   40  2 721   990 36.4 

Distrito Huancayo   7   4 57.1   269   52 19.3   357   59 16.5 
Fuente: INS - Sistema de Información del Estado Nutricional en niños que acceden al establecimiento de salud 

               https://web.ins.gob.pe/es/alimentacion-y-nutricion/vigilancia-alimentaria-y-nutricional/vigilancia-del-sistema-de-informacion-del-estado-nutricional-en-%20EESS 

 

En el año 2022, el porcentaje de niños menores a 36 meses con anemia en la capital de provincia  se 
reduce al 9.1%, en este periodo se implementó la meta 4 a través  de la GDIS.  
Para el año 2023, la Municipalidad,  a través de la GDIS está implementando  el  compromiso 1 del 

Plan de Incentivos 2023. 

 

https://web.ins.gob.pe/es/alimentacion-y-nutricion/vigilancia-alimentaria-y-nutricional/vigilancia-del-sistema-de-informacion-del-estado-nutricional-en-%20EESS
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Compromiso 1 Indicador Resultados esperados  Entidad Implementadora 

Mejora del estado nutricional y 
de salud de las niñas y niños de 3 
a 12 meses 

Porcentaje de niñas y niños de 3 a 5 
meses de edad que reciben visitas 

domiciliarias para la prevención de la 
anemia, salud y cuidado infantil 

Disminuir la 
prevalencia de anemia 

infantil 

MINSA 
Asegura las condiciones mínimas 
para que  la municipalidad 
cumpla las metas aprobadas, y 
brinda la asistencia técnica 

 

Morbilidad   

La siguiente tabla, señala las principales causas de morbilidad que se presentan en etapas de vida de 

la población de la provincia de Huancayo.  

 
PROVINCIA DE HUANCAYO: CAUSAS DE MORBILIDAD SEGÚN CATEGORÍA Y GRUPO, POR CASOS PRESENTADOS EN 

ETAPAS DE VIDA DE LA POBLACIÓN, 2020 

Causas de morbilidad 
Número de casos  

según etapas de vida de la población  total de 
casos 

Categoría Morbilidad  /  Grupo Morbilidad 
00-11 
años 

12-17 
años 

18-29 
años 

30-59 
Años 

60a> 
años 

K02 - CARIES DENTAL / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD BUCAL 3667 1391 2692 3345 388 11483 

J02 - FARINGITIS AGUDA / (J00 - J06) INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES 3543 547 1338 2953 1051 9432 

K29 - GASTRITIS Y DUODENITIS / K20 - K31) ENFERMEDADES DEL ESOFAGO,  ESTOMAGO Y  DUODENO 56 306 1049 3000 2069 6480 

K04 - ENFERMEDADES DE LA PULPA Y DE LOS TEJIDOS PERIAPICALES / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA 
CAVIDAD BUCAL, DE LAS GLANDULAS SALIVALES Y DE LOS MAXILARES 

2403 597 911 1484 418 5813 

J00 - RINOFARINGITIS AGUDA [RESFRIADO COMUN] / (J00 - J06) INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS 
RESPIRATORIAS SUPERIORES 

2871 313 738 1262 450 5634 

M54 – DORSALGIA / (M40 - M54) DORSOPATIAS 24 118 569 2789 2097 5597 

N39 - OTROS TRASTORNOS DEL SISTEMA URINARIO / (N30 - N39) OTRAS ENFERMEDADES DEL SISTEMA URINARIO 267 180 948 2021 915 4331 

A09 - OTRAS GASTROENTERITIS Y COLITIS DE ORIGEN INFECCIOSO Y NO ESPECIFICADO / (A00 - A09) 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS INTESTINALES 

2363 150 412 881 516 4322 

J03 - AMIGDALITIS AGUDA / (J00 - J06) INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES 1520 334 660 1349 454 4317 

D50 - ANEMIAS POR DEFICIENCIA DE HIERRO / D50 - D53) ANEMIAS NUTRICIONALES 3633 77 102 149 92 4053 

O26 - ATENCION A LA MADRE POR OTRAS COMPLICACIONES PRINCIPALMENTE RELACIONADOS AL EMBARAZO / 
(O20 - O29) OTROS TRASTORNOS MATERNOS RELACIONADOS CON EL EMBARAZO 

2 269 2395 1365 0 4031 

E66 – OBESIDAD / (E65 - E68) OBESIDAD Y OTROS DE HIPERALIMENTACION 101 129 1012 1975 694 3911 

O23 - INFECCION DE LAS VIAS GENITOURINARIAS EN EL EMBARAZO / (O20 - O29) OTROS TRASTORNOS 
MATERNOS RELACIONADOS PRINCIPALMENTE CON EL EMBARAZO 

1 239 1856 1073 3 3172 

K05 - GINGIVITIS Y ENFERMEDADES PERIODONTALES / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD BUCAL 151 213 692 976 230 2262 

J06 - INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES, DE SITIOS MUL / J00 - J06) INFECCIONES 
AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES 

852 120 252 520 231 1975 

R50 - FIEBRE DE ORIGEN DESCONOCIDO / (R50 - R69) SINTOMAS Y SIGNOS GENERALES 952 97 225 410 141 1825 

R51 – CEFALEA / (R50 - R69) SINTOMAS Y SIGNOS GENERALES 68 91 350 803 343 1655 

K08 - OTROS TRASTORNOS DE LOS DIENTES Y DE SUS ESTRUCTURAS DE SOSTEN / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE 
LA CAVIDAD BUCAL, DE LAS GLANDULAS SALIVALES Y DE LOS MAXILARES 

345 94 180 490 336 1445 

R52 - DOLOR, NO CLASIFICADO EN OTRA PARTE / (R50 - R69) SINTOMAS Y SIGNOS GENERALES 159 62 258 511 291 1281 

K30 – DISPEPSIA / (K20 - K31) ENFERMEDADES DEL ESOFAGO, DEL ESTOMAGO Y DEL DUODENO 107 60 176 456 324 1123 

K03 - OTRAS ENFERMEDADES DE LOS TEJIDOS DUROS DE LOS DIENTES / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA 
CAVIDAD BUCAL, DE LAS GLANDULAS SALIVALES Y DE LOS MAXILARES 

148 132 219 306 67 872 

A04 - OTRAS INFECCIONES INTESTINALES BACTERIANAS / (A00 - A09) ENFERMEDADES INFECCIOSAS INTESTINALES 170 27 36 103 56 392 

A07 - OTRAS ENFERMEDADES INTESTINALES DEBIDAS A PROTOZOARIOS / (A00 - A09) ENFERMEDADES 
INFECCIOSAS INTESTINALES 

233 43 25 63 22 386 

K07 - ANOMALIAS DENTOFACIALES [INCLUSO LA MALOCLUSION] / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD 
BUCAL, DE LAS GLANDULAS SALIVALES Y DE LOS MAXILARES 

58 80 73 67 15 293 

K00 - TRASTORNOS DEL DESARROLLO Y DE LA ERUPCION DE LOS DIENTES / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA 
CAVIDAD BUCAL,  DE LAS GLANDULAS SALIVALES Y DE LOS MAXILARES 

247 19 9 9 1 285 

M47 – ESPONDILOSIS / (M40 - M54) DORSOPATIAS 0 0 2 108 161 271 

O25 - DESNUTRICION EN EL EMBARAZO / (O20 - O29) OTROS TRASTORNOS MATERNOS RELACIONADOS 
PRINCIPALMENTE AL EMBARAZO 

0 12 152 70 0 234 

K21 - ENFERMEDAD DEL REFLUJO GASTROESOFAGICO / (K20 - K31) ENFERMEDADES DEL ESOFAGO, DEL 
ESTOMAGO Y DEL DUODENO 

6 3 38 86 58 191 

N30 – CISTITIS / (N30 - N39) OTRAS ENFERMEDADES DEL SISTEMA URINARIO 3 3 23 94 58 181 

A05 - OTRAS INTOXICACIONES ALIMENTARIAS BACTERIANAS / (A00 - A09) ENFERMEDADES INFECCIOSAS 
INTESTINALES 

36 18 25 63 29 171 

M41 – ESCOLIOSIS / (M40 - M54) DORSOPATIAS 19 20 16 67 30 152 
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J01 - SINUSITIS AGUDA / (J00 - J06) INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS SUPERIORES 14 16 23 57 28 138 

O21 - VOMITOS EXCESIVOS EN EL EMBARAZO / (O20 - O29) OTROS TRASTORNOS MATERNOS RELACIONADOS 
PRINCIPALMENTE CON EL EMBARAZO 

0 10 75 47 0 132 

K12 - ESTOMATITIS Y LESIONES AFINES / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD BUCAL 76 8 11 23 9 127 

K06 - OTROS TRASTORNOS DE LA ENCIA Y DE LA ZONA EDENTULA / (K00 - K14) ENFERMEDADES DE LA CAVIDAD 
BUCAL, DE LAS GLANDULAS SALIVALES Y DE LOS MAXILARES  

8 0 13 40 56 117 

M51 - OTROS TRASTORNOS DE LOS DISCOS INTERVERTEBRALES / (M40 - M54) DORSOPATIAS 0 0 8 56 49 113 

A08 - INFECCIONES INTESTINALES DEBIDAS A VIRUS Y OTROS ORGANISMOS ESPECIFICA / A00 - A09) 
ENFERMEDADES INFECCIOSAS INTESTINALES 

55 1 4 22 14 96 

J04 - LARINGITIS Y TRAQUEITIS AGUDAS / (J00 - J06) INFECCIONES AGUDAS DE LAS VIAS RESPIRATORIAS 
SUPERIORES 

36 7 12 25 7 87 

OTROS, CUYOS CASOS SON MENORES A 80 - - - - - < 80  

Fuente: MINSA – REUNIS / Sistema de Información HISMINSA - https://www.minsa.gob.pe/reunis/data/morbilidad_HIS.asp 

 

INCIDENCIA Y/O PREVALENCIA DE ENFERMEDADES (TBC, VIH Y MALARIA) EN LA PROVINCIA DE HUANCAYO, 2018 

 
TBC, al 2018 se ha tenido 166 casos de tuberculosis en la provincia de Huancayo 

CASOS DE TUBERCULOSIS, SEGÚN PROVINCIA, 2015-2018 

 
Provincia de Huancayo  

Casos de TBC 

N° de casos 

2015 2016 2017 2018 

197 204 181           166 
    

Fuente: Dirección Regional de Salud-Junín, Oficina de Estadística e Informática 

 

VIH/SIDA, al 2018 en la provincia de Huancayo al 2018 se tiene 70 casos registrados de  VIH y 67 casos de SIDA. 

CASOS NOTIFICADOS DE VIH, SEGÚN PROVINCIA, 2015-2018 (número)  

 
Provincia de 
Huancayo 

Infección por VIH SIDA 

2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 
115 41 77 70 56 62 56 67 

Fuente: Dirección Regional de Salud-Junín, Oficina de Estadística e Informática 

 

 

CASOS POSITIVOS POR COVID 19 EN LA PROVINCIA DE HUANCAYO 

Distrito Total Distrito Total Distrito Total Distrito Total 

El Tambo 11434 Huayucachi 425 Viques 138 Huacrapuquio 23 

Huancayo 10309 
San Jerónimo de 
Túnan 

378 Ingenio 65 
Chicche 21 

Chilca 5126 Sicaya 293 Chupuro 62 Huasicancha 18 

Pilcomayo 839 Pucará 170 Pariahuanca 56 Cullhuas 17 

Huancán 654 Hualhuas 169 Chongos Alto 
46 

Santo Domingo 
de Acobamba 15 

San Agustín 593 Saño 158 Colca 39 Chacapampa 9 

Sapallanga 566 Quilcas 148 Quichuay 34 Carhuacallanga 5 
Fuente: DIRESA – JUNIN (Corte al 25.01.2021) 
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Centro Médico Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancayo  

El Centro Médico Municipal brinda el servicio de atención básica de salud  
 

 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: USUARIOS ATENDIDOS EN EL CENTRO MEDICO MUNICIPAL 

ACTIVIDAD INDICADORES 
USUARIOS:  ACCESO A SERVICIOS POBLACION OBJETIVO 

INDICADOR DE EFICACIA: 
USUARIOS/POBLACION 

TOTAL 

2018 2019 2020 2021 2022 
  
POBLACION TOTAL  

DEL DISTRITO 

2022 2019 2020 2021 2022 

5.0005 

ATENCION 
BASICA 
DE SALUD 
(CMM) 

N° DE PERSONAS  
ATENDIDAS EN EL  
CMM 

23,392 17,024 8,364 0 0 119993 14 7 0 0 

Fuente: Memoria Anual 2022- MPH 

 

Durante el año 2021 y 2022, las atenciones médicas estuvieron a cargo de la Red de Salud Valle del 
Mantaro, ello en el marco del Convenio Interinstitucional celebrado entre la Municipalidad Provincial de 
Huancayo y la Red de Salud Valle del Mantaro. 
 

 

Centro Veterinario Municipal de la Municipalidad Provincial de Huancayo 

Brinda servicios de atención  a animales domésticos con una nueva infraestructura que comprende diversas áreas 
de servicios como sala de operaciones, sala de recuperación posoperatoria, servicios higiénicos y vestuarios, 
consultorios, zona de preparación de alimentos, zona de internamiento caniles, zona de cuarentena, área de 
cremación, zona de maniobras, entre otros ambientes. 
 

Laboratorio Bromatológico de la Municipalidad Provincial de Huancayo 
Es una unidad ligada a  la GSP y vela por las condiciones de salubridad en establecimientos comerciales.  
 

Laboratorio bromatológico / Actividades  2017 2018 2019 2020 

Toma de muestras  1444 1524 1499 657 

Carnets Sanitarios  8274 9215 10917 5490 
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CULTURA  

 
Estado de la situación cultural en la provincia de Huancayo 
En la provincia de Huancayo se cuenta con un vasto patrimonio cultural, con la mayor diversidad de 
expresiones artístico-culturales, heterogeneidad étnica de individuos y colectivos que se transmiten a través 
de manifestaciones culturales ancestrales y contemporáneas. 

 
Lengua indígena, nativa u originaria  
El quechua Wanka o comúnmente llamado “Wanka Limay” o idioma wanka, es la lengua nativa u originaria de 
los Wankas y según, la clasificación de Alferdo Torero, el “Wanka Limay” pertenece a la rama quechua I, 
conocido también como o Quechua Wáywash 1 o Quechua B2 es una de las dos ramas o grupos genealógicos 
de las lenguas quechua. Está compuesta por una gran diversidad de variedades lingüísticas distribuidas en la 
sierra del centro del Perú. Según, Pedro Ricse (2018) el “Wanka Limay” es hablado por más de 300 mil 
personas en toda la región Junín y también en la macro región, que comprende Áncash, Huánuco, Pasco y 
Junín. 

Patrimonio Cultural Inmaterial 
Se identificados patrimonios culturales inmateriales como la danzas y músicas en nuestro valle, sin embargo, 
consideramos que existen mayores manifestaciones, en el proceso o a la espera de ser reconocidos 
legalmente y a través de una norma nacional, aquí se tiene las reconocidas; 

 
 PROVINCIA DE HUANCAYO: DANZAS RECONOCIDAS COMO PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL 

Fuente: Ministerio de Cultura 

Obra musical del maestro Zenobio Dagha Sapaico - Patrimonio Cultural de la Nación 
El Ministerio de Cultura, declara Patrimonio Cultural de la Nación a la obra musical del reconocido violinista, 
director de orquestas, autor y compositor, Zenobio Dagha Sapaico, según Resolución Viceministerial N° 041-
2020-VMPCIC-MC. 

 

Zonas arqueológicas y el estado de las mismas 

Patrimonio histórico material inmueble 
La zona monumental la cual alberga la mayoría de inmuebles considerados patrimonios históricos, así se identificó 

la precariedad y falta de mantenimiento de las mismas (PPCH al 2030), las cuales son: 

 

 

 

 

N° 

Danza 
patrimonio cultural 

inmaterial 
Lugar y fecha de representación Documento de reconocimiento 

1 Huaylarsh Wanka 

Zona sur del valle del Mantaro - Sección superior del 
valle del Canipaco, se representa en febrero y marzo 
(varía de acuerdo a la fecha de Miércoles de Ceniza). 

RDN N° 192/INC-2005, del 23 de febrero 

de 2003. 

2 

Los Avelinos de 

San Jerónimo de 

Tunán 

Distrito de San Jerónimo de Tunán. 
Fecha de representación: 16 de agosto y 30 de 
setiembre 

RDN N° 1013/ INC, del 31 de julio de 2008. 

3 
Los Negritos de 

Ingenio  

Distrito de Ingenio, se representa la primera semana 
de enero.  

RDN N° 217/ INC, del 16 de noviembre de 

2018. 

4 
Los Janachos de 

Quilcas  

Distrito de Quilcas, la fecha de representación es del 
22 al 27 de mayo 

RDN N° 044/ INC, del 02 de mayo de 2016. 
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PROVINCIA DE HUANCAYO: PATRIMONIO HISTÓRICO MATERIAL INMUEBLE 

N° Categoría Nombre Ubicación 
Estado 

Administración 
B R D 

1 

Ambiente 

urbano 

monumental 

Plaza Constitución 
Entre Jr. Abancay, Paseo de la Breña, Ca. 
Real Cdra. 4 y Jr. Puno 

 X  MPH 

Plaza Huamanmarca Entre Jr. Ancash, Ica, Ca. Real y Jr. Loreto  X  MPH 

Delimitación De Zona 
Monumental 

Real Cdra. 2 entre Jr. Ayacucho y Jr. 
Cusco 

 X  MPH 

Delimitación De Zona 
Monumental 

Arequipa Cdras. 5, 6, 7, 8 y 9. Entre Paseo 
de la Breña y Jr. Cajamarca 

 X  MPH 

Delimitación De Zona 
Monumental 

Entre Jr. Pachitea, Ica, Ancash y Loreto, 
Parque 15 de Junio y Jr. Pichis 

 X  MPH 

Delimitación De Zona 
Monumental 

Amazonas Cdras. 2 y 3  X  MPH 

2 Monumento 

Capilla de la Merced Esquina de Jr. Ayacucho y Calle Real  X  Arzobispado de Hyo 

Capilla de Palián Poblado de Palian  X  Arzobispado de Hyo 

Casa del Pintor Guillermo 
Guzmán Manzaneda 

Amazonas 279-283  X  Privada 

Casa del Poeta Juan Parra 
del Riego 

Real 455-451-449-445  X  Privada 

Casa donde se decretó la 
Abolición de la Esclavitud. 

   X  

Casa Ráez Ica 613-625 esquina Arequipa cuadra 8  X  Asociación San Pedro II 

Casa Sotomayor Real 550, 552, 554, 556  X  Privada 

Corte Superior Calixto esq. calle Pachitea  X  Poder Judicial 

Estación de Ferrocarril de 
Chilca 

Ferrocarril cuadra 5 s/n  X  Ferrovías Central Andina 

Estación de Ferrocarril de 
Huancayo 

Pachitea s/n  X  Ferrovías Central Andina 

Estación de Ferrocarril "San 
Jerónimo" 

Ferrocarril cuadra 13 esquina Av. 
Argentina 

 X  Ferrovías Central Andina 

Hotel de Turistas Ancash 729 X   Privado 

Hotel Los Andes Piura 461  X  Privado 

Hotel Tivoli Real 398 esquina Jr. Puno  X  Privado 

Iglesia Catedral de 
Huancayo 

Plaza Constitución, 4ta cuadra de la Calle 
Real 

X   Arzobispado de Hyo. 

Iglesia de Cucho   X  Arzobispado de Hyo. 

Iglesia de la Natividad de 
Cocharcas 

  X  Arzobispado de Hyo. 

Iglesia de San Jerónimo   X  Arzobispado de Hyo 

Iglesia de Santo Domingo de 
Guzmán. 

  X  Arzobispado de Hyo 

Local Central Nº 2 de la 
Universidad Nacional del 
Centro del Perú 

Calle Real 151-159   X UNCP 

Puente Centenario 
Ubicado sobre el Río Shullcas, Calle Real 
cuadra 1, límite de los distritos de El 
Tambo y Huancayo. 

  X MPH 

Teatrín del Antiguo Colegio 
María Inmaculada 

Amazonas esquina Jr. Cusco  X  I.E. María Inmaculada 

Arquitectura Civil Doméstica Arequipa 671  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Arequipa 535  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica 
Ferrocarril 1105, Jr. Atahualpa y 
Prolongación Ica 

 X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Ancash 815  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Arequipa Nº 473, 481  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica 
Ancash 901-903-911-917-921-927 esq. Jr. 
Piura 377-387-391-395 

 X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Ica 332    Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 218-228  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 248  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 298 esquina Jr. Cusco.  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Amazonas 483, 485, 489 y 499  X  Privado 
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Arquitectura Civil Doméstica Ica 578  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 268  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 809 (Galería Comercial)  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 572  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 570  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 555  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 300  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 386  X  Privado 

Arquitectura Civil Doméstica Real 288  X  Privado 

3 
Zona 
monumental 

Zona Monumental de 
Huancayo 

En 1988, el área comprendía la zona 
delimitada por Jr. Ayacucho, Av. 
Huancavelica, Jr. Angaraes y Jr. Pachitea; 
pero cambió de acuerdo a la Resolución 
Directoral Nacional N° 1580/INC, 23 de 
noviembre de 2007. 

 X  MPH 

4 
Zona 
paisajística 

Paraje de Chinche Pata   X 
 Privado 

Problemas 

 

Falta de articulación de parte de las instituciones (municipios, gobiernos regionales, arzobispado, propietarios, 
defensa civil, ministerios, etc.) 
No existen soluciones integrales a falta de especialistas en la administración pública a nivel de gobiernos locales con 
perspectiva a la recuperación de la zona monumental.  
Decisiones y conflictos políticos sin prioridad cultural.  

Perspectivas 

 

Evaluación y diagnóstico de las reglamentaciones, emisión de Ordenanzas para evitar afectaciones.  

Fuente: Plan Provincial de Cultura Huancayo al 2030 

 

 
Sitios arqueológicos 
Los sitios arqueológicos que alberga la provincia de Huancayo son los siguientes: 
  

PROVINCIA DE HUANCAYO: SITIOS ARQUEOLÓGICOS 

N° Categoría Nombre 
Estado 

Administración 
B R D 

1 

Sitios 

arqueológicos 

declarados 

Tumbas del Parque Túpac Amaru   X Huancayo 

Rinconada de Ocopilla   X Huancayo 

Ruinas de Cajas Chico   X Huancayo 

Camino Prehisp.Chongos Alto – Tupe   X Huancayo – Chupaca 

Buena Boca   X Huancayo – Carhuacallanga 

Laria Vieja   X Huancayo 

Cucho   X Huancayo 

Chacapampa   X Huancayo 

Llactacancha   X Huancayo 

Lapajasha   X Huancayo 

Tuntuspampa   X Huancayo 

Coto Coto – Cullhuas   X Huancayo Cullhuas 

Pallahuarcuna   X Cullhuas 

Coto Coto- Chilca   X Chilca 

Auquimarca   X Chilca 

Azapampa   X Chilca 

Coto Ulo   X Chongos Alto 

Shulka panti   X Chongos Alto 

Cerro Allcarcocha   X Chongos Alto 

Apu Huillka   X Chupuro 

Achcamarca   X El Tambo 

Hualahoyo   X El Tambo 

Corona o Mito Pampa   X El Tambo 

Srusru   X Hualhuas 

Patan Coto- Hualhuas  X  Hualhuas 
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Alla Pata   X Hualhuas 

Coto Coto- Hualhuas  X  Hualhuas 

Mucha o Panathuan   X Hualhuas 

Wari willka  X  Huari - Huancán 

Tumbas de Huancán   X Huancán 

Chauca   X Huasicancha 

Iquichaca   X Huasicancha 

Malcay Asac   X Huasicancha 

Pomachaca   X Huasicancha 

Puso Corral   X Huasicancha 

Huallamarca   X Huayucachi 

Huiñayulo   X Ingenio 

Rocchac Chico   X Pariahuanca 

Pilcomayo   X Pilcmayo 

Fortaleza de pucará  X  Pucará 

Ulla  X  Pucará 

Siclla corral   X Pucará 

Coca Huasi  X  Quilcas 

Chuctoloma  X  Quilcas 

Chuwi   X Quilcas 

Quinhuacoto   X Cajas 

Tambo Anya   X San Jerónimo de Tunan 

Unishcoto  X  San Jerónimo de Tunan 

Marca Paccha   X San Jerónimo de Tunan 

Alla Cuto  X  San Jerónimo de Tunan 

Picha Coto  X  San Pedro de Saño 

Tinya Hualcaco   X San Pedro de Saño 

Anta Coto   X San Pedro de Saño 

Cerrito Llacsa   X San Pedro de Saño 

Ulla Coto  X  Sapallanga 

Chaclla   X Sapallanga 

Aumalca   X Sapallanga 

2 

Sitios 

arqueológicos 

no declarados 

Huarsh   X Ocopilla 

Paisaje Cultural Arqueológico Ahuaman  X  Cullhuas 

Paisaje Cultural Arqueológico Camino Inca- Tramo Cullhuas  X  Cullhuas 

Mito   X El Tambo 

Hualhuacuto y/o Tinllanku  X  Hualhuas 

Matacuto  X  Hualhuas 

Pichacuto  X  Hualhuas 

Tunancuto y/o Ishapuquio  X  Hualhuas 

El Obraje 1  X  Cajas 

El Obraje 2  X  Cajas 

Patan Coto- Cajas  X  Cajas 

Unish Coto  X  San Jerónimo 

Chahuillo   X Sapallanga 

Uma Coto   X Sicaya 

Soccha   X Sicaya 

Colca Huasan   X Sicaya 

Retamayoc   X Sicaya 

Apacheta   X Viques 

Problemas  Falta Saneamiento Físico Legal, Delimitación Arqueológica, puesta en Valor y Uso Social, falta de investigación y 
publicaciones 

Perspectivas  Iniciar con las delimitaciones 

Fuente: Plan Provincial de Cultura Huancayo al 2030 
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Instituciones Museales y Centros culturales  

PROVINCIA DE HUANCAYO: INSTITUCIONES MUSEALES - MUSEOS Y SALAS DE EXPOSICIÓN 

N° Categoría Instituciones Museales 
Registro 
en el 
S.N.M 

Clasificación 
por naturaleza 
de la exposición 

Clasificación 
por el 
Régimen de 
propiedad 

Condición 
actual 

Institución rectora 

1 
 

Casas Museo Casa de la Flor Pucarina No 
Etnografía y 
antropología 

Privado Abierto 
Municipalidad 
Distrital de Pucará 

2 Casas Museo 
Casa Histórica Campaña 
de la Breña – Pucará. 

No Especializado 
Estatal – 
municipal 

Abierto 
Municipalidad 
Distrital de Pucará 

3 
Centros de 
Interpretación 

Lugar de la Memoria 
Yalpana Wasi 

No 
Lugar de la 
Memoria 

Estatal – 
Regional 

Abierto 
Gobierno Regional 
de Junín 

4 Museo 
Museo Antropológico de la 
Cultura Andina 

No General 
Estatal – 
Universitaria 

Abierto UNCP 

5 Museo Museo de Sitio Wariwillka Si Arqueológico Estatal  Abierto 
Dirección 
Desconcentrada de 
Cultura de Junín 

6 Museo 
Museo Paleontológico de 
Huacrapuquio 

No 
Historia y 
ciencias 
naturales 

Estatal Abierto 
Municipalidad 
Distrital de 
Huacrapuquio 

7 Museo 
Museo Salesiano Vicente 
Rasetto 

Si 

Ciencias 
Naturales -
Arqueológico y 
etnográfico 

Privado Abierto 
Colegio Particular 
Salesiano Santa 
Rosa 

8 Galería 
Pinacoteca Dámaso 
Casallo Díaz  

No Arte - Pictórica Privado Abierto 
Asociación de 
Artistas Plásticos 

9 Casas Museo 
Museo Arqueológico 
Catalina Huanca 

No Arqueológico Privado Cerrado 
Zoraida Alvarado 
Maldonado 

Problemas  

 

Falta Registrarse al Sistema Nacional de Museos del Ministerio de Cultura, implementación museológica y 
museográfica, profesionalizar al personal de museos, promover los circuitos de museos. 

Perspectivas  

 
Iniciar con el Registrarse al Sistema Nacional de Museos del Ministerio de Cultura 

Fuente: Plan Provincial de Cultura Huancayo al 2030 

 

PROVINCIA DE HUANCAYO: ESCUELAS E INSTITUTOS DE ARTE, CENTROS CULTURALES Y/O CASAS DE LA CULTURA 

N° Categoría 
Escuela e Instituto de Formación 
Artística 

Distrito 
Administrado 
por 

Estado Perspectiva 

1 
Escuelas 
de arte 

Escuela Superior de Formación 
Artística Richard Wagner 

El Tambo  Cerrado 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

2 
Escuelas 
de arte 

Escuela Superior de Formación 
Artística Privada Gudelia Alarco de 
Vargas 

Huancayo 
Julia Vargas 
de Córdoba 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

3 
Centro 
cultural 

Centro Cultural de la Universidad 
Continental 

Huancayo 
Karen Oba 
Segama 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

4 
Centro 
cultural 

Centro Cultural (Danza) El Tuki – 
Chilca 

Chilca 
Carolina 
Oregón Tapia 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

5 
Centro 
Cultural 

Centro Humanista de Expresión 
Artística – CHEA 

Huancayo 
Sabino 
Blancas 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

6 
Centro 
Cultural 

Instituto Cultural Peruano 
Norteamericano – ICPNA Región 
Centro 

Huancayo 
Ronal 
Yupanqui 
Centeno 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

7 
Casa de la 
cultura 

Casa de la Cultura “Juan Parra del 
Riego” El Tambo 

El Tambo 
Linder 
Palomino 
Magan 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

8 
Centro 
Cultural 

Instituto de la Juventud y la Cultura Huancayo 
Karina Parra 
Flores 

Abierto 
Buen estado. Atención a toda 
la ciudadanía en general. 

Fuente: Plan Provincial de Cultura Huancayo al 2030 
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Bibliotecas en la provincia de Huancayo 
En la provincia de Huancayo y distritos, se cuenta con bibliotecas, así mismo la administración en 
cinematografía está centrada sólo en cadenas de centros comerciales y corporaciones con un propósito en 
marketing y no en identidad, sin embargo, gracias al consejo de cultura e interculturalidad de la provincia de 
Huancayo, y su grupo de trabajo en artes visuales y bibliotecas, hemos podido identificar algunos espacios 
que si revaloran el producto nacional y local (PPCH al 2030). 

 
 PROVINCIA DE HUANCAYO: BIBLIOTECAS EN LA PROVINCIA 

N° Categoría Distrito Administrado por Estado Perspectiva 

1 Bibliotecas 

Biblioteca Municipal 
“Alejandro O. 
Deústua” 

Huancayo 
Municipalidad de 
Huancayo 

Regular 
Bajo la editorial del gobierno Local, 
austeridad de mobiliario adecuado, 
y espacialidad funcional. 

Biblioteca Central de 
la UNCP 

El Tambo-
Ciudad 
Universitaria 

Universidad 
Nacional del centro 
del Perú 

Regular 

Atención a toda la ciudadanía en 
general. Falta de mantenimiento a 
sus instalaciones. Importante legajo 
histórico del Valle del Mantaro. 

Biblioteca Comunal de 
Uñas 

El Tambo 
Comunidad del 
anexo de Uñas 

Deficiente 
Apertura a niños y jóvenes. 
Instalaciones improvisadas, falta de 
mobiliario. 

Biblioteca de la 
Universidad 
Continental 

Huancayo – 
San Carlos - 
UC 

Universidad 
Continental 

Óptimo 
Miembros del Consorcio Altamira. 
Instalaciones y mobiliario 
adecuado.  

Biblioteca 
Especializada de 
Investigación de la 
UPLA 

Huancayo- 
UPLA 

Escuela de 
Posgrado de la 
UPLA 

Deficiente  
Ubicado en una casona muy 
antigua, instalaciones en riesgo. 

Biblioteca de la UPLA 
Huancayo- 
UPLA 

UPLA-  
F. Medicina 
Humana, Derecho y 
Ciencias Políticas 

Óptimo 
Instalaciones propias de sus 
facultades, en óptimo estado, pero 
carente en su funcionalidad. 

2 
Salas de 
cine 

Cine Incontrastable El Tambo 
Instituto de Cultura y 
Juventud-MPH 

Regular 
Espacio improvisado y reducido, 
falta de circulación. 

Cinemark El Tambo 
Grupo Falabella- 
Open Plaza 

Óptimo 
Instalaciones amplias, diversos 
tipos de salas. Buena espacialidad. 

Cineplanet Huancayo 
Grupo Intercorp- 
Real Plaza 

Óptimo 
Instalaciones amplias, diversos 
tipos de salas. Buena espacialidad. 

Fuente: Plan Provincial de Cultura Huancayo al 2030 

 
Servicio de Biblioteca Municipal “Alejandro O. Deústua” de la Municipalidad Provincial de 
Huancayo  
 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: USUARIOS DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL “ALEJANDRO O. DEÚSTUA” 

 
 

ACTIVIDAD 
 

5.00107 

INDICADOR 

USUARIOS:  ACCESO A SERVICIOS 
POBLACION 

OBJETIVO 
INDICADOR DE EFICACIA: 

USUARIOS/POB. TOTAL 

2018 2019 2020 2021 
 

2022 2022 2019 2020 2021 
 

2022 

 
PROMOCION DE LA 
PROTECCION Y DIFUSION 
DEL PATRIMONIO HISTORICO 
Y CULTURAL  

N° DE 
USUARIOS 
 CON CARNET  
DE LECTOR  

3207 3702 702 382 

 
 

1227 
 
 

POBLACIO
N >5 

AÑOS DE 
EDAD 

 
110971 

3 1 0.4 

 
 

1 

Fuente: Memoria Anual 2022- MPH 

 

Situación de servicios para promover la cultura en la provincia de Huancayo  
El primer problema identificado por los participantes tiene que ver con un aspecto conceptual y valorativo, no se 
entiende la dimensión integral del concepto de cultura, tampoco sus reales potencialidades y como consecuencia, 
hay poca valoración del trabajo del creador, ante estas problemáticas, los agentes culturales identificaron que la 
respuesta al problema planteado tiene que ver con la promoción y visibilización de la relevancia de la cultura en 
distintos ámbitos. Se trata de posicionar la cultura como una dimensión integral de la vida, que incide tanto en el 
bienestar individual, en el fortalecimiento ciudadano y en el desarrollo social y económico (PPCH al 2030). 
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POBREZA  
En este contexto de crisis sanitaria, se estima que la pobreza monetaria en el departamento de Junín, 
se incrementó a 23.6% en el 2021, ello afectará directamente a la provincia de Huancayo, puesto que es 
la provincia que tiene más del 40% de la población de Junín y que además, Huancayo concentra casi la 
cuarta parte de la población en situación de pobreza del departamento, asimismo la pobreza en 
Huancayo afecta a los distritos del ámbito rural, como también a los distritos del ámbito metropolitano. 
Por otro lado, el distrito de Huancayo tiene un IDH medio de 0.61, la población es situación de pobreza 
(2018) representa el 6.6% (9789 habitantes). 
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA 2018, ÍNDICE DE 

DESARROLLO HUMANO 2019, COEFICIENTE DE GINI 2013, SEGÚN DISTRITOS 

Departamento/  
Provincia/ 

Distrito  

Coeficiente 
de Gini 
 2013 

Índice de 
Desarrollo 

Humano -IDH 
(2019) 

Pobreza  Pobreza Extrema 

N° de habitantes en 
situación de pobreza 

(2018) 

Porcentaje de la 
población en 

pobreza total (2018) 
 

N° de habitantes en 
situación de pobreza 

extrema (2018) 

Porcentaje de la 
población en pobreza 

extrema (2018) 

DEPARTAMENTO 
JUNIN  

0.30 0.51 331,609 21.5 41,451 3.0 

PROVINCIA DE 
HUANCAYO 

0.30 0.58 78,570 12.8 10,786 1.8 

DISTRITOS       

HUANCAYO 0.26 0.61 9,789 6.6 525 0.4 

CARHUACALLANGA 0.21 0.39 133 31.8 64 15.4 

CHACAPAMPA 0.23 0.27 371 31.8 248 21.3 

CHICCHE 0.23 0.32 350 31.8 114 10.4 

CHILCA 0.25 0.55 13,783 13.0 595 0.6 

CHONGOS ALTO 0.23 0.48 314 20.0 186 11.9 

CHUPURO 0.26 0.43 835 31.8 186 7.1 

COLCA 0.24 0.45 511 38.6 143 10.8 

CULLHUAS 0.22 0.19 1,097 38.6 484 17.0 

EL TAMBO 0.26 0.63 9,560 5.1 303 0.2 

HUACRAPUQUIO 0.23 0.37 504 31.8 141 8.9 

HUALHUAS 0.25 0.51 890 17.1 106 2.0 

HUANCÁN 0.24 0.49 4,857 25.0 256 1.3 

HUASICANCHA 0.23 0.33 308 31.8 156 16.1 

HUAYUCACHI 0.24 0.49 2,989 26.6 238 2.1 

INGENIO 0.26 0.45 575 20.0 254 8.9 

PARIAHUANCA 0.23 0.18 2,413 31.8 2,188 28.8 

PILCOMAYO 0.25 0.57 3,632 17.1 225 1.1 

PUCARÁ 0.27 0.40 1,692 26.6 708 11.1 

QUICHUAY 0.25 0.47 434 20.0 144 6.7 

QUILCAS 0.25 0.46 1,320 26.0 367 7.2 

SAN AGUSTÍN 0.24 0.55 4,057 26.0 149 1.0 

SAN JERÓNIMO DE 
TUNÁN 

0.25 0.55 2,928 22.3 285 2.2 

SANTO DOMINGO DE 
ACOBAMBA 

0.23 0.38 2,729 38.6 1,298 18.3 

SAÑO 0.23 0.48 1,287 22.3 126 2.2 

SAPALLANGA 0.26 0.48 5,256 24.3 858 4.0 

SICAYA 0.24 0.53 2,503 22.3 312 2.8 

VIQUES 0.22 0.43 1,027 36.6 48 1.7 

Fuente: (a) INEI - Informe técnico: Evolución de la pobreza monetaria 2008 – 2019  
                              https://www.inei.gob.pe/media/cifras_de_pobreza/informe_pobreza2019.pdf 
              (b) CEPLAN - Información departamental, provincial y distrital de población que requiere atención adicional y devengado per cápita 

https://www.inei.gob.pe/media/cifras_de_pobreza/informe_pobreza2019.pdf
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PROTECCIÓN SOCIAL  
 

Programas Sociales  
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: COBERTURA DE LOS PROGRAMAS SOCIALES – PPSS, 2021 

Provincia / 
Distrito 

CUNA MAS CONTIGO 
FONCODES 

 
JUNTOS 

 
PAIS 

PENSION 
65 

QALIWARMA 

Fam. 
Atend. 
En el 
SAF 

Niños 
y 

Niñas 
Atend. 
en el 
SCD 

N° de 
Usuarios 

Hogares 
Haku Wiñay 

N° de 
Hogares 

Abonados 

N° de 
Hogares 
Afiliados 

Atenciones N° de 
Tambos 

que 
prestan 
servicios 

Nº de 
usuarios 

N° de 
II.EE 

atendid
as 

N° de 
niños y 
niñas 

atendidos 
proy. 
Culmi 
nados 

proy. 
en 

Ejecu 
ción 

A 
traves 
de los 

Tambos 

en los 
Tambos 

PROVINCIA DE 
HUANCAYO 

1070 1220 351 1441 1182 3004 3060 3332 1340 5 6549 578 53074 

DISTRITO 
HUANCAYO 

200 192 43 - - - - - - - 565 53 13,684 

Fuente: MIDIS – Dirección General de Seguimiento y Evaluación - DGSE (última modificación del Reporte 26 de Julio del 2021) 

 

Apoyo social que brinda la Municipalidad Provincial de Huancayo  
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: USUARIOS DE ALTA VULNERABILIDA QUE ACCEDEN A SERVICIOS DE 

APOYO ALIMENTARIO E INDICADOR DE COBERTURA, 2018-2022 

ACTIVIDAD INDICADORES 

USUARIOS: PROGRAMAS 
ALIMENTARIOS 

 

POBLACION OBJETIVO 
 

INDICADOR DE 
COBERTURA: 

USUARIOS/POBLACION 
TOTAL 

 

2018 2019 2020 2021 2022 2019 2020 2021 2022 

PROGRAMA DEL VASO 
DE LECHE 

N° DE USUARIAS 
(OS) 

4,417 4,417 4,417 4,417 4,417 
POBLACION 

EN POBREZA 
TOTAL 

9789 45 45 45 

 
45 

NUMERO DE COMITES 
DEL VASO DE LECHE 
DISTRITO HUANCAYO 

N° DE COMITES  
DEL VASO DE 
LECHE 

61 61 59 59 61 

  

      

  

 

PROGRAMAS DE 
COMPLEMENTACION 
ALIMENTARIA   

N° DE USUARIOS  
(OS) DEL PCA 

1,091 1,279 1,995 957 995 
POBLACION 

EN POBREZA 
9789 16 20 11 

 
10 

 
NUMERO DE 
COMEDORES DISTRITO 
HUANCAYO 

N° COMEDORES 
DIST 

11 10 11 11 11 

  

      

  

 

   
BENEFICIARIOS DE 
COMEDORES 
POPULARES DISTRITO 
HYO 

BENEFCIARIOS 
COMEDORES 
DISTRITO DE 
HUANCAYO 

560 510 510 560 510 POBLACION 
EN POBREZA 

TOTAL 

9789 6 5 6 

 
 

5 

BRINDAR APOYO 
NUTRICIONAL A LAS 
PERSONAS AFECTADAS 
POR TUBERCULOSIS 
(PANTBC) 

CANASTAS  
PARA PACIENTE 
Y   2 
ACOMPAÑANTES 

1325 1314 1203 1137 1660 

  

      

  

 

PROGRAMAS DE 
COMPLEMENTACION 
ALIMENTARIA - 
PANTBC 

N° DE 
PACIENTES  

202 187 186 263 289 
Pacientes con TBC por 

cada 1000 hab 
     

16 
 

16 22 24 

Fuente: Base de datos presentados por la Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social, 2022 
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Población vulnerable atendida por el CIAM Y OMAPED de la Municipalidad provincial de 
Huancayo 

 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: POBLACION/ USUARIOS DE ALTA VULNERABILIDAD QUE RECIBEN 

ATENCION, INDICADOR DE EFICACIA (COBERTURA), 2018-2022 

ACTIVIDAD INDICADORES 
Resultados  

POBLACION ALTAMENTE 
VULNERABLE DISTRITAL  

INDICADOR DE EFICACIA: 
POBLACION 

VULNERABLE/POBLACIO
N TOTAL 

2018 2019 2020 2021 2022 BASE 2020 2021 2019 2020 2021 2022 

PERSONAS ADULTAS 
MAYORES RECIBEN 
SERVICIOS PARA  
PREVENIR CONDICIONES  
DE RIESGO (CIAM) 

N° DE 
PERSONAS 
QUE ASISTEN 
A TALLERES * 

182 180 143 46 

 
 

41 

N° 
POBLACION 

ADULTA 
MAYOR 

1454
3 

1454
3 

1 1 0.3 

 
 

0.3 

APOYO AL CIUDADANO 
 Y A LA FAMILIA   
(OMAPED) 

N° DE PCD  
ACREDITADA
S ** 

42 158 2 39 
 

134 N° PCD  
1729

8 
1729

8 
1 0.0 0.2 

 
0.78 

Fuente: Base de datos presentados por la Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social, 2022 

 

SEGURIDAD CIUDADANA  

 
Victimización  

El “Informe Técnico - Estadísticas de Seguridad Ciudadana”, contiene información de seguridad ciudadana y 
criminalidad, elaborada sobre la base de los registros administrativos que proporciona el Ministerio del Interior 
(INEI, 2020). Estas estadísticas, contiene información de 28 ciudades priorizadas en el país para el estudio de 
Presupuesto por Resultados, dentro de las cuales se considera la ciudad de Huancayo.  
Entre julio a diciembre de 2020, el 35% de la población de 15 y más años de edad, ha sido víctima de algún 
hecho delictivo.  

 
 CIUDAD DE HUANCAYO: PORCENTAJE DE LA POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD, VÍCTIMA DE ALGÚN HECHO 

DELICTIVO, 2017-2022 

 

Fuente: INEI Informe Técnico - Estadísticas de Seguridad Ciudadana  
             https://www1.inei.gob.pe/biblioteca-virtual/boletines/estadisticas-de-seguridad-ciudadana/ 
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Ciudad de Huancayo: Porcentaje de la poblacion de 15 y más años de 
edad, victima de algún hecho delictivo  2017-2022

https://www1.inei.gob.pe/biblioteca-virtual/boletines/estadisticas-de-seguridad-ciudadana/
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Tasa de víctimas por hecho delictivo  
Según la tasa de victimización, en la ciudad de Huancayo hasta diciembre de 2020, se tienen 20  víctimas de 
robo de dinero, cartera, celular  por cada 100 habitantes de 15 años a más. Asimismo, este tipo de hecho 
delictivo, ha tenido la mayor tasa de víctimas en los últimos años.  

 

TABLA 1. CIUDAD DE HUANCAYO: POBLACIÓN DE 15 Y MÁS AÑOS DE EDAD VÍCTIMA, POR TIPO DE HECHO DELICTIVO, 2018-2020 
Ciudad de 
Huancayo 1/ 

Tipo de hecho delictivo / Tasa por cada 100 habitantes de 15 y más años de edad), 2018, 2019 y 2020 

Periodo 

Robo de 
dinero, 
cartera, 
celular 

Intento de 
robo de 
dinero, 
cartera, 
celular 

Robo de 
vehículo 

3/ 

Intento 
de robo 

de 
vehículo 

3/ 

Robo de 
negocio 

 
 

Estafa 

Amena 
zas 
e 

intimidaci
ones 

Maltrato 
y ofensa 
sexual 

4/ 

Secuestro 
y 

extorción 

 
Otros 

5/ 

Jul-dic 2020 20.5 a/ 9.8 a/ 4.8 a/ 2.1 a/ 0.2 a/ 3.0 a/ 2.6 a/ 2.9 a/ 0.3 a/ 0.7 a/ 

Ene-jun 2020 28.1 a/ 11.0 a/ 4.7 a/ 1.1 a/ 0.3 a/ 7.7 a/ 4.6 a/ 1.6 a/ 0.0 1.5 a/ 

Ene-jun 2019 24.3 a/ 9.2 a/ 2.7 a/ 1.6 a/ 1.6 a/ 3.6 a/ 3.1 a/ 3.2 a/ 0.4 a/ 0.4 a/ 

Ene-jun 2018 20.3 a/ 14.1 a/ 3.0 a/ 1.3 a/ 1.0 a/ 15.5 a/ 2.6 a/ 2.3 a/ 1.9 a/ 0.8 a/ 

1/ Huancayo, considerada entre las 28 ciudades 28 ciudades priorizadas para el estudio de Presupuesto por Resultados 
2/ Comprende la Provincia de Lima y la Provincia Constitucional del Callao 
3/ Comprende: Auto, camioneta, autopartes de vehículo automotor, motocicleta, mototaxi y bicicleta 
4/ Incluye: Maltrato físico y/o psicológico de algún miembro del hogar, acoso, abuso, violación, entre otros 
5/ Comprende: Robo de mascota, maltrato físico de otra persona no miembro del hogar. 
a/ Los resultados son considerados referenciales porque el número de casos en la muestra para este nivel no es suficiente y presentan un 
coeficiente de variación mayor al 15 % 
Fuente: INEI Informe Técnico - Estadísticas de Seguridad Ciudadana 
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Fuente: GSC/MPH-2021 
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Fuente: GSC/MPH-2021 
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Patrullaje Municipal – Serenazgo  
 

 
 

SERENAZGO MUNICIPAL: PATRULLAJES MUNICIPALES EJECUTADOS, 2021 
 

TRIMESTRE DIAS 
FLOTA 
(VEHICULOS) 

N° DE PATRULLAJES 
PROGRAMADOS 

N° DE PATRULLAJES 
REALIZADO 2021 

INDICADOR DE 
EFICACIA 

I 45 8 360 258 72 

II 91 7 637 688 108 

III 92 7 644 650 101 

IV 92 7 644 621 96 

TOTAL 80 7 571 554 97 

Fuente:  Base de datos de la Gerencia de Seguridad Ciudadana 

 
 

SEGURIDAD CIUDADANA: PROGRAMACION Y EJECUCION DEL PATRULLAJE MUNICIPAL 

 (SERENAZGO), 2022 

TRIMESTRE 

(del 2022) 

Fecha de 

inicio 

Fecha de 

fin 

Total 

dias ( 

A) 

N° 

patrulleros 

(B) 

Días 

patrullados   

(A)*(B) 

Cant. 

Patrullajes 

Realizados 

Valla  % 

Municipalidad  

A 

Valla 

obtenida 
 

I 24.02.22 31.03.22 36 9 324 285 70 87.96  

II 01.04.22 30.06.22 91 9 819 660 70 80.6  

III 01.07.22 30.09.22 92 9 828 631 70 76.21  

IV 01.08.22 31.12.22 92 9 828 594 70 71.74  

Fuente: Memoria Institucional 2022 
 
 

SERENAZGO MUNICIPAL DE HUANCAYO:  NUMERO DE PATRULLAJE DIGITAL CON 
CAMARAS DE VIGILANCIA, 2021 

TRIMESTRES MESES N° DE VISUALIZACIONES 
CENTRO DE MONITOREO 

DE VIDEO VIGILANCIA 

II 
MAYO 70 PNP 
JUNIO 56 PNP 

III 

JULIO 72 PNP 
AGOSTO 90 PNP 

SEPTIEMBRE 64 PNP 

DISTRITO DE HUANCAYO:  AREAS PRIORIZADAS PARA EL PATRULLAJE, 2021 

 

N° 

SECTORES Y AREAS PRIORIZADAS PARA EL PATRULLAJE 

SECTOR 1 10 Av Jose Olaya y Jr Pichis 

1 Jr  Alemania y Av Alameda de las Flores 11 Jr Cajamarca y Av José Olaya 

2 Pje Las Dalias y Pje Libertadores (Parque El Chofer)   SECTOR III 

3 Jr Ica Nueva y Jr Alisos 12 Pje Inca Pachacutec y Jr Husares de Junin 

4 Jr Angaraes y Pje Tarapaca 13 Av Los Libertadores y Av San Agustín 

  SECTOR II 14 Prol Cusco y Jr Huancas 

5 Pje Vilca Y Jr Junin 15 Jr San Fernando y Av San Carlos 

6 Jr Ica y Jr Mantaro   SECTOR IV 

7 AAHH Santa Rosa 16 Jr Sarita Colonia y Jr San Marcos 

8 Av Arica y Jr Mantaro 17 Jr Los Flamencos y Av Universitaria 

9 Pje Plateros y Av San Carlos (Parque Salcedo) 18 Pje 30 de Mayo y Pje Los Álamos (Uñas) 

Fuente: Plan de Acción 2021, COPROSEC, Provincia de Huancayo.   
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IV 

OCTUBRE 111 PNP 
NOVIEMBRE 122 PNP 
DICIEMBRE 122 PNP 

 TOTAL 707 PNP 

Fuente: Base de datos de la Gerencia de Seguridad Ciudadana, Memorando N° 083-2022-MPH/GSC  25 de enero 2022 

 

Con las visualizaciones de las imágenes, se consigue los siguientes propósitos:  
 Se realiza acciones de alerta 
 Intervención oportuna del Serenazgo Municipal y la PNP  
 Captura oportuna del delincuente por parte de la PNP TERNA  
  Traslado a la Comisaria de Huancayo, para las diligencias de Ley 

 

 

SERENAZGO MUNCIPAL:  INTERVENCIONES REALIZADAS, CON AYUDA DE LAS IMÁGENES CAPTADAS POR LAS 
VIDEOCAMARAS, 2021 

 

COMPONENTES NUMERO DE INTERVENCIONES POR MESES 
Total % 

ACTOS DELICTIVOS CONSUMADOS Mayo Junio Julio Agosto 
Setiembr
e 

Octubre Noviembre 
Diciembr
e 

1 ACCIDENTE DE TRANSITO 3 3 8 7 16 27 5 25 94 2 
2 HURTO 22 6 11 8 9 5 14 4 79 2 
3 LESIONES 7 13 10 11 19 18 15 28 121 3 
4 OFENSAS AL PUDOR 1 0 0 1 3 6 2 6 19 0.5 
5 PELIGRO COMUN 8 3 6 4 7 4 6 4 42 1 
6 VIOLENCIA FAMILIAR 5 2 7 7 12 6 12 15 66 2 
7 INTERV A PRESUNTOS DELINCU 10 5 10 8 31 21 17 21 123 3 
8 MAQUETEROS 3 1 3 5 0 0 0 0 12 0.3 

9 
ALCOHOLISMO, DROGADICCION, 
PEGATINES Y APOYO AL CONT 185 200 200 250 320 326 399 400 2280 56 

10 
SEGUIMIENTO A DELINCUENTES 
COMUNES 144 109 169 140 116 104 120 140 1042 26 

ACTOS DELICTIVOS EN GRADO DE 
TENTATIVA : HURTO 26 26 26 19 43 22 20 15 197 5 
TOTAL         4075 100 
Fuente:  Base de datos de la Gerencia de Seguridad Ciudadana  
 
 
 

 

COMITÉ DISTRITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA EN LA PROVINCIA DE HUANCAYO 

 Resultado: De los 28 distritos de la Provincia de Huancayo, el 68% tienen organizado el Comité Distrital 
de Seguridad Ciudadana. 

 Aún no han organizado los distritos de Viques, Quichuay, Ingenio, Huasicancha, Huancan, Cullhuas, 
Colca, Chupuro y Carhuacallanga. 

CONFORMACION, JURAMENTACION E IMPLEMENTACION DE LAS JUNTAS VECINALES DE 

SEGURIDAD CIUDADANA 

 Según información presentad por la Gerencia de Seguridad Ciudadana, en el distrito de Huancayo se 
han organizado 36 Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana, los cuales han juramentado en los meses 
de enero, febrero, marzo, abril, julio, octubre y noviembre del año 2022 
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SERENAZGO MUNICIPAL DE HUANCAYO: PROGRAMACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PATRULLAJE 

MUNICIPAL 

PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTORES PRIORIZADOS EN EL PLAN DE ACCION DE SEGURIDAD 

CIUDADANA 

El año 2022, el Serenazgo Municipal participó en acciones preventivas y disuasivas contra las Faltas y 
Delitos, en apoyo de la Policía Nacional del Perú. 
Las intervenciones se realizaron en 04 sectores, en cada uno de ellos están incluidos Juntas Vecinales y 

otro tipo de organizaciones sociales territoriales. 
SERENAZGO MUNICIPAL DE HUANCAYO: INTERVENCIONES POR SECTORES, 2022 

MESES SECTOR 1 SECTOR 2 SECTOR 3 SECTOR 4 (en blanco) TOTAL 

ENERO 188 680 262 193 5 1328 

FEBRERO 152 343 439 131 6 1071 

MARZO 149 397 143 99 1 789 

ABRIL 209 764 292 205 6 1476 

MAYO 187 858 193 341 4 1583 

JUNIO 264 768 292 199  1523 

JULIO 198 876 317 258  1649 

AGOSTO 232 735 242 187  1396 

SETIEMBRE 166 481 173 143  963 

OCTUBRE 162 578 216 200 10 1166 

NOVIEMBRE 140 571 232 196 9 1148 

DICIEMBRE 109 370 141 130 4 754 

TOTAL 2156 7421 2942 2282 22 14846 

% 15 50 20 15 0 100 

Fuente: Informe digital de Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Provincial de Huancayo, 2022 

 

Según información alcanzada, el año 2022 se efectuaron más de 14,846 intervenciones. el 50% de ellas se realizaron 

en el Sector 2 de la ciudad. 

SERENAZGO MUNICIPAL DE HUANCAYO :INTERVENCIONES POR TIPO DE FUENTE, 

2022 

TIPO DE FUENTE N° DE INTERVENCIONES % 

DIRECTA 5951 40 

LLAMADA 7870 53 

VIDEO 386 3 

EN BLANCO 555 4 

Total general 14844 100 

 

Al identificar las intervenciones del Serenazgo en las Juntas Vecinales, se llega a comprobar una vez 

más que son las Juntas cercanas a los mercados las que acumulan mayor intervención del Serenazgo 

Municipal.    Asimismo, se constata que son los sectores de San Carlos, Cajas Chico y Yauris las que 

muestran mayor incidencia de intervención. 
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SERENAZGO MUNICIPAL: INTERVENCIONES POR SECTORES Y JUNTAS VECINALES, 2022 

JUNTAS VECINALES 
SECTORES 

BLANCO TOTAL % 
1 2 3 4 

CORAZON WANCA 3 2151 56  2 2212 15 

INMACULADA 9 1253 101 2  1365 9 

PULTUQUIA 5 83 936 2  1026 7 

SAN CARLOS 34 70 17 846 1 968 7 

OCOPILLA 1 31 743 125 3 903 6 

PICHCUS 7 694 60 94 2 857 6 

MADRE WANCA 1 750 30 1  782 5 

YAURIS 678  4 14 1 697 5 

CAJAS CHICO 609 6 14 20  649 4 

CONSTITUCION 1 572 47   620 4 

CHORRILLOS 21 1 7 493  522 4 

JOSE C. MARIATEGUI 6 468 17  3 494 3 

YANAMA 403 33 11 10  457 3 

EL ROSARIO 3 388  1  392 3 

PALIÁN 9  4 370  383 3 

SOLIDARIDAD 319 8 6 12  345 2 

RAMIRO PRIALE 1 292 26   319 2 

LOS LIBERTADORES 3 5 290 3  301 2 

SEÑOR DE LOS MILAGROS 3 286 8 1  298 2 

COOP. SANTA ISABEL 2 6 256 7 1 272 2 

EL CARMEN 2 246 13   261 2 

CERRITO DE LA LIBERTAD 9 14 225   248 2 

UÑAS 6  1 154 2 163 1 

VILCACOTO 2   55  57 0 

SALCEDO 1 39 2 13  55 0 

CORONA DEL FRAYLE 4   37  41 0 

TORRE TORRE  1 26   27 0 

OTROS 14 24 42 22 8 110 1 

TOTAL 2156 7421 2942 2282 23 14824 100 

Fuente: Seguridad Ciudadana-Serenazgo Municipal, 2022 

 
      

 Lo interesante es comprobar que, el 53% de las intervenciones se realizan por llamadas telefónicas de 
los ciudadanos. El 40% obedece a intervenciones directas, por patrullajes. Finalmente, hay un 3% de 
intervenciones que se realizan con mediación de video vigilancia. 

 SERENAZGO MUNICIPAL: % DE INTERVENCIONES POR MODALIDADES DE DELITOS Y/O 

FALTAS, 2022 
N° MODALIDADES DE DELITOS Y/O FALTAS N° INTERVENCIONES % 

1 APOYO AL CONTRIBUYENTE 6824 46 

2 ALCOHOLISMO 4778 32 

3 APOYO A LA PNP 647 4 

4 GRESCA 538 4 

5 BULLICIO 334 2 

6 APOYO A LA MPH 322 2 

7 ESCANDALO Y PERTURB. EN LA VIA PUBLICA 260 2 

8 VIOLENCIA FAMILIAR 185 1 

9 ACCIDENTES DE TRANSITO 151 1 

10 DROGADICCION 99 1 

11 PELIGRO COMUN 88 1 

12 PROSTITUCION 85 1 

TOTAL 14836 100 

Fuente: Informe digital de seguridad Ciudadana de la Municipalidad Provincial de Huancayo, 2022. 
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Durante el año 2022. En la ciudad de Huancayo, el 42% de las intervenciones del serenazgo Municipal 
obedecen a Faltas Contra la Moral y las Buenas Costumbres y contra la Tranquilidad y el Orden Público. 
Estas Faltas se expresan en conductas como Gresca, bullicio, violencia y otros. Razon por la cual, es 
sintomático que el 32% de las intervenciones, tinen causas en personas involucradas con la venta y 
consumo de bebidas alcoholicas. Este hecho, varias veces comprobando con información estadística, 
influirá en las instituciones a tomar medidas preventivas contra el consumo del alcohol. 
 

Comité Provincial de Seguridad Ciudadana (COPROSEC) 
En la provincia de Huancayo, el COPROSEC está integrado por 24 instituciones representativas, además de 
las señaladas por Ley 27933 cuyo  Art. 15 señala explícitamente a los Miembros del Comité Provincial. 

  La autoridad política de mayor nivel de la localidad 
  El jefe policial de mayor graduación de la jurisdicción 
  La autoridad educativa del más alto nivel 
  La autoridad de salud o su representante 
  Un representante del Poder Judicial designado por el Presidente de la Corte Superior  
  Un representante del Ministerio Publico designado por el Fiscal Superior Decano  
  El Defensor del Pueblo 
  Tres Alcaldes de los distritos de mayor número de electores de la provincia 
  El Coordinador provincial de las juntas vecinales promovidas por la PNP 
  Un representante de las Rondas Campesinas donde las hubiera 

El 04/08/2021, con Ordenanza Municipal N° 664-MPH/CM, el Concejo Municipal Provincial de Huancayo 
ratifica el “Plan de Acción Provincial de Seguridad Ciudadana de Huancayo 2021". Plan que previamente fue 
aprobado por el COPROSEC HUANCAYO. La O.M justifica que, la necesidad del Plan obedece a contar con 
un instrumento de gestión institucional para reducir la violencia y la inseguridad desde una óptica integral, 
multisectorial, dentro del marco de las políticas del Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana. Asimismo, 
resalta que está articulado al Programa Presupuestal 0030. 

Violencia contra la mujer y los integrantes del grupo familiar 
Según la información proporcionada por el Ministerio Público del distrito fiscal de Junín, se han registrado 
denuncias en los tres tipos de violencia en el año 2019 (6433 casos), en el 2020 (6327 casos) y en el 2021 
(2911 casos al 06/05), registrándose un mayor índice en el año 2019, antes de la pandemia por el COVID-19 
que, de acuerdo a sus medidas restrictivas evitó que se realicen denuncias durante el 2020 y en lo que va del 
año 2021. Los casos formas de agresión contra la mujer y los integrantes del grupo familiar en tres categorías 
(feminicidio, formas agravadas y lesiones leves), teniendo durante los tres años (2019, 2020 y 2021) la mayor 
cantidad de casos en la categoría de lesiones leves con 13,700 casos en primer lugar, seguido de la categoría 
de formas agravadas con 1965 en segundo lugar y por último la situación de feminicidios con un reporte de 6 
casos durante los tres años considerados. Y como en el gráfico siguiente, teniendo un menor porcentaje de 
casos en los años de pandemia (2020 y 2021) que no necesariamente fueron indicador de reducción de la 
violencia de género, sino que intervinieron otros factores, como la inmovilización social, en lo que va del año 
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2021, se ha vuelto a visibilizar como un problema social creciente en la sociedad, donde los feminicidios es lo 
más trágico para niños y niñas e integrantes del grupo familiar víctimas de esta modalidad de violencia. 

 
PROVINCIA DE HUANCAYO: NÚMERO DE CASOS DE VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y SU ENTORNO FAMILIAR, SEGÚN 

TIPOS, 2019, 2020 Y 2021 

 
Fuente: Ministerio Público / Área de Gestión de Indicadores al 2021 

 
 
 
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: GRUPO DE EDAD CON MAYOR CANTIDAD DE CASOS ATENDIDOS SOBRE VIOLENCIA HACIA 

LA MUJER 2019,2020 Y 2021 

 
Fuente: Programa Nacional AURORA/Centro de Emergencia Mujer-CEM 

Según el gráfico anterior, del 2019 al 2021, se muestran 07 grupos de edad siendo el grupo con mayor 
reporte de casos atendidos es el de 30 a 59 años de edad, con 2,472 casos, seguido del grupo de 18 a 
29 años, con 1742 casos, mientras el grupo de 6 a 11 años de edad, registra 710 casos, y luego el grupo 
de 12 a 16 años, con 454 casos, quedando el grupo de 60 años a más con 445 casos, luego el grupo de 
17 a 18 años con 427 casos y por último el grupo de 0 a 5 años con 338 casos. Ratificando que el grupo 
de edad con mayor riesgo es de 18 a 59 años de edad. Etapa adulta donde ocurren los actos de violencia 
física, psicológica, sexual o económica, principalmente en las relaciones de parejas. 

 

 

 

Feminicidio (violencia
familiar)

Formas agravadas (violencia
familiar y su entorno familiar

varios)

Lesiones leves (violencia
familiar y su entorno familiar

varios)

AÑO 2019 3 1046 5384

AÑO 2020 2 720 5605

AL 06/05/2021 1 199 2711
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Población vulnerable atendida por DEMUNA y Casa Refugio de la MPH  
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: POBLACION/ USUARIOS DE ALTA VULNERABILIDAD QUE RECIBEN 

ATENCION, INDICADOR DE EFICACIA (COBERTURA), 2018-2022 

Actividad INDICADORES 
RESULTADOS  

2018 2019 2020 2021 2022 

APOYO AL NIÑO Y ADOLESCENTE 
(CASA DE REFUGIO) 

N° DE PERSONAS 
REFUGIADAS POR CASOS 
DE VIOLENCIA  

158 111 25 27 40 

 
DEFENSA MUNICIPAL AL NIÑO Y 
AL ADOLESCENTE (DEMUNA) 

N° DE CONCILIACIONES 
REALIZADAS  

455 221 86 152 143 

 
DEFENSA MUNICIPAL AL NIÑO Y 
AL ADOLESCENTE (DEMUNA) 

N° DE PERSONAS 
BENEFICIARIAS (NIÑOS, 
ADOLESCENTES) 

412 517 196 370 488 

Fuente: Base de datos presentados por la Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 192 

  

       

AMBIENTAL  

 
Generación de residuos sólidos 
El distrito de Huancayo genera aproximadamente 48 toneladas de residuos sólidos por año, la generación de 
residuos per cápita de 1.1 kg/hab/día, cifra que supera la generación per cápita provincial y departamental.  

 
 PROVINCIA DE HUANCAYO: GENERACIÓN DE RESIDUOS SÓLIDOS (TONELADAS), 2019 

Departamento / Provincia / 
Distrito 

Generación Municipal 
Anual (t/año) 

Generación Municipal Diaria 
(t/día) 

Generación Municipal Per 
cápita (Kg/hab./día) 

Departamento Junín (a) 272,066.78 745.39 0.73 

Provincia de Huancayo (a) 153,564.14 420.72 0.77 

Distrito de Huancayo (b) 48,216.0 132.1 1.1 
     Fuente: (a) Dirección General de Gestión de Residuos Sólidos, MINAM, jun 2020 
                     (b) Memoria Institucional 2020 – MPH 
                                                                                                                                                                         

DISTRITO DE HUANCAYO: PESO Y TIPO RECOLECTADO DE RESIDUOS SOLIDOS EN UN AÑO, 2017-2021 

N° TIPO DE RESIDUOS SOLIDOS 
TONELADAS DE RESIDUOS SÓLIDOS RECOLECTADOS 

2017 2018 2019 % 2020 % 2021 % 

1 DOMICILIARIO     34481 70 33830 72 33060 72 
2 COMERCIAL     11606 24 10566 23 10565 23 
3 LIMP ESPACIOS PUBLICOS     2009 4 2216 5 2217 5 
4 OTROS     120 0.2 120 0.3 120 0.3 

TOTAL 41727 42563 48216 100 46732 100 45961.5 100 

Var %   2 13   -3   -2   

Fuente: Memoria de DIESTRA SAC, 2018-2019 -2020-2021         

 

Plan SEPARE – Municipalidad Provincial de Huancayo  

Al año 2021, en la Base de datos del Plan Separe de distrito de Huancayo, se considera registrado para su 
inclusión en la segregación de residuos sólidos a 11,185 viviendas, establecimientos, instituciones 
identificadas, en calles, avenidas, jirones, pasajes, prolongaciones (Si se considera 37631 viviendas urbanas 
del distrito de Huancayo, según CVP 2017, sería casi el 30%) Componentes. 

 
Viviendas que participan en la segregación de residuos solidos 
  

DISTRITO DE HUANCAYO: VIVIENDAS, ESTABLECIMIENTOS, INSTITUCIONES QUE PARTICIPAN EN LA SEGREGACION DE 
RESIDUOS SOLIDOS, 2021 

RUTAS Ninguno 
Viviendas, establecimientos, instituciones 

TOTAL 
Población Distrito 

Huancayo   
Indicador 
cobertura No participa Participa (en blanco) 

3A  599 528 71 1198   

3B-Corona  79 129 16 224   

3B-Corona Palian  104 53 22 179   

3B-Corona Planetas  57 81 14 152   

3B-Enace Jar.  146 91 17 254   

3B-Enace RP  83 95  178   

3B-Viernes  319 432 98 849   

4A 1 241 545 93 880   

4B  202 401 28 631   

5A  667 1081 111 1859   

5B  280 250 63 593   

6A  200 264 87 551   

6B  931 840 314 2085   

7A  473 385 40 898   

7B  230 330 94 654   

TOTAL 1 4611 5505 1068 11185   

% 0 41 49 10 100   
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Población estimada  18,444 22,020 4,272 44,740 119,993 18 
Fuente: Plan SEPARE, Gerencia de Servicios Públicos, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 

 
Acopiadores de residuos sólidos (Asociación de recicladores y empresas operadoras) 
 

PLAN SEPARE DE HUANCAYO: RESIDUOS SOLIDOS ACOPIADOS, COMERCIALIZACION E INGRESO PROMEDIO 
OBTENIDOS POR LA ASOCIACION DE RECICLADORES-2021 

N° 
NOMBRE DE ASOCIACION DE 

RECICLADORES 
DIRECCION / 

DISTRITO 

RESIDUOS SOLIDOS 
ACOPIADOS POR MES 

(Ton.), 2021 

DESTINO DE LOS RESIDUOS 
SOLIDOS ACOPIADOS 

PROMEDIO 
INGRESO 
MENSUAL  

1 
EMPRESA OPERADORA DE RESIDUOS 
SOLIDOS "MAR S.R.L." 

LA CANTUTA N° 857  
EL TAMBO 

21.5 

SAN MIGUEL INDUSTRIAS PET 
S.A 

S/ 20,000 

CONSORCIO YCEK  S.A.C 

INVERSIONES FAVIX PLAST 
E.I.R.L 

PAPELERA DEL PERU S.A.C 

TRUPAL S.A 

4 
EMPRESA OPERADORA DE RESIDUOS 
SOLIDOS "GROUP ORI MUTIG " 

LOS ANDES N°571 
QUILCAS 

1 PIERO - TRUPAL S.A  S/ 4,000 

2 
ASOCIACIÓN DE RECICLADORES 
"MUNDO SALUDABLE" 

ICA ANTIGUA CDRA 17 
S/N - HUANCAYO 

55.6 KENNPAR VERDE EMPRESA S/ 8,000 

3 
ASOCIACIÓN DE RECICLADORES 
"CUIDANDO EL PLANETA" 

Jr. TARAPACA N°459 
HUANCAYO 

65.6 MAR S.R.L. S/ 9,000 

TOTAL 
 
 

143.7  S/ 41,000 

Fuente: Plan SEPARE, Gerencia de Servicios Públicos, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 

 
Capital humano del plan SEPARE de la Municipalidad Provincial de Huancayo  
El capital humano que trabaja en esta área, es de nueve (09) trabajadores.  El 89% son obreros y 
alcanzaron nivel de instrucción secundaria.  Ellos trabajan como operadores de Planta de valorización 
de residuos orgánicos y en la Valorización de residuos sólidos inorgánicos.  Nueve (09) trabajadores 
para 119,993 habitantes de la ciudad de Huancayo. 

 
 PLAN SEPARE: PERSONAL, NIVEL EDUCATIVO Y RESPONSABILIDAES, 2021 

Nº 
NOMBRES Y 
APELLIDOS 

REMUNERACION 
CARGO/ 

RESPONSABILIDAD 
PROFESION/NIVEL 

EDUCATIVO 
SITUACION 
LABORAL 

RESPONSABILIDADES 

2 
QUISPE 
YAPUCHURA  

S/ 1,000.00  RESPONSABLE  ING. AGRONOMA 
CAS 

N°1057 
RESPONSABLE DE LA META 3 PLAN DE  
INCENTIVOS MUNICIPALES  

3 
MATEO 
VERASTEGUI  

S/ 1,400.00  FACILITADORES  
SUPERIOR 

INCOMPLETA  
OBRERO - 

728 
OPERADOR DE PLANTA DE VALORIZACION. DE  
RESIDUOS ORGANICOS  

4 VALLEJO ENCISO S/ 1,490.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 

COMPLETA  
OBRERO - 

728 
OPERADOR DE PLANTA DE VALORIZACIÓN DE  
RESIDUOS ORGANICOS  

5 
VILCAHUAMAN 
RAMIREZ  

S/ 1,000.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 

COMPELTA  
OBRERO - 

728 
OPERADOR DE PLANTA DE VALORIZACION DE  
RESIDUOS ORGANICOS  

6 
ANDAMAYO 
CATA 

S/ 1,500.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 

COMPLETA  
OBRERO - 

728 
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS 
INORGANICOS  

7 
BAUTISTA 
SUAREZ  

S/ 2,010.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 

COMPLETA  
OBRERO - 

728 
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS 
INORGANICOS  

8 RUIZ CAMASCA  S/ 1,700.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 
INCOMPLETA  

OBRERO - 
728 

VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS 
INORGANICOS  

9 
TABRA 
ESPINOZA  

S/ 1,500.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 

COMPLETA  
OBRERO - 

728 
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS 
INORGANICOS  

10 JAYO QUISPE S/ 3,300.00  FACILITADORES  
SECUNDARIA 

COMPLETA  
OBRERO - 

728 
VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS 
INORGANICOS  

Fuente: Plan SEPARE, Gerencia de Servicios Públicos, 2021  
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Valorización de residuos sólidos 
 

Fuente: Supervisión de Limpieza Pública, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 

 
 

PLAN SEPARE DEL DISTRITO DE HUANCAYO: TONELADAS DE RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS, RECOLECTADAS Y 
COMERCIALIZADOS POR LAS EMPRESAS OPERADORAS (Toneladas /año), 2021 

EMPRESAS OPERADORAS DE RESIDUOS SOLIDOS 
RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS 

RECOLECTADO (Toneladas) 
RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS 

COMERCIALIZADOS(Toneladas) 

ASOCIACION CUIDANDO EL PLANETA 65.676 65.676 

ASOCIACIÓN MUNDO SALUDABLE 55.62 55.62 

EO - RS MAR S.R.L 159.72 159.72 

EO-RS GROUP ORI MUTIG S.A.C 2 2 

TOTAL 283.016 283.016 
Fuente: Para 2019 y 2020     
                https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolMunicipal/#/accesoLibre/recoleccion 
  

  

  
 
PLAN SEPARE DE HUANCAYO:  BANDEJA DE REPORTES MENSUALES ORGANICOS RECOLECTADOS Y VALORIZADOS  2021 

 

N° RUC MES 
RESIDUOS SOLIDOS ORGANICOS 

FECHA DE REGISTRO EN 
EL SISTEMA RECOLECTADO 

(Ton) 
VALORIZADO 

(Ton) 
PRODUCTO 

OBTENIDO (Ton) 

1 20133696823 DICIEMBRE 8.78 8.61 0.5 24/12/2021 09:07:48 

2 20133696823 NOVIEMBRE 11.87 11.665 0.5 02/12/2021 09:54:47 

3 20133696823 OCTUBRE 11.56 11.35 0.5 03/11/2021 16:53:14 

4 20133696823 SETIEMBRE 15 14.64 0.5 04/10/2021 18:30:47 

5 20133696823 AGOSTO 11.34 11.115 1 27/09/2021 12:37:41 

6 20133696823 JULIO 11.4 11.135 1 04/08/2021 13:20:54 

7 20133696823 JUNIO 10.92 10.665 1 01/07/2021 12:46:40 

8 20133696823 MAYO 13.12 12.785 1 03/06/2021 09:44:02 

9 20133696823 ABRIL 10.99 10.715 0.5 20/05/2021 09:50:38 

10 20133696823 MARZO 8.6 8.38 0 20/05/2021 09:41:57 

11 20133696823 FEBRERO 9.465 9.175 0 20/05/2021 09:41:18 

12 20133696823 ENERO 7.17 6.995 0 20/05/2021 09:29:17 

TOTAL   130.22 127.23 6.5   
 Fuente: Supervisión de Limpieza Pública, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 

 

 

 

DISTRITO DE HUANCAYO:  RESUMEN DE RESIDUOS ORGANICOS E INORGANICOS RECOLECTADOS PARA 
VALORIZACION (t/año), 2019-2021 

DISTRITO 
RESIDUOS ORGANICOS  

(Toneladas/año) 
RESIDUOS INORGANICOS 

(Toneladas/año) 
TOTAL 

(Toneladas/año) 

2019 46.88 268 315 

2020 48.78 109 158 

2021 130.32 283 413 

TOTAL 225.98 660 886 
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Esto demuestra: 

a) Trabajar con la Municipalidad en una línea de actividad permanente y de competencia exclusiva municipal 
como es limpieza pública, interna: 
 Estabilidad a las microempresas. 
 Inclusión laboral para seis (06) personas. 

b) El año 2021, las Asociaciones de recicladores y las Empresas operadoras, han recolectado 143.7 ton de 
residuos inorgánicos reciclables. En el campo económico implica: 
Una fuente de ingresos constante para los participantes en las Asociaciones de recicladores: entre 8,000 
a 9,000 soles mensual. 

c) El trabajo en resiliencia ambiental acusa: 
 Un cambio cultural de los trabajadores del reciclaje  
 Un cambio cultural de la población participante en el PLAN SEPARE. 

d) La fuente de ingresos económico, impulsa la aplicación de medios más eficaces de recolección de residuos 
reciclables inorgánicos y la ampliación de cobertura de recolección de residuos (más viviendas y más 
familias). 

e) La información nos muestra que la recolección domiciliaria de residuos sólidos inorgánicos segregados, 
muestra un crecimiento exponencial, incentivados por el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestión 
Municipal impulsados por el MEF, en el marco del Presupuesto por Resultados 

f) Los años 2019 a 2021 muestran el recojo de residuos sólidos inorgánicos segregados en promedio por 
encima de las 200 toneladas al año. 
También es verdad, que en relación al total de residuos sólidos orgánicos e inorgánicos recolectados a 
nivel del distrito de Huancayo, es reducido, y no es desdeñable, dado la cultura ambiental que aun 
predomina en la ciudad. 

g) Para la valorización de los residuos orgánicos existe una Planta de valorización, ubicada en el Barrio 
Progreso, Asociación Villa Hermosa. 
 El método de valorización es el pesaje con balanza digital, considerando el tiempo de degradación de 

4 meses. 
 La capacidad de la Planta es de 13 pilas, de los cuales el 85% está en funcionamiento. 
 La capacidad operativa es de 243 m3. 

 
 
Puntos críticos de acumulación de residuos sólidos en el distrito de Huancayo   
Los Puntos críticos son lugares de acumulación temporal de residuos sólidos municipales de 1.5m3 a 
más, generados en vías, espacios y áreas públicas. 

DISTRITO DE HUANCAYO: PUNTOS CRITICOS DE RESIDUOS SOLIDOS IDENTIFICADOS, Y RECUPERADOS, 2021 

N° UBIGEO 
UBICACIÓN 

GEOREFERENCIADA 
DIRECCION REFERENCIA 

SITUACION A  
DIC 2021 

1 120101-1 18 478569 8667299 Jr. José Olaya y rio Florido Cementerio Esperanza Eterna Critico recuperado 

2 120101-2 18 477744 8665564 
Av. Ferrocarril y Cajamarca, 
Huánuco Mercado Modelo Critico recuperado 

3 120101-3 18 476052 866481 Jr. Cusco CCHH Villa Mercedes Hospital Daniel A Carrión Critico recuperado 

4 120101-4 18 478538 8666634 
Av. Libertadores con el Jr. Torre 
Tagle Altura del Cerrito de La Libertad Critico recuperado 

5 120101-5 18 478441 8665353 Av. Ocopilla con el Jr. José Gálvez IE Ntra. Sra. de Cocharcas Critico recuperado 

6 120101-6 18 476111 8665181 Jr. Lima y Los Gladiolos CE Santa María Reyna Critico recuperado 

7 120101-7 18 478053 8665088 Av. Jacinto Ibarra y Jr. Manco Capac IE Ntra. Sra. de Cocharcas Critico recuperado 

8 120101-8 18 476065 8665554 Jr. Carrión y rio Shullcas Puente Daniel A Carrión Critico recuperado 

9 120101-9 18 475977 8665122 Jr. Lima cruce con el Jr. Hip. Unanue CE Sta. María Reyna y Campo deport Critico recuperado 

10 120101-10 18 477682 8665564 
Av. Ferrocarril cruce con el Jr. 
Ancash Mercado Modelo Critico recuperado 

11 120101-11 18 476332 8665316 Jr. Lima entre S. Martin y Jr. Carrión Cementerio General de Huancayo Critico 

12 120101-12 18 475695 8664722 Jr. Ica y Retamas CE Santa María Reyna Critico 

13 120101-13 18 478113 8665611 Jr. Tarapacá y Pje Baldeon Estadio Huancayo Critico recuperado 

14 120101-14 18 478402 8665861 Jr. José Gálvez y Pje s/n Entre Pról. Ica y San José Critico 

15 120101-15 18 478125 8666109 Av. José Olaya y Jr. Calixto Por el Grifo Torito Gas Critico recuperado 
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16 120101-16 18 479021 8665986 Pról. Piura Antigua N° 1155 a 50 m antes Esq. Con Manuel Scorza Critico 

17 120101-17 18 478094 8667505 Jr. San Antonio N° 240 Al frente de la Discoteca La Noche Critico potencial 

18 120101-18 18 479674 8670567 Av. Huaytapallana  N° 297 Parque Las Retamas Critico potencial 

19 120101-19 18 478640 8667837 Av. Santivañez N° 2296 Parque Grau Critico potencial 

20 120101-20 18 478877 8667032 c7 de la Av. Libertadores 
Intersc Av. Libertadores y Jr 
Paracas Critico potencial 

21 120101-21 18 479012 8668947 Av. Calmell del Solar N° 1979 Universidad Privada Los Andes Critico potencial 
22 120101-22 18 478610 8665986 Calle Andrés Razuri c 4 Esq. Ovalo Cerrito de La Libertad Critico 

Fuente: Área de Gestion y Manejo de Residuos Sólidos, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 (Mirtha Gabino ) 

  

Disposición de Residuos Sólidos  
Una de las dificultades que presentan las municipalidades distritales de la provincia de Huancayo radica en la 
gestión de los residuos sólidos, considerando que se pueda contrarrestar los impactos negativos en la salud y 
el ambiente por el inadecuado manejo y sobre todo por incorrecta disposición final de residuos, debido a que 
no se cuenta con plantas de tratamiento de residuos sólidos en la provincia. Y el destino final de los residuos 
sólidos recolectados son: botaderos controlados, botaderos, reciclaje e incineración. 

DISTRITO DE HUANCAYO: DISPOSICIÓN FINAL DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS, 2018, 2019 Y 2020 

Distrito 

Total  
(%) 

Residuos sólidos 
dispuestos en  

Botadero controlado 
(%) 

Residuos sólidos 
Reciclados 

(%) 

Residuos sólidos 
Quemado / Incinerado 

(%) 

2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 2018 2019 2020 

HUANCAYO 100 100 100 100 90 90 0 10 10 0 0 0 

Fuente: INEI-RENAMU - 2020 

 
ÁREAS UTILIZADAS PARA LA DISPOSICIÓN FINAL DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS 

Áreas de los lugares utilizados para la disposición final de los residuos sólidos del distrito de Huancayo, 
2017 

N° Distritos 
Nombre del botadero donde 

deposita sus residuos sólidos 
Área del botadero 

(m2) (*) 

Cuenta con plan de 
Recuperación de áreas 

Degradadas (***) 

1 Chilca Villa Hermosa 24729.36 No 

2 
 
 

El Tambo 

Paccha 97137.38 No 

Edén 29000.00 No 

La Mejorada 3489.76 Si 

Agua de las Vírgenes 34404.31  

Porvenir 17220.16 No 

3 Huancán (***) 
Villa Mantaro 109506.51 No 

Villa Hermosa 24729.36 No 

4 Huancayo 

Paccha 97137.38 No 

Huamancaca Chico 6000.00 No 

Molinos 22500.00 No 

Cajas Chico 2059.73 No 

Edén  29000.00 No 

Villa Mantaro 109506.51 No 

Villa Hermosa 24729.36 No 

5 Pilcomayo 
Villa Hermosa 24729.36 No 

Maravillas 3978.00 Si 

6 San Agustín Patancoto 5284.00 No 

total  356,309.21  
(*) Se considera el área total del botadero como área degradada, por ser depositado inadecuadamente 
(**) No se considera esta área para determinar el indicador por corresponder a la provincia de Chupaca 
(***) Área determinada con las coordenadas de ubicación, brindada por la unidad de Relleno Sanitario y planta de tratamiento 
(****) Las áreas que no cuentan con plan de recuperación y/o plan de cierre, no se encuentran intervenidas  
Para determinar la sumatoria, no se duplica el área que es utilizado como lugar de disposición para varios distritos  
Fuente: Unidad de Relleno Sanitario y Planta de Tratamiento – GSP- MPH y SGPMI 
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Disposición de Residuos Líquidos  
En la provincia de Huancayo, las aguas residuales no son tratadas de acuerdo a las normas nacionales e 
internacionales (BID, 2017). En la actualidad dentro del Área Metropolitana de Huancayo no se cuenta con un 
sistema integral de tratamiento de aguas residuales, existiendo Lagunas de Oxidación en los distritos: San 
Jerónimo de Tunan (01), San Pedro de Saño (01), San Agustín de Cajas (01), Sicaya (02), Huancan (01), 
Chupuro (01), Sapallanga (03) y Pucará (01), que de manera mediana y en algunos casos hasta deficiente, 
realizan el tratamiento de las aguas residuales de sus sectores, lo cual sin embargo, representa un adelanto 
en comparación con los demás distritos, cuyas aguas servidas o residuales se vierten directamente a los ríos 
Mantaro, Shullcas, Cunas y otros, generando gran contaminación en los vectores hídricos de la ciudad 
(PDM,2017-2037). Así mismo, la cantidad de aguas residuales en el Área Metropolitana de Huancayo es 
aproximadamente el 80% del consumo de agua.   

 

Áreas naturales protegidas en el distrito de Huancayo 

 Formaciones geológicas de Torre Torre, las formaciones rocosas ubicadas a 1500 metros de la 
ciudad de Huancayo. Son torres de tierra arcillosa formadas por la acción erosiva del viento y de las 
lluvias, que en algunos casos alcanzan una altura de más de 30 m. Aunque el estado actual de las 
formaciones sea bueno la erosión sigue transformándolas cada día. Esta zona geológica natural y 
atractivo turístico, ha sido declarada como área 
protegida e intangible, mediante Ordenanza 
Municipal N° 321-MPH-CM (2006). 

Plano topográfico  perimétrico y plano de planta 
propuesta de la zona intangible (Torre Torre) 

Área total del terreno      910,128.92 m2 
m2m2m2 m2 Perímetro Total      4,596.41 ml 

Zona Geológica 01 22, 760.25 m2 

Zona Geológica 02 74,484.78 m2 

Zona Geológica 01 31,951.41 m2 

Zona Geológica 02 222,032.10 m2 

Zona de protección ecológica  656,145.41 m2 
Fuente: Ordenanza Municipal N° 321-MPH-CM 

Sin embargo, el área protegida de Torre Torre actualmente viene siendo afectada por invasiones, 
construcciones informales, tráfico ilícito de terrenos y contaminación ambiental.  

 Área de Conservación Regional – Huaytapallana, tiene una superficie de veintidós mil 
cuatrocientos seis hectáreas con cinco mil doscientos metros cuadrados (22 406,52 ha), ubicada en 
los distritos de Quilcas, El Tambo, Huancayo y Pariahuanca en la provincia de Huancayo y el distrito 
de Comas en la provincia de la Concepción en el departamento de Junín. Huaytapallana es 
reconocida como área de Conservación Regional, mediante la promulgación del   Decreto Supremo 
Nº 018-2011-MINAM, con el objetivo de proteger y conservar el sistema hidrológico de los nevados 
de Huaytapallana y sus lagunas, como fuente principal de generación de recursos hídricos, 
biodiversidad y belleza escénica.  
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Además, esta área conserva complejos 
humedales que mantienen una gran diversidad 
biológica, pues son refugios y zonas de 
reproducción de una gran cantidad de especies 
de aves, peces y anfibios que se encuentran 
amenazadas. Por otro lado, también cuenta con 
mucho potencial para el desarrollo de 
actividades económicas sostenibles como el 
ecoturismo, pues se aprovecharía la belleza 
escénica de innumerables paisajes conformados 
en su mayoría por el nevado y las lagunas que 
se originan del deshielo del mismo en beneficio 
de las comunidades locales. 
 

 
Áreas verdes conservadas en espacios públicos  
Se observa un déficit de áreas verdes en espacios públicos como parques, plazas, óvalos, bermas, etc. 
Este problema afecta a la calidad del aire y el ornato sobre todo en el ámbito metropolitano donde el 
espacio de áreas verdes es mucho menor al espacio coberturado por infraestructura urbana, 
considerando además que los distritos del ámbito metropolitano tienen el mayor número de población 
que los distritos del ámbito rural. En el caso del distrito de Huancayo la ratio de áreas verdes por habitante 
es de 2.63 m2/hab, cifra que está lejos de lo recomendado por la OMS que es aproximadamente 10 
m2/hab. En tal sentido se tiene una brecha de áreas verdes de 7.37 m2/hab.  

PROVINCIA DE HUANCAYO: RATIO DE ÁREAS VERDAS (M2) POR HABITANTE, SEGÚN DISTRITOS, 2020 

Provincia / 
Distrito 

Áreas verdes (m2) conservadas por la 
municipalidad   Ratio de áreas verdes / 

habitante 
2018 2020 

Provincia de Huancayo  399545 498314 0.91 

Distrito de Huancayo  233 987 315099 2.63 
Fuente: INEI – SIRTOD  
 
 

Contaminación del Agua 
Existe contaminación de ríos y lagos; el río Mantaro es una cloaca de las compañías mineras; es un río 
muerto 100% y profundamente contaminado desde su nacimiento en el lago Junín, especialmente por 
metales pesados: cobre y cadmio 4 veces más de los permitido, plomo 13 veces más, hierro más de 30 
veces y en ciertas épocas del año llega a más de 160 veces más de lo permitido (Horgan FG. 
Convicciones. Rev. De la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional del Centro del Perú; 3 (4):54, 
2001). Con esta agua tremendamente contaminada se está irrigando la zona agrícola del Valle de 
Mantaro (Jauja, Concepción y Huancayo).  
Por otra parte, el rio Shullcas a su paso por la ciudad recibe una serie de desagües con aguas servidas, 
residuos sólidos, desmontes, sedimentos etc, con ello se encuentra muy contaminado, lo mismo sucede 
con el rio Chilca, rio Pacha u Honda, rio Ali y otros ríos y riachuelos del ámbito metropolitano de 
Huancayo. El canal de irrigación CIMIRM, no es ajeno a este problema pues por las inmediaciones de 
los puentes por donde circulan dichos cursos de agua y a ambos lados del canal se depositan los residuos 
urbanos domésticos, los cuales constituyen botaderos a cielo abierto. Sin embargo, estas aguas 
contaminadas son utilizadas para irrigar sembríos y son vertidas directamente al rio Mantaro sin 
tratamiento alguno. 
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Contaminación del Aire   
Según el diagnóstico de emisiones de gases de efecto invernadero (BID, 2017). Los resultados que arroja 
el inventario de emisiones de GEI indican que el balance de emisiones per cápita, en la provincia de 
Huancayo, es bajo en comparación con otras ciudades; en 2013 ascendió a 1,4 t de CO2e por habitante, 
valor inferior a la media de ciudades de América Latina, y significativamente inferior al de los países más 
industrializados. En términos absolutos, las emisiones de la provincia de Huancayo resultaron en 2013 
en 933.953 t de CO2e. Parte de estas emisiones se contrarrestan con las absorciones, que ascendieron 
ese mismo año a -244.849 t de CO2e, lo cual resulta en un balance de emisiones de 689.104 t de CO2e. 
Vale decir que la emisión de CO2 de origen biogénico  (procedente de la combustión de biomasa), que 
no se encuentra incluida en los valores anteriores, asciende a 159.632 t de CO2.  
Las principales emisiones se producen en el sector de Agricultura, Silvicultura y Usos del Suelo 
(AFOLU), que representa un 56% de las emisiones totales (sin contar las absorciones y principalmente 
asociadas al cambio de uso del suelo); seguidas de las emisiones en el sector movilidad, con un 28%, 
a causa del consumo de diésel y gasolina. Le siguen el uso de energía en el sector residencial (8%), 
debido mayoritariamente al consumo de GLP y electricidad; y el sector residuos, que presenta una 
emisión del 3% de las emisiones, generadas esencialmente por  los rellenos sanitarios y vertidos 
incontrolados en el área de estudio. El resto de sectores se encuentra por debajo del 3% del total. 
La calidad del aire de Huancayo tiene un desempeño potencialmente crítico. Ello se debe a que no 
existe información sobre el índice de calidad de aire, pese a que existen normas aprobadas sobre calidad 
de aire, no se realiza labores de seguimiento que garantice su aplicación. Así mismo se tiene una 
concentración de contaminantes en el aire (concentración de MP 10) de 75 Ug/m3 en 24 horas (BID, 
2017). A ello se suma la inexistencia de un sistema de medición de emisiones de gases de efecto 
invernadero y deficiente cumplimiento de los planes de mitigación del cambio climático.    
El aire es contaminado  principalmente por: el incendios de pastizales y residuos agrícolas, la incineración 
de residuos sólidos, las actividades industriales y comerciales (uso de leña y carbón), la emisión de gases 
de efecto invernadero (metano y amoniaco), el crecimiento del parque automotor y uso de combustibles 
fósiles (diésel y gasolina), la circulación de vehículos antiguos puesto que  la edad promedio de las flotas 
de transporte público  oscila entre los 12 años, La alta congestión vehicular y el tráfico provoca mayores 
emisiones de CO2. 

Contaminación del suelo 
El suelo es contaminado por la presencia de botaderos de residuos sólidos, ante el deficiente tratamiento 
de residuos sólidos y la cobertura del servicio de limpieza pública.  
 
Contaminación Sonora  
De acuerdo al análisis del programa Ciudades Emergentes y Sostenibles - CES, la clasificación de ruido 
en Huancayo es potencialmente crítico. Se encontró que solo tres distritos tienen estudios y normas 
aprobadas sin ningún control y cumplimiento (BID, 2017). La contaminación sonora es generada por 
propaganda auditiva mediante megáfonos sobre todo utilizado por comerciantes informales, en zonas de 
comercio intensivo como son las calles cercanas a los Mercados Modelo y Mayorista; por otra parte, en 
los puntos de alta congestión vehicular y centro de la ciudad se genera contaminación acústica por el 
toque exagerado del claxon.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 200 

  

       

SERVICIOS BÁSICOS  
 
Acceso a agua potable 

PROVINCIA DE HUANCAYO: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR TIPO DE 
ABASTECIMIENTO DE AGUA, SEGÚN ÁREA URBANA Y RURAL, 2017 

 
Provincia / distrito /  
área de residencia  
 

Total  

Tipo de abastecimiento de agua 

Red pública dentro de 
la vivienda 

Red pública fuera de la 
vivienda, pero dentro de 

la edificación 

Pilón o pileta de uso 
público 

Camión-
cisterna 

u otro similar 
Pozo 

 
Manantial o 

puquio 

Río, 
acequia, 

lago, 
laguna 

Otro 
 1/ 

Abs. % Abs. % Abs. % 

PROV. HUANCAYO 136 068 113 748 83.60 12 514 9.20 2 003 1.47 547 4 881 796 564 1 015 

Urbano  123 505 105 810 85.67 11 576 9.37 1 782 1.44 412 2 922 67 124 812 

Rural 12 563 7 938 63.19 938 7.47 221 1.76 135 1 959 729 440 203 

Distrito                

HUANCAYO 31 602 26 919 85.18 3 738 11.83 270 0.85 64 372 13 69 157 

Urbana 31 246 26 750 85.61 3 667 11.74 263 0.84 62 324 - 26 154 

Rural 356 169 47.47 71 19.94 7 1.97 2 48 13 43 3 

1/ Incluye el solicitarla a los vecinos y otras formas de abastecimiento de agua. 
Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 

 

El servicio de agua en el distrito de Huancayo es prestado por la EPS SEDAM HYO. Por otra parte, la 
Municipalidad Provincial de Huancayo, cuenta con la Unidad de Gestión Municipal de Servicio de 
Saneamiento - Gerencia de Servicios Públicos, que abastece de agua a 3696 domicilios (hasta el año 
2021).   

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: UGMSS, CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA 2018 - 2022 

Actividad INDICADORES 
Año  

2018 2019 2020 2021 2022 

CONEXIONES DOMICILIARIAS DE AGUA 
(MUNICIPAL) 

N° de viviendas con acceso al 
servicio de agua potable de la 
UGMSS 

3,527 3,596 3,618 3,696 3724 

  Fuente: UGMSS/GSP- MPH 2022 

 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: PRODUCCIÓN DE AGUA DE LA UGMSS 

NÚMERO DE RESERVORIOS DE LA UGMSS 
DE LA MPH  

CAPACIDAD DE 
PRODUCCIÓN  

PRODUCCIÓN DE 
AGUA ANUAL  

FRECUENCIA DEL 
SERVICIO EN 

INVIERNO  

FRECUENCIA DEL SERVICIO 
EN VERANO  

Reservorio de Torre Torre 1 400 m3 712 540.8 M3 
24 horas  

30 minutos (programación 
por sectores), Sector Ocopilla 

apoyo con camión cisterna Reservorio de la rinconada Ocopilla 140 m3 222 912.0 M3 

  Fuente: UGMSS/GSP- MPH 

 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: RECURSOS HUMANOS  DE LA UGMSS DE LA MPH  

RECURSOS HUMANOS  CANTIDAD 

Ing. responsable de la UGMSS 1 

Ing. responsable de Control de calidad de agua potable 1 

Auxiliar administrativo 1 

Operador Vigilantes de reservorio de la rinconada Ocopilla 2 

Operador vigilante de reservorio de Torre Torre 2 

Regulador de válvulas de reservorio Torre Torre 2 

Regulador de válvulas de reservorio Ocopilla 1 

Operador relevo de franco en planta de Torre Torre y la rinconada Ocopilla 2 

Gasfitero 3 

Conductor de camión cisterna 2 

Conductor relevo 1 

TOTAL 18 
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Acceso a desagüe 

PROVINCIA DE HUANCAYO: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR DISPONIBILIDAD DE 
SERVICIO HIGIÉNICO EN LA VIVIENDA, SEGÚN ÁREA URBANA Y RURAL, 2017 

 
Provincia / distrito /  
área de residencia  
 

Total  

disponibilidad de servicio higiénico 

Red pública de desagüe 
dentro de la vivienda 

Red pública de desagüe 
fuera de la vivienda, pero 
dentro de la edificación 

Pozo séptico, 
tanque 

séptico o 
biodigestor 

Letrina 
Pozo ciego 

o negro 

 
Río, acequia, 

canal o similar 

Campo 
abierto o al 

aire 
libre 

Otro 1/ 

Abs. % Abs. % 

PROV. HUANCAYO 136 068 97 781 71.86 12 805 9.41 3 720 4 359 11 182 997 4 612 612 

Urbano  123 505 95 464 77.30 12 475 10.10 3 234 2 603 6 339 825 2 092 473 

Rural 12 563 2 317 18.44 330 2.63 486 1 756 4 843 172 2 520 139 

Distrito              

HUANCAYO 31 602 26 074 82.51 3 963 12.54 222 192 519 273 280 79 

Urbana 31 246 25 938 83.01 3 908 12.51 216 179 455 253 221 76 

Rural 356 136 38.20 55 15.45 6 13 64 20 59 3 
1/ Incluye campo abierto, al aire libre, en el mar, casa abandonada, etc. 
Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 
 

Acceso a energía eléctrica  

PROVINCIA DE HUANCAYO: VIVIENDAS PARTICULARES CON OCUPANTES PRESENTES, POR DISPONIBILIDAD DE 
ALUMBRADO ELÉCTRICO POR RED PÚBLICA, SEGÚN ÁREA DE RESIDENCIA, 2017 

Provincia / distrito /  
área de residencia 

Total  
Dispone de alumbrado eléctrico por red pública   

Si No  

Absoluto  % Absoluto  % ( 1/ ) Absoluto  %    ( 1/ ) 

PROV. HUANCAYO 136 068 100.0 126699 93.1 9369 6.9 

Urbano  123 505 90.8 116907 94.7 6598 5.3 

Rural 12 563 9.2 9792 77.9 2771 22.1 

Distrito       

HUANCAYO 31 602 100.0 30811 97.5 791 2.5 

Urbana 31 246 98.9 30501 97.6 745 2.4 

Rural 356 1.1 310 87.1 46 12.9 
     1/ son porcentajes del total (absoluto)  
      Fuente: INEI - Censos Nacionales de Población y Vivienda, 2017 
 
 

Servicio de limpieza pública  
De la Memoria Set 2020-agosto 2021, de la empresa DIESTRA SAC, sobre las Rutas de Recolección de 
Residuos Sólidos, se obtiene los siguientes datos (SAC, 2021): 
 Rutas (vías de recorrido de los vehículos recolectores de residuos sólidos): once (11) rutas 
 Numero de cuadras (espacio comprendido entre las dos esquinas de un lado de una manzana: 2058 

cuadras. 
Supuestos:  
 Considerando un mínimo de 12 viviendas por cuadra, se obtiene:   24696 viviendas. 
 Considerando un promedio de cuatro (04) persona por vivienda, se obtiene: 98,784 personas. 
Deducción Indicador de cobertura:  
 Indicador de cobertura: Población con servicio de recojo de residuos sólidos/Población total del 

distrito*100. 
 Indicador: 98,784/119,993 *100= 82%  
 Resultado: el 82% de la población del distrito de Huancayo recibe el servicio de recojo de limpieza 

pública. 
 El 18% de la población del distrito de Huancayo, no recibe el servicio de limpieza Pública, por ningún 

medio. 
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                   DISTRITO DE HUANCAYO:  RUTAS, NUMERO DE CUADRAS QUE RECIBEN EL SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS, 2021 

RUTAS CALLES (ESPACIO GEOGRAFICO URBANO) 

RECIBEN SERVICIO DE RECOLECCION DE 
RESIDUOS SOLIDOS 

% 
N° 

CUADRAS 
N° DE 

VIVIENDAS 
N° DE 

HABITANTES 
ZONA MONUMENTAL 
I MDO MODELO  

CALLE REAL HASTA AV. FERROCARRIL, RIO SHULLCAS A RIO CHILCA 135 1,620 6,480 7 

ZONA II 
MONUMENTAL  

(DE LA CALLE REAL HASTA LA AV.  HUANCAVELICA, DEL JR. AYACUCHO 
AL RIO CHILCA) 

185 2,220 8,880 9 

03 N° 03 BARRIO PICHCUS Y SAN CARLOS 105 1,260 5,040 5 

4A 
CERRITO DE LA LIBERTAD, COOPERATIVA SANTA ISABEL, URB. MERCED 
Y URB. LINO  

187 2,244 8,976 9 

4B BARRIO SALCEDO Y URBANIZACION SAN ANTONIO 149 1,788 7,152 7 

5A 
CONJUNTO HABITACIONAL VILLA MERCEDES, AV. DANIEL ALCIDES 
CARRION, URB. GOYZUETA, LA RIVERA, VISTAS AL MANTARO 

161 1,932 7,728 8 

5B CAJAS CHICO, YANAMA 170 2,040 8,160 8 

6A 
(PULTUQUIA ALTA Y BAJA, CHACABUCO, JOSE GALVEZ, JOSE OLAYA, PSJE 
BALDEON)  

237 2,844 11,376 12 

6B 
(JR. MIRAFLORES, OCOPILLA, JR. MILLER, PROLG. PIURA ANTIGUA, PSJE 
LA CANTUTA) 

266 3,192 12,768 13 

7A URBANIZACION CHORRILOS, CONTINENTAL, SAN CARLOS 262 3,144 12,576 13 
7B PALIAN, UÑAS, URB RETAMAS 201 2,412 9,648 10 

TOTAL 2058 24,696 98,784 100 
Fuente: Supervisión de Limpieza pública. Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 (Mirtha Gabino)  

 

Brecha de acceso a servicios básicos  

DISTRITO DE HUANCAYO: BRECHA DE ACCESO A SERVICIOS BASICOS 

Servicios básicos  
Unidad de 

medida 

 
 

Año 

Cobertura  Valor deseado  Brecha  

N° de viviendas % 
Total de viviendas 

en el distrito   
% 

N° de 
viviendas 
sin acceso 

% 

Servicio de agua  Vivienda  2017 30927 97.86 31602 100 675 2.14 

Servicio de desagüe Vivienda  2017 30259 95.75 31602 100 1343 4.25 

Servicio de energía Eléctrica  Vivienda  2017 30811 97.50 31602 100 791 2.50 

Servicio de Limpieza pública  Vivienda  2021 24696 78.15 31602 100 6906 21.85 
Fuente: INEI – 2017 
              Memoria Institucional 2021- MPH 
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ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y USO DEL SUELO  
 

Instrumentos de desarrollo urbano 

En el periodo 2018-2021, el Concejo de la Municipalidad Provincial de Huancayo, ha emitido nueve (09) 
Ordenanzas Municipales, aprobando documentos de gestión y de desarrollo urbano. 
El año 2018, se aprobó el Esquema de Ordenamiento Urbano del distrito de Quichuay, el año 2020 se 
aprobó dos (02) documentos de alcance provincial: Plan de Acondicionamiento Territorial que es un 
documento de gestión urbana cuyo ámbito de acción son los 28 distritos de la provincia de Huancayo, y 
el Plan de Desarrollo Metropolitano, cuyo ámbito de acción son 18 distritos conurbanos de la Provincia 
de Huancayo. 
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: INSTRUMENTOS DE PLANIFICACION APROBADOS, MODIFICADOS  EN EL 
AREA METROPOLITANO DE HUANCAYO (2006-2021) 

PROVINCIA / 
DISTRITO 

DENOMINACION 
DEL INSTRUMENTO 
DE PLANIFICACION 

ORDENANZA 
MUNICIPAL 

CONCEPTO FECHA 

PROVINCIA DE 
HUANCAYO 

PAT Y PDM 
O.M. N° 636-
MPH/CM 

APRUEBA EL PLAN DE ACONDICIONAMIENTO  
TERRITORIAL Y EL PLAN DE DESARROLLO 
METROPOLITANO 2017-2037 

27-abr-
20 

EL TAMBO PREDIO SANA ANA O.M. N° 645-
MPH/CM 

MODIFICACION DE LA O.M. 310-CM/MPH (PREDIO SANTA 
ANA) 

23-sep-
20 

QUICHUAY 
ESQUEMA DE 
ORDENAMIENTO 
URBANO  

O.M. N° 588-
MPH/CM 

APROBAR EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO URBANO 
DEL DISTRITO DE QUICHUAY 

18-ene-
18 

EL TAMBO 

PLAN DE 
DESARROLLO 
URBANO  2006-
2011 

O.M. N° 645-
MPH/CM 

POR ANEXION DE AREAS URBANIZABLES INMEDIATAS 
AL AREA URBANA Y ASIGNACION DE ZONIFICACION A 
COMERCIO VECINAL (CV) Y  (RDM) DEL PREDIO SANTA 
ANA,HUALAHOYO, EL TAMBO, AREA: 370,511.44 m2 

25-sep-
20 

EL TAMBO 
PLAN VIAL 
PROVINCIAL 

O.M. 654-
MPH/CM 

APRUEBA EL PLAN VIAL PROVINCIAL PARTICIPATIVO DE 
LA PROVINCIA DE HUANCAYO 2020-2025 

10-mar-
21 

HUANCAYO 
PLAN DE 
DESARROLLO 
METROPOLITANO 

O.M. 669-
MPH/CM 

MODIFIQUESE EL PDM  2017-2037 APROBADO CON O.M. 
N° 636-MPH/CM (TRAZO DE LA AV FERROCARRIL-VIAL 
ARTER 

21-oct-
21 

EL TAMBO 

ESQUEMA DE 
ORDENAMIENTO 
URBANO DEL 
ANEXO DE 
HUALAHOYO DE LA 
MUNICIPALIDAD 
DE EL TAMBO 

O.M. 677-
CM/MPH 

APRUEBA EL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO URBANO 
DEL ANEXO DE HUALAHOYO 

01-dic-
21 

HUANCAYO 

APROBAR LA 
MODIFICACION DEL 
PLAN VIAL 
PROVINCIAL 2020-
2025 APROBADA 
CON OM 654-
MPH/CM 

OM N° 671-2021 
PROBAR LA MODIFICACION DEL PLAN VIAL PROVINCIAL 
2020-2025 APROBADO CON OM N° 654-MPH/CM 
EXCLUYENDO LA RUTA JU-1081. 

03-nov-
21 

HUANCAYO 

PLAN DE 
DESARROLLO 
METROPOLITANO 
2017-2037 

OM N° 669-2021 
MODIFICAR EL PLAN DE DESARROLLO METROPOLITANO 
2017-2037 20-oct-

21 
Fuente:  Información de Normas Municipales, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 
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    PLANES URBANOS:  DOCUMENTOS DE PLANIFICACION URBANA EN PROCESO, 2022 

DOCUMENTOS EN PROCESO DE EVALUACION Y APROBACION:  NIVEL DE AVANCE 

1 Plan de Desarrollo Urbano del distrito de Sapallanga 90% 

2 Plan de Desarrollo Urbano del distrito de  San Jerónimo de Tunan 60% 

3 Plan de Desarrollo Urbano de del distrito de  San Agustín  de Cajas 60% 
4 Plan Integral de La Colombina (Sapallanga) 70% 

5 Cambio de Zonificación de E1 a RDM (El Tambo –Colegio Pamer) 80% 

6 Cambio de Zonificación de RDM a Cv (Privado) 80% 
7 Cambio de Zonificación de E1 a CM (Privado – Academia El Cairo) 10% 

8 Cambio de Zonificación de E3 a RDM (Privado) 10% 

9 Cambio de Zonificación de RDB a OU (El Tambo) 90% 
10 Plan de Desarrollo Urbano del distrito de Huancayo 2021-2031 50% 

Fuente: Memoria Institucional 2021- MPH 
 
 

Indicadores asociados al uso del suelo y ordenamiento territorial 

En cuanto al ordenamiento territorial y uso del suelo, Huancayo se encuentra en un desempeño 
potencialmente crítico, se puede observar que pese a existir buenos resultados en tres indicadores; un 15% 
de las viviendas de la ciudad no cumplen con los estándares de habitabilidad y la ciudad exhibe un déficit 
cuantitativo de viviendas. 

 
HUANCAYO: INDICADORES ASOCIADOS AL DESEMPEÑO DE USO DEL SUELO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL 

Resultado  Desempeño   Indicador  Año 

  Densidad   

2,92% Buen desempeño  Tasa de crecimiento anual de la huella urbana física (a) 2017 

8 933        Buen desempeño Densidad neta de la población urbana (Hab / Hectarea) (a)  2017 

  Vivienda   

15% 
       Potencialmente 
crítico  

Porcentaje de viviendas que no cumplen con los estándares de 
habitabilidad definidos por el país (a) 

2017 

35%        Altamente crítico  Déficit cuantitativo de viviendas (a) 2017 

  Áreas verdes y de recreación   

18.09        Altamente crítico Áreas verdes por cada 100,000 habitantes (Has/100,000 hab) (a) 2017 

74        Buen desempeño Espacios públicos de recreación por cada 100,000 habitantes (a) 2017 

  Planificación de uso de suelo   

1 
        ELIA / Existe con 
limitada implementación 
activa  

* Existencia e implementación de un plan de desarrollo 
metropolitano (b) 

2020 

Fuente: a) BID - 2017 
             b) O.M 636 – CM/MPH 
 

Informalidad en la generación del espacio urbano  
La estructura urbana en Huancayo se ve claramente afectada por la informalidad: por una parte, la 
población migratoria que no tiene recursos para adquirir tierras en el mercado formal y por eso recurren 
a terrenos que no cuentan con la infraestructura ni los servicios necesarios y donde no hay una presencia 
constante de las autoridades. Esto resulta en urbanizaciones espontáneas o invasiones que afectan el 
valor de estos terrenos en el mercado formal y que generan más sistemas informales. Por otra parte, los 
migrantes utilizan la ilegalidad como un método de adaptación al nuevo medio urbano y son objeto de 
organizaciones criminales que se aprovechan de su condición, generando una informalidad política, 
económica y urbana. Esta expansión urbana obliga al Estado a proveer una mejor infraestructura, 
servicios urbanos y espacios públicos en los nuevos terrenos ocupados, contando únicamente con los 
recursos existentes y sin el aporte de esta población migrante, lo cual afecta su funcionamiento ya que 
es muy difícil que una organización estatal pueda sostener este crecimiento desproporcionado y 
desorganizado sin los recursos apropiados (BID, 2017).  
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Fiscalización de construcciones y habilitaciones urbanas 

La Municipalidad Provincial de Huancayo, para el cumplimiento de sus funciones y en promoción de la 
formalización de los predios ilegalmente construidos, realiza constantemente Procesos de la 
Fiscalización de las construcciones. 

 La fiscalización se realiza a razón de cinco (05) intervenciones de por día (2021) 
 Las fiscalizaciones se realizaron en todos los sectores urbanos de la ciudad. 

 

 

 

 
 Fuente: Base de datos de la Gerencia de Desarrollo Urbano, 2021 

 Se tiene que, de cada 100 construcciones fiscalizadas, 75 construcciones no tienen Licencia. 
 Las construcciones sin licencia, tienen causas complejas, que los posesionarios no alcanzan a 

solucionar.  
 Según el Arq. Edson De La Cruz, responsable de la elaboración del Plan de Desarrollo Urbano 

2021-2031 del distrito de Huancayo, considera que una de las dificultades para la Regularización 
de la licencia de edificación, es la "carencia del derecho de propiedad", es decir, el "título de 
propiedad" que soportan los posesionarios de predios y viviendas.  Existe altísima informalidad en la 
ocupación de los predios, aunque tengan legitimidad, la legalidad no les alcanza.    

 La Gerencia de Desarrollo realiza el saneamiento físico legal de estas construcciones y predios a 
través del otorgamiento de los certificados de posesión. 

 Los sectores urbanos de la ciudad de Huancayo, que merecen atención especial en este hecho social 
son: Cc (centro de la ciudad), Cf (Palian, Uñas, Vilcacoto), Cb (Ocopilla, Cerrito de La Libertad). 

 

Licencias de edificación 

En cinco (05) años (2017-2021), la construcción de vivienda multifamiliar muestra una variación 
porcentual de incremento de 76%. Significa un crecimiento geométrico, por decir lo menos.  
 Se observa que la posibilidad de vivir en "departamentos" está influyendo fuertemente en el cambio de la 

mentalidad de la población, en la adopción de la cultura urbana propia de las grandes ciudades 
(valoración intrínseca y económica de los servicios de limpieza pública, seguridad, áreas verdes).  

 En cinco (05) años, la construcción de viviendas unifamiliares muestra una variación de 15%. 
 La construcción de Uso Mixto, se incrementaron en 30% 
 Un hecho importante es la fuerte aparición de construcción de "Edificio para Renta," exclusivamente. Una 

inversión que muestra un cambio explícito de la mentalidad empresarial de sus promotores. 
 Aun es incipiente las construcciones de viviendas exclusivamente para "alquiler". 
 No se observan construcción de vivienda de interés social promovidos sea por entidades públicas o 

privadas. 
 No se observan construcción de infraestructura educativa de nivel básico (Inicial), no obstante, el 

demostrable déficit existente en la ciudad. 

DESARROLLO URBANO: FISCALIZACIONES DE 
EDIFICACIONES Y HABILITACIONES, 2021 

MES N° PIA % 

ENERO 164 13 

FEBRERO 169 13 

MARZO 102 8 

ABRIL 140 11 

MAYO 56 4 

JUNIO 71 6 

JULIO 84 7 

AGOSTO 105 8 

SEPTIEMBRE 132 10 

OCTUBRE 85 7 

NOVIEMBRE 85 7 

DICIEMBRE 83 7 

TOTAL 1276 100 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: LICENCIAS DE CONSTRUCCION POR USO, PERIODO 2003-2021 

 

Nº 
TIPO DE 

CONSTRUCCION 

LICENCIAS EXPEDIDAS POR AÑOS 

% 2003-
2006 

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 TOTAL 

1 Comercio 64 24 37 13 9 6 14 15 4 15 11 12 14 4 4 13 259 6 

2 
Vivienda 
unifamiliar 408 81 202 136 216 72 156 113 75 68 83 73 92 62 28 84 1949 42 

3 
Vivienda 
multifamiliar 72 16 4 17 18 18 39 64 111 84 107 62 150 113 66 109 1050 23 

4 

Comercio-
vivienda 
(mixto) 289 60 46 47 33 6 18 2 8 14 16 10 9 11 7 13 589 13 

5 
Vivienda bi 
familiar 57 14 18 10 22 8 17   11 8 16           181 4 

6 Oficinas 2   30 2 5 3 6 5 6 1 2 3 2   2 1 70 2 

7 Educación       5 3 1   2 5 4 8 3 1 1   5 38 1 

8 Hospedaje       4 4 2 5 2 1 4 4 1 4 5 1   37 1 

9 
Grifo : usos 
especiales   4   1     2 2 1     1   1     12 0.3 

  Otros* 165 28 13 13 20 10 5 34 40 20 27 18 5 17 1 18 434 9 

  TOTAL 1057 227 350 248 330 126 262 239 262 218 274 183 277 214 109 243 4619 100 
Fuente: Base de datos de la Gerencia de Desarrollo urbano, 2007-2021, y Archivos.  Municipalidad Provincial de Huancayo. 
 

Habilitaciones urbanas  
Es resaltable que, el 75% de las habilitaciones urbanas son "Regularización y recepción de obras". Significa 
que, aproximadamente 140 predios normalizaron su situación irregular o, de hecho, e hicieron la entrega del 
respectivo Aporte reglamentario a favor de la Municipalidad, y que serán destinados para la construcción del 
Equipamiento urbano a favor de la misma ciudadanía. 
 

DESARROLLO URBANO DE HUANCAYO: APROBACION DE HABILITACIONES POR SECTORES URBANOS, 2021 

DENOMINACION DE LA APROBACION 
SECTORES URBANOS 

blanco TOTAL % 
Ca Ca1 Cb Cc Cd Ce Cf 

Regularización de habilitación y recepción de obras 11 16 22 45 19 4 6 18 141 75 

Subdivisión de lote   2   5 1 3 3 2 16 8 

Regularización de habilitación y recepción de obras y subdivisión 2 3 1 2 2     2 12 6 

Regularización de habilitación  1 1 1 2 1       6 3 

Recepción de obras de habilitación urbana   1     1 2     4 2 

Subdivisión de lote con recepción de obras 1     1     1   3 2 

Habilitación y recepción de obras   1             1 1 

Aclaración de regularización de habilitación       1         1 1 

Estudio de red de vías primarias y locales Yanama               1 1 1 

Recepción de obras parcial             1   1 1 

Rectificación de área           1     1 1 

Rectificación de habilitación urbana       1         1 1 

Rectificar parcialmente           1     1 1 

TOTAL 15 24 24 57 24 11 11 23 189 100 

% 8 13 13 30 13 6 6 12 100   
Fuente: Base de datos de la Gerencia de Desarrollo Urbano, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO:  
HABILITACIONES URBANAS APROBADAS  

 1959-2021 

AÑOS 
CANTIDAD DE 

RESOLUCIONES 
VARIACION 

PORCENTUAL 

1959-1997 273   
003 60 -78 

2004 126 110 
2005 68 -46 
2006 67 -1 
2007 37 -45 
2008 50 35 
2009 48 -4 
2010 52 8 
2011 99 90 
2012 156 58 
2013 129 -17 
2014 170 32 
2015 114 -33 
2016 201 76 
2017 137 -32 
2018 153 12 
2019 130 -15 
2021 189 45 

TOTAL 2259   
Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano, Datos y Base de 

datos, 1959-2021. 
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MOVILIDAD Y TRANSPORTE  

 
Ante todo, Huancayo debe trabajar para enfrentar el reto del crecimiento urbano a largo plazo – 2050 –, 
incorporando los desafíos del cambio climático global e incluyendo las estrategias de mitigación 
establecidas en los estudios de mitigación al cambio climático vulnerabilidades y riesgos a desastres 
naturales y ordenamiento territorial. 
A partir de estos estudios se diseña una perspectiva integral de desarrollo futuro que tenga en cuenta 
aspectos relacionados a la sostenibilidad. Dentro de las  estrategias consideradas en el diseño de este 
escenario se encuentran: 
 

Accidentes de tránsito en la provincia de Huancayo: 

Según la Información estadística de la Policía Nacional del Perú, en la Provincia de Huancayo, en el 
periodo 2019-2022 tuvieron lugar 4,769 accidentes de tránsito. El 99% fueron accidentes no fatales. 
Desde el año 2019 al 2022, en las Comisarias de la provincia de Huancayo, se registraron cerca de 2000 
accidentes de tránsito anualmente, a razón de 6 accidentes de tránsito y transportes, cada 02 días. 
El año 2022, se observa la ocurrencia de 1462 accidentes de tránsito y transportes en la jurisdicción de la 
Región Policial Junín, debidamente registradas. A razón de cuatro (4) accidentes diarios.  El 99% son 
accidentes no fatales. En comparación a lo ocurrido el año 2021, la tendencia muestra un incremento de 
los hechos de accidentes. 
Asimismo, el año 2022, el 59% de los accidentes no fatales consistieron en choque y atropello.  Y 
aproximadamente el 47% debido a Exceso de Velocidad e Imprudencia del conductor. La mayoría de los 
accidentes de tránsito no fatales, se registraron en las Comisarias del distrito de El Tambo, Huancayo y 
Chilca. La mayoría de los accidentes fatales se concentra en El Tambo, Chilca y Huayucachi. La pregunta 
es ¿Cómo disminuir el número de accidentes no fatales y fatales que ocurren en la provincia de Huancayo? 
Es posible y probable que la respuesta vaya por el lado de implementar un Sistema de transporte público 
en la provincia de Huancayo (ómnibus, ferrocarril) que signifique fuerte restricción de automóviles en el 
transporte público, y por supuesto, una intensa campaña de educación sobre normas de tránsito y 
transporte dirigido a la ciudadanía en general 
 

PROVINCIA DE HUANCAYO: ACCIDENTES DE TRANSITO OCURRIDOS 2019-2022 

TIPOS DE ACCIDENTE 
AÑOS 

TOTAL % 
2019 2020 2021 2022 

ACCIDENTES DE TRANSITO FATALES 10 7 12 14 43 1 

ACCIDENTES DE TRANSITO NO FATALES 1133 913 1232 1448 4726 99 

TOTAL 1143 920 1244 1462 4769 100 

Variación %   -0.20 0.35 0.18     
Fuente: PNP  
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 0148: REDUCCION DEL TIEMPO, INSEGURIDAD Y COSTO AMBIENTAL EN EL 

TRANSPORTE URBANO 

Con la llegada de la industrialización, el transporte terrestre cobro relevancia, en su momento 
principalmente para transportar mercancías y posteriormente dentro de una ciudad cobro relevancia el 
transporte de personas para el desarrollo de sus actividades de relacionadas al trabajo, estudios, 
comercio y otros. El desarrollo de los medos de transporte terrestre va desde el carro que incorporó la 
rueda, después la bicicleta, la motocicleta, el ferrocarril y por último los automóviles. 
De manera que, en la actualidad, en la ciudad de Huancayo se observan estos medios de transporte; 
algunos de ellos escasamente implementado como el ferrocarril, las bicicletas. 
Huancayo: De acuerdo a la información disponible, entre los años 2020 y 2022, la flota de vehículos para 
el transporte se ha incrementado en 46%.  La evidencia muestra que son los vehículos de Taxis 
independientes, Taxi- empresas y otras modalidades, los que en términos absolutos y relativos se han 
fuertemente incrementado en la ciudad de Huancayo. Una vez más se comprueba que, el servicio de 
transporte público en la ciudad de Huancayo descansa en un 83% en automóviles. El 3% de los modos 
de transporte se realizan en Ómnibus (masivo). Es interesante comprobar que, aproximadamente el 63% 
de los vehículos que prestan el servicio de transporte tienen aproximadamente 20 años de antigüedad, 
y el 36% tienen fecha de fábrica desde el año 2020.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Respecto a la Habilitación del Conductor: el año 2022, la Municipalidad ha otorgado 14,004 Habilitaciones 

de conductor, para conducir vehículos del servicio de transporte público.  El 78% de las habilitaciones 

fueron para conducir automóviles; y el 3% para conducir Ómnibus. 

 

 

 

 

 

  

TRANSITO Y TRANSPORTES DE HUANCAYO:  N° DE 
HABILITACION DE CONDUCTOR, POR CATEGORIAS DE 

LICENCIA,  EXPEDIDOS EL 2022 

CATEGORIA CLASE A % 

I 3 0.02 

II-A 2596 19 

II-B 7841 56 

III-A 398 3 

III-B 484 3 

III-C 2682 19 

TOTAL 14004 100 
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 GERENCIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DE HUANCAYO: EMPRESAS DE TRANSPORTES Y FLOTA 

VEHICULAR, 2020 Y  2022 

ITEM 
EMPRESAS E 

INDEPENDIENTES 

2020 2022 Var % 
2020 y 
2022 N° DE 

VEHICULOS % 
N° 

EMPRESAS % 

Razón : 
(empresa/ 
vehículos) 

N° 
EMPRESAS 

N° 
VEHICULOS  % 

1 
Empresas de Taxis-
Servicio de Taxi 9828 58 68 25 1/145   14840 60 51 

2 
Autos colectivos- 
Transporte urbano 3297 19 98 36 1/34   4166 17 26 

3 
Camionetas rurales - 
Transporte urbano 2388 14 76 28 1/31   2711 11 14 

4 

Taxis 
independientes-
Servicio de taxi 661 4 1 0 1/661   1671 7 153 

5 
Ómnibus (masivo)-
Transporte urbano 587 3 24 9 1/24   775 3 32 

6 
Carga (WX) 
Camiones 170 1 2 1 1/85   376 2 121 

7 Otras modalidades 51 0 2 1 1/26   298 1 484 

8 
Camionetas rurales-
servicio escolar 33 0 1 0 1/33   49 0 48 

9 
Autos colectivos-
servicio escolar 11 0 1 0 1/11   0 0   

10 Carga y otros 5 0 1 0 1/5   0 0   

11 
Ómnibus (masivo)- 
servicio escolar 4 0 1 0 1/4   0 0   

12 Vehículos menores 1 0 1 0 1/1   1 0   

TOTAL   17036 100 276 100   215 24887 100   

Fuente:  TIC, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2020 y 2022 
 

SUPERVISIONES DE LOS MEDIOS DE TRANSPORTE PUBLICO DE PASAJEROS EN LA CIUDAD 
DE HUANCAYO 
 

La facultad de fiscalización tiene la Superintendencia de Transporte Terrestre de Personal (SUTRAN). 
Tiene la potestad para supervisar y controlar el cumplimiento de la normativa de transporte terrestre, 
en los conductores, transportistas y todos los elementos involucrados en la ejecución del servicio de 
las empresas de transporte de personas, carga y mercancías. La función fiscalizadora incluye la 
inspección y control de aquellas unidades de transporte que, sin contar con los debidos permisos del 
Ministerio de Transportes y Comunicaciones, desarrollan actividades de servicio de transporte no 
autorizados. Es decir, promueve el cumplimiento de normas a través del control y supervisión de los 
agentes que intervienen en el tránsito y transporte terrestre. 
En concordancia con el Articulo 81 de la Ley Orgánica de Municipalidades, las Municipalidades 
provinciales ejercen funciones específicas exclusivas en materia de tránsito, vialidad y transporte 
público, entre los cuales podemos destacar: 

 Normar, regular y planificar el transporte terrestre (…). 

 Normar, regular, organizar y mantener los sistemas de señalización y semáforos y regular el transito 
urbano de peatones y vehículos. 

 Normar y regular el transporte público y otorgar las correspondientes licencias o concesiones de rutas 
para el transporte de pasajeros (…) 
Entre las funciones específicas compartidas de las municipales provinciales, está la de: 

 Controlar con el apoyo de la Policía Nacional, el cumplimiento de las normas de tránsito y las de 
transporte colectivo, sin perjuicio de las funciones sectoriales (…). 
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 Organizar la señalización y nomenclatura de vías, en coordinación con las municipalidades distritales 

 Ejercer la función de supervisión del servicio de transporte provincial de su competencia, contando 
con el apoyo de la ¨Policía Nacional asignada al control de tránsito 

 Instalar, mantener y renovar los sistemas de señalización del tránsito en su jurisdicción y establecer 
la nomenclatura de vías, en coordinación con las municipalidades distritales. 
En el periodo 2020-2022, la Municipalidad Provincial de Huancayo ha ejecutado una frecuencia de 
17383 Actas de Control (fiscalizaciones) de los vehículos de transporte público de pasajeros en la 
ciudad de Huancayo. De los cuales, se observa una frecuencia que corresponde al 73% objeto de 
internamientos en los depósitos de la Municipalidad. 
 

TRANSITO Y TRANSPORTES DE HUANCAYO: FISCALIZACIONES DE MEDIOS DE TRANSPORTE, 2020-2022 

AÑOS 
ACTAS DE 
CONTROL 

ACTAS DE 
VERIFICACION 

N° INTERNAMIENTOS 

2020 6222   7360 

2021 6668 347 2960 

2022 4493 198 2448 

TOTAL 17383   12768 

Fuente: Gerencia de Transito y Transportes, digital (Ingeniero Fernando), 2023 

 

CAUSAS DE INTERNAMIENTO DE VEHICULOS DE TRANSPORTE PÚBLICO DE PASAJEROS EN EL 
DEPÓSITO MUNICIPAL VEHICULAR (DMV) 

En el periodo 2020-2022 se observa que se internaron una frecuencia de 12,768 vehículos.  El 58% 
corresponde al año 2020. Año de la Pandemia del Covid 19. 
El año 2022 se procedió con el internamiento de 2,448 vehículos, a razón de 7 vehículos por día.  Los 
internamientos de los vehículos son consecuencia de las fiscalizaciones realizada por los Inspectores de 
Transporte. 
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 El 27% de los internamientos de vehículos de transporte público, tienen como causa “Conducir un 
vehículo de servicio de transporte público sin contar con el respectivo carnet de habilitación del 
conductor”, el cual es considerado como Falta Grave. 

 El 23% de vehículos se condujeron al depósito municipal, debido a que los pilotos utilizan la vía 
pública como zona de estacionamiento no autorizado.  Falta Grave. 

 El año 2020, casi el 30% de las causas de internamiento de los vehículos de transporte público en 
el Depósito Municipal de Vehículos, se debió al no cumplimiento de la implementación de las 
normas de prevención del Sars-cov2.  

 

GERENCIA DE TRANSITO Y TRANSPORTES DE HUANCAYO:  CAUSAS DE INTERNAMIENTO DE VEHICULOS, 

2022, 2021 y 2020 

N° 
CAUSAS DE INTERNAMIENTO 

N° DE INTERNAMIENTOS 
TOTAL % 

2022 2021 2020 

1 
Conducir un vehículo de servicio de transporte público sin contar con 
el respectivo carnet de habilitación del conductor (grave) 111 760 1075 1946 27 

2 

Utilizar la vía pública como zona de estacionamiento o paradero 
inicial, intermedio y/o final no autorizado para 
cualquier tipo de modalidad, inclusive realizar labores de carga y 
descarga ( grave ) 79 453 1125 1657 23 

3 
Por conducir un vehículo del servicio público, sin que se encuentre 
habilitado por la autoridad municipal. (GRAVE) 19  825 844 12 

4 

Por no cumplir la desinfección, aforo, mascarilla, aislamiento en los 
vehículos conforme lo establece la Resolución Ministerial N°301-
2020-MTC y sus modificatorias. (GRAVE), RM N° 385-MTC; RM N° 
258-MTC 0  769 769 11 

5 

Por no contar con el instrumento para la desinfección de calzados, o 
por no contar con mascarilla el transportista, ayudante y/o pasajero, 
o por no contar con alcohol líquido o gel (1 litro). (LEVE) 0  756 756 10 

6 
Por no cumplir el uso restringido de pico y placa dispuesto en la 
presente Ordenanza Municipal. (GRAVE) 0  553 553 8 

7 

Conducir vehículos del servicio de transporte por rutas distintas a la 
autorizada o concesionada, o no cumplir con 
la totalidad del recorrido. 9 333  342 5 

8 
Conducir vehículos del servicio de transporte realizando una 
modalidad distinta a la autorizada. 5 319  324 4 

4 

Por no contar al interior del vehículo con la división de aislamiento 
conforme a la Resolución Ministerial N°301-2020-MTC con material 
que evite el contagio del COVID 19. (GRAVE)  EMPRESA 85   85 1 

5 

Por no cumplir con las características de identificación del servicio 
autorizado para el servicio público en sus 
diversas modalidades, según las disposiciones Municipales 41   41 1 

7 

Circular y/o prestar servicio de transporte publico especial de 
pasajeros en vehículos menores motorizados, 
dentro de la jurisdicción de Huancayo. 4   4 0 

Causas de mayor internamiento de vehículos 353 1865 5103 7321 100 

% de causas de mayor numero de internamientos/ Total de internamientos 
de vehículos*100 97 63 70   
Total de internamientos de vehículos 365 2960 7313 10638  
Fuente: Elaborado en base a Base de datos digital proporcionado por la Subgerencia de TIC, Municipalidad 
Provincial de Huancayo, 2020, 2021, 2022 
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SEÑALIZACION Y SEMAFORIZACION DE LAS VIAS DE LA CIUDAD, 2019-2022 

Al año 2022, en la ciudad de Huancayo, se han sanforizado 108 intersecciones de vías principales, que 
significa 14% superior al registrado en año 2019.  Y lo más importante es el transito del uso de tecnología 
convencional a tecnología LED en los semáforos.  Entre 2019 y 2022, este proceso de innovación 
tecnológica alcanzo el 58% de los semáforos de la ciudad de Huancayo. 
 
 TRANSITO Y TRANSPORTES DE HUANCAYO: SEMAFORIZACION DE LAS VIAS DE 
CIRCULACION TERRESTRE, 2019-2022 

AÑOS DISTRITO 
INTERSECCIONES 
SEMAFORIZADAS 

INTERSECCION CON 
SEMAFOROS LED 

INTERSECCION CON 
SEMAFOROS 
CONVENCIONALES 

SEMAFORO COVENCIONAL/ 
SEMAFORO TOTAL*100 

2022 HUANCAYO 108 102 5 5 

2019 HUANCAYO 95 59 36 38 

2022 EL TAMBO 53 32 21 40 

2022 CHILCA 13 5 8 62 

2022 TOTAL 269 198 70 20 

Fuente: Material digital proporcionado por el Ing Fernando Hidalgo-Gerencia de Transito y Transportes, MPH. 

 

De acuerdo al Banco Interamericano de Desarrollo, El desempeño de Huancayo en movilidad y 
transporte es altamente crítico e insostenible.  
En este contexto se tiene que:  

 El 83% del transporte público de pasajeros en la ciudad de Huancayo, se realiza a través de 
automóviles 

 El 3% de transporte de pasajeros se realiza a través de ómnibus. 

 Aproximadamente el 63% de los medios de transporte tienen más de 20 años de fabricación 

 Las empresas de Taxis presentan alta concentración de automóviles (1 empresa concentra 145 
vehículos  en promedio ) 

 La causa principal (27%) de internamiento de vehículos de transporte público de pasajeros en los 
depósitos de la municipalidad, es “conducir un vehículo de servicio de transporte público sin contar 
con el carnet de habilitación del conductor. 

 El 23% del internamiento vehiculas, se debe cuando los pilotos utilizan la vía pública como zona de 
estacionamiento. 

 Huancayo no cuenta con un sistema de transporte público masivo, rápido y moderno, como: sistema 
de metro o tranvía ligero y/o sistema de autobús de transito rápido (BTR) que transita por carriles 
exclusivos y demás características propias del sistema (BTR). 

 La ciudad no tiene carriles de vía dedicados exclusivamente al transporte público  

 El corredor férreo no se utiliza a pesar de la alta demanda de transporte masivo. 

 Existe un mercado informal de transporte público (taxis y colectivos) notablemente alto.  

 La circulación de la bicicleta y/o peatonal es limitada puesto que no existen corredores exclusivos a 
estas actividades.  

 No se tiene vías destinadas exclusivamente a la circulación de transporte público masivo  

 No se cuenta con vías peatonales en el centro de la ciudad.  

 No se cuenta con un plan de maestro de transporte y movilidad y no existe un sistema de 
administración con indicadores y monitoreo.  

 No se implementa sistemas digitales inteligentes para la semaforización y control del  tránsito.  
 
Lo anterior causa una alta congestión vehicular, contribuyendo al malestar ciudadano, accidentes y 
violencia asociada al tráfico.  La ciudad exhibe una débil capacidad para la planificación y 
administración del transporte.  
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ECONÓMIA, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO  
 

Huancayo demuestra un desempeño crítico, no sostenible en competitividad económica e informalidad. 
La municipalidad cuenta con una fuerte actividad económica, sin embargo tiene una elevada informalidad 
comercial. La ciudad carece de una plataforma logística que brinde servicios especializados por actividad 
de negocio,  arrojando resultados bajos del PBI precapita  (BID, 2017). 
Por otra parte, Huancayo no ha sido ajeno a la crisis económica e inflación durante y después de la 
pandemia.   

 
Informalidad en ramas de actividad económica 
Huancayo se ve afectada por una marcada informalidad en actividades económicas como el comercio, 
el transporte, la provisión de servicios de agua, la generación de asentamientos y la vivienda. La 
importancia de la micro y pequeño en todos los sectores, se refleja en que el 70% de la población 
económicamente activa está empleada en actividades de poca productividad agregada, con mínima 
generación de valor agregado económico la cual es viable solo dentro de un contexto de informalidad 
(BID, 2017). 
 
Funciones de la Municipalidad Provincial de acuerdo a la ley Orgánica de Municipalidades  
 
De acuerdo al Art. VI de la Ley N° 27972, Ley Orgánica de Municipalidades del Perú, “Los Gobiernos 
locales promueven el desarrollo económico local 

 Con incidencia en la micro y pequeña empresa, a través de planes 
 A través de planes de desarrollo económico local aprobados en armonía con las políticas y 

planes nacionales y regionales de desarrollo 

Art. 86 Promoción del Desarrollo Económico Local (Ley 27972) 
Se implementa 

Si / No  

 Diseñar un plan estratégico de desarrollo local sostenible No se tiene plan  

 

Flexibilizar y simplificar los procedimientos de obtención de licencias y permisos. Sin obviar las normas técnicas 
de seguridad 

Si 

 

Mantener un registro de las empresas que operan en su jurisdicción y cuentan con licencia municipal de 
funcionamiento definitivo o provisional consignando el cumplimiento o incumplimiento de las normas técnicas 
de seguridad 

No 

 

Concertar con el sector público y el privado la elaboración y ejecución de programas de apoyo al desarrollo 
económico sostenible 

Sin datos  

Art.83. Funciones específicas exclusivas de las Municipalidades distritales (Ley 27972)  

 

Controlar el cumplimiento de las normas de higiene y ordenamiento del acopio, distribución, almacenamiento 
y comercialización de alimentos y bebidas 

Si 

 

Regular y controlar el comercio ambulatorio, de acuerdo a normas establecidas por la municipalidad 
provincial 

Se implementa  
de manera in 

eficiente 

 

Realizar el control de pesos y medidas, así como el acaparamiento, la especulación y la adulteración de 
productos y servicios 

Si 

 

Promover la construcción, equipamiento y mantenimiento de mercados de abastos que atiendan las 
necesidades de los vecinos de su jurisdicción 

No  

  
Promover la construcción, equipamiento y mantenimiento de camales, silos, terminales pesqueros y locales 
similares, para apoyar a los productores y pequeños empresarios locales 

Sin datos  

 

INDICADOR DE EFICACIA DE CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES SEGÚN LEY 27972 
 
INDICADOR DE EFICACIA: Numero de Funciones que cumple /Principales funciones que dispone la 
Ley 27972  
INDICADOR DE EFICACIA: 03/09*100 
INDICADOR DE EFICACIA = 33% 
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Tasa de actividad de la PEA  
 
Según resultados de la Encuesta Permanente de Empleo Nacional (EPEN, 2022), la tasa de actividad 
de la población en edad de trabajar en las principales ciudades investigadas, se ubicó en 66,6%, siendo 
inferior en 4,8. 
En este contexto, Huancayo tiene una tasa de actividad de la PEA de 65.6 %, en comparación con 
otras principales ciudades del país, la tasa de actividad en Huancayo se encuentra entra las más bajas.  
  

 
 

Ciudad de Huancayo, Tasa de actividad de la PEA según sexo, 2022 
 

AÑO CIUDAD 
Tasa de actividad de la PEA (%) 

TOTAL  Hombres Mujeres  

2022 HUANCAYO 65.6 72.0 59.9 
Fuente: INEI - 2022 

 
Ciudad de Huancayo, Tasa de actividad de la PEA por grandes grupos de edad, 2022 

AÑO CIUDAD 
Tasa de actividad de la PEA (%)  

TOTAL  
De 14 a 24 años de 

edad  
De 25 a 44 años de 

edad  
De 45 y más años de 

edad 

2022 HUANCAYO 65.6 43.2 83.0 63.5 

Fuente: INEI - 2022 

 
Ciudad de Huancayo, PEA ocupada según sexo, 2022 (distribución porcentual)  

AÑO CIUDAD 
PEA  ocupada (%) 

TOTAL  Hombres Mujeres  

2022 HUANCAYO 100 51.8 48.2 
Fuente: INEI - 2022 
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Ciudad de Huancayo, PEA ocupada según por grandes grupos de edad, 2022 (distribución porcentual)  

AÑO CIUDAD 
PEA  ocupada (%) 

TOTAL  
De 14 a 24 años de 

edad  
De 25 a 44 años de 

edad  
De 45 y más años de 

edad 

2022 HUANCAYO 100 12.9 51.1 36.0 

Fuente: INEI – 2022 
 

Ciudad de Huancayo, PEA ocupada por ramas de actividad, 2022 (distribución porcentual)  

AÑO CIUDAD 

Ramas de actividad 

Agricultura, pesca y 
Minería  

Manufactura Construcción  Comercio Servicio  

2022 HUANCAYO 5.0 8.8 7.8 23.3 55.1 

Fuente: INEI – 2022 
 

Ciudad de Huancayo, PEA ocupada por categoría de ocupación, 2022 (distribución porcentual) 

AÑO CIUDAD 
Categoría de ocupación 

Independiente  Dependiente  TFNR 

2022 HUANCAYO 39.3 54.7 6.0 

Fuente: INEI – 2022 
 

Ciudad de Huancayo, PEA ocupada por tamaño de empresa, 2022 (distribución porcentual) 

AÑO CIUDAD 
PEA  ocupada (%) 

De 1 a 5 
trabajadores  

De 6 a 10 
 trabajadores 

De 11 a 50 
 trabajadores 

De 51 a más 
 trabajadores 

2022 HUANCAYO 66.6 6.4 7.2 19.2 

Fuente: INEI – 2022 
 

Ciudad de Huancayo, Tasa de empleo formal e informal, 2022 (distribución porcentual) 

AÑO CIUDAD 
Empleo informal  Empleo formal 

Total  Hombre Mujer  Total  Hombre Mujer  

2022 HUANCAYO 68.9 67.5 70.4 31.1 32.5 29.6 

Fuente: INEI – 2022 
 

Ciudad de Huancayo, Tasa de empleo formal e informal, por grandes grupos de edad 2022 
(distribución porcentual) 

AÑO CIUDAD 

Empleo informal  Empleo formal 

Total 
De 14 a 
24 años 

De 25 a 44 
años 

De 45 y 
más 
años 

Total 
De 14 a 
24 años 

De 25 a 
44 años 

De 45 y 
más 
años 

2022 HUANCAYO 68.9 90.4 65.2 63.5 31.1 9.6 34.8 36.5 

Fuente: INEI – 2022 

 

Ciudad de Huancayo, Tasa de desempleo por sexo, 2022 (porcentaje) 

AÑO CIUDAD 
Tasa de desempleo por sexo (%) 

TOTAL  Hombres Mujeres  

2022 HUANCAYO 4.7 4.6 4.9 
Fuente: INEI – 2022 
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Ciudad de Huancayo, Tasa de desempleo por grandes grupos de edad 2022  
(Porcentaje) 

AÑO CIUDAD 

Tasa de desempleo por grandes grupos de edad 

Total De 14 a 24 años De 25 a 44 años 
De 45 y más 

años 

2022 HUANCAYO 4.7 9.6 4.6 2.2 

Fuente: INEI – 2022 

 

Ciudad de Huancayo, Ingreso promedio proveniente del trabajo por sexo (soles)  

AÑO CIUDAD 

Ingreso promedio proveniente del trabajo por sexo 

Total  
(S/.) 

Hombre  
(S/.) 

Mujer 
(S/.)  

% ingreso 
(M/H) 

2022 HUANCAYO 1 617.3 1 878.2 1 327.8 70.7 

Fuente: INEI – 2022 

 

Ciudad de Huancayo, Ingreso promedio proveniente del trabajo por grandes grupos de edad,  
2022 (soles) 

AÑO CIUDAD 

Ingreso promedio proveniente del trabajo 
(s/.) 

Total De 14 a 24 años De 25 a 44 años 
De 45 y más 

años 

2022 HUANCAYO 1 617.3 973.5 1 804.4 1 628.3 

Fuente: INEI – 2022 

 

Ciudad de Huancayo, Ingreso promedio principal por sexo (soles)  

AÑO CIUDAD 

Ingreso promedio proveniente del trabajo por sexo 

Total  
(S/.) 

Hombre  
(S/.) 

Mujer 
(S/.)  

% ingreso 
(M/H) 

2022 HUANCAYO 1 507.1 1 742.5 1 245.7 71.5 

Fuente: INEI – 2022 

 

Población económicamente activa según rama de actividad 

Según los “Indicadores Claves del Mercado de Trabajo” conocidos por sus siglas en ingles KILM (Key 
Indicators of the Labor Market) de la Organización Internacional del trabajo (OIT), la información por 
sector (KILM 4 Empleo por sector) es particularmente útil para identificar grandes cambios en materia de 
empleo y nivel de desarrollo. En el caso bien conocido de las etapas tradicionales de desarrollo 
económico, los empleos se desplazan de la agricultura y otras actividades primarias con alto coeficiente 
de mano de obra a la industria, y por último al sector de servicios; en el proceso, los trabajadores migran 
de la zona rural a la zona urbana (INEI, 2017).  
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA POR GRUPOS DE EDAD, SEGÚN  RAMA DE ACTIVIDAD ECONÓMICA, 
2017 

provincia de Huancayo / 
Rama de actividad económica 

PEA 
Total  

Grupos de edad de la PEA 

14 a 29  
años 

30 a 44   
años 

45 a 64  
años 

65 y más 
 años 

Total  242 931  69 682  87 581  71 048  14 620 

Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca  27 045  3 961  7 951  10 375  4 758 

Explotación de minas y canteras  3 500   901  1 753   757   89 

Industrias manufactureras  15 811  4 643  5 727  4 444   997 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire 
acondicionado 

  343   118   118   99   8 

Suministro de agua; evacuación de aguas residuales, 
gestión  de desechos y descontaminación  

  448   79   150   159   60 

Construcción  18 504  5 622  7 163  5 077   642 

Venta  mantenimiento  y reparación de vehículos  
automotores  y motocicletas 

 4 875  1 614  1 792  1 228   241 

Comercio al por mayor  3 899  1 176  1 439  1 097   187 

Comercio al por menor  45 028  12 927  14 859  14 012  3 230 

Transporte y almacenamiento  20 967  6 315  8 477  5 465   710 

Actividades de alojamiento y de servicio de comidas  16 650  6 079  5 273  4 499   799 

Información y comunicaciones  2 353   955  1 013   337   48 

Actividades financieras y de seguros  3 302  1 460  1 462   358   22 

Actividades inmobiliarias   369   78   123   125   43 

Actividades profesionales, científicas y técnicas  13 719  4 435  5 617  3 203   464 

Actividades de servicios administrativos y de apoyo  4 937  1 404  2 035  1 331   167 

Administración pública y defensa; planes de seguridad 
social de afiliación obligatoria 

 9 750  3 120  3 798  2 613   219 

Enseñanza  19 470  2 699  7 770  8 441   560 

Actividades de atención de la salud humana y de 
asistencia social 

 7 795  1 895  3 618  2 034   248 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreativas  3 024  1 261  1 023   630   110 

Otras actividades de servicios  6 652  2 013  2 303  1 842   494 

Actividades  de los hogares como empleadores; 
actividades  no diferenciadas de los hogares como 
productores de bienes y servicios para uso propio 

 2 408   543   908   829   128 

Actividades de organizaciones y órganos 
extraterritoriales 

  2   1   1 - - 

Desocupado  12 080  6 383  3 208  2 093   396 

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Población, VII de Vivienda y III de Comunidades Indígenas 

 

Las ramas de actividades, que destacan por agrupar mayor número de PEA, son: Comercio al por menor, 
Agricultura, ganadería, silvicultura y pesca, Transporte y almacenamiento, Enseñanza, Construcción, 
Actividades de alojamiento y de servicio de comidas,  Industrias manufactureras, Actividades 
profesionales, científicas y técnicas.  
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA PEA SEGÚN  RAMA DE ACTIVIDAD, 2017 

 

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Población, VII de Vivienda y III de Comunidades Indígenas 
 
 

Informalidad en ramas de actividad   
Huancayo se ve afectada por una marcada informalidad en actividades económicas como el comercio, 
el transporte, la provisión de servicios de agua, la generación de asentamientos y la vivienda. La 
importancia de la micro y pequeño en todos los sectores, se refleja en que el 70% de la población 
económicamente activa está empleada en actividades de poca productividad agregada, con mínima 
generación de valor agregado económico la cual es viable solo dentro de un contexto de informalidad 
(BID, 2017).  
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA PEA POR RAMA DE ACTIVIDAD, SEGÚN SEXO Y ÁREA DE 

RESIDENCIA 2017 

provincia de Huancayo / 
Rama de actividad económica 

Población Económicamente Activa PEA, 2017 

Total Hombres  Mujeres  
PEA Urbana PEA Rural 

Total Hombres  Mujeres  Total Hombres  Mujeres  

Total 242 931 133 413 109 518 226 811 123 020 103 791 16 120 10 393 5 727 

Agricultura, ganadería, 
silvicultura y pesca 

 27 045  16 621  10 424  17 968  10 555  7 413  9 077  6 066  3 011 

Explotación de minas y canteras  3 500  3 230   270  3 171  2 915   256   329   315   14 

Industrias manufactureras  15 811  9 475  6 336  15 143  9 076  6 067   668   399   269 

Suministro de electricidad, gas, 
vapor y aire acondicionado 

  343   308   35   333   300   33   10   8   2 

Suministro de agua; evacuación 
de aguas residuales, gestión  de 
desechos y descontaminación  

  448   294   154   435   283   152   13   11   2 

Construcción  18 504  17 552   952  17 507  16 585   922   997   967   30 

Venta  mantenimiento  y 
reparación de vehículos  
automotores  y motocicletas 

 4 875  4 235   640  4 733  4 104   629   142   131   11 

Comercio al por mayor  3 899  1 984  1 915  3 825  1 941  1 884   74   43   31 

Comercio al por menor  45 028  15 758  29 270  43 821  15 366  28 455  1 207   392   815 

Transporte y almacenamiento  20 967  19 363  1 604  20 051  18 512  1 539   916   851   65 

Actividades de alojamiento y de 
servicio de comidas 

 16 650  4 798  11 852  16 095  4 669  11 426   555   129   426 

Información y comunicaciones  2 353  1 531   822  2 329  1 517   812   24   14   10 

Actividades financieras y de 
seguros 

 3 302  1 479  1 823  3 270  1 468  1 802   32   11   21 

Actividades inmobiliarias   369   212   157   363   208   155   6   4   2 

Actividades profesionales, 
científicas y técnicas 

 13 719  7 417  6 302  13 554  7 336  6 218   165   81   84 

Actividades de servicios 
administrativos y de apoyo 

 4 937  2 819  2 118  4 804  2 730  2 074   133   89   44 

Administración pública y defensa; 
planes de seguridad social de 
afiliación obligatoria 

 9 750  5 435  4 315  9 474  5 263  4 211   276   172   104 

Enseñanza  19 470  7 896  11 574  19 100  7 713  11 387   370   183   187 

Actividades de atención de la 
salud humana y de asistencia 
social 

 7 795  2 286  5 509  7 674  2 256  5 418   121   30   91 

Actividades artísticas, de 
entretenimiento y recreativas 

 3 024  2 328   696  2 957  2 264   693   67   64   3 

Otras actividades de servicios  6 652  3 014  3 638  6 429  2 884  3 545   223   130   93 

Actividades  de los hogares como 
empleadores; actividades  no 
diferenciadas de los hogares 
como productores de bienes y 
servicios para uso propio 

 2 408   57  2 351  2 328   55  2 273   80   2   78 

Actividades de organizaciones y 
órganos extraterritoriales 

  2   2   -   2   2 - - - - 

Desocupado  12 080 5 319 6 761 11 445 5 018 6 427 635 301 334 

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Población, VII de Vivienda y III de Comunidades Indígenas 
 

De la PEA (de sexo mujer) de la provincia, el mayor número  de mujeres (29270) tiene como rama de 
actividad el comercio al por menor; seguido de la actividades de alojamiento y de servicio de comidas 
(11852 mujeres), seguido de actividad de enseñanza (11574 mujeres),  actividades de agricultura, 
ganadería, silvicultura y pesca (10424 mujeres), entre otras actividades.  
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Por otro lado, de la  PEA (de sexo hombre) de la provincia, el mayor número de hombres (19363) tiene 
como rama de actividad el trasporte y almacenamiento, seguido de la actividad de construcción (17552 
hombres), seguido de actividad de comercio al por menor (15758),  actividades de agricultura, 
ganadería, silvicultura y pesca (16621 hombres), entre otras actividades.  

PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA PEA POR OCUPACIÓN PRINCIPAL,  SEGÚN GRUPOS DE EDAD, 
2017 

provincia de Huancayo / 
ocupación principal 

PEA  
Total  

Grupos de edad de la PEA 

14 a 29  
años 

30 a 44   
años 

45 a 64  
años 

65 y más 
 años 

Total 242 931 69 682 87 581 71 048 14 620 

Miembros poder ejecutivo, legislativo, judicial y personal  
directivo  de la administración  pública  y privada. 

 1 139   121   450   497   71 

Profesionales científicos e intelectuales  37 413  6 850  16 949  12 571  1 043 

Profesionales técnicos  19 212  7 084  7 589  3 998   541 

Jefes y empleados administrativos  13 292  5 372  4 741  2 809   370 

Trabajadores de servicios y vendedores de comercios  y 
mercados  

 52 089  16 477  17 008  15 422  3 182 

Agricultores y trabajadores calificados agropecuarios, 
forestales y pesqueros 

 15 677  1 761  4 118  6 342  3 456 

Trabajadores de la construcción, edificaciones, 
productores  Artesanales, electricidad y las 
telecomunicaciones. 

 28 773  8 413  10 350  8 411  1 599 

Operadores de maquinaria industrial, ensambladores y 
conductores. de transporte 

 20 509  5 566  8 809  5 465   669 

Trabajadores  no calificados, serv., peón, vendedores 
ambulantes y afines (Ocupaciones  elementales) 

 40 625  10 743  13 613  12 977  3 292 

Ocupaciones militares y policiales  2 122   912   746   463   1 

Desocupado  12 080  6 383  3 208  2 093   396 

Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Población, VII de Vivienda y III de Comunidades Indígenas 
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PROVINCIA DE HUANCAYO: POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA PEA SEGÚN OCUPACIÓN PRINCIPAL, 2017 

 
Fuente: INEI - Censos Nacionales 2017: XII de Población, VII de Vivienda y III de Comunidades Indígenas 
 

La mayor parte de la PEA, trabaja como vendedores en comercios y mercados. Otra parte significativa 
de la PEA se ubica en el grupo de trabajadores  no calificados, serv., peón, vendedores ambulantes y 
afines (Ocupaciones  elementales).   
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 PROVINCIA DE HUANCAYO: PRODUCCIÓN AGRÍCOLA, 2020 

 

El grafico anterior resalta  los cultivos del año 2020, según las toneladas producidas, de las cuales 

destacan los cultivos de alfalfa, papa mejorada, maíz choclo, rye, grass, papas mejoradas de color, avena 

forrajera, entre otros.   
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 PRODUCCIÓN AGRÍCOLA DEL DISTRITO DE HUANCAYO, 2020 

 

De acuerdo a la información de la DRA-Junín (2020), los cultivos más resaltantes son: 
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Turismo  
 
Recursos turísticos reconocidos por “Safe Travels” - 2020 
El sello Safe Travels garantiza los estándares de seguridad e higiene para los visitantes en el contexto 
de la pandemia del covid-19 y es fundamental para dar impulso a la actividad turística es así que en 
diciembre de 2020, catorce recursos turísticos del valle del Mantaro obtuvieron el sello internacional Safe 
Travels que los convierte en destinos seguros y saludables y, de esta forma, la región Junín se convierte 
en la tercera a escala nacional con más certificaciones.  
 Se trata del santuario de Wariwillka, Cecosan-Mayopampa de Viques, el Museo Paleontológico de 
Huacrapuquio, Cerrito de la Libertad, Parque de la Identidad Huanca, nevado Huaytapallana, Museo de 
Sitio Warivilca, centro piscícola El Ingenio, pueblo artesanal Cochas Chico, complejo recreacional 
Bosque Dorado, todos los anteriores en la provincia de Huancayo. 
 
Además, el Museo Regional de Arqueología de Junín, en la provincia de Chupaca; el mirador estatua 
de la Virgen Inmaculada Concepción, en Piedra Parada, y el santuario de la Virgen de Cocharcas de 
Orcotuna, en Concepción; y el pueblo histórico de Jauja. 
 
La actividad turística de la provincia de Huancayo, se presenta con el predominio en el uso de los 
atractivos turísticos convencionales, aunque también se aprecia un proceso de desarrollo de nuevos 
productos turísticos. Para el desarrollo del sector turismo es condición necesaria la implementación de 
infraestructura básica, como son: carreteras, comunicaciones, luz, agua y desagüe, servicios para 
facilitar el acceso a los distintos productos turísticos que se están desarrollando y atender con estándares 
de calidad las demandas de los turistas. El turismo en la provincia de Huancayo es una actividad 
económica de gran potencial, que se traduce en una intensa actividad comercial como consecuencia de 
su ubicación geopolítica y estratégica en el centro del país y debe ser uno de los ejes de desarrollo que 
favorezca la inclusión social y el progreso económico. 
 
Por otra parte, según, la Encuesta Nacional de Infraestructura distrital del año 2016, la provincia posee 
42 lugares turísticos, en 22 distritos. Resaltando los recursos turísticos, en el distrito de Huancayo (Torre 
Torre, Huaytapallana, Cerrito de la Libertad, Feria Dominical, Capilla la Merced), Carhuacallanga (Incho, 
Sillana), Chacapampa (Casa Cultura), Chicche (Potaca Villa), Chilca (Río Mantaro), Chongos Alto 
(Ichuranra, Huali), Cullhuas (Coto, Llullucha, Pallahuarwuna), El Tambo (Cochas Grande, Agua de las 
Vírgenes, Circuito Huaytapallana, Caminito de Huancayo), Hualhuas (Ruinas de Patancoto), Huancán 
(Wariwilka, Baño de los Incas), Ingenio (Piscigranjas, Ruinas Huinaula), Pilcomayo (Brisas del Mantaro), 
Pucara (Ruina Ullacoto, Pueblo Histórico - Campaña de la Breña), Quichuay ( Piscigranja Los Andes), 
Quilcas (Quilca, Ruinas de Patancoto), San Agustín de Cajas (Ruinas Junishcoto), San Pedro de Saño 
(Cinco Caserones), Sapallanga (Piscigranjas, Ruinas Villacorta), Sicaya (Parroquia Sicaya), Viques 
(Culchupuquio). 
 
Además, se celebran 134 festividades a nivel de todos los distritos, resaltando las siguientes festividades: 
Carnaval, Semana Santa, Cruces, Cruz del Cerrito, Cruz de Villa Sausa, Señor de la Ascensión, 
Santísima Trinidad, Santiago, Día del Turismo, Señor de los Milagros, Creación Política, Aniversario de 
Colegio Santa Isabel, Jura de la Independencia, Año Nuevo, Huaylarsh, Chonguinada, Cruz de Mayo, 
Carnavales, Patronal San Roque, Huaylash, Santiago, San Bartolomé, Patronal, Los Negritos, Chinchilpo 
– Gamonal, Taita Niño, Huaylash, Fiestas Cruces, Tayta Padre, Santiago. 
La gastronomía que está posicionando a la provincia, la región y el país en las preferencias mundiales, 
factores que en el mediano plazo podrían convertir a la provincia de Huancayo en el eje de uno de los 
destinos turísticos más importantes del Perú. 
 
Sin embargo, una de las debilidades en el sector turismo es que la oferta hotelera de la provincia de 
Huancayo no está muy desarrollada, son muy pocos los hoteles pertenecientes a grandes grupos 
hoteleros o integrados en centrales de reservas, la mayoría de los establecimientos son independientes 
o forman parte de grupos familiares locales. 

https://www.ytuqueplanes.com/destinos/junin/huancayo/santuario-de-wariwillka
https://www.ytuqueplanes.com/destinos/junin/huancayo/acr-huaytapallana
https://www.ytuqueplanes.com/destinos/junin/jauja
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SITUACIÓN ACTUAL DE MERCADOS EN EL DISTRITO DE HUANCAYO (OFERTA)  

En la Provincia de Huancayo a la fecha se cuenta con 61 mercados de los cuales 20 mercados se 
encuentran en el Distrito de Huancayo, 19 mercados son privados administrados por personas naturales 
y junta de propietarios y 01 que es denominado Expo Feria Wanka el cual es de propiedad de la 
Municipalidad Provincial de Huancayo también es quien lo administra. 

 

Mercado de Abastos del Distrito de Huancayo al 2017 

N° NOMBRE DEL MERCADO DIRECCIÓN 
PUESTOS 

FIJOS 

 
PUESTOS 

FUNCIONALES 
INICIO 

LICENCIA DE 
FUNCIONAMIENTO ADMINISTRACIÓN 

1 
Mercado Nueva Esperanza Prolongación 

Guido N° 101 
 180  111  2006 

2 
Mercado Centro Comercial Santa María 

Av. Ferrocarril N° 
1248 

19  19 2005  Persona Natural 

3 
Mercado Modelo 

Av. Ferrocarril N° 
1350 

1000  1000 1971  
Junta de 

Propietarios 

4 Mercadillo Santo Domingo Pasaje Coz N° 121 12  10 2008  Persona Natural 

5 
Mercado Dos de Mayo 

Pasaje Parra del 
Riego N° 191 

26  2 2008  
Junta de 

Propietarios 

6 
Centro Comercial Nazaret 

Av. Ferrocarril N° 
1227 

12  12 2003 966-2017 Persona Natural 

7 
Mercado de Jugos y Animales 

Av. Ferrocarril N° 
1447 

16  16 1998  Persona Natural 

8 
Mercado Andaluz 

Pasaj Andaluz N° 
118 

31  31 1997  
Junta de 

Propietarios 

9 
Mercado primavera 

Prolongación 
Cuzco N° 2118 

18  17 1994 
 

01082-2017 
Persona Natural 

10 
Mercado de Choclos 

Pasaje Ramirez N° 
152 

13  13 1991  
Junta de 

Propietarios 

11 
Mercado La Caserita 

Jr. Huancas N° 
1050 

80  65 2016  Persona Natural 

12 
Mercado Mayorista de Productores Ex 
Malteria Lima (GRUPO TORRE TORRE) 

Jr. San Francisco 
de Asis S/N 

250  200 1994 868-2014 Persona Natural 

13 
Mercado Raez Patiño 

Jr. Huancas N° 
1151 

900  600 1988  
Junta de 

Propietarios 

14 
Mercado Mayorista de papas y carbones 

Plaza Miguel Sotelo 
Jr. Piura Nueva N° 

451 
77  67 1985 0060-2017 

Junta de 
Propietarios 

15 Expo feria wanca ex Mercado Yanama Jr. Piura S/N 70  62 2008  Municipio 

16 
Mercado La Caserita Jr. Huancas S/N 43  39 2004  

Junta de 
Propietarios 

17 
Mercado Ferroviarios Jr. Huancas S/N 35  35 2004 1245-2012 

Junta de 
Propietarios 

19 
Mercado Regíon Huanca 

Jr. Tarapacá N° 
100 

25  20 1998 12440-2012 Persona Natural 

20 
Mercado de Colores y Plantas 

Jr. Huancas N° 
971 

32  32 1996  Persona Natural 

Fuente: INEI, Censo de Mercados, 2017   

 
 

  

A continuación, se detalla la información de cada Mercado de Abastos del Distrito de Huancayo   

información correspondiente a Nombre del Mercado, tipo, año de Inicio, dirección, abigeo, Alumbrado 

eléctrico por red pública, Alcantarillado por red pública, Contenedores de residuos sólidos; información 

registrada en la encuesta de mercados de abastos 2016, como se puede observar el distrito de Huancayo 

cuenta con mercados de abastos pero que de los cuales el 90% es privado y solo uno denominado: Expo 

Feria Wanka (Ex Mercado Yanama) público, siendo propietario y administrado por la Municipalidad 
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Provincial. Si bien es cierto que la Municipalidad no puede intervenir en proyectos de inversión pública 

en estos centros de abastos por ser privado, si se puede regular a través de funciones administrativas 

por la Oficina de defensa Civil, la Gerencia de Desarrollo Económico con el área de licencia de 

funcionamiento, la Gerencia de Servicios Públicos Locales a través del área de  Bromatología, residuos 

sólidos entre otros, toda vez que ninguno de estos mercados cumplen con los requisitos que debe tener 

un mercado adecuado, de los 19 mercados  privados  solo 06 cuentan con licencia de funcionamiento y 

el total  no cumple con los parámetros reglamentados para mercado de abastos; Asimismo es necesario 

mencionar que la MPH  a través de las Gerencias de Desarrollo, Económico y Turismo, Servicios Públicos 

Locales y la Gerencia de Transporte  vienen realizando un trabajo de empadronamiento de la meta 27  

del distrito de Huancayo de los vehículos de transporte y comerciantes de productos agropecuarios y 

piensos donde han determinado 29 mercados de abastos (28 privados y 01 públicos), que todavía a la 

fecha no son datos validados, lo que se menciona solo como referencia. 
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INSTITUCIONAL  

 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO 

 

ORGANIGRAMA  

 

Fuente: Ordenanza Municipal N° 522-MPH/CM 
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ESTRUCTURA ORGÁNICA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO 

1. ORGANOS DE ALTA DIRECCION 

1.1. Concejo Municipal 

1.2. Alcaldía 

1.3. Gerencia Municipal 

2. ORGANOS DE CONTROL INSTITUCIONAL 

2.1. Órgano de Control Institucional 

3. ORGANOS DE DEFENSA JUDICIAL 

3.1. Procuraduría Publica Municipal 

4. ORGANOS CONSULTIVOS, DE COORDINACION Y PARTICIPACIÓN 

4.1. Consejo de Coordinación Local 

4.2. Comité de Vigilancia del Presupuesto Participativo 

4.3. Junta de Delegados Vecinales 

4.4. Plataforma Provincial de Defensa Civil 

4.5. Comité Provincial de Seguridad Ciudadana 

4.6. Comisión Ambiental Municipal 

4.7. Consejo Consultivo de Niñas, Niños y Adolescentes de la Provincia de Huancayo 

4.8. Comité Multisectorial por los Derechos del Niño y del Adolescente de Huancayo 

4.9. Coordinadora de Defensorías del Niño y Adolescente de Huancayo 

5. ORGANOS DE ASESORAMIENTO 

5.1. Gerencia de Asesoría Jurídica 

5.2. Gerencia de Planeamiento y Presupuesto 

Subgerencia de Programación Multianual de Inversiones 

Subgerencia de Tecnología de la Información y Comunicación 

Subgerencia de Planes y Cooperación Técnica Internacional 

6. ORGANOS DE APOYO 

6.1. Secretaria General 

6.2. Gerencia de Administración 

6.3. Subgerencia de Gestión de Recursos Humanos 

6.4. Subgerencia de Abastecimiento 

6.5. Subgerencia de Contabilidad 

6.6. Subgerencia de Tesorería 

7. ORGANOS DE LINEA 

7.1. Gerencia de Desarrollo Urbano 

7.2. Gerencia de Promoción Económica y Turismo 

7.3. Gerencia de Servicios Públicos 

7.4. Gerencia de Desarrollo e Inclusión Social 

7.5. Gerencia de Transito y Transportes 

7.6. Gerencia de Seguridad Ciudadana 

7.7. Gerencia de Obras Publicas 

8. ORGANOS DESCONCENTRADOS 

8.1. Instituto de la Juventud y la Cultura 

8.2. Centro Medico Municipal 

9. ORGANOS DESCENTRALIZADOS 

9.1. Instituto de Vialidad Municipal en la Provincia de Huancayo 

9.2. Servicio de Administración Tributaria de Huancayo 

9.3. Sociedad de Beneficencia de Huancayo 

10. EMPRESAS MUNICIPALES 

10.1. Empresa Municipal de Servicios Múltiples 

10.2. Caja Municipal de Ahorro y Crédito 

10.3. Empresa de Servicios de Agua Potable y Alcantarillado Municipal 

 
Fuente: Ordenanza Municipal N° 522-MPH/CM, 11/07/2015.    Ordenanza Municipal N°590-MPH/CM DEL 6/04/2018 
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Programas presupuestales implementados en la Municipalidad Provincial de Huancayo, 2021 

1. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0001: PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 

2. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0016: TBC-VIH/SIDA. 

3. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0017: ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS. 

4. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0030: REDUCCION DE DELITOS Y FALTAS QUE AFECTAN LA SEGURIDAD 

CIUDADANA 

5. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0036: GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 
6. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0068:  REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR 

DESASTRES 
7. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0082: PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO URBANO 

8. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0083: PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO RURAL 

9. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0090: LOGROS DE APRENDIZAJE DE EDUCACION REGULAR  

10. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0101: INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS, DEPORTIVAS Y 

RECREATIVAS EN LA POBLACION PERUANA 

11. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0109: NUESTRAS CIUDADES 

12. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115: PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACIÓN ESCOLAR  

13. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0117: ATENCIÓN OPORTUNA DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN PRESUNTO 

ESTADO DE ABANDONO  

14. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0127: MEJORAMIENTO DE LA COMPETITIVIDAD DE LOS DESTINOS TURISTICOS. 

15. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0132: PUESTA EN VALOR Y USO SOCIAL DEL PATRIMONIO CULTURAL 

16. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0138: REDUCCION DEL COSTO, TIEMPO E INSEGURIDAD EN EL SISTEMA DE 

TRANSPORTE. 

17. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0140: DESARROLLO Y PROMOCION DE LAS ARTES E INDUSTRIAS CULTURALES 

18. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0142: ACCESO DE LA POBLACION ADULTO MAYOR A SERVICIOS 

ESPECIALIZADOS 

19. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0146: ACCESO DE LAS FAMILIAS A VIVIENDA Y ENTORNO ADECUADO 

20. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0148: REDUCCION DE TIEMPO, INSEGURIDAD Y COSTO AMBIENTAL EN EL 

TRANSPORTE URBANO 

21. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0150: INCREMENTO EN EL ACCESO DE LA POBLACIÓN A LOS SERVICIOS 

EDUCATIVOS PÚBLICOS DE EDUCACIÓN BÁSICA  

 

 

 

 

 

 

 

 
 



       PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

231  

         

RECURSOS FÍSICOS  

Infraestructura administrativa y operativa 

Nombre del Local / Denominación Uso Específico 4 Provincia Distrito Dirección Área (m2) 

Vivero Municipal Almacén HUANCAYO HUANCAYO Calle Sarita Colonia y calle Sta Lucia – San Carlos 1,215.18 

Vivero Municipal de Huancayo Almacén HUANCAYO HUANCAYO Esq.  Calle Santa Lucia y San Felipe – San Carlos 840.00 

Guardianía de Vivero Almacén HUANCAYO HUANCAYO Pje. Santa Nila cdra1  – San Carlos 148.22 

Archivo de Liquidaciones de Obras Almacén HUANCAYO HUANCAYO Jr. Moquegua  Nº 648-Cercado Hyo 57.80 

Almacén de Obras MPH Almacén HUANCAYO EL TAMBO Carretera Central km- 7,5 17,842.89 

Almacén de Alimentos Almacén  HUANCAYO HUANCAYO Av. Catalina Wanka Nº 101 – Yauris 1,905.00 

Almacén Central  MPH Almacén  HUANCAYO EL TAMBO Esq. Jrr. R. Menendez y Tumbes- El Tambo 1,289.60 

Central de Serenazgo Central de Serenazgo HUANCAYO HUANCAYO Prol. Puno 8va. cdra – Pultuquia baja 299.79 

Clínica Municipal Centro de salud HUANCAYO HUANCAYO Av. Martires del Periodismo Nº 1301 – San Carlos 2,097.70 

Equipamiento Salud-Parque-Parroquia Centro de salud HUANCAYO EL TAMBO Inter. Av. Cultural - Jr. Juan Mejía Baca- JPV 7,972.00 

Beneficencia Pública - Madre Adolescente Local institucional HUANCAYO HUANCAYO Jr. los Guindales 2da cdra – Yauris 882.50 

Expo Feria Wanka y CIN Local institucional HUANCAYO HUANCAYO Jr. Piura 1220 al 1212 -Yanama 6,389.00 

Palacio Municipal y Parque Local institucional HUANCAYO HUANCAYO Calle Real – Hyo Nº 800 - Cercado Hyo. 9,170.75 

Museo de la Memoria GRJ Local institucional HUANCAYO CHILCA Jr. Mariscal Castilla y jr. Pamacahua - Chilca 1,805.60 

Casa de la Juventud Local institucional HUANCAYO HUANCAYO Calle Real  Nº 103 - Cercado Hyo. 2,776.36 

Módulo de Serenazgo y brigada canina Módulo de Serenazgo HUANCAYO HUANCAYO Esq. Jr. Huanuco y Jr. Panama – Barrio Yanama 186.50 

Cuna MAS. Puesto de salud HUANCAYO EL TAMBO Inter. Calle Malecon Norte y Nazcas - JPV 349.37 

Reservorio agua potable Reservorio agua potable HUANCAYO HUANCAYO Rinconada de Ocopilla - Ocopilla 507.57 

Reservorio de Agua Potable Reservorio de Agua Potable HUANCAYO HUANCAYO  Prol .Taylor Nº 2000. reservorio Cerrito Libertad 2,844.50 

Terminal Terrestre Terminal Terrestre HUANCAYO EL TAMBO Av. Evitamiento cdra 1- El Tambo 30,000.00 

Zoolog. Mpl.-Complejo recreativo Zoologico HUANCAYO HUANCAYO Jr. Libertadores -Cerrito de la Libertad 24,346.30 

FUENTE: UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL – SGA – MPH / FECHA CORTE 30/09/2022 
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Infraestructura al servicio de la población  

Nombre del Local / Denominación 
Uso Específico 

4 
Distrito Dirección Área (m2) 

Reservorio de Agua Potable Reservorio de 
Agua Potable 

Huancayo  Prol .Taylor Nº 2000. reservorio Cerrito Libertad 2,844.50 

Reservorio agua potable Reservorio 
agua potable 

Huancayo Rinconada de Ocopilla - Ocopilla 507.57 

Polideportivo Familia Wanka Polideportivo  Huancayo Av. las Flores y Calle las Fucsias-Chorrillos 15,000.00 

Plazoleta  el Bombero Plazoleta   Huancayo Esq. Jr. Loreto y Jr. Ancash - Cercado Hyo. 24.55 

Plazoleta Elías Tácunan Plazoleta  Huancayo Calle Real 1ra cuadra - Cercado Hyo. 155.06 

Plazoleta Elías Tácunan, Plazoleta  Huancayo Calle Real 1ra cuadra - Cercado Hyo. 87.79 

Plazoleta Kantuta Plazoleta Huancayo Esq. Jr. Ancash y Jr. Piura - Cercado Hyo 183.61 

Parque Constitución Plaza cívica Huancayo Calle Real cdra 4 - Cercado Hyo. 7,309.00 

Parque  El Ajedrez Parque   Huancayo Jr. Libertadores cuadra 5 - Cerrito de la Libertad 790.88 

Parque de la Juventud Parque  Huancayo Esq. Prol. Puno y J.  Galvez - Pultuquia Baja 1,133.20 

Parque Ecologico Parque  Huancayo Esq. Jr. Linaceas y Flor de Linaza – San Carlos 7,484.16 

Parque y Complejo Deportivo Hugo Gabino Salazar Parque  Huancayo Jr Miraflores y Pje. Independenc. – Pultuquia  baja  3,058.60 

Parque  Parque  Huancayo Esq Av. Crl. Santivañez  y  Jud. Tadeo – Sn Carlos 419.36 

Parque El Carmen Parque  Huancayo Esq. Calle Sta Lucia y C. los Sauces – San Carlos 3,378.21 

Parque Ecologico Parque  Huancayo Esq. Calle Paraiso y Jr. Neptuno – San Carlos 636.03 

Parque Parque  Huancayo Av. Flores entre Kantutas y Claveles-Sn Carlos  3,109.96 

Parque Ecologico Parque  Huancayo Av. las Flores, Sta Cecilia y Tulipanes– Sn Carlos 3,542.71 

Parque Infantil Choferes  Parque  Huancayo Esq. Av. Catalina Wanka y Psj. Libertadores– Yauris 1,188.50 

Parque San Antonio Padua Parque  Huancayo Esq. Calle san Miguel y Santo Toribio – san carlos 1,200.00 

Parque VI etapa Parque  Huancayo Calle San Pedro entre  Jr. San Jorge y Jr. San Marcos –San Carlos 1,200.00 

Parque Universal Parque  Huancayo Calle Estrella, Calle Jupiter – San Carlos 3,078.24 

Parque Ecológico Parque  Huancayo Esq. Calle Chacabuco  y Pje. Dos-Cerrito Libertad 1,881.90 

Parque Ecológico  Parque  Huancayo Esq. Jr. Alpha y Jr. Lira y Av. Oriòn– Coop. Viv. Santa Isabel 1,440.90 

Parque Ecológico  Parque  Huancayo Esq. Pje. España y Pje. Inglaterra – Yauris 1,551.59 

Parque Ribera  I Parque  Huancayo Esq. Jr. las Dalias, Lo Jazmines y C.  las Violetas – la Ribera 6,159.00 

Parque Túpac Amaru Parque  Huancayo Esq. Av. Leandra Torres, Fco. Solano, Av. Uruguay y  Abancay – San Carlos 11,675.40 

Parque ecológico Parque  Huancayo Jr. Santa Mónica y Jr. Los Guindales – San Carlos 1,530.00 

Parque ecológico Parque  Huancayo Jr. Santa Mónica 1ra Cuadra – San Carlos 476.00 

Parque Ecológico Parcial Parque  Huancayo Inter. Jr. Ramiro Priale y Calle Los Pinos, Jr. Ramiro Priale y Calle S/N. – Yauris 2,400.00 

Parque Ecológico parcial Parque  Huancayo Inter. Jr. San Santiago y  Sn Antonio – Sn Carlos 951.13 

Parque Residencial Parque  Huancayo Calle Alameda del Remanso II-Chorrillos 982.66 

Parque Infantil Parque  Huancayo Esq. Husares de Junín e Inca P. - Ocopilla 1,756.94 

Parque Ecológico Parque  Huancayo Esq. Calle Jose S. Chocano y  Heraud –Sn Carlos 5,741.20 

Parque Los Claveles Parque  Huancayo Calle Los Robles Cdra 1 - Palian 1,312.49 

Parque Los Tulipanes Parque  Huancayo Esq. Calle Boreal y  Eucaliptos- Ex Fundo Colpa 1,387.71 

Parque Las Rosas Parque  Huancayo Entre Calles Laureles y Manzanos - Ex F.Colpa 1,609.59 

Con cerco vivo Parque  Huancayo Inter. Calle  Eucaliptos y  Manzanos – Ex F. Colpa 1,787.05 
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Con cerco vivo. Parque  Huancayo Calle Eucaliptos-Ex Fundo Colpa 132.20 

Con cerco vivo. Parque  Huancayo Calle Eucaliptos-Ex Fundo Colpa 124.41 

Con cerco vivo. Parque  Huancayo Inter. Calle Eucaliptos y   Pinos -Ex Fundo Colpa 114.65 

Con cerco vivo. Parque  Huancayo Inter. Calle Eucaliptos y   Pinos -Ex Fundo Colpa 112.97 

Con cerco vivo. Parque  Huancayo Inter. Calle Eucaliptos y   Pinos -Ex Fundo Colpa 119.43 

Con cerco vivo. Parque  Huancayo Inter. Calle Eucaliptos y   Pinos -Ex Fundo Colpa 133.74 

Con cerco vivo. Parque  Huancayo Inter. Calle Eucaliptos y   Pinos -Ex Fundo Colpa 154.74 

Terreno Natural Parque  Huancayo Calle Pensamiento, Valeriana y Orquidea 835.89 

Parque Infantil y área verde Parque  Huancayo Pje. Dos, Pje. Cuatro y Pje. Ocho-Uñas 1,070.00 

Parque infantil  Parque  Huancayo Calle  Cinco y Ocho -Uñas 1,396.57 

Terreno Natural  Parque  Huancayo Calle Siete, Ocho,  Nueve y  Dieciocho-Uñas 1,619.75 

Habilitación urbana  Parque  Huancayo Esq. Jirón Eva y Pje. Querubines – Ex F. Chorrillos 294.01 

Habilitación urbana  Parque  Huancayo Entre Jr. Eva y Jr. Adan,Psj. Querubines los Angeles– Ex Fundo Chorrillos 294.01 

Habilitación urbana Parque  Huancayo Esq. Jr. Eva, Pje. Angeles y Jr. Adan – Ex Fundo Chorrillos 294.01 

Habilitación urbana  Parque  Huancayo Jr. Eva y Jr.Adan– Ex Fundo Chorrillos 294.01 

Terreno natural-INVADIDO Parque  Huancayo Inter. Av. Circunv. y Alam. Trav.– Ex F. Chorrillos 1,910.52 

Alameda  Parque  Huancayo Inter.. Alameda Traverso y Jr. Sumac –Chorrillos 1,088.06 

Alameda  Parque  Huancayo Inter.Alam.Traverso y Jr. Hantu, Quishuar–Ex Fdo. Chorrillos 1,014.38 

Terreno natural-INVADIDO Parque  Huancayo Av. Circunv. Y Jr. Cusi Alam. Traver.- Chorrillos 144.08 

Parque  Parque  Huancayo Calle Miguel Grau (Circuito) – Palian 1,126.91 

Parque  Parque  Huancayo Esq. Calle Los Fresnos y Calle 1 – Chorrillos 830.17 

Parque Ecológico parcial y campo de fulbito Parque  Huancayo Paseo El Sol - Hualmita 1,795.07 

Parque Ecológico Parque  Huancayo Paseo El Sol - Hualmita 1,000.72 

Parque y Juegos Infantiles Parque  Huancayo Calle Paseo de la Colina - Chorrillos 1,201.00 

Parque y Juegos Infantiles Parque  Huancayo Esq. de Calles 2 y 4 - Paliàn 5,097.79 

Parque y Juegos Infantiles Parque  Huancayo ESQ. Calle 13, Calle 11, Calle 10 y Calle 7 1,688.39 

Parque 15 de Junio Parque  Huancayo Jr. Loreto y Jr. Mantaro - Cercado Hyo. 1,862.51 

Parque Madre Huanca Parque  Huancayo Av. Arica y Prol. Mantaro - Cercado Hyo. 1,363.70 

Parque Inmaculada Parque  Huancayo Jr. Ica  y Jr. Mantaro- Cercado Hyo 1,149.00 

Parque Palian Parque  Huancayo Esq. Av. Palian y Jr. Santa Rosa- Palian 1,025.97 

Parque Mártires del Periodismo Parque  Huancayo Pje. Saúl Muñoz Menacho cdra 6 - Cercado Hyo. 128.30 

Parque Mártires del Periodismo Parque  Huancayo Esq. Av. Circunvalación y Jr. Lima- Cajas Chico 1,071.90 

Parque Cesar Vallejo Parque  Huancayo Esq. Av. Jacinto Ibarra y Pje. Cesar Vallejo-Cerc. Hyo 905.66 

Parque Fantasía Huanca Parque Huancayo Esq. Jr. Miraflores y Prl. Calixto- Pultuq. Baja 1,748.82 

Juegos Infantiles, parque ecológico  Parque Huancayo Esq. Pje. Linaria y Jr. Linoleina – San Carlos 935.52 

Invadido parcialmente con Ampliación de invasión Parque Huancayo Inters. Prol. Sn Santiago y rio Shullcas– Sn Carlos 656.17 

Alameda M. Traverso  Parque Huancayo Esq. Paseo M.Traverso y C. Cedros– San Carlos 3,230.50 

Parque Ecológico  Parque Huancayo Calle los Fresnos y los Cipreces – San Carlos 800.00 

Parque Ecológico Parque Huancayo Esq. S/N  Fernando y Prol Sn Santiago – Sn Carlos 1,043.71 

Terreno Natural Parque Huancayo Pje. Peatonal Alt. Santiago prolg. Fern.– San Carlos 220.78 

Terreno Natural Parque Huancayo Esq..San Fernando y Prol. Santiago – San Carlos 141.16 

Arborizado Parque Huancayo Esq. Jr Margaritas. Rosas y  Jardines- Sn Carlos 2,256.67 

Parque Identidad Wanka Parque Huancayo Esq. Calle San.Agustín y San Jorge 5,765.30 
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Terreno Natural - Donado a Centro Educativo para 
custodia 

Parque Huancayo Esq. Calle Uno y psj. Dos – Cerrito Libertad 213.44 

Parque Ecologico  Parque Huancayo Calle Sarita Colonia 2da cdra – San Carlos 327.28 

Parque Ecologico  Parque Huancayo Calle Sarita Colonia 2da cdra – San Carlos 409.15 

Terreno Natural y Parque  Parque Huancayo Av. Circunv. Y Jr. Los Sauces-Cerrito Libertad 4,756.24 

Terreno Natural  Parque Huancayo Esq. Av. Circunv. y Jr. Huayruro– Cerrito Libertad 1,194.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Esq. Av. Circunv. y  Jr.las Flores – Cerrito Libertad 743.78 

Terreno Natural, 01 losa deportiva Parque Huancayo Esq. Av. Alameda y Circunv.– C. Viv. Sta Isabel 21,060.70 

Terreno Natural  Parque Huancayo Esq. Av. Alameda y Jr. Medusa, Geminis Fenix– C.Viv. Sta Isabel 3,600.00 

Invadido x Centro Educativo Saco Oliveros-
Judicializado 

Parque Huancayo Av. Crl Santivañez y Jerónimo de Silva-Sn Carlos 880.50 

Terreno Natural Parque Huancayo Esq. Prol. Abancay y Pje. Magisterial – San Carlos 183.54 

Arborizado Parque Huancayo Jr. Los Jardines 1ra Cuadra. - San Carlos 241.75 

Terreno Natural  Parque Huancayo Esq. Calle Escorpio, Piscis y Jr. Libra -Palian 3,488.81 

Terreno Natural  Parque Huancayo Esq. Calle Libra-Calle Leo – Palian 1,828.73 

Terreno Natural Parque Huancayo Esq. Calle Acuario y Malecon – Palian 1,837.37 

Terreno Natural Parque Huancayo Jr. Libra 1ra Cdra – Palian 730.36 

Invadido con construcciones (JUDICIALIZADO)  Parque Huancayo Esq. Jr.Chacabuco y Grau -Cerrito Libertad 4,300.65 

Alameda M.Traverso Parque Huancayo Alameda, M. Traverso Orrego Cdr 2 – Sn Carlos 1,920.10 

Cerco Vivo Parque Huancayo Jr. San Santiago y La Plata–San Carlos 1,028.20 

Con murete de identificación, requiere 
mantenimiento 

Parque Huancayo Esq. La Plata y San Gregorio–San Carlos 258.90 

Con siembra-INVADIDO Parque Huancayo Jr. San Santiago–San Carlos 156.50 

Terreno Natural Parque Huancayo Inter. Sebast.Salazar B. y Pje. Salaverry-Sn Carlos 11,560.10 

Terreno natural  Parque Huancayo Esq. Av. Sn Carlos y Lorenzo  Brindizi-San Carlos 1,159.55 

Parque Residencial Parque Huancayo Calle Nº 01- Ex fundo Chorrillos 1,000.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Los Ñandues Sur- Palian 2,887.90 

Alameda Traverso  Parque Huancayo Paseo Manuel Traverso  Cdra 4– Ex Fundo Colpa 2,908.55 

Parque Los Girasoles Parque Huancayo Entre  Calles los Pinos y Boreal - Ex Fdo Colpa 1,699.37 

Parque Parque Huancayo Esq. Nación Wanka y Jr. Cusi y Jr. Urpi–Chorrillos 2,150.80 

Alameda La Merced IV Parque Huancayo Esq. Alam.La Merced Norte y Pj. Quinuales- Ex  F. Colpa 4,078.86 

Alameda Manuel Traverso IV Parque Huancayo Esq. Alam. Travers.C.Centauro-Ex F. Colpa 2,710.77 

Cercado con plantas Parque Huancayo Calle Miguel Grau (Circuito) – Palian 396.62 

Terreno Natural Parque Huancayo Pje. Valenzuela y Pje. Las Alondras - Palian 143.61 

Terreno Natural-invadido con cerco perimétrico Parque Huancayo Inter. Calle San Luis, Calle Dos y Tres - Palian 3,921.13 

Terreno natural  Parque Huancayo Calle Dos, riachuelo, tram C. San Luis - Palian 391.94 

Terreno Natural Parque Huancayo Intersec. Calle San Luis y Calle Dos- Palian 506.26 

Pelota de Trapo (Parque) Parque Huancayo Esq. Pje. Baldeon y Pje. Porvenir - Ocopìlla 573.40 

Terreno natural Parque Huancayo Jr. Chacabuco Cdra 1 Jr.san Agust. Prol,Paracas- Hualmitá  112.39 

Terreno natural Parque Huancayo Esq. Calle Progreso y Pje. Ciro Alegría - Palian 1,828.46 

Terreno natural, uso como campo de vóley Parque Huancayo Entre Jr. C.  Vallejo y Pje. Ciro Alegría  - Palian 411.00 

Terreno natural Parque Huancayo Pje. C. Alegría c/ Linderos Anexo Uñas- Palian 200.00 

Terreno natural Parque Huancayo Paseo Las Retamas- Chorrillos 800.82 
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Terreno natural  Parque Huancayo Jr. Cap. Gutiérrez Mendosa  y  Riachuelo Colpa 408.64 

Terreno natural Parque Huancayo Jr. Cap. Gutiérrez Mendoza  y Riachuelo Colpa 587.36 

Terreno natural  Parque Huancayo Jr. Cap. Gutiérrez Mendoza  y Riachuelo Colpa 439.58 

Terreno natural  Parque Huancayo Jr. Cap. Gutierrez Mendoza y Riachuelo Colpa 528.79 

Terreno natural  Parque Huancayo Jr. Cap. Guzman Espinoza y Riachuelo Colpa 594.97 

Terreno natural Parque Huancayo Av. Centauro faja marginal y Pje. Shename Colpa 148.97 

Terreno natural Parque Huancayo Av. Centauro y faja marginal riachuelo Colpa 249.28 

Parque Parque Huancayo Calle Emilio Romero y Pje.Los Portales–Cajas Chico 1,195.00 

Cerco Vivo Parque Huancayo Esq. De Calle Progreso y Pasaje N° 1 1,132.03 

Cerco Vivo Parque Huancayo Calle Progreso S/N 112.88 

Terreno Natural Parque Huancayo Jr.santa martha y  jr las flores pje. los quinuales 2,170.15 

Cerco Vivo  Parque Huancayo Jr.Las Flores-Altura del Jr. Sta.Martha 294.44 

Terreno natural Parque Huancayo Calle los flamencos - chorrillos 828.99 

Terreno natural Parque Huancayo Calle los flamencos - chorrillos 797.70 

Terreno natural Parque Huancayo recreación 2 - chorrillos 150.00 

Terreno natural Parque Huancayo Pje. Ramírez 163.91 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 120.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 120.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 120.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 120.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 120.00 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 120.01 

Terreno Natural Parque Huancayo Calle Antonio de Sucre 128.99 

Terreno Natural Parque Huancayo Esq. Jr. Salcedo y Jr. Huancas (Barr. Salcedo) 117.15 

Parque Santiago Wanka -Norte Parque Huancayo Prol. Tarapacá y Pje. J. Heraud-Cajas Chico 859.80 

Terreno natural Parque Huancayo Av. libertadores  cdra 2 Cerrito Libertad– Hyo 1,163.68 

Invadido parcialmente Parque Huancayo Av. Libertadores  cdra 2 Cerrito Libertad- Hyo 1,024.40 

Obelisco Parque Huancayo Intersec.Av. Giraldez y Av. Leandra Torres-Cerc. Hyo 100.00 

Terreno natural Parque Huancayo Pje. Atahualpa y Capilla – Barrio Salcedo 311.85 

Recreación pasiva Parque Huancayo Av. Ocopilla- Mz. "Z1" Lote "1" 599.60 

Terreno natural Parque Huancayo Av. Ocopilla- Mz. "A2" Lote "3" 107.20 

Complejo Deportivo Campeones Nacionales 

Complejo 
Deportivo 

Huancayo Esq. Calle San Jorge, y San Agustin, - San Carlos  2,646.74 

Complejo Deportivo y Parque Pensamiento Huancayo Calle los Cosmos, Los Gladiolos, Azucenas y Calle Begonias- Yauris 6,790.00 

Complejo Deportivo Huancayo Inters. J. Galvez y Pje. San Jose  – Pultuquia baja 333.92 

Complejo deportivo Huancayo Jr. Inclan y los Zorros – Ocopilla 2,616.57 

INVADIDO-Construcción material noble Depósito Huancayo Esq. Pról. Piura Nuevo y Jr. Guido – Cercado Hyo 28.00 

Complejo Deportivo Recreacional  
 
 
Complejo 
Deportivo 
 

Huancayo Esq. Jr. las Dalias y los Crisantemos – la Ribera 2,062.88 

Parque Garay Salas y Complejo Deportivo Huancayo Esq. Calle Sn Antonio y Sn Gregorio-Sn carlos 3,375.00 

Complejo Deport., Parque Infantil Huancayo Los Sauces y Los Quinuales –San Carlos 4,642.87 

Complejo deportivo Huancayo Esq. Husares de Junín e Inca P. - Ocopilla 1,093.60 

Integrado al Polideportivo Huancayo Esq. Av. Las Flores y  Nacion Wanka-Chorrillos 520.90 

Peña Turística y Piscina  Huancayo Esq-  Montecarlo y P.Taylor-Cerrito Libertad 14,047.00 

Complejo Deportivo Huancayo Esq.Av. José Olaya y Prol Piura Antigua – Hyo. 777.12 

Complejo Deportivo Huancayo Jr. Huánuco, prox. a Av. Yanama - Yanama 1,610.70 
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Losa Deportiva  
Campo 
deportivo 
 
 
 
 
Campo 
deportivo 
 

Huancayo Esq. Linoleina y Faja marg. rio Florido – San Carlos 1,533.11 

Complejo Deportivo Huancayo Esq. Jr. Don Bosco y Psj. San Lucas -San Carlos 4,314.62 

Losa deportiva Huancayo Inters. Jr. Quinual y Jr. Jassi - Cerrito Libertad 1,487.56 

Campo deportivo Huancayo Esq. Calle Dn Bosco y San Roque– El Pinar 2,530.00 

Losa Deportiva - Parque Ecológico Huancayo Esq. Av. Las Flores y los Guindales y Av. Circunvalaciòn – Yauris 2,487.87 

Losa Deportiva, Parque Infantil Huancayo Intersec. Jr. los Alamos y  Los Quinuales – Palian 2,946.68 

Campo deportivo  Huancayo Jr. Capricornio, Jr. Aries, Piscis y Escorpio – Palian 3,869.31 

Uso temporal recreación activa con arcos metálicos Huancayo Calle Los Fresnos Cdra 3 –San Carlos 399.67 

Campo Deportivo Huancayo Esq. Av. Crl Santivañez, Quinuales y Los Sauces –Sn Carlos 2,133.10 

Campo de Voleyball Huancayo Esq. Calle Stos Chocano y M.Wiesse– San Carlos 1,712.10 

Campo deportivo con arcos Huancayo Jr. Golondrinas – Cdra 1Chorrillos 1,970.63 

Losa deportiva  Huancayo Esq. Pje. Mi.Bastidas y Pje. Mariategui-Ocopilla 483.50 

Losa Deportiva Huancayo Prol. Huaytapallana y Pje. Chasquis 2,204.21 

Losa Deportiva Huancayo Pje. Saúl Muñoz Menacho cdra4 AA.HH la rosa 1,642.90 
FUENTE: UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL – SGA – MPH / FECHA CORTE 30/09/202
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Vehículos y maquinarias 

TIPO DE BIEN DESCRIPCION CANTIDAD 
VEHICULOS AUTOMOVIL 8 

VEHICULOS 
CAMION (VOLQUETE, CISTERNA, 
REMOLCADOR, OTROS) 

15 

VEHICULOS CAMIONETA 25 

VEHICULOS 
CARRO MARCADOR DE LINEAS PARA 
CAMPOS O PISTAS 

1 

VEHICULOS CARROZA 1 

VEHICULOS MOTOCICLETA 32 

VEHICULOS MOTOFURGON 13 

VEHICULOS SEMIREMOLQUE 1 

MAQUINAS FAJA TRANSPORTADORA 1 

MAQUINAS LOCOMOTORA 1 

MAQUINAS PINTARRAYAS 1 

MAQUINAS PLANTA CHANCADORA 1 

MAQUINAS PLANTA DE ASFALTO EN CALIENTE 1 

MAQUINAS PRENSA (HIDRAULICA Y OTRAS) 2 

MAQUINARIA PESADA CARGADOR FRONTAL 4 

MAQUINARIA PESADA MINICARGADOR FRONTAL 2 

MAQUINARIA PESADA MONTACARGA 1 

MAQUINARIA PESADA MOTONIVELADORA 3 

MAQUINARIA PESADA PAVIMENTADORA 1 

MAQUINARIA PESADA RETROEXCAVADORA 2 

MAQUINARIA PESADA 
RODILLO (LISO, NEUMATICO, TANDEM) 
VIBRATORIO AUTOPROPULSADO 

5 

MAQUINARIA PESADA TRACTOR ORUGA 2 

TOTAL 123 
                  Fuente: Unidad de control patrimonial – SGA – MPH / fecha corte 30/09/2022 
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RECURSOS FINANCIEROS   

Ingresos de la Municipalidad Provincial de Huancayo 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: INGRESOS POR GENERICA, 2017-2022 

Genérica 
INGRESOS POR AÑOS (soles) 

 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 
TOTAL 140,507,757 121,139,483 120,819,234 152,351,970 141,820,730 125,682,551 

1.1 
IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES 
OBLIGATORIAS 

28,570, 745 30,505, 439 37,283,211 23,965,993 31,403,198 34,922.330 

1.2 CONTRIBUCIONES SOCIALES 13,356 13,141 -  - - 

1.3 
VENTA DE BIENES Y SERVICIOS Y 
DERECHOS ADMINISTRATIVOS 

16,679, 387 17,914, 212 18,780,872 13,348,550 17,659,713 20,692,615 

1.4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 25,207, 432 28,370, 790 25,087,783 26,778,159 30,971,650 35,923,545 

1.5 OTROS INGRESOS 26,585, 237 9,712, 721 8,223,118 29,364,009 6,741, 314 6,396,079 

1.6 
VENTA DE ACTIVOS NO 
FINANCIEROS 

 4     

1.8 ENDEUDAMIENTO  2,568, 788 5,833,993 19,583,096 3,302, 282 389,372 

1.9 SALDOS DE BALANCE 43,451, 600 32,054, 389 25,610,257 39,312,163 51,742,573 27,358,551 
Fuente: Memoria Institucional MPH – 2022 
 
 

 

 
El año 2020, el ingreso municipal alcanzo el monto más alto: 152, 351,970 millones de soles, debido a la transferencia 

a la Municipalidad de las utilidades de la Caja Municipal que fue de 21, 968,074 millones de soles. Las transferencias 

de utilidades brindan un impulso positivo a los ingresos de la Municipalidad Provincial de Huancayo de 

aproximadamente 14%. 

En la composición presupuestal, el componente "Impuestos y contribuciones obligatorias" llegan a alcanzar el 23% 

del total de ingresos, y tiene como columna vertebral al Impuesto Predial. 

El componente “Donaciones y Transferencias" alcanzan el 21% del total de ingresos, teniendo aun como principal 

fuente al FONCOMUN. 

Quizás, lo inquietante constituye el alto porcentaje de los Saldos de Balance, que en promedio alcanza el 28% del 

total de ingresos en los cuatro (04) años 2019 - 2022. 

En todo caso, es necesario  enfocarse  en los ingresos de los servicios de Serenazgo, Limpieza Pública, Parques y 

Jardines.  

Estos servicios en el mediano y largo plazo, luego que el impuesto predial llegue a cubrir su cobertura última, deben 

ser la fuente principal de ingresos municipales, alcanzando un servicio de muy alta calidad a la población. 

Es probable que la clave, la esencia, en el caso de limpieza pública, para alcanzar eficiencia, lo encontraremos en 

la ampliación e intensificación del Programa SEPARE, tal como hace cinco (05) años ha sugerido el Banco 

Interamericano de Desarrollo (BID), que es necesario el aprovechamiento del potencial económico de los diversos 

elementos de la cadena de basura: re utilización, reciclaje, conversión a fertilizantes. A la fecha la Municipalidad lo 

ejecuta, pero su cobertura es reducida. Una intensa educación ambiental como parte de la política pública local, 

podría ser importante. 

 En el caso de Parques y Jardines, la planeación prospectiva hacia la parques y jardines con significación turística 

(temática, de identidad, tecnológica, artístico, musical, etario, de bonsái entre otros) pueden dinamizar la industria 

turística local, teniendo como hub a las areas de recreación pasiva y activa.  

Como se demostró en el acápite referente a las inversiones en áreas de recreación pasiva y activa, en los últimos 

siete (07) años, fueron mínimas. Solo el año 2022, la inversión en esta línea de acción, ha merecido una fuerte 

atención por la institución edil. 

 

 Considerando solo los ingresos por las Especificas 1.1 y 1.3, que alcanzan a 57,721,762 millones de soles para el 

año 2022, se obtiene el ingreso per cápita municipal aproximado siguiente:  
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INGRESO MUNICIPAL POR LAS ESPECIFICAS 1.1 y 1.3 = 57, 721,762 

POBLACION TOTAL DISTRITO DE HUANCAYO= 119,993 Habs. 

INGRESO PER CAPITA =57, 721,762/119,993 = 481 soles por habitante, por año, por todo concepto, incluido 

arbitrios municipales. 

Significa que existe un potencial de duplicar en varios de estas específicas de ingresos, siempre y cuando la 

Institución Edil, le brinde el personal especializado y la logística e instrumentos técnicos y normativos pertinentes, 

principalmente a la Gerencia de Desarrollo Urbano. 

 Dentro de la Genérica 1.1 Impuestos y Contribuciones Obligatorias, el 39% corresponde al Impuesto predial, y 

el 19% a Impuesto a los juegos y máquinas tragamonedas. El 2% de los ingresos en esta Genérica corresponde 

a Contribuciones especial por obras públicas. 

 Dentro de la Genérica 1.3 Venta de Bienes y Servicios y Derechos Administrativos:  

 El 20% proviene de Urbanizaciones (habilitaciones urbanas) y Licencia de Construcción; y el 42% 

corresponde   los servicios por Limpieza Pública, Serenazgo y Parques y Jardines. 

 Dentro de la Genérica 1.4 Donaciones y Transferencias, el 81% de los ingresos municipales provienen del 

FONCOMUN. 

 Dentro de la Genérica 1.5 Otros Ingresos, el 53% de los ingresos provienen de Infracciones al Reglamento de 

Tránsito y Transportes. 

 

Deducciones 

 El impuesto predial y los servicios públicos están en relación directa con los predios registrados en el SATH. 

 Al año 2021, el Servicio de Administración Tributaria, tenía en su inventario predial más de 50,860 predios 

debidamente registrados. 

 Y como queda expuesto, los ingresos por impuesto predial alcanzan a 12, 175,178 y 14, 641,576 millones de 

soles los años 2021 y 2022 respectivamente (alta morosidad). 

 Referente al incremento de la recaudación de ingresos de la Municipalidad Provincial de Huancayo: 

 Entre los años 2019 y 2022, los ingresos por el Rubro 07 se incrementaron en 54%.  Por el Rubro 08 (Impuestos 

municipales), el incremento es del   1%. 

 Lo más preocupante de los ingresos municipales, es la disminución de la recaudación de ingresos por el rubro 

09 entre los años 2021 a 2022, en 17%.  
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: TRANSFERENCIAS RECIBIDAS POR CUMPLIMIENTO DEL 

PROGRAMA DE INCENTIVOS 2010-2022 

AÑOS 
TRANSFERENCIA DEL MEF  A LA  MPH/ 

CUMPLIMIENTO METAS 
%  METAS CUMPLIDAS 

2022 1,849,926  

2021 2,385,647  

2020 4,736,936  

2019 1,331,654  

2018 2,011,661 69% 

2017 3,152,739 85% 

2016 3,154,614 90% 

2015 3,170,274 73% 

2014 4,006,752 93% 

2013 9,878,758 100% 

2012 4,621,922 100% 

2011 6,144,302 95% 

2010 - I 6,473,242 97% 

2010-II   
TOTAL 52,918,427   

 

   Fuente: SIAF, Municipalidad Provincial de Huancayo. 

UTILIDADES DE LA CAJA MUNICIPAL DE AHORRO Y CREDITO 

Otra fuente de ingreso de la Municipalidad Provincial de Huancayo, son las utilidades de la Caja 

Municipal. 

Según está registrado en la Página Web de la Caja Municipal, “Mediante DS N° 191-86-EF, del 04 de 

junio de 1986 y la Resolución SBS N° 599-88, del 25 de julio de 1988, se autorizó el funcionamiento de 

la Caja Municipal de Ahorro y Crédito de Huancayo, quien inició sus operaciones el 08 de agosto de 

1988..." 

En los últimos 13 años (2010-2022), la Municipalidad Provincial de Huancayo ha recibido la suma de 

103, 698,972 millones de soles, de las utilidades de la Caja Municipal, que en promedio constituyen el 

6.9% del total de ingresos de la Municipalidad en ese mismo periodo. 

Estos fondos se destinan a inversiones en obras públicas, previamente aprobadas por el Concejo 

Municipal. Los años (2018, 2019, 2021, 2022), no se efectivizó la transferencia de las utilidades a la 

Municipalidad Provincial de Huancayo. 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: TRANSFERENCIAS DE UTILIDADES DE LA CAJA 
MUNICIPAL, 2010-2022 

AÑOS 

UTILIDAD DE LA 

CAJA 

RECIBIDA  POR LA 

MPH 

UTILIDAD RECIBIDA 

DE LA 

CAJA/SUMATORIA 

DE UTILIDAD TOTAL 

PIM (INGRESOS) 

MPH 

INGRESOS TOTAL 

EJECUTADOS DE LA 

MUNICIPALIDAD 

UTILIDAD RECIBIDA 

DE LA CAJA 

HUANCAYO/PIM DE 

LA MPH 

UTILIDAD 

RECIBIDA DE LA 

CAJA/INGRESO 

TOTAL DE LA 

MUNICIPALIDAD 

2022 0  125,682,551 147,773,515 0 0 

2021 0  118,850,181 141,851,883 0 0 

2020 21,968,074 0.21 126,004,791 152,351,970 17 14 

2019 0 - 116,078,966 120,818,181 0 0 
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2018 0 - 125,973,992 121,139,483 0 0 

2017 17,377,780 0.17 144,277,159 140,507,757 12 12 

2016 16,849,690 0.16 136,335,746 131,657,321 12 13 

2015 12,253,054 0.12 96,975,737 95,897,477 13 13 

2014 9,550,651 0.09 99,061,194 94,164,876 10 10 

2013 14,890,813 0.14 99,667,709 96,350,715 15 15 

2012 0 - 83,572,653 82,647,243 0 0 

2011 5,665,234 0.05 80,862,935 79,928,029 7 7 

2010 5,143,677 0.05 80,119,214 77,714,173 6 7 

Sumator

ia 103,698,972 
1.00 

1,433,462,828 1,482,724,257 
7 7 

Fuente: SIAF, obtenido con Melissa. Municipalidad Provincial de Huancayo, 2010-2012 

  
IMPORTANCIA DE LOS INGRESOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS (09) 

Los ingresos por el Rubro Directamente recaudados (09), significa los ingresos generados por los servicios a la 

ciudadanía, que presta la Municipalidad Provincial de Huancayo, entre ellos la Tasas, Servicios (principalmente 

Limpieza pública, Seguridad ciudadana, Parques y Jardines), de venta de bienes, de acuerdo a la normatividad 

vigente (Ley Orgánica de Municipalidades N° 27972). 

La participación de los ingresos municipales 09 Directamente Recaudados en relación al ingreso municipal total 

ejecutado en el periodo 2015:2022, alcanza en promedio al 39%. Es decir, del 100% de los ingresos efectivos, el 

39% corresponde al Rubro 09.  El año 2022, este porcentaje fue de 28%, el más bajo de los últimos 08 años. 

 

Esta baja participación porcentual de la 09 en el presupuesto municipal, tiene efectos limitantes en la autonomía 

financiera municipal, disminuye la capacidad autónoma de decisión de la política municipal.  Asimismo, al parecer, 

existe ausencia de relación entre la provisión de los servicios municipales y el pago de arbitrios, quizás sea necesario 

realmente elaborar un catastro multifuncional para equilibrar estas variables (provisión de servicios de calidad y pago 

 dejjarbitrios). 

 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: INGRESOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS, 2015-2022 

ORDEN AÑOS 
INGRESOS 

EJECUTADOS 

INGRESOS s/ 

(Rubro 09) 

VARIAC %  POR 

AÑOS 

INGRESOS POR 09/ 

INGRESOS 

EJECUTADOS 

0 2015 95,897,477 42,299,963  44 

1 2016 131,657,321 60,815,884 44 46 

2 2017 140,507,757 73,166,659 20 52 

3 2018 121,139,483 49,489,873 -32 41 

4 2019 120,819,234 39,946,161 -19 33 

5 2020 152,351,970 50,218,387 26 33 

6 2021 141,851,833 49,413,557 -2 35 

7 2022 147,773,515 41,029,967 -17 28 

TOTAL 1,051,998,590 406,380,451  39 

Fuente: elaborado en base al SIAF 
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Egresos de la Municipalidad Provincial de Huancayo 

El año 2022, el devengado de la Municipalidad Provincial de Huancayo, alcanzo la suma de 119, 763,095 
millones de soles, que constituye el 87% del PIM. En los últimos 18 años, el indicador de eficacia de 
devengados fue, en promedio superior al 75%.  La variación porcentual del gasto municipal mantiene 
una tendencia similar a la de ingresos, en el mismo periodo: fuerte contracción cada fin de gestión 
municipal. La eficacia del gasto respecto al PIM, en promedio del 2005 al 2022 alcanza el 75%. El 
saldo presupuestal de gastos, asciende en promedio a más del 20% del PIM en el mismo periodo.  El 
saldo presupuestal del año 2020, fue del 21%. El saldo presupuestal del año 2022 fue de 22%. Merece 
una evaluación sobre la capacidad oportuna del gasto institucional. 

Fuente: Memoria Institucional MPH – 2022 
 
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO:  DEVENGADOS 2005-2021 

Años PIA PIM 
Ejecución 

Devengado UE 
Saldo  

% Ejec. 
PIM 

% Ejec. 
PIA 

Var. %  
2006-2021 

2005 32,894,958 50,248,505 22,552,428 27,696,077 45 69   

2006 35,994,959 46,870,268 43,269,342 3,600,926 92 120 92 

2007 38,302,504 51,843,204 36,181,590 15,661,614 70 94 -16 

2008 44,321,401 72,002,566 53,869,962 18,132,604 75 122 49 

2009 48,997,024 80,975,547 59,764,627 21,210,920 74 122 11 

2010 44,547,274 81,716,466 64,199,495 17,516,971 79 144 7 

2011 49,127,430 88,860,881 65,884,798 22,976,083 74 134 3 

2012 54,053,306 93,948,603 77,450,404 16,498,199 82 143 18 

2013 58,674,928 116,498,620 86,039,382 30,459,238 74 147 11 

2014 62,578,922 104,901,160 84,939,828 19,961,332 81 136 -1 

2015 68,514,003 101,468,904 72,312,357 29,156,547 71 106 -15 

2016 68,596,403 139,734,398 90,616,273 49,118,125 65 132 25 

2017 74,234,366 152,751,436 117,835,023 34,916,413 77 159 30 

2018 77,860,591 135,332,319 97,436,716 37,895,603 72 125 -17 

2019 88,767,373 129,747,217 105,494,697 24,252,520 81 119 8 

2020 93,944,538 143,978,667 110,664,966 33,313,701  77  118  5  
2021 95,324,336 128,005,763 108,822,238 19,183,525 85 114 -2 
2022 92,628,282 136,204,310 119,763,095 16,441,215 87 129 10 

TOTAL 1,129,362,598 1,854,756,520 1,417,435,439 437,321,081 75 127  
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Referente a la variación porcentual del gasto, como queda dicho, los vaivenes propios de los cambios de gestión 

que dura cuatro (04) años, dejan su huella en la disminución de los devengados, al finalizar las gestiones. 

Devengados por función  

Los Gastos por Funciones, nos muestran los gastos por Actividades afines, sectoriales y coordinadas, 
tendientes a alcanzar objetivos de las instituciones públicas. 
La Municipalidad Provincial de Huancayo, como gobierno local responsable de la promoción del 
desarrollo integral y sostenible de la Provincia de Huancayo, elabora el planeamiento y la ejecución de 
sus finanzas, considerando dieciséis (16) funciones públicas:  

 Planeamiento, gestión y reserva de contingencia; Orden Publico y Seguridad; Trabajo; Comercio; 
Turismo; Agropecuaria; Transporte; Ambiente; Saneamiento; Vivienda y Desarrollo urbano; Cultura y 
Deportes; Educación; Protección Social, y Deuda Publica. 

El año 2021, el devengado Presupuestal de la Municipalidad Provincial de Huancayo, alcanzó la suma 
de 108, 821,150 millones de soles. 

 El 45% del devengado fue ejecutado en la Función Planeamiento, Gestión y Reserva de Contingencia. 

 El 15% en la Función Transportes 

 El 12% en la Función Ambiente.  
 
Al 2022.  De acuerdo a la información, se tiene 16 Funciones. 
En todas las Funciones, se realizan Actividades.  Y entre todas las 16 Funciones, se ejecutaron de 118 
a 146 Metas. 
En el periodo 2019-2022, en promedio, los gastos en Actividades alcanzaron el 75% del total de 
devengados de la Municipalidad. 
Del 100% de gastos por Funciones, el 62% pertenecen a la Función 03 Planeamiento, Gestión y 
Reservas de Contingencia. 
En segundo lugar, están los devengados en las Funciones 015 Transportes, y 017 Ambiente. 
En lo referente a la Función 03, se refiere principalmente a la Gestión de Recursos Materiales, Humanos 
y Reservas de Contingencia 

 El año 2022, los devengados en Funciones, alcanzo la suma de 88, 455,285 millones de soles, el 
74% del gasto total de la Municipalidad. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: DEVENGADOS EN ACTIVIDADES POR FUNCION, 2019-2022 

DEVENGADOS POR CATEGORIAS PRESUPUESTALES 2019-2022 

En el periodo 2019: 2022, en la Municipalidad Provincial de Huancayo, los devengados en 18 Programas 
Presupuestales alcanzaron el monto de 444, 656,015 millones de soles. 
Comparando la composición de los devengados en Programas Presupuestales (PP) entre los años 2019 
y 2022, se observa:  

 Los PP 036 (Gestión Integral de Residuos Sólidos), 082 (Programa Nacional de Saneamiento 
Urbano), 0138 y 0148 (Reducción del Tiempo, Inseguridad y Costo Ambiental en el Transporte 
Publico) internan los mayores montos en devengados, tanto en Actividades como en Proyectos. 

 El PP 0087 (Incremento de la Competitividad del Sector Artesanía) no ha merecido atención alguna 
(cero presupuesto), y por tanto, este presunto descuido causa efectos desfavorables en los PP 0127 
(Mejora de la Competitividad de los Destinos Turísticos) y en el PP 0132 (Puesta en Valor y Uso 
Social del Patrimonio Cultural), y por tanto ralentiza el desarrollo de la industria cultural, turística a 
nivel provincial. 
Comparando el incremento presupuestal y de devengados en PP entre los años 2019 y 2020, 
positivamente, se observa que: 

 El PP 101 (Incremento de la Práctica de Actividades Físicas, Deportivas y Recreativas) ha merecido 
una adecuada atención presupuestaria.  Aquí se ha considerado una fuerte inversión en 
Infraestructura de recreación en el Distrito de Huancan.   

 En este punto, la realidad obliga a la Municipalidad Provincial de Huancayo, a Diseñar y Gestionar 
una Política Publica del Deporte, adecuada a la geografía física del espacio andino. 
La implementación de esta Política, apropiada para el fenotipo de la persona, a mediano y largo 
plazo impulsaría la práctica de deportes como el Atletismo en su variante de velocidad y resistencia, 
incentivando a la niñez y juventud a la práctica de actividades saludables. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: DEVENGADOS POR CATEGORIAS PRESUPUESTALES, 2019-

2022 

 



  PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL 2024-2029 

 

 246 

  

       

DEVENGADOS EN ACTIVIDADES, OBRAS Y ACCIONES DE  INVERSION 2019-2022 

En el periodo 2019-2022, en promedio, el devengado directo en obras públicas, alcanza al 26% del 

devengado total de la Municipalidad Provincial de Huancayo.  Y como se puede observar en el Cuadro 

adjunto, la Programación inicial de Obras (PIA), aparece muy altamente desalentador, y comparado con 

los Saldos de Balance anual, CAUSA ASOMBRO. Aun así, la eficacia del gasto no es menor al 64%, y 

el año 2022 llego al 80% del PIM. 

 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: DEVENGADOS EN OBRAS, ACTIVIDADES Y 
ACCIONES DE INVERSION 2019-2022 

Componentes Años 

PRESUPUESTO PROGRAMADO Y DEVENGADOS 

T O T A L 
4 5 6 

OBRAS ACTIVIDADES ACCIONES DE 

INVERSION 

Presupuesto Institucional de 

Apertura 

2019 16,139,733 69,333,510 3,294,130 88,767,373 

2020 9,945,164 74,609,457 9,389,917 93,944,538 

2021 2,779,281 85,782,970 6,762,085 95,324,336 

2022 1,727,306 79,351,708 11,549,268 92,628,282 

Presupuesto Institucional 

Modificado 

2019 42,083,805 86,567,016 1,096,396 129,747,217 

2020 41,946,482 100,007,517 2,024,668 143,978,667 

2021 34,856,541 91,487,044 1,330,318 127,673,903 

2022 37,480,789 96,044,496 2,679,025 136,204,310 

Ejecución Devengado UE 

2019 31,711,605.47 73,087,866.79 693,080.74 105,492,553.00 

2020 26,855,082.13 83,086,397.61 719,905.74 110,661,385.48 

2021 28,950,134.60 78,878,561.86 910,285.12 108,738,981.58 

2022 29,964,102.61 88,455,284.54 1,343,708.01 119,763,095.16 

Saldo Presupuestal 

2019 10,372,199.53 13,479,149.21 403,315.26 24,254,664.00 

2020 15,091,399.87 16,921,119.39 1,304,762.26 33,317,281.52 

2021 5,906,406.40 12,608,482.14 420,032.88 18,934,921.42 

2022 7,516,686.39 7,589,211.46 1,335,316.99 16,441,214.84 

% Ejec. PIM 

2019 75.35 84.43 63.21 81.31 

2020 64.02 83.08 35.56 76.86 

2021 83.06 86.22 68.43 85.17 

2022 79.95 92.10 50.16 87.93 

% Ejec. PIA 

2019 196.48 105.41 21.04 118.84 

2020 270.03 111.36 7.67 117.79 

2021 1,041.64 91.95 13.46 114.07 

2022 1,734.73 111.47 11.63 129.29 

Fuente: SIAF, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2019-2022  

 

DEVENGADOS EN OBRAS PÚBLICAS POR FUNCIONES 

En el periodo 2019:2022, la Municipalidad Provincial de Huancayo ha registrado devengados en 
inversiones en obras públicas, la suma de 117, 480,925 millones de soles. 
El año 2022, el devengado en obras, alcanzo la suma de 29, 964,103 millones de soles, lo que significa 
12% superior al invertido el año 2020, año de la Emergencia Nacional por la pandemia del Sars cov 19. 
 Quizás es pertinente señalar con claridad la posición del Alineamiento Estratégico de las inversiones 
públicas:  
Primero, las Funciones asociadas al 

 Desarrollo social como base fundamental de la persona: saneamiento, nutrición, salud, educación. 
Segundo, las Funciones que permiten  
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 Desarrollar competitividad: inversión en vías urbanas, residuos sólidos, seguridad ciudadana, 
prevención de desastres, telecomunicaciones. 
La inversión municipal en FUNCIONES, en los años 2019, 2020, 2021 y 2022 tienen las siguientes 
características: 

 En ninguno de los años, se ha invertido en obras en las Funciones: Trabajo, Comercio, Turismo, 
Agropecuaria y Salud. 

 En la Función 03 y 05 (Planeamiento; Orden Publico), se ha devengado en inversión solo una vez, 
los años 2020 y 2019 respectivamente 

 El año 2022, las inversiones en las Funciones 15 Transportes, 19 Vivienda y Desarrollo Urbano, 
acusan el 55% de los devengados totales en obras, y se concentran en Mejoramiento de pistas y 
veredas, y Transitabilidad.  El año 2020 alcanzó el 67%. 

 Referente a la participación del devengado en obras respecto al gasto total de la institución: alcanza 
entre del 25% al 30%. 

 La conclusión o finalización de las obras públicas alcanzan una duración mayor a un año. 
 
CONCLUSION:  

 La inversión en la Función asociada al Desarrollo social: solo en la Función Saneamiento, la 
Municipalidad ha invertido entre 18 y 27% de los devengados totales en obras públicas en los años 
2019:2021. El año 2022, la inversión en saneamiento bajo hasta al 9%. 
En la Función asociada a Desarrollar competitividad: Las inversiones en infraestructura urbana 
fueron altamente significativos: 50% del total de inversiones en Obras públicas de la institución. 
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: DEVENGADOS EN OBRAS POR FUNCIONES, 2019-
2022 
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INFORMACION DE LAS OBRAS PÚBLICAS 

El año 2022, la Municipalidad Provincial de Huancayo, fue responsable de la ejecución de 36 obras 
públicas.  
Líneas de acción de las obras:  

 El 53% de las obras estuvieron relacionados con la Función Transporte urbano y vecinal. 

 El 22% con saneamiento (saneamiento pluvial y saneamiento básico). 

 Un respetable 8%, después del paso de muchas gestiones edilicias, fueron obras relacionadas con 
la Función de Cultura y Deportes. 

Referente a la ubicación de las obras publicas:  

 El 25% estuvieron ubicadas en el distrito de Huancayo, y el 6% tuvieron alcance multidistrital; y el 
69% estuvieron ubicadas en 10 distritos, principalmente en los distritos de El Tambo, Chilca, 
Huancan y Huayucachi. 

Referente a la población beneficiaria: 

 Tratándose de obras públicas de transpirabilidad, el tránsito vehicular y peatonal, la población que 
utiliza este "bien público" es probable que sobrepase lo previsto. 

 Se debe destacar dos (02) obras públicas de envergadura y con proyección a futuro: la Ampliación 
del servicio de limpieza pública en el proceso de disposición de residuos sólidos municipales, y la 
Creación del parque zonal Coto Coto (Chilca). Cuya población beneficiaria es probable que incluya 
al universo de la población metropolitana y distritos circundantes. 

Finalmente, es necesario mencionar que: 

 El 39% de las obras estuvieron registradas como concluidas a diciembre 2022.   

 El 44% están en ejecución. 

 El 44% de las obra fueron registradas en el Aplicativo entre 2006 y 2016 (vigencia del SNIP);  y  

 El 56% fueron registradas a partir del año 2017, cuando se promulgo el DL N° 1252 del Sistema de 
Programación Multianual de Inversión. 

 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: OBRAS EJECUTADAS Y EN EJECUCION, POR DISTRITOS, 
2022 
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Los años 2020 y 2021 muestran puntos más altos del devengado en Actividades, cuyo contenido se 
explica más adelante.  2017 fue el año que rompió la natural tendencia del gasto en actividades y 
obras.  Esta quiebra se debió a la aplicación del DL N° 1012 de Asociación Publico Privada APP en 
inversión pública. 

 
 

INVERSION EN OBRAS PÚBLICAS DE LÍNEAS DE ACCION DE CULTURA Y DEPORTES 

La inversión en Áreas deportiva y recreativas brinda a la ciudadanía acceso a espacios para desarrollar 
habilidades motrices y físicas, lo cual genera una mentalidad sana.  Esta misma acción, tiene vectores 
que influyen en las horas de ocio de los niños, jóvenes y adultos, quienes pueden alejarse de hechos 
irregulares de violencia y otros nocivos comportamientos si tienen alternativas adecuadas.  Por lo tanto, 
es absolutamente justificada la inversión en estas líneas de acción de contenido altamente beneficioso 
para la sociedad.  

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: INVERSIÓN EN ÁREAS DE RECREACIÓN ACTIVA Y PASIVA / 

INVERSIÓN EN OBRAS, 2019-2022 
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Como se observa en el gráfico adjunto, la inversión en Obras de cultura y deportes fueron magros hasta 2020.  Los 

años 2021 Y 2022, la inversión llegó a alcanzar hasta el 20 Y 29% respectivamente del total de devengados de 

inversiones ejecutadas.  La Monumental obra de Recreación y Deportes “El Parque Zonal de Coto Coto” ubicado en 

el distrito de Chilca, por su envergadura tiene alcance metropolitano e interprovincial. 

SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: 

La Municipalidad Provincial de Huancayo tiene como Misión: “Proveer servicios de calidad, que contribuyan al 
desarrollo armónico e integral de los ciudadanos de la Provincia de Huancayo, garantizando la igualdad de 
oportunidades, responsabilidad social, mediante un gobierno transparente y eficiente” (PEI 209-2022). 
En tal sentido, para efectos de este documento, se considera como Servicios importantes que la institución brinda a 
la población a los siguientes: 
Registro civil, Agua potable municipal, Zoológico municipal, Laboratorio bromatológico, Serenazgo municipal, Plan 
Separe, Limpieza pública, Parques y Jardines. 
Y se desarrollará con detalle, el Servicio de Limpieza Pública, por ser una actividad exclusiva municipal, es un 
Programa Presupuestal cuya implementación completa además del cumplimiento de las Metas impuestas por el 
Programa de Incentivos, tiene mucho que incluir el componente cultural de la población urbana de la ciudad de 
Huancayo. 
Observando el panorama de los datos y la tendencia de las cantidades de servicios prestados a la ciudadanía, se 
deduce: 

 Los servicios de Registro civil tienen la tendencia a disminuir gradualmente, principalmente por las atribuciones 
que recupera el RENIEC. 

 Los usuarios de Agua potable que brinda la Municipalidad se incrementan sostenidamente debido a que, el 
servicio los brinda principalmente a los sectores sociales vulnerables y que se incrementa debido a la 
inmigración. 

 Los servicios del Laboratorio Bromatológico, con el otorgamiento de los Carnet de sanidad que garantiza la 
salud individual del portador, en los últimos años ha incrementado su cobertura principalmente por la existencia 
de los Malls y establecimientos farmacéuticos. 

 En cuanto a las intervenciones del Serenazgo municipal, el diagnóstico realizado desagregadamente, muestra 
que las causas de la inseguridad ciudadana, en la vida cotidiana de la población, es que, que más del 32% de 
las intervenciones del Serenazgo Municipal están relacionadas directamente con el consumo del alcohol por 
parte de los que quebrantan la tranquilidad pública (alcoholismo). 

 Referente al Plan SEPARE, la población de Huancayo aún no se registra voluntaria y masivamente en las 
responsabilidades del reciclaje (separar residuos de botellas plásticas, latas, cartones, metales). El esfuerzo 
del personal municipal es superado por las limitaciones de la cultura ambiental que posee la población que vive 
en la ciudad. 
En el siguiente Cuadro, se registra la población que accede a los servicios que brinda la Municipalidad, durante 
el periodo 2017-2020, a fin de ilustrar a las autoridades que, el potencial del trabajo de servicio a la ciudadanía, 
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no se ha agotado, por el contrario, al parecer está pendiente de ser impulsado.  Así lo demuestran los 
indicadores de cobertura que alcanza el servicio municipal, al año 2022. 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: ATENCIONES, SERVICIOS PÚBLICOS REALIZADOS 
DURANTE 2017-2022 

SERVICIOS PUBLICOS 

AÑOS  

Formula 

Indicador 

cobertura 

2022 
2017 2018 2019 2020 2021 2022 

N°  ATENCIONES REGISTRADAS   

1 Documentos atendidos/Registro civil 

35,307 28,836 33,443 10,121 17,654 28,827 Documentos de 

hechos 

vitales  entregados/

240 días 79 

2 
Población usuaria  de agua potable 

municipal 

13,876 14,108 14,376 
 

14,784 14,896 Usuarios agua 

municipal/Poblac. 

Distrito 

Huancayo*100 12 

3 
Frecuencia de visitantes al 

Complejo Cerrito de la Libertad 

143,715 181,191 203,618 67,292 176,697 192,789 Visitantes 

Zoológico/Población 

Provincia Hyo*100 27 

4 
Laboratorio bromatológico (Estab. 

Inspeccionados) 

1,444 1,499 665 657 1,558 1,210 Establec 

inspeccionados/Tot

al Unidades 

econom. Dist. 

Hyo*100 12 

5 
Intervenciones del Serenazgo 

Municipal 

44,138 18,017 26,973 17,143 17,976 14,846 Intervenciones 

Serenazgo/365 días 

(intervención por 

día) 41 

6 
Intervenciones por faltas  Contra el 

Patrimonio /Total intervenciones 

2 1 0.4 0.5 1 1 Intervenc.  Contra el 

patrimonio/Total 

intervenciones*100 1 

7 
Plan Separe : viviendas que 

segregan en Fuente 

5,033 6,037 7,473 4,458 8,078 4,017 Viviendas  que 

participan en 

segregación 

/Viviendas 

registradas*100 72 

8 
Población que segrega residuos 

sólidos en Fuente 

20,132 24,148 29,892 17,832 32,312 16,068 Poblac que segrega 

residuos sólidos / 

Población total 

distrito Hyo 13 

9 

Limpieza Publica (recojo ton por 

día) 

114 116 132 128 126 138 Residuos sólidos 

recolectados por día 

Ton 138 

10 
Residuos sólidos en Toneladas 

recolectados al año 
41727 42563 48216 46732 45961 50643 

Residuos sólidos 

recolectados por 

mes 

4,220 

11 

Viviendas que reciben servicio 

diario de  recolección de residuos 

solidos   62.63 62.63 62.63 62.63 

% de viviendas que 

reciben servicio 

diario de 

recolección de 

residuos solidos 63 

12 Servicio de Parques y jardines   2.5 2.5 2.5 2.51 

m2 de parques 

jardines/población 

distrito Huancayo 3 

13 

Centro veterinario : Familias con 

prácticas saludables para la 

prevención de 

enfermedades  zoonóticas    S/D S/D 735 

Familias con 

prácticas saludables 

para la prevención 

de enfermedades 

zoonóticas 735 

Fuente: Gerencia de Servicios Públicos, Fiscalización, 2017-2022      

 

(*) Productos   Familia con prácticas saludables para la prevención de enfermedades zoonóticas. Viviendas protegidas de los 

principales condicionantes del riesgo en las areas e alto y muy alto riesgo de enfermedades de zoonosis  
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ASPECTOS FINANCIEROS DE LOS SERVICIOS PUBLICOS CLASICOS: LIMPIEZA PÚBLICA, PARQUES Y 
JARDINES Y SERENAZGO MUNICIPAL 

 

La ejecución presupuestaria de los principales Servicios Públicos, y por los cuales, la Municipalidad a 
través del SATH “recibe compensación tributaria” a través de los arbitrios, como son: Los servicios de 
limpieza pública, la seguridad ciudadana a través del Serenazgo Municipal, y los Parques y Jardines, 
Nos demuestran 2 aspectos ampliamente conocidos:  

 La debilidad de la cultura ciudadana, por subestimar el valor del bien público, y no identificar como suyo 
ese bien (vías públicas, parques, jardines, Áreas de uso común, Áreas públicas) 

 La debilidad de la capacidad institucional de la Municipalidad Provincial de Huancayo, al no orientar su 
trabajo a alcanzar la Misión Institucional “Proveer servicios de calidad, que contribuyan al desarrollo 
armónico e integral de los ciudadanos de la provincia de Huancayo, garantizando la igualdad de 
oportunidades, responsabilidad social, mediante un gobierno transparente y eficiente” 

   Producto de estos desencuentros entre ciudadanía e institución, debido a la alta debilidad de la 
sociedad civil (nexo) por una alta desconfianza mutua, es que la gobernanza (respeto a la ley y a las 
normas) no tiene lugar.  Este desencuentro de gobernanza, se refleja en la morosidad en el pago de 
los tributos municipales.   

En limpieza pública: requiere ser reformado el mecanismo de operación de limpieza de la ciudad, y 
poniendo énfasis no solo en los operadores sino fundamentalmente en la cultura ambiental del 
ciudadano.  Sin este último requisito, la Planta de Tratamiento de Residuos sólidos puede tener 
dificultades fuertes en su funcionamiento. 

 MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: DEVENGADOS E INGRESOS DE LOS 
PRINCIPALES SERVICIOS MUNICIPALES, 2019-2022 

AÑOS INGRESOS DEVENGADOS Ratio: Ingresos/Devengado 

LIMPIEZA 

PUBLICA 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

MANTENIMIENTO 

DE PARQUES Y 

JARDINES 

LIMPIEZA 

PUBLICA 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

MANTENIMIENTO 

DE PARQUES Y 

JARDINES 

LIMPIEZA 

PUBLICA 

SEGURIDAD 

CIUDADANA 

MANTENIMIENTO 

DE PARQUES Y 

JARDINES 

 

2019 5,259,590 1,748,531 1,373,626 11,598,764 869,678 295,029 1/2 1/0.5 1/0.2 
 

2020 3,838,378 1,271,772 1,031,966 11,323,755 448,292 157,987 1/3 1/0.4 1/0.2 
 

2021 4,467,135 1,481,547 1,249,626 10,004,988 943,408 183,079 1/2 1/0.6 1/0.1 
 

2022 5,360,941 1,816,056 1,423,140 16,538,150 1,210,268 178,088 1/3 1/07 1/0.1 
 

Fuente: SIAF, Municipalidad Provincial de Huancayo (Elaborado por Planes y CTI)     
 

 

* Como se observa, la ratio de ingresos y egresos en el servicio de limpieza pública es preocupante: por cada un sol 

que ingresa, egresan tres (03) soles. 
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RECURSOS HUMANOS  

Al 2022, la Municipalidad Provincial de Huancayo contaba con aprox. 1031 trabajadores.  De los 
cuales,  459 son nombrados (bajo diversas modalidades), 150 obreros de inversiones, 237 trabajadores 
que lograron su reposición a través del Poder Judicial, y 185 trabajadores con contratos bajo el régimen 
laboral del DL N° 1057. 

                  MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: RECURSOS HUMANOS, SEGÚN REGIMEN LABORAL  2022 

Régimen laboral Número Total de personal  

728 640 

1031 276 206 

1057 185 
Fuente: SG GRH-MPH – 2022 
 

TRABAJADORES DEL REGIMEN LABORAL DL N° 1057:  

El 68% del personal contratado por este Régimen Laboral, corresponden a los cargos ocupacionales 
de  “Inspector de Transito, Auxiliar Administrativo, Asistente Administrativo, Supervisor Técnico, 
Abogado, Fiscalizador, Arquitectos, Asistentes, Promotores y Soporte técnico”. 
Se observa que, 16 profesionales entre abogados, administradores, especialistas en abastecimiento, 
planificadores y promotores de programas sociales, fueron incorporados al staff de ejecutivos. 
Definitivamente, las gerencias de Transito y Transportes, de Desarrollo Urbano; Promoción Económica, 
y Seguridad Ciudadana absorben el 54% de los trabajadores contratados del régimen del DL N° 1057. 
 
TRABAJADORES CON REPOSICIÓN A TRAVÉS DEL PODER JUDICIAL 

El 76% ocupaban los cargos de “Agente de Serenazgo, Policía municipal, Peón, Vigilante, auxiliar 
administrativo, chofer del Serenazgo, obreros, Supervisor del Serenazgo”. 
Del 100% de trabajadores con reposición judicial, de acuerdo a la información disponible, se registra un 
profesional y es Abogado.  

 
TRABAJADORES NOMBRADOS (DE DIVERSAS MODALIDADES): 

El 63% se concentran en las Gerencias de Servicios Públicos, Subgerencia de Abastecimiento 
(servicios), Desarrollo e Inclusión Social, y Promoción Económica y Turismo. 
Lo interesante es deducir, de acuerdo a los cargos que ocupan que, casi el 9% de los empleados ocupan 
cargos ejecutivos (profesionales) tales como jefaturas, responsables de Unidades orgánicas y Áreas, 
coordinadores, promotores. Se observa profesionales como abogados, economistas, arquitectos, 
ingenieros, administradores, veterinarios, sociólogos, contadores entre algunos. 
 
Respecto a la edad: 3% de los empleados nombrados tienen menos de 35 años de edad. El 49% tiene 
entre 36 a 55 años; y el 48% tiene más de 56 años de edad. 

Por tanto existe una debilidad del CAPITAL HUMANO, que se refleja en la débil CAPACIDAD 
INSTITUCIONAL que es evidente. 

ALTERNATIVAS:  

 Fortalecimiento del capital humano: 
El año 2022, la inversión en fortalecimiento del capital humano municipal no existió. La Subgerencia 
de Gestión de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Huancayo, no ha presentado 
un Plan de Desarrollo de las Personas. 
Por tanto, el escaso valor que se otorga al fortalecimiento de capacidades y competencias de los 
trabajadores redunda en la calidad y resoluciones de problemas sociales de la ciudad de Huancayo 
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en tal sentido es una de las causas de la débil capacidad institucional de la Municipalidad Provincial 
de Huancayo.  

 
El Fortalecimiento del capital humano municipal tendría que abarcar especializaciones, y creación de 
habilidades tecnológicas (acorde a la cuarta revolución industrial)  a fin de reforzar habilidades, aptitudes, 
actitudes del trabajador, y estará a cargo de la Subgerencia de Gestión de Recursos Humanos (Fuente: 
Memoria Institucional – 2022). 
 
RECURSOS TECNOLÓGICOS  

Son los recursos, herramientas de apoyo (hardware) que hacen posible recopilar y administrar los activos 
intangibles de una institución, empresa, y que permite alcanzar la efectividad. 

El capital humano es la capacidad productiva (formación + experiencia) que, naturalmente, ejerce 
importancia vital para la transformación digital de la institución o empresa, y la tecnología actual hace 
que necesario o prioritario cambiar la cultura de las personas para lograr los objetivos institucionales con 
mayor eficiencia 

a) Equipos de cómputo  de la Municipalidad  

Equipos de Computo  2019 2020 2021 2022 

Computadoras AMD (Advanced Micro Devices) que disponen la municipalidad 3 5 - 6 

Computadoras Core 2 Quad que disponen la municipalidad 5 5 - 7 

Computadoras Core Duo y Core 2 Duo que disponen la municipalidad 120 106 102 35 

Computadoras Core i3 que disponen la municipalidad 77 72 72 22 

Computadoras Core i5 que disponen la municipalidad 230 314 298 267 

Computadoras Core i7 que disponen la municipalidad 58 21 30 73 

Computadoras Pentium D y Celeron que disponen la municipalidad 2 - - 9 

Computadoras Pentium I, II, III y IV que disponen la municipalidad 10 8 - - 

                                                Computadoras que disponen la municipalidad 505 531 502 419 
    Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática - Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Desde el año 2016, el tipo de conexión a internet es a través de Fibra óptica 

 AL 2022, tenía 15 licencias de los Software Microsoft, Melissa y Antivirus.  

 Al 2022, la Municipalidad dispone de 73 procesadores Corei7. 

 Sobre las Licencias de Software: A diciembre 2022 se poseía 15 licencias de Microsoft Office, Melissa y 

Antivirus, sin embargo lo recomendable es adquirir Licencias Corporativas.  
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b) Equipos de oficina de la Municipalidad  

Equipos electrónicos de oficina 2019 2020 2021 

Escáneres que disponen la municipalidad 10 23 20 

Fotocopiadoras que disponen la municipalidad 30 27 26 

Impresoras Multifuncionales que disponen la municipalidad 27 43 35 

Impresoras que disponen la municipalidad 168 143 120 

Proyectores multimedia que disponen la municipalidad 15 12 12 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística e Informática - Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU) 

c) Líneas de telefonía fija de la Municipalidad  

Líneas telefónicas / telefax 2019 2020 2021 
Líneas de telefonía fija que disponen la municipalidad 2 2 2 

Líneas de telefonía - telefax 2 2 2 
Fuente: página web institucional de la Municipalidad Provincial de Huancayo 

d) Licencias de software adquiridas al año 2020 

N° PRODUCTOS 
LICENCIAS 

Vigentes al 
2019 

Vigentes al 
2020 

1 Microsoft office 2016 46 0 

2 Microsoft office 2013 21 0 

3 Autocad civil 3D 2013 Comercial New SLM 14 0 

4 Microsoft office 2019 4 4 

5 Sistema operativo incluye licencia MICROSOFT WINDOW 8 3 3 

6 Windows 10 profesional 2 3 

7 Windows Server 2012 R2 estándar 2 2 

8 Windows Server Standar Core 2016 1 1 

9 Windows server 2008 1 1 

10 Software Melissa 1 1 

11  Licencia Antivirus - Sofware Antivirus Bitdefender  1 1 

Total 96 16 
Fuente: Sub Gerencia de Tecnología e Información - MPH, 2020 

SOBRE LA CULTURA TECNOLOGICA DEL PERSONAL MUNICIPAL 

De una encuesta realizada entre el personal, se deduce que, de un rango de 1 al 10, la cultura tecnológica 
del personal se ubica en el rango 3. Significa la limitada capacidad de utilización de los equipos y el 
manejo de software básicos, en la cotidianidad laboral.   

ASPECTOS PRESUPUESTALES DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIÓN 

En el periodo 2019-2021, el presupuesto municipal para Tecnología de información y Comunicación 
frisaba en 177,000 nuevos soles, es decir un presupuesto solo comparable con la Meta de Mantenimiento 
y conservación de las áreas verdes de la ciudad o haciendo una comparación más retorcida, constituye 
solo el 1% de los Saldos de Balance que anualmente la Municipalidad registra.  
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El año 2022, fue inaudito: La Municipalidad destino más de medio millón de soles para TIC, de los cuales el 70% 

se devengo en bienes de capital y el 30% en gastos corrientes.  Aun así, se deduce que es altamente insuficiente, 

tratándose de la inversión en lo que vendría a ser el “cerebro de la Municipalidad”, lugar fuente de información y 

también del conocimiento, una TIC que debería ser el eje donde se produce los Planes de Acción de Huancayo, si 

realmente fuera la prudencia la que guíe a la Municipalidad y a la ciudad 

      TECNOLOGÍA Y COMUNICACIÓN GASTO CORRIENTES Y DE CAPITAL, 2019-2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SUGERENCIAS 

Es necesario manifestar las exigencias siguientes: 

 Inversiones en cambiar el parque informático 

 Implementar soluciones informáticas integrales (sistemas), por ejemplo, automatización de 

procesos.  

 Transformación digital (investigación y desarrollo)  

 Y lo más importante: exigir un piso mínimo de cultura informática al personal municipal (intensa 

capacitación: cambio mentalidad).  

Es necesario iniciar la implementación de estas exigencias en forma progresiva, porque aquí está el 

“Talón de Aquiles” de la Municipalidad, no mirado ni previsto por las gestiones, muy a pesar del “golpe” 

que la pandemia ha asestado a la institución.  Pareciera que la Municipalidad es inmune al cambio de 

paradigma del desarrollo de la sociedad. 

 

AÑOS GASTOS CORRIENTES 
% 

GASTOS DE CAPITAL 
% TOTAL 

2019 131,950 78 36,283 22 168,233 

2020 150,281 81 35,010 19 185,291 

2021 120,688 67 58,537 33 179,225 

2022 149,535 30 354,960 70 504,495 

TOTAL 552,454 53              484,790  47        1,037,244  

% 53   47   100 

Fuente: SIAF, Municipalidad Provincial de Huancayo, 2019-2022 
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SISTEMAS ADMINISTRATIVOS DEL ESTADO  

La Ley 29158 publicada en 20 diciembre 2007, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo, se ha encargado de definir a los 

sistemas en los siguientes términos "Los sistemas son los conjuntos de principios, normas, procedimientos, 

técnicas e instrumentos, mediante los cuales se organizan las actividades de la Administración Publica, que 

requieren ser realizadas por todas o varias entidades de los poderes del Estado, los organismos constitucionales 

y los niveles de Gobierno".   

Además, diferencia entre dos tipos de sistemas:  

 Sistemas Funcionales y 
 Sistemas Administrativos.   
    Cada sistema tiene un ente rector a nivel nacional, el cual delimita las normas y procedimientos de sus 

competencias, y cuya función principal es velar por el adecuado uso de sus prerrogativas. 
 Los Sistemas Funcionales, están directamente relacionados con la concreción de políticas públicas a través del 

presupuesto del sector público; y necesita un aparato burocrático (entidades públicas): 35 políticas públicas del 
Acuerdo Nacional.  

 Los Sistemas Administrativos, son aquellos que tienen por objeto reglamentar el uso eficaz u eficiente de los 
recursos del sector público peruano (El Peruano 20 diciembre 2007). A la fecha existen 11 sistemas 
administrativos y dependen del sistema Nacional de Control. 

 
Al 2022, en la Municipalidad Provincial de Huancayo, se encuentra implementado y en proceso de implementación 
el 64% de los Sistemas Administrativos. Están pendientes de implementación los Sistemas de Recursos Humanos, 
Endeudamiento Público, Control Gubernamental, Modernización de la gestión pública. 
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO: SISTEMAS ADMINISTRATIVOS IMPLEMENTADOS, 
AL 2022 

Sistemas administrativos: Ente Rector Implementado 

1 Recursos humanos Autoridad Nacional del Servicio Civil -SERVIR x 
2 Abastecimiento Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado OSCE √ 

3 Presupuesto publico Dirección General de Presupuesto Público del MEF √ 
4 Tesorería Dirección General de Endeudamiento y Tesoro Público- MEF √ 

5 Endeudamiento Publico Dirección General de Endeudamiento y Tesoro Público del MEF x 
6 Contabilidad Publica Dirección General de Contabilidad Publica del MEF √ 
7 Inversión publica Dirección General de Inversión Pública del MEF √ 
8 Planeamiento Estratégico Centro Nacional de Planeamiento Estratégico -CEPLAN √ 
9 Defensa Jurídica del Estado Ministerio de Justicia y Derechos Humanos -MINJUS x 

10 Control Gubernamental Contraloría General de la Republica  CGR √ 

11 Modernización de la gestión publica Secretaria de Gestión Pública de la PCM x 
Fuente: http://blog.pucp.edu.pe/blog/stein/wp-content/uploads/sites/734/2020/06/17-MANUAL-DE-LOS-SISTEMAS-ADMINISTRATIVAS-
DEL-SECTOR-PUBLICO.pdf 
  

 
INFORMACIÓN ADICIONAL PARA EL DIAGNOSTICO  

 
Memoria Institucional 2022 – Municipalidad Provincial de Huancayo 

En el siguiente Link:  https://drive.google.com/file/d/1ukCASlnY51Oi-rbrAy5lNmFfiKdsULlo/view?usp=drive_link 
 

Diagnóstico de Brechas de infraestructura y acceso a servicios para la Programación Multianual 
de Inversiones  2025 - 2027 
En el siguiente Link: https://drive.google.com/file/d/1zm0X6MZmjmhEHEcKm73wL6cgeDoHlRDO/view?usp=sharing 
 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1ukCASlnY51Oi-rbrAy5lNmFfiKdsULlo/view?usp=drive_link
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ANÁLISIS DE HUANCAYO  SEGÚN EL  PROGRAMA CIUDADES EMERGENTES SOSTENIBLES DEL  BANCO 

INTERAMERICANO DE DESARROLLO 

HUANCAYO HACIA UNA CIUDAD SOSTENIBLE  
Según el análisis del programa Ciudades Emergentes Sostenibles, realizado por el  Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID). Ante todo, Huancayo debe trabajar para enfrentar el reto del crecimiento urbano a mediano 

y largo plazo – 2050 –, incorporando los desafíos del cambio climático global e incluyendo las estrategias de 

mitigación establecidas en los estudios de mitigación al cambio climático vulnerabilidades y riesgos a desastres 

naturales y ordenamiento territorial. A partir de estos estudios se diseña una perspectiva integral de desarrollo 

futuro que tenga en cuenta aspectos relacionados a la sostenibilidad. Dentro de las estrategias consideradas 

en el diseño de este escenario se encuentran: 

Desarrollo urbano: Orientado a la consolidación de la huella urbana actual y crecimiento controlado, 
considerando:  

1. Renovación, consolidación y densificación cualificada de áreas urbanas actuales (vacantes y zonas poco 
densas existentes dentro de la huella urbana continua).  

2. Planificación y gestión de nuevas zonas de expansión como áreas urbanas, con desarrollos planificados 
en macro lotes, evitando la habilitación urbana lote a lote.  

3. Planificación integrada y coordinación entre las provincias y distritos. 
 

Incorporación de estrategias de mitigación y adaptación ante el cambio climático:  
1. Minimizar el cambio de uso de suelo, a través del control del crecimiento de la huella urbana. 
2. Incorporar planes de reforestación y mejoramiento de las áreas verdes.  
3. Fortalecimiento de una red de centralidades dentro de la ciudad que permita minimizar la necesidad de 

viajes internos. 
 
Recuperación ambiental y paisajística de cursos fluviales urbanos: 

 
Desarrollo de proyectos estratégicos 
El desarrollo urbano sustentable de Huancayo requerirá el desarrollo de una serie de proyectos emblemáticos 
que permitirán a la ciudad, satisfacer los requerimientos actuales, y orientar su desarrollo urbano y productivo: 

1. Creación de una red verde urbana, con corredores, parques y protección de áreas naturales. 
2. Recuperación y puesta en valor del centro histórico y de los elementos patrimoniales. 
3. Incorporar infraestructura para el transporte público y peatonal, y para los flujos logísticos. 
4. Crear una estrategia para la vivienda que incluya proyectos de vivienda social, orientando a la  

       autoconstrucción e implementando medidas de gestión urbanística específicas. 
 

Huancayo: 65 acciones para una ciudad sostenible 
Junto con las acciones estratégicas y proyectos emblemáticos descritos anteriormente, el programa 
Ciudades Emergentes Sostenibles  identificó 65 acciones en los distintos sectores que resultaron de la 
priorización. Su implementación permitiría a la provincia dar el salto cualitativo hacia una mayor sostenibilidad 
social, económica y ambiental. Asimismo, la mayor parte de las 65 acciones y sobre todo los proyectos 
estratégicos se ubican a nivel de actividades operativas e inversiones, por tanto su implementación dependerá 
de su incorporación progresiva  al Plan Operativo Institucional; para tal efecto, la descripción específica de los 
proyectos estratégicos y las 65 acciones para una ciudad sostenible se encuentran en el PLAN DE ACCIÓN  
“Huancayo: Hacia una ciudad sostenible bajo el liderazgo de un gobierno local moderno” (BID, 2017) 
el mismo que se puede visualizar en el siguiente link: 

 
https://issuu.com/ciudadesemergentesysostenibles/docs/2014_huancayo_per_pub17_ces_compr 
 

https://issuu.com/ciudadesemergentesysostenibles/docs/2014_huancayo_per_pub17_ces_compr

