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ACTA DE EVALUACION CURRICULAR DEL PROCESO DE SELECCION CAS N° 03-2024-MDM
POR NECESIDAD TRANSITORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS-CAS PARA LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MONZON

Reunidos en las instalaciones del Palacio Municipal de la Municipalidad Distrital de Monzén, a las
17:30 pm del dia 02 de octubre del 2024, reunidos los miembros del comité Resolucion de Alcaldia
N°219-2024-MDM/A suscrito el 17 de setiembre del 2024, el Gerente Municipal CPC. MENDOZA
TUCTO ETHEL FLORENCIO, Gerente de Administracion Lic. Adm. RAMOS CURASI EDGAR, Jefe
de la Unidad de Recursos Humanos CPC. Elizabeth G. Ostos Picon, y de acuerdo al cronograma
establecido en las Bases con la finalidad de determinar los resultados de la EVALUACION
CURRICULAR DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL BAJO EL
REGIMEN D.L. 1057 - CAS N° 03-2024-MDM CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS
POR NECESIDAD TRANSITORIA para la Municipalidad Distrital de Monzén de acuerdo a los criterios
establecidos;

. CRITERIOS DE EVALUACION

A.REVISION DE DOCUMENTOS

FOLIACION Y FIRMA

SOLICITUD DE POSTULANTE

COPIA DNI VIGENTE

COPIA FICHA RUC (CONTRIBUYENTE ACTIVO)

DECLARACIONES JURADAS (ANEXO N°01 AL 07).

CERTIFICADO DE DISCAPACIDAD EMITIDO POR CONADIS.

COPIA SIMPLE DEL DOCUMENTO OFICIAL EMITIDO POR LA AUTORIDAD COMPETENTE
LEY N.° 29248.
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B. FACTORES DE EVALUACION

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA PESO | PUNTAJE MAXIMO
a) FORMACION ACADEMICA 30% 30
b) EXPERIENCIA LABORAL 12% 12
c) CAPACITACION , 8% 8
PUNTAJE TOTAL DE LA EVALUACION DE LAHOJADEVIDA |  50% 50
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N° DE PUNTAJE DE EVALUACION
o
N DEPENDENCIA NOMBRE DEL PUESTO PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES P EEOTEIE Ty CALIFICACION
1 GERENCIA DE JUAN DE DIOS HUACHO MARIA DIANA 4859 NO CUZ/'CF;\L;EF&RC'\:AC'ON NO APTO
) ADMLI;III\ISXI\TZESION Y JEFE DE LA UNIDAD DE RENTAS Y 1 NO CUMPLE EXPERIENCIA
ADMINISTRACION TRIBUTARIA BERNA VENTURO YEREMI ALBERT 4777 ESPECIFICA NO APTO
JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL
E PRESE
3 GERENCIA DE DESARROLLO | PATRIMONIAL Y MAESTRANZA 1 NO SE PRESENTARON
A SOCIAL Y SEGURIDAD NO ACREDITA DEL TDR ITEM IV
CIUDADANA PSICOLOGO DE LA OFICINA DE CAMPOS CABELLO DIANA ESTHER 4816 INCISO A. NO APTO
s DEMUNA NO CUMPLE EXPERIENCIA
1 CORDOVA QUEDO JAMPIER JESS 4819 ESPECIFICA NO APTO
NO CUMPLE EXPERIENCIA
6 CHAGUA MATO JHOSEP ROY SEJOTA 4837 E<PECIEICA NO APTO
; NO CUMPLE EXPERIENCIA
GERENCIA DESARROLLO KDICHEDSKI HIPOLITO RAYSSA JUSSARA 4858 ESPECIFICA NO APTO
ECONOMICO GESTION JEFE DE LA UNIDAD DE PROMOCION NO CUMPLE CON
8 AMBIENTAL Y RECURSOS | EMPRESARIAL Y TURISMO ALVAREZ GABRIEL KAROL SOFIA 4860 ESTANDARES DE LAS BASES NO APTO
NATURALES
9 BERROSPI PINEDA KELLY DANITSA 4796 50 APTO
10 NO CUMPLE EXPERIENCIA
1 ANDAHUA JULCA MOISES DAVID 4817 ESPECIFICA NO APTO
. I — Siendo las 7:00 pm. del mismo dia, se dio por concluida la sesién, suscribiéndose la prese
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