Direccién Regional de Educacién Piura
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
M y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”
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Vistos, el Informe Fina! del Comité a cargo del Concurso Publico de Contratacion Docente y e
expediente administrativo N° 18042-2024-IESTP-RRP-S, que se acompafia;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educaclén Supenor y de la Carrera

a démicd gesuoh supervisién y fiscalizacion de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacnon Superior publlcos y pnvados asi como,
%! desarrollo deja carrera pablica docente de los Institutos de Educacion Superior y Escuelas de Educacién Superior publicos;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU, se aprobé la Norma

Técnica denominada “Norma Técnica que Regula el Concurso Publico de Contratacion Docente en Institutos y Escuelas de Educacion Superior

PWW}" Modificada por Resolucion de Secretaria General N° 046-2017-MINEDU, Resolucién de Secretarfa General N° 100-2017-MINEDU y

3 to}\ Ministerial N° 005-2018-MINEDU, en cuyo alcance se encuentran los Institutos de Educacion Superior Tecnolégico, los Institutos Superiores
duc Gﬂn y los Institutos y Escuelas Superiores de Formacién Artistica;

l\./

Que mediante Resolucién Viceministerial N° 226-2020-MINEDU, se aprob6 el Documento
Nb@aﬂ/ denominado “Disposiciones que regulan los procesos de contratacion de docentes, asistentes y auxiliares y de renovacion de contratos en
insfitutos y Escuetas de Educacion Superior Tecnolégica piblicos” (en adelante, Documento Normativo), el cual deroga la Norma Técnica aprobada
mediante articulo 1 de la Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 005-
2019-MINEDU. Asimismo, a través del articulo 3 del Documento Normativo se exceptiia a los Institutos de Educacion Superior TecnolGgica publicos de
los alcances de la Norma Técnica aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 040-2017-MINEDU y sus modificatorias.

. Que, por medio de la Resolucion Viceministerial N° 040-2021-MINEDU, se aprobé el Documento
blot mahvo denomlnado "Dlsposwlones que regulan eI concurso publlco de contratac:on docente en los Instltutos y Escuelas de Educacion Supenor

'326- H021-MINEDU y Resolucion Viceministerial N° 013-2024- MINEDU

Que, el concurso de contratacidn docente para los Institutos y Escuelas de Educacién Superior
se enmarca dentro de lo establecido en la Décima Primera Disposicién Complementaria Transitoria de la Ley N° 30512,

Que, el Comité de Seleccion adjudica la vacante obtenida al postulante ganador; y con la
.. revision del expediente final, la DRE representado por el Director Regional de Educacion suscribe el contrato de servicio docente y da conformidad para la
‘- 'emisién de la resolucién correspondiente;

\D P Que, de acuerdo con el referido Documento Normativo, el Director Regional de Educacion o
quien haga sus veces debe emitir las resoluciones que aprueben los contratos;

a Que, de conformidad con la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y
de la Carrera Publica de sus Docentes; el Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30512 y ta Resolucién
Viceministerial®N° 226-2020-MINEDU, y su modificatoria aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 134-2023-MINEDU, la Resolucién

e G0 mlstenal N° 040-2021-MINEDU y sus modificatorias aprobadas por Resolucion Viceministerial N° 326-2021-MINEDU y Resolucién Viceministerial N°
oo 824-MINEDU vy fa Resolucién de Secretaria General N® 040-2017-MINEDU, modificada por las Resoluciones de Secretaria General N° 046-
?;1 MINEDU, N° 100-2017-MINEDU y Resolucion Ministerial N° 005-2018-MINEDU;
EEx



SE RESUELVE:

( N

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO , en plaza vacante docente del Instituto/
Escuela de Educacion Superior Tecnolgica por servicios personales suscritos por la unidad ejecutora y el personal que a continuacion se

indica:
1.1. DATOS PERSONALES:
APELLIDOS Y NOMBRES : RAMIREZ PANTA, KEREN SARA
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.l. N° 47788341
SEXO : FEMENINO
FECHA DE NACIMIENTO " 15/06/1993 O 0 7 8 6 6
CODIGO MODULAR : 1047788341
REGIMEN PENSIONARIO . AF.P.HABITAT
CUSSPP : 641330KRPIT1
FECHA DE AFILIACIQN : 07/08/2023
FORMACION ACADEMICA : PROFESIONAL TECNICO EN TECNOLOGIA PESQUERA
PROGRAMA DE ESTUDIO :

DATOS DEL PUESTOIPLAZA
; oo NIVEL : Educacion Superior Tecnolégica
{A A~ INSTITUGION EDUCATIVA . RICARDO RAMOS PLATA
P CODIGO DE LA PLAZA 521451213113
"'CARGO : DOCENTE ESTABLE
'MOTIVO DE LA VACANTE . ENCARGATURA DE NOMBRADO SUPERIOR DE:NUNEZ VALDIVIEZO, HECTOR

FRANCISCO, Expediente N° 16999-2024-IESTP-RRP-S, Informe: 228.2024

o’ 1.7, 7DATOS DEL CONTRATO:

A
:/ N° DE EXPEDIENTE : 18042-2024-1ESTP-RRP-S N°DEFOLIOS : 73
REFERENCIA : H.E. N°., 1542-2024-AD.RR.HH.
VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 07/05/2024 hasta el 31/12/2024

; - JBRUPO REMUNERATIVO © Equivalente a la categoria 1 0 5 del IES, segun lo dispuesto en el articulo 103 de la Ley
30512 respecto al tipo de contrato.
40 Horas Pedagdgicas

ARTICULO 2.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al Texto
953, Leyqe Presupuesto del Sector Publico para el

Direcci6n Regional de Educacion Piura
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