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Resolucion Directoral

Santa Anita, 03 Febrero del 2017

Que, mediante vistos, viene el Oficio N ° 191-2016-HHV/OCI de fecha 29 de
Diciembre del 2016, de la Jefatura de la Oficina de Control Institucional, que remite
el Informe de Auditoria N ° 007-2016-2-3831;

Que, dicho Informe de Auditoria sefiala que como resultado de la evaluacion
realizada en el informe de Auditoria sefalado, se dispone que la Oficina de
Planeamiento Estratégico efectue la incorporaciéon a los Manuales de Organizacion
y Funciones de la Entidad, la funcién de: “Cumplimiento de las normas de
reglamentos, procedimientos y disposiciones vigentes en general’, lo que se debe
hacer extensivo para todo el personal del Hospital “Hermilio Valdizan” sin distincion,
promoviendo asi la cultura del cumplimiento de toda normativa interna y externa
vigente;

Que, en fecha 31 de enero 2017, con el Informe N° 008-UO-OEPE-HHV-2017, la
Unidad de Organizacién de la Oficina Ejecutiva de la Planeamiento Estratégico,

concluye que se incorpore a todos los Manuales de Organizacién y Funciones de la i

entidad, la siguiente funcién:

“Cumplimiento de las normas de reglamentos, procedimientos y disposiciones
vigentes en general, para todo el personal del Hospital “Hermilio Valdizan” sin
distincion, promoviendo asi la cultura del cumplimiento de toda normativa interna y
externa vigente”;

Que, Memorandum N° 030-OEPE-HHV-2017, de fecha 31 de Enero del 2017, la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico comunica el Informe N° 008-UO-
OEPE-HHV-2016, para que a través de acto resolutivo se realicen dicha
implementacién en todos los Manuales de Organizacion y Funciones de la entidad;

Que, resulta pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente;

En aplicacion de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y
en uso de las facultades conferidas por el Articulo 11 ° inciso c) del Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital “Hermilio Valdizan”, aprobado mediante
V\EWQ/ R.M. N ° 797-2003-SA/DM y contando con la visacion del Director de la Oficina
A=y f Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, Direccion Ejecutiva de Administracion y Ia‘
Eﬂ' Oficina de Asesoria Juridica;
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Visto el Expediente N ° 16MP-19141-00;
CONSIDERANDO:

Que con Resolucion Directoral N° 217 - DG/HHV-2012, de fecha 29 de octubre de
2012, se aprueban los Manuales de Organizacion y Funciones (MOFs) de Direccion
General, Organo de Control Institucional, Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Epidemiologia y Salud
Ambiental y Oficina de Gestion de la Calidad del Hospital “Hermilio Valdizan”,

Que, con Resolucion Directoral N° 221- DG/HHV-2012, de fecha 29 de octubre de
2012, se aprueban los Manuales de Organizacion y Funciones (MOFs) de la Oficina
Ejecutiva de Administracion, Oficina de Personal, Oficina de Logistica, Oficina de
Economia, Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento, Oficina de Estadistica e
Informatica y Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacién del Hospital “Hermilio
Valdizan”; »

Que, con Resolucion Directoral N° 230 - DG/HHV-2012 de fecha 31 de Octubre de
2012, se aprueban los Manuales de Organizacién y Funciones (MOFs) del
Departamento de Enfermeria, Departamento de Servicios Médicos, Departamento
de Apoyo al Tratamiento, Departamento de Rehabilitacion en Salud Mental,
Departamento de Apoyo al Diagnéstico, Departamento Centro de Rehabilitacion de
Nafa, Departamento de Salud Mental del Adulto y Geronte, Departamento de Salud
Mental del Nifio y Adolescente, Departamento de Salud Mental en Familia,
Departamento de Analisis y Modificacion del Comportamiento, Departamento en
Adicciones;

Que, con Resolucion Directoral N° 301 - DG/HHV-2016 de fecha 26 de Octubre de
2012, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Oficina de
Estadistica e Informatica;

Que, con Resolucién Directoral N° 331 - DG/HHV-2016 de fecha 28 de Noviembre
de 2016, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Oficina
de Economiga;

Que, con Resolucion Directoral N° 373 - DG/HHV-2016 de fecha 28 de Diciembre
de 2016, se aprueba el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) de la Oficina
Ejecutiva de Administracion, que consta de 23 paginas que forman parte de la

§% presente Resolucion;
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SE RESUELVE

Articulo 1°. — Aprobar la incorporacion en todos los Manuales de Organizacion y
Funciones de la entidad, la siguiente funcién:

‘El Cumplimiento de las normas de reglamentos, procedimientos y disposiciones
vigentes en general, para todo el personal del Hospital “Hermilio Valdizan” sin
distincién, promoviendo asi la cultura del cumplimiento de toda normativa interna y
externa vigente”.

Articulo 2°. — Disponer que lo demas expuesto en las respectivas resoluciones que
aprueban los respectivos Manuales de Organizaciéon y Funciones de la entidad, se
mantienen subsistentes y despliegan sus efectos.

Articulo 3°. — Disponer a la Oficina de Estadistica e Informatica, la publicacion de la
presente en el portal web de la entidad.

Registrese, Comuniquese y Publiquese;
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