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ANEXO N° 01: CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONVOCATORIA CAS N° 001-2024

Municipalidad Provincial de Parinacochas

Comité Especial de Seleccion

ND

REQUERIMIENTO

CRONOGRAMA

AREA
RESPONSABLE

Publicacién de convocatoria a través del Registro
en el Portal Talento Peru-SERVIR

03 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccion

CONVOCATORIA

Publicacién de Convocatoria a través del Portal

institucional:
https://www.gob.pe/muniparinacochas y
sociales de la MPPC.

redes

Del 04 al 21 de octubre del
2024

Comité Especial de
Seleccién

Presentaciéon del CV en sobre cerrado. La
presentacion del Sobre Cerrado sera en Mesa

3 de Partes de la Municipalidad Provincial de 22 de octubre del 2024 °°m‘;ée,'§§§§°,,‘a'de
Parinacochas en el horario de 8:00 am a 1:00
pm

SELECCION

y Evaluacion Curricular

22 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccién

@I,A/U’o::; 37

-“}Publicacién de Resultados de la evaluacion

Curricular, a través del portal institucional:
https://www.gob.pe/muniparinacochas
En el horario de 11:00p.m.

22 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccién
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Absolucién de Reclamos

23 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccién

Publicacién de Absolucién de reclamos

23 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccién
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Entrevista personal:

Lugar: Municipalidad Provincial de Parinacochas
- Plaza de Armas - Sala de Regidores (la hora se
indicara en la publicacion de resultados de
evaluacion curricular).

24 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccién

N7

Publicacién de RESULTADOS FINALES, a través
del Portal Institucional:
https://www.gob.pe/muniparinacochas

24 de octubre del 2024

Comité Especial de
Seleccién

' SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion de Contrato, en la Unidad de

10 | Recursos Humanos, deberan presentar Del 25 al 31 de octubre del | Unidad de Recursos
Certificados de no contar con antecedentes 2024 Humanos
Penales y Policiales.

11 | Inicio de labores 01 de noviembre del 2024 Unidad de Recursos

Humanos




