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Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

Puente Piedra, 2/ de  Agos+0 gel 2017

VISTO:
El Memorando N° 0555-08-DOA- HCLLH /SA, de fecha, 21 de Agosto del 2017, referente al pago por Incentivo Unico;
CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-75-PM-INAP, se constituyé el Fondo de Asistencia y-estimulo de cada
organismo publico el mismo que se encuentra administrado por un comité CAFAE y que puede estar financiado por:
a) Los descuentos por tardanzas o inasistencia al centro laboral, b) Por las donaciones y legados, ¢) Por las
transferencias de recursos que por cualquier fuente reciban el titular de la propia entidad, d) Por las rentas generadas
por los activos propios y/o bajo su administracién, y e) Los deméas ingresos que obtenga por actividad y/o servicios;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 088-2001, de fecha 22 de Julio del 2001, sé norma el procedimiento a seguir
para la asignacion de los beneficios, bonificaciones, incentivos, premio y estimulos que se asignan a los funcionarios
y servidores del gobierno central e instancias descentralizadas sujetos al régimen de la actividad publica regido por el
Decreto Legislativo N° 276, y su reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, los cuales deben ser
canalizados a través del SUB-CAFAE, de cada entidad: a fin de asegurar un manejo transparente de los recursos del
Estado; , &

Que, el articulo 1° del Decreto Supremo N°110-2001-EF, precisa que los incentivos y/o entregas, programas o
actividades de bienestar aprobados en el marco del Decreto Supremo .N° 005-90-PCM, no tiene naturaleza
remunerativa;

Que, con Resolucion Directoral N° 228-2014-EF/53.01, de fecha 26 de Diciembre del 2014, Director General de la
Direccion General de Gestion de Recursos Plblicos del Ministerio de Economia y Finanzas aprob los montos y la
escala de Incentivos Unico de la Unidad Ejecutora 020 - Hospital Carlos Lanfranco la Hoz , Pliego 137 - Instituto de
Gestion de Servicio de salud,

Que, por Calendario de Gastos del mes de Agosto del 2017, para la Unidad Ejecutora 036, Hospital “Carlos Lanfranco

x@ La Hoz", se aprueba por la Fuente de Financiamiento — Recursos Ordinarios, en la modalidad de aplicacion: 2.1.11.21-

‘i&m-é.,:%(});ansferencias al SUB CAFAE Subvenciones Sociales por el importe de: CIENTO VEINTE MIL QUINCE CON 03/100 NUEVOS

W BBHLES (5/.120,015.03) CIENTO VEINTE MIL QUINCE CON 034100 NUEVOS SOLES (5/.120,015.03); para atender el Pago del

) @’centivo Unico, al personal Nombrado por el concepto de: INCENTIVO, de la Unidad Ejecutora - 036, conforme a lo
ggfseﬁa!ado en el Decreto de Urgencia N° 088-01, N° 032, 046-2001:

s
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De conformidad con la Ley N° 27657- Ley del Ministerio de Salud, Ley N° 30518 Ley de presupuesto del Sector Publico
para el afio fiscal 2017, Ley N° 27444 Ley de Procedimiento Administrativo General y Decreto de Urgencia N° 088-
2001;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por la Resolucién Ministerial N° 463-2010-MINSA, que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz.

Estando a lo informado por la Unidad de Personal, Oficina de Planeamiento Estratégico y Unidad de Economia de Ia
Unidad Ejecutora 036- Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, con la opinion favorable de la Unidad de Personal ycon el
Visto Bueno de la Direccion de la Oficina de Administracion y Asesoria Legal del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz".

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- TRANSFERIR al SUB CAFAE del Hospital Carlos LanFranco La Hoz, para efectuar el Pago por concepto
de: INCENTIVO UNICO, Unidad Ejecutora: 036- Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz’, por el importe Total de: CIENTO
VEINTE MIL QUINCE CON 03/100 NUEVOS SOLES (S/.120,015.03), correspondiente al mes de Agosto del 2017, conforme
a los fundamentos de la presente resolucién: .

INCENTIVO UNICO:
% 20.004 ' 05 TAP 21.11.21R0O SI. 11,243.35
< 20.006 46 TAP 2.1.11.21RO. S/. 93,004.98
< 20.044 10 TAP 2.1.11.21RO. S/. 15,766.70

TOTAL: S/.120,015.03

Articulo 2°. - La Unidad de Personal debera remitir a la Unidad de Economia, la Planilla Unica de Pagos, teniendo
en cuenta la Estructura Programatica en Funcion y Programa, adjuntando el diskette con la Cuenta de Ahorros de
cada trabajador.

Articulo 3°. - Las transferencias posteriores se efectuaran via Resolucion, de acuerdo a los montos aprobado porla
Direccién de Presupuesto Pablico del MEF y ala disponibilidad presupuestal.

Registrese y comuniquese,
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