N° 25¢-08/2014-DE-HcLLH/SA

H o s P I T n L ..........................................................................

Carlos Lanfranco La Hoz

VISTO:

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27314 “Ley de Residuos Solidos”, establece los derechos, obligaciones,
atribuciones y responsabilidades de la sociedad en su conjunto, para asegurar una gestion y
manejo de los residuos solidos, sanitaria y ambientalmente adecuada, con sujecién a los
principios de minimizacion, prevencion de riesgos ambientales y proteccion de la salud y el
bienestar de la persona humana;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 554-2012/MINSA, se aprueba la Norma Técnica N°
S 096-MINSA/DGSP-V.01"Gestion de Manejo y Residuos Sdlidos en establecimientos de salud y
servicios médicos de apoyo;

Que, el Reglamento de la Ley General de Residuos Sélidos, aprobado con Decreto Supremo N°
057-2004-PCM; establece que la finalidad de asegurar la gestion y manejo de los residuos
sohdos sean apropiados para prevenir riesgos sanitarios, proteger y promover la calidad
ambiental, la salud y el bienestar de la persona humana;

; ue, la Ley N° 29419, Ley que Regula la Actividad de los Recicladores, establece en el articulo
2° su ambito de aplicacidn y considera recicladores a las personas que, de forma dependiente
o independiente, se dedican a las actividades de recoleccion selectiva para el reciclaje,




segregacion y ‘comercializacién en pequefia escala de residuos solidos no peligrosos, de
acuerdo con lo dispuesto por la Ley 27314, Ley General de Residuos Sdlidos;

Que, el articulo 4° de la precitada Ley, establece que son actores institucionales vinculados a
as actividades de recoleccidn selectiva, segregacién y comercializacion de residuos sdlidos no

Que, el Reglamento de la Ley N° 29419 aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-2010-
MINAM, establece en el articulo 2° que dicho reglamento es de cumplimiento obligatorio a
nivel nacional para las personas naturales o juridicas que se dedican a las actividades
contempladas en el manejo selectivo de residuos sdlidos no peligrosos; y para los actores
institucionales establecidos en el articulo 4° de la precitada Ley;

N, Que, el articulo 10° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital, aprobado
‘% Z\mediante Resolucidn Ministerial N° 463-2010/MINSA establece que la Unidad de Epidemiologia
y Salud Ambiental es el drgano encargado de la vigilancia en salud puablica, andlisis de la
situacion de salud hospitalaria, salud ambiental e investigacién epidemioldgica, y tiene como
funcién proponer, ejecutar y evaluar la vigilancia epidemioldgica para dafios que ocurren en el
nivel intra hospitalario asi como recomendar las estrategias de intervencion; vigilar el
cumplimiento de las normas de bioseguridad en el manejo de los pacientes, en la limpieza,
desinfeccion y esterilizacion de los ambientes, el manejo de ropa y de los residuos sdlidos
Hospitalarios, para disminuir o evitar su posible impacto en la salud de los pacientes y/o
usuarios, familiares de los pacientes, trabajadores y comunidad en general; ;

Que, el citado plan tiene como finalidad que los hospitales que generan enormes cantidades de
basura y terminan desechando recursos valiosos, tengan un programa exhaustivo de reciclaje
Y minimizacion de residuos que pueden hacer que una organizacion del cuidado de la salud
ahorre tantos recursos ambientales como financieros y como objetivo general desarrollar un
programa de reciclaje en el Hospital Carlos Lanfranco La Hoz para que el personal tome
conciencia de la importancia que el reciclar tiene en el cuidado del medio ambiente y a favor
de la institucion y el personal, promoviendo una cultura ecoldgica;

- Que, mediante Informe N° 115-PP-OPE-HLLH-2017, la responsable del Area de Planes y
Programas de la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz da
opinion favorable y solicita la aprobaciéon mediante la resolucion directoral respectiva;

Que, en uso de las facultades conferidas por el articulo 8 literal c) del Reglamento de- '
Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz aprobado mediante Resolucion
Ministerial N°® 463-2010-MINSA;

Z on las visaciones de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, Oficina de Planeamiento
@ %"E tratégico, Asesoria Legal y el Director de la Oficina de Administracion del Hospital “Carlos
i\ Eanfranco La Hoz":




H o S P I T A L
Carlos Lanfranco La Hoz

Resolucion Directoral

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el “Plan de Trabajo Para la Implementacién de Acciones Para
Reciclaje del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, el mismo que en documento adjunto forma
parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Encargar a la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental, como drgano
)\ competente, la implementacién, difusién, monitoreo y supervisién a fin de dar cumplimiento al
citado Plan.

Registrese, Comuniquese y Cimplase
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INTRODUCCION

El reciclaje es un proceso fisicoquimico o mecanico o trabajo que consiste en someter a una
materia o un producto ya utilizado (basura), a un ciclo de tratamiento total o parcial para
obtener una materia prima o un nuevo producto. También se podria definir como la obtencién
de materias primas a partir de desechos, introduciéndolos de nuevo en el ciclo de vida y se
produce ante la perspectiva del agotamiento de recursos naturales, macro econémico y para
eliminar de forma eficaz los desechos de los humanos que no necesitamos.

El reciclaje es un proceso cuyo objetivo es convertir desechos en nuevos productos o en
materia prima para su posterior utilizacion.

Gracias al reciclaje se previene el desuso de materiales potencialmente utiles, se reduce el
consumo de nueva materia prima, ademds de reducir el uso de energia, la contaminacién del
aire (a través de la incineracion) y del agua (a través de los vertederos), asi mismo también
disminuir las emisiones de gases de efecto invernadero en comparacion con la produccion de
plasticos.

El reciclaje es un componente clave en la reduccién de desechos contemporaneos y es el
tercer componente de las 3R (“Reducir, Reutilizar, Reciclar”).

Los materiales reciclables son muchos, e incluyen todo el papel y cartén, el vidrio, los metales
ferrosos y no ferrosos, algunos plasticos, telas y textiles, maderas y componentes electrdnicos.
En otros casos no es posible llevar a cabo un reciclaje debido a la dificultad técnica o alto costo
del proceso, de modo que suele reutilizarse el material o los productos para producir otros
materiales y se destinan a otras finalidades, como el aprovechamiento energético.

En cumplimiento a las medidas de Ecoeficiencia aprobado con DS N° 009-2009 MINAM —
Medidas de Ecoeficiencia en el Sector Publico. En el Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”, para
lograr la ecoeficiencia, se implementard el Programa de Reciclaje de Residuos Sélidos a fin de
agrupar residuos con caracteristicas y propiedades similares, realizando como minimo la
segregacion de: papeles, cartones, pldsticos, cartuchos de tinta y toners de impresidn,
aluminio y otros metales, vidrios y otros. La oficina de Administracién dispondra las medidas
necesarias para la segregacion, recoleccién y almacenamiento temporal interno de los
residuos mediante colocacion de contenedores diferenciados. Y los materiales segregados
serdn entregados a entidades o empresas recicladoras debidamente registrados ante la
autoridad competente y cuya relacién se publicara en el portal institucional del Ministerio del
Ambiente — MINAM.

Para lograr se implementard en tres lugares previamente establecidos, contenedores
diferenciados de acuerdo al cédigo de colores de tal forma pueda ingresar nuevamente al ciclo
de produccion.

Para el reciclaje se implementard un ambiente apropiado y se instalaran contenedores
diferenciados por colores de acuerdo al tipo de residuos a ser recuperado.

FINALIDAD
Los hospitales generan cantidades enormes de basura y terminan desechando recursos

valiosos. Un programa exhaustivo de reciclaje y minimizacién de residuos pueden hacer que
una organizacion del cuidado de la salud ahorre tanto recursos ambientales como financieros.
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3.1

OBIJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Desarrollar un programa de reciclaje en el Hospital Carlos Lanfranco la Hoz (HCLLH) para que el
personal tome conciencia de la importancia que el reciclar tiene en el cuidado del medio
ambiente y en favor de la institucién y el personal, promoviendo una cultura ecoldgica.

3.2

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.
3.2.4.
3.2.5.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

Fomentar la segregacion de los residuos sélidos en la fuente

Fomentar la participacién de todos los trabajadores en el programa de reciclaje.
Incentivar el reciclaje de todo el material que se pueda reutilizar

Generar recursos mediante la implementacién del programa de reciclaje
Reducir el volumen de residuos sélidos emitidos en el HCLLH

IV.  BASE LEGAL

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

Ley N° 26842, Ley General de Salud.

Ley N® 20518 Ley de presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2017.

DIRECTIVA RM 526-2011-MINSA — Norma para la elaboracién de documento normativo
del Ministerio de Salud.

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

Ley N® 27314, Ley General de Residuos Sélidos, su modificatoria

D.L.N® 1065 modificatoria de la Ley N° 27314 Ley General de Residuos Sélidos.

D.S. N° 057-2004-PCM, Reglamento de la Ley General de Residuos Sélidos.

8) Ley N° 29419, Ley que Regula la Actividad de los Recicladores.

D.S. N® 005-2010-MINAM, Reglamento de la Ley que Regula la Actividad de los
Recicladores.

D.S. N° 012-2009-MINAM, Politica Nacional del Ambiente.

D.S. N° 009-2009-MINAM, Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico.

NTS N° 73-2008-MINSA/DIGESA-V.01, Norma técnica de salud que guia el manejo
selectivo de residuos solidos por segregadores.

Ordenanza provincial de formalizacién de recicladores y recoleccion selectiva de
residuos solidos.

Ordenanza distrital de formalizacién de recicladores y recoleccion selectiva de residuos
solidos.

Municipalidad Distrital de Puente Piedra Ordenanza N° 083-2006-MDPP.

V.  AMBITO DE APLICACION

Las actividades del Plan de Trabajo para la Implementacién de Acciones para Reciclaje se

llevaran a cabo en todos los ambientes del HCLLH con la participacion de todo el personal que
labora en la institucion.
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PABELLON DE EMERGENCIA

e Observacion de Pediatria e Observacion de Adultos
e Topico de Pediatria o UCI

e Observacion de Ginecologia y Obstetricia e Farmacia

e Topico de Ginecologia y Obstetricia e Topico de Nebulizacién
e laboratorio ® Trauma Shock

e Topico de Medicina e SIS

e Cirugia Traumatologia e Residencia Internos

PABELLON DE HOSPITALIZACION

Gineco Obstetretricia Medicina

e Dilatacién e Star de enfermeria
® Puerperio Inmediato e Medicina |

e Puerperiol e Medicina ll

e Puerperioll e Medicina lll

® Post-Cesarealyll e Aislados

e Post Operadas Pediatria

e AMEU e Topico de Pediatria
e ARO Neonatologia

e Star de Obstetricia e UCI

e Monitoreo e Intermedios |
Cirugia e Intermedios Il

e Cirugia Varones e Cuidados Generales
e Cirugia Mujeres e Aislados

e Star de Enfermeria e lactario

e _Cirugia Otorrino, Urologia, Oftalmologia

PABELLON DE CONSULTORIOS EXTERNOS

e RayosX1 e Planificacion

e Rayos X 2 e Dental

e Ecografia e (Cirugia

® Gastroenterologia e Oftalmologia

e Neurologia e Urologia

°e Reumatologia e Traumatologia

e Psiquiatria e Pediatria

e Planificacion Familiar e Obstetricia Control Prenatal

e Rehabilitacion e Consejeria Gestante Ginecologia

PABELLON DE ADMINISTRACION

® Unidad de Epidemiologia y Salud Amb. e Direccion

® Unidad de Docencia e Investigacion e Economia

e Organo de Control Institucional ® legajos

e Auditorio e Patrimonio

e SIS e Gestion de la Calidad
® Planeamiento Estratégico e PROCETS

e logistica e Asesoria Legal
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PATIO PRINCIPAL

Laboratorio Administrativo
e Inmunologia e (aja
e Patologia e RR.PP.
° Microbiologia e lavanderia
e Bioquimica Hematologia e Almacén
Farmacia Psiquiatria
PCT ESCTIS
Inmunizaciones Targa
Servicio Social Estadistica e Informatica
PROCETS Archivo
RECURSOS DISPONIBLES:
Recursos Humanos
Personal de Salud | Nombrado | Destacado |  CAS Terceros | Total
Estadistico 1 1
Médico Veterinario 1 1
Personal Técnico 1
Personal de limpieza 10 20 5 35
Total 11 1 20 38
Recursos Equipo y Materiales
‘ b Lonl e b ' UNIDADDE |
e MATER’AL’?S "’ARARE?’CLA!E@ o - MEDIDA - GANT.
Baterias ecoldgicas con panel x 3 tachos con panel.
Colores: Azul, Amarillo y Verde) Alto 79 cmy 35 cm de Unidades 3
ancho. Soporte de tubode 1  1/2" base anticorrosiva
Bolsa de polietileno 36” x 20” color amarillo Ciento 3
Bolsa de polietileno 36” x 20” color azul Ciento 3
Bolsa de polietileno 36” x 20” color verde Ciento 3
Costales de 1.50 cm. Por 80 cm. Unidades 100
Balanza Electrénica Digital con rueda capacidad 300 kg. Unidad 1

Cabe resaltar que el requerimiento de estos recursos debe estar a cargo de la Unidad
de Servicios Generales y Mantenimiento; por lo que deberd estar considerado en su

cuadro de necesidades.

Utiles de escritorio

‘ UNIDAD DE e
| “MA‘TERIAI‘. MEbID A ‘ CANTIDAD
Archivador de cartén con palanca Unidad 4
Calculadora Unidad 1
Cinta de embalaje Unidad 6
Pabilo Cono 1
Cuaderno cuadriculado T A/4 Unidades 4
Plumones grueso Unidades 4
Tijeras Unidad 1
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Lapicero Unidades 4

Financiamiento

La inversién que demanda la implementacién del presente Plan de Trabajo para la
Implementaciéon de Acciones para Reciclaje del “Hospital Carlos Lanfranco La Hoz”,
estard sujeto a disponibilidad presupuestal en funcién a lo que solicite la Unidad de
Epidemiologia y Salud Ambiental y la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento.

VIl. CONTENIDO

7.1

7.2

7.3

METODOLOGIA

Previamente se capacitara al personal asistencial y administrativo de los tipos de
residuos que cumplen con las caracteristicas de reutilizables, los que serdn depositados
en los contenedores instalados en los diferentes puntos del hospital. Una vez lleno las %
partes de su capacidad, el personal de limpieza recogera y transportard hasta el centro
de acopio para este tipo de material para su acumulacién y posterior recojo y venta a
una Empresa Comercializadora de Residuos Sélidos (EC-RS).

El dinero recaudado ingresara a la Institucidn a través del Sub Comité de Administracidn
de los Fondos de Asistencia y Estimulo (SUB CAFAES) del HCLLH.

REQUISITOS

° Contar con ambiente apropiado para el acopio de materiales

° Contar con las bolsas y los contenedores suficientes.

° Contar con una EC-RS previamente inscrita en la DIGESA y con autorizacion
vigente.

° Compromiso de todo el personal

° Contar con balanza de 100 Kg de capacidad

o Contar con balanza de mano con capacidad de 50 Kg.

COLORES DEL RECICLAJE
Un punto fundamental dentro del reciclaje, es distinguir correctamente los colores del
reciclaje. De esta forma haremos una separacion correcta de todo aquello que

queramos reciclar.

Contenedor amarillo (envases de plastico y latas):

En este se deben depositar todo tipo de envases ligeros como los envases de pldsticos y
latas

o . 5 ,“ i
3

PLASTICS

B i
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7.4

Contenedor_azul (papel y cartén):

En este contenedor de color azul, se deben depositar todo tipo de papeles y cartones,
que podremos encontrar en envases de cartdn como cajas o envases de alimentos.
periddicos, revistas, papeles de envolver o folletos publicitarios entre otros, es
recomendable plegar correctamente las cajas y envases para que permitan almacenar la
mayor cantidad de este tipo de residuos.

Contenedor verde (vidrio):

En este contenedor se depositan envases de vidrio, como las botellas de bebidas
alcohdlicas y de algunos refrescos; es importante no utilizar estos contenedores verdes
para ceramicos o cristal, ya que encarecen notablemente el reciclaje de este tipo de
material. En la medida de lo posible, deberemos eliminar cualquier tipo de material
como tapones de corcho, metales o papel que puedan contener las botellas o envases.
En los envases de vidrio deberemos retirar la tapa ya que esta debera reciclarse por
norma general en el contenedor amarillo.

PASOS A SEGUIR

Considerando que esta prdctica no representa riesgo alguno para las personas que los

manipulan ni para las que los convierten en productos Utiles. Se debe tomar en cuenta

los siguientes pasos:

° Establecido un sitio especial para el almacenamiento de los reciclables,
cumpliendo con normas de aislamiento y seguridad. Los recipientes y los sitios de
almacenamiento deben estar claramente sefializados.

° Los materiales para reciclaje deben ser recolectados al inicio para evitar que
entren en contacto con material infeccioso.
° Los residuos reutilizables se dispondrdan en contenedores diferenciados vy

permaneceran hasta que estén llenos hasta sus % partes, para luego el personal
de limpieza los recoja y transporte al centro de acopio acondicionado para este
tipo de material.

° En el drea de reciclaje se pesa y registra en un cuaderno exclusivo.

° El personal de la EC-RS en coordinaciéon con el personal de limpieza del hospital
trasladaran los materiales hasta el vehiculo de transporte.
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El personal de limpieza dejard limpio y ordenado el area para el acopio de nuevos
materiales.

7.5 SIMBOLO DE RECICLAJE

o

Cada flecha representa un paso en un proceso de tres que completa el circuito de

reciclado.

1. La primera flecha es el paso de recoleccion.

2. La segunda flecha es el proceso en el cual las materias reciclables de convierten
en nuevos productos.

3. y la tercera flecha representa el paso donde los consumidores compran productos

hechos con materiales reciclados.

7.6  LOS PRODUCTOS RECICLADOS TIENEN BENEFICIOS:

Reduccion del volumen de residuos, y por lo tanto de la contaminacién que
causarian (algunas materias tardan decenas de afios e incluso siglos en
degradarse).

Preservacion de los recursos naturales, pues la materia reciclada se reutiliza.
Reduccion de costos asociados a la produccién de nuevos bienes, ya que muchas
veces el empleo de material reciclado reporta un costo menor que el material
virgen.

VIll. ESTRATEGIAS DE TRABAIJO

8.1 ESTRATEGIAS

La Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental socializara el presente programa
de reciclaje con todas las dreas para su aplicacion. Los jefes de las diferentes areas
asistenciales y oficinas motivaran al personal a su cargo para el cumplimiento y
correcta segregacion de todos los materiales reutilizables.

Coordinar con la Unidad de Servicios Generales vy Mantenimiento, para el
cumplimiento del presente plan y el compromiso del personal de limpieza para la
recoleccion y disposicion en el centro de acopio.

Solicitar a la Unidad de Logistica gestiones los recursos necesarios para la
adquisicion de los materiales e insumos necesarios para llevar a cabo el programa
de reciclaje.

Retroalimentacion permanente hasta crear habito de segregacion de materiales
reutilizables.

Supervision permanente en las actividades de segregacion y pesaje.

Reportar e informar a la jefatura
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8.2 LAS TRES ERRES
El reciclaje se inscribe en la estrategia de tratamiento de residuos de las tres erres:

Reducir, acciones para reducir la produccién de objetos susceptibles de
convertirse en residuos.

Reutilizar, acciones que permiten el volver a usar un determinado producto para
darle una segunda vida, con el mismo uso u otro diferente.

Reciclar, el conjunto de operaciones de recogida y tratamiento de residuos que
permiten reintroducirlos en un ciclo de vida.

8.3 PROMOVIENDO EL PROGRAMA
Fomentar el reconocimiento del programa de reciclaje en el Hospital “Carlos Lanfranco
La Hoz” de la siguiente forma:

Poniendo afiches y pegando etiquetas a los contenedores de reciclaje en los que
se explique cdmo y qué reciclar.

Colocando letreros en las salas provisto de tachos para basura, vestibulo,
lavadero, para informar sobre lo que puede reciclarse y la ubicacién de los
contenedores.

Colocando letreros o notas recordatorias en las que se informe que “El
incumplimiento del programa de reciclaje puede ocasionar, la interrupcién de los
servicios de recogida”.

Incluyendo el requisito de reciclar al momento de entrega de tickets a los
pacientes, cuando se remueva el contrato al personal CAS o al entregar la wincha
de pago al personal de salud.

Utilizando tripticos para personalizar e informando Hospital “Carlos Lanfranco La
Hoz” recicla, se entregara al personal de salud, pacientes y familiares de los
pacientes y visitantes sobre el programa de reciclaje.

8.4 MANTENER EL PLAN DE TRABAJO

Manteniendo los afiches y las etiquetas puestos y legibles.

Limpiando regularmente los contenedores y el drea de reciclaje.

Entregando requisito de reciclar al entregar el tickets a los pacientes, cuando se
remueva el contrato al personal CAS o al entregar la wincha de pago al personal
de salud.

Recordando a todo el personal de salud, pacientes, familiares de pacientes vy
visitantes de la importancia del reciclaje.

Es necesario implementar una politica de reciclaje obligatorio para todo el
hospital, con la finalidad de tener ahorros sustanciales.

Cada fotocopiadora e impresora deberia tener un cesto de reciclaje ubicado al
lado, con la etiqueta PAPEL PARA RECICLAR en letras grandes. No deberia haber
tachos de basura cerca, éstos deberian mantenerse donde usualmente se generen
otros tipos de residuos.
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Xl

INDICADORES

N* de dreas o servicios generadores de residuos sélidos reciclables enun perio
£ R . — Xl
N*total de dreas o servicios generadores de residues solidos reciclabies en el mismo periodo

RESPONSABILIDADES

Direccion Ejecutiva: Brindar el apoyo en las coordinaciones y en los recursos necesarios para la
ejecucion del presente programa de reciclaje.

Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental: Realizar la vigilancia del cumplimiento del
presente programa por parte de los servicios asistenciales y unidades administrativas.

Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento: Monitorear que el personal de limpieza
cumpla con las actividades descriptas en el presente programa en el drea de su competencia.

Unidad de Relaciones Publicas: Implementar estrategias con la finalidad de difundir el
presente programa a todas las unidades organicas del HCLLH Y que sea de conocimiento a todo

el personal.

Jefaturas de Servicio Asistenciales y Unidades Administrativas: Motivar al personal a su cargo
con la finalidad de iniciar la cultura de reciclaje en todo el HCLLH

Personal en General: Implementar una cultura de reciclaje con la finalidad de mejorar la
disposicion de los residuos sélidos para el bienestar del HCLLH y de los mismos trabajadores.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Cronograma de Ejecucién

Actividad
ctividades E|FImM[AIM]J 1 ]AalsTolnNToD

Elaboracién del Plan de
Trabajo para la
Implementacion de
Acciones para Reciclaje.

Aprobacion del Plan de
Trabajo con RD

Difusién a los diferentes
servicios asistenciales vy
unidades administrativas
del HCLLH

Reunién del Comité X X X X X X X X X X X X

Capacitacion al personal
de limpieza en
acondicionamiento, X X X X X X X X X X
transporte  interno vy
bioseguridad

Capacitacion en manejo
de residuos solidos por X X X X X X X X X X
grupo ocupacional

Vigilancia y monitoreo en
el manejo del reciclado

Reporte de actividades y
remision de informe a la X X X X X X X X X X

DESA/DISA Il Lima Sur
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ANEXO
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MAPA DE UBICACION DE LOS CONTENEDORES PARA RECICLAJE
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