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H o s P l T n L -----------------------------------------------------
Carlos Lanfranco La Hoz

Puente Piedra,a.ﬁp..de.oc&!!a!,ﬁc .......... del 2017

VISTO:

» El Decreto Supremo N°012-2004-TR, Disposiciones Reglamentarias de la Ley N°27736,
referente a la trasmision radial y televisiva de ofertas laborales del sector publico y privado;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N°27736 se dispone la trasmision de ofertas laborales del Sector PUblico
y Privado por parte del Instituto de Radio y Televisidn del Per(;

Que el Reglamento de la Ley N°27736, aprobado mediante Decreto Supremo N°012-2004-
TR, establece los procedimientos para garantizar y promover la igualdad de oportunidades y
transparencia en acceso a puestos del sector publico y privado;

Que, el articulo 2° del acotado Decreto Supremo establece que los organismos pUblicos y
empresas del Estado designaran al funcionario responsable de remitir las ofertas de empleo
de la entidad al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo. Dicha designacion debe
realizarse mediante resolucion del titular de la Entidad; :

Que en ese contexto es necesario designar al funcionario responsable de remitir las ofertas
de empleo del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz” al Ministerio-de Trabajo y Promocidn del
Empleo;

De conformidad con la Ley N°27736 Y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°012-2004-TR y Resolucién Ministerial N°463-2010-MINSA que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”;



,' ;

Contando con los vistos de la Oficina de Administracién y Asesoria Legal del Hospital
“Carlosr Lanfranco la Hoz”, y;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al Lic. Hugo Maximo ALVARADO ESPICHAN, Jefe de la Unidad
de Personal del Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”, responsable de remitir las ofertas de
empleo al Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal de la web del
Hospital “Carlos Lanfranco La Hoz”".

Transcrita para los fines:

c.c.D.E.
c.c.D.A
c.c.Personal
c.c.Legajo
C.C.Archivo
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