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VISTO, el OFICIO N°02855-2024-MINEDU/SG-OTEPA, de fecha 19 de
marzo del 2024, el Informe N°230-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL.310-J.RR. HH/NVS de
fecha 20 de marzo del 2024, el Memordandum N°113-2024-GOB.REG.PIURA-DREP-UGEL.H/D
de fecha 20 de marzo del 2024 y demds documentos adjuntos que forman parfe del

Expediente N°7832-2023-0-1706-JR-PE-05;

CONSIDERANDO:

Que, mediante OFICIO N° 02855-2024-MINEDU/SG-OTEPA de fecha
. D*RVCEON 19 de marzo del 2024 la oficina General de Transparencia, Etica PUblica y Antficorupcion -
8 HUARNEH INEDU, traslada informacion de la Presidencia de la Corfe Superior de Justicia de
' Lambayeque quien informa de manera documentada que el docente TEPE SANCHEZ LUIS
MANUEL identificado con DN N°16468607, cuenia con proceso penal por delifo
comprendido denfro de los alcances de la Ley N°29988 modificado por el Decreto de
Urgencia N°019-2019.

Por lo que, la Oficina Generadl solicita que en el marco de la Ley
N° 29988 modificada por Decreto de Urgencia N° 019-2019 y su reglamento, sea separando
preventivamente el docente anfes mencionado para lo cual se deberd emitir el acio
resolutive corespondiente conforme a lo establecido en el numeral 7.2 y 7.3 del articulo 7
del Reglamento de la Ley N° 29988, con la finalidad de salvaguardar la integridad de los
estudiantes, asegurando gue no maniengan contacto directo con personal docente que
cuenta con denuncia, investigacion fiscal o proceso judicial en frdmite por la presunia
comisidon de delitos comprendidos en la norma antes mencionada, hasta el archivo de la
denuncia © investigacién, o con la conclusion definitiva del proceso judicial
correspondiente.

Al respecto de acuverdo a lo establecido en el literal a) del numeral
2.1 del arficulo 2° de la Ley N° 29988, modificada mediante Decreto de Urgencia N° 019-
2019, indica que foda institucidon o entidad pUblica sefialada en el numeral 1.1 del articulo
1° de dicha Ley, separa preventivamente al personal docente o adminisirativo cuando
tenga denuncia presentada ante la Policia Nacional del Perd o el Ministerio PUblico o
cuando el Juez Penal haya emitido auto de apertura de instruccidn, tratdndose del Codigo
de Procedimientos Penales, o bien el Ministerio Publico haya formalizado y continuado
investigacién preparatoria en su contra, tratandose del Cédigo Procesal Penal, por alguno
de los delitos previstos en el numeral 1.5 del arficulo 1 de la citada Ley;
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Que, asimismo en el literal b) del numeral 2.4, del articulo 2° de la
Ley N° 29988, establece que la medida de separacidn preventiva se mantiene hasta la
conclusion definitiva del proceso judicial o el archivamiento de la denuncia, segin
corresponda, sujeto a la vigencia del vinculo con la institucién publica o privada.

Que, de lo antes sefialado es pertinente mencionar que el literal
b) delnumeral 7.1 del articulo 7° del Reglamento de la Ley N° 29988, sefiala que la autoridad
competente de las instancias de Gestion Educativa descentralizada, érganos, instituciones
u organismos sefdlados en el arficule 2° del citado Reglamento, enfre los cuales se
encuentra la Unidad de Gestién Educativa Local Bagua, dispondrd la medida de
separacion preventiva cuando tome conocimiento que un personal docente o
S administrativo de dichas instituciones haya sido denunciado por la presunta comision de los
-Oglitos sefalados en el numeral 1.5 del articulo 1° de la Ley N° 29988, lo que se acredita a

. és de la denuncia ante la autoridad policial o fiscal;

Que, el numeral 7.2 del arficulo 7° del Reglamento de la Ley N°

resolucion debidamente motivada emitida por la mdaxima autoridad administrativa de la
entidad comespondiente;

De igual forma, mediante Informe N°230-2024-GOB.REG.PIURA-
DREP-UGEL.310-J.RR. HH/NVS de fecha 20 de marzo del 2024, la Oficina de Recursos
Humanos informa que la medida de separacion preventiva se materializa a través de una
resolucion debidamente motivada por la méxima auforidad administrativa de la entidad,
y =la cual se debe emitr denfro de las cuarenta y ocho (48)horas de haber tomado
g tonocimiento de la condicién del denunciado o investigado segin comesponda, conforme
e cmu ¢+ Jo establece el arficulo 7° numeral 7.2 del reglamento de la Ley N°29988, aprobado
”'vqm"“ mediante D.S N°004-2020-MINEDU.

Que, la separacion preventiva implica el alejamiento de cualquier
institucion educativa, siendo puesto a disposicidn del Equipo de Personal de la UGEL o DREL
o la que haga sus veces, segin comresponda, para readlizar las labores que le sean
asignadas, debiéndose asegurar que no ejerza funciones en las dreas pedagdgicas o de
gestién institucional;

Que, ademds, el numeral 2.4 del articulo 2 de la Ley N° 29988,
establece que la medida preventiva se mantiene hasta la conclusién definitiva del proceso
judicial o el archivamiento de la denuncia, seguin comresponda; en la misma linea la parte
final del numeral 7.3 del articulo 7 del Reglamento de la Ley N° 29988 sefiala que la medida
preventiva culmina con el archivo de la denuncia o investigacidn, o con la conclusidn
definitiva del proceso judicial corespondiente;

Que, conforme a las consideraciones antes mencionadas y al
amparo de la norma vigente en concordancia con lo sefidlado por la Oficina General de
Transparencia, Etica PUblica y Anticorupcién - MINEDU; quien remite documentacion que
acrediia que el personal docente TEPE SANCHEZ LUIS MANUEL identificado con DN
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N®16468607, registra proceso en trdmite en sede judicial por la presunta comision de delito
comprendido en los alcances de la Ley N° 29988,

De conformidad con las disposiciones de los “Lineamientos para la
Gestidn de la Convivencia Escolar, la Prevencion y la Atencién de la Violencia contra nifias,
nifios y adolescentes” aprobado por Decreto Supremo N° 004-2018-MINEDU, Ley N° 29988
“Ley que establece medidas exiraordinarias para el personal que presta servicios en
instifuciones educativas piblicas y privadas implicado en diversos delitos; crea el registro de
personas condenadas o procesadas por los delifos establecidos en la Ley N° 29988 y
modifica los articulo 36 y 38 del Cédigo Penal”, modificado por Decreto de Urgencia N°
019-2019, el Reglamento de la Ley N° 29988 aprobado por Decreto Supremo N° 004-2020-
MINEDU, el TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - ADOPTAR LA MEDIDA DE SEPARACION PREVENTIVA de
don LUIS MANUEL TEPE SANCHEZ identificado con DNI N° 16468607 profesor contratado de
la Instifucidn Educativa Santa Ana-Caserio Hualguiro, con cédigo de ploza N°
522471218114, del distrito de Huarmaca, Provincia de Huancabamba, hasta que culmine la
investigacion policial o fiscal o el proceso judicial que haya generado la denuncia
interpuesta, de acuerdo a lo sefialado en los considerandos de la presente resolucién.

ARTICULO 2°.- DISPONER que la presente resolucion se notifigue con las
formalidades establecidas en el TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

ARTICULO 3°.- REMITIR copia de la presente Resolucién al Area de Recursos

Humanos o al que haga sus veces y al Equipo de Escalafén de la UGEL/DRE, para los fines
pertinentes. Registrese y comuniquese

Regdistrese y Comuniquese.
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. [EDI MIQ SUYON.
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
UGEL-HUARMACA.




