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Alcaldia

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 078-2023-MDR/A
Reque, 09 de mayo de 2023

VISTO;

El Memorandum N° 044-2023-MDR/A, la Carta N° 058-2023 MDR GM, el INFORME
N° 0115-2023-MDR/GDSE;

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia
economica y administrativa en asuntos de su competencia, la misma que se traduce en
el ejercicio de actos de gobierno, administrativos y de administraciéon con estricta
sujecién al ordenamiento juridico vigente.

Que, de conformidad con el articulo 84° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, son funciones de las municipalidades organizar, administrar y ejecutar
los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, de
nifos, adolescentes mujeres adultos mayores, personas con discapacidad y otros

ue, los articulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Peru, modificada mediante

2 5
%}P‘ ”‘Ley N° 27680, que aprueba la Reforma Constitucional de Capitulo XIV del Titulo IV sobre
< 5 3 Descentrahzacmn establecen que las municipalidades promueven, apoyan vy

reglamentan la participacion vecinal en el desarrollo local;

Municipalidades N° 27972 en los articulos 20 y 43; contando con el visto bueno de la
Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Secretaria General e
‘_. Imagen Institucional y Gerencia de Asesoria Legal:

Que, mediante EI Memorandum N° 044-2023-MDR/A, de fecha 04 de mayo del 2023,
se dispone que la Unidad Funcional de Secretaria General emita el acto resolutivo de
designacion del Equipo Técnico para la Implementacion de Saberes Productivos,
teniendo como referencia la Carta N° 058-2023 MDR GM, de fecha 03 de mayo del 2023
emitida por la Gerencia Municipal de esta entidad.

N o s Que mediante INFORME N° 0115-2023-MDR/GDSE, de fecha 24 de abril del 2023 se
sefiala que la intervencion de Saberes productivos se enmarca en la Ley N° 27972. Ley
Organica de Municipalidades, Articulo 84.-Sobre la proteccién y apoyo a la poblacién en
oviego, asi como en la Ley N° 30490. Ley de la Persona Adulta Mayor, sobre el
mfortalecimiento de la proteccién de la persona adulta mayor por parte de la familia y la
4 omunidad. Asimismo, mediante el documento denominado Acta de Compromiso de
2o a“ Continuidad para Intervencion de Saberes Productivos, la entidad municipal ratifico el
compromiso de implementacién de la intervencion Saberes Productivos en el distrito de

o
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Reque, asumiendo dentro de sus compromisos: designar equipo a cargo de la ejecucion
de Saberes Productivos, integrado por personal de la Municipalidad.
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' MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

= ﬁ tal sentido la Gerencia de Desarrollo Social y Econémico sugiere se conforme el
equipo técnico responsable de la intervencion de la siguiente manera:

N° Area seglin organigrama funcional Cargo

1 | Gerencia de Desarrollo Social y Econémico Gerente

2 | Unidad Funcional de Programas Sociales Responsable

3 | Centro Integral del Adulto Mayor Responsable

4 | Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Responsable

5 | Unidad Funcional de Comunicaciones e Imagen Responsable
Institucional

Asimismo, como un equipo técnico de apoyo para la ejecucion de las actividades de
implementacion de Saberes Productivos se considera dos instituciones aliadas, siendo
las siguientes:

Nombres y | Institucién Cargo DNI
Apellidos

1. Johann Jhosimar | Policia Nacional del | Comisario del | 44812464
Gonzales Agurto Perd distrito de Reque

2. Juan Carlos | Centro de Salud | Jefe del Centro de | 16648685
Quispe Davila Reque Salud Reque

Por lo cual solicita se realice la designacion de dicho equipo técnico mediante la emision

A de resolucion de alcaldia.

e 4
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% stando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 27972, Ley

Organica de Municipalidades;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al equipo a cargo de la ejecucion de Saberes
. Productivos, de la siguiente manera:

N° Area segtin organigrama funcional Cargo

1 | Gerencia de Desarrollo Social y Econdmico Gerente

2 | Unidad Funcional de Programas Sociales Responsable

3 | Centro Integral del Adulto Mayor Responsable

4 | Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Responsable

5 | Unidad Funcional de Comunicaciones e Imagen Responsable
Institucional

Asimismo, DESIGNAR como un equipo técnico de apoyo para la ejecucion de las
actividades de implementacion de Saberes Productivos se considera dos instituciones
aliadas, siendo las siguientes:

Calle Elias Aguirre N. ° 229 - Reque | Tel.: 074 - 451262
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W MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

Nombres y Institucion Cargo DNI
Apellidos
1. Johann Jhosimar | Policia Nacional del | Comisario del | 44812464
Gonzales Agurto Peru distrito de Reque
2. Juan Carlos | Centro de Salud | Jefe del Centro de | 16648685
Quispe Davila Reque Salud Reque

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo
Social y Econémico y demas areas involucradas el cumplimiento de la presente
resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

....................

4 0swa
ALCALDE

Cc.
. Alcaldia
Gerencia Municipal
U.F.LL
U.F.L

Secretaria General.
Integrantes.
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MEMORANDUM 044-2023-MDR/A \ Zo
PARA : Abog. MARCO RAMIREZ REQUEJO
SECRETARIO GENERAL S
DE : ARQ. MANUEL OSWALDO NECIOSUP RIVERA "y d

ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

ASUNTO : EMITIR ACTO RESOLUTIVO DE DESIGNACION DE EQUIPO
TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DE  SABERES
PRODUCTIVOS.

REF : INFORME N°0115-2023-MDR/GDSE

FECHA : REQUE, 04 DE MAYO DEL 2023

De mi especial consideracion:

Por intermedio de la presente hago llegar mi saludo cordial y a la vez en
atencion al documento de la referencia manifestarle lo siguiente:

Solicito Ud. se emita ACTO RESOLUTIVO de DESIGNACION DE EQUIPO
TECNICO PARA LA IMPLEMENTACION DE SABERES PRODUCTIVOS, tal como se detalla en
el documento de la referencia.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para renovarle las expresiones
de mi especial consideracion y estima.

Atentamente.

f't‘ AD DISTRITAL DE REQUE

eHOswaldo Neciosup Rivera
ALCALDE
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§  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Reque, 03 de mayo del 2023

j\' MUy A
CARTA N° 058-2023 MDR-GM \?%f F;?Eg;ﬁ"r'ﬁ’é‘;n“‘é?};'ﬁé 0¢ ReQu,
> e

SENOR: T LY s orB ‘Do

HORA: (e =" 5 .23
ARQ. MANUEL NECIOSUP RIVERA ‘f
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE
PRESENTE. -

ASUNTO: ACCIONES CORRESPONDIENTES
Ref.: Informe N°0115-2023-MDR/GDSE

De mi especial consideracion:

Por intermedio de la presente hago llegar mi saludo cordial y a la vez en
atencidn al documento de la referencia manifestarle lo siguiente:

Visto el informe N°0115--2023-MDR/GDSE, de la Gerencia de Desarrollo Social
y Econdmico, donde solicita la designacion de equipo técnico municipal para la
implementacién de Saberes Productivos en el distrito de Reque, sugiero se conforme el equipo
técnico responsable, asimismo remito a su despacho el documento en referencia a fin de que
se realice las acciones correspondientes.

Agradeciendo la atencion a la presente, me suscribo de usted con las muestras de

consideracion y especial deferencia.

Atentamente:

Calle Elias Aguirre N. ° 229 - Reque | Tel.: 074 - 451262
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Gerencia de Desar

 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

. Socialy Econo

INFORME N° 0115-2023-MDR/GDSE

A : DR. ELMO MIGUEL MONSEFU COJAL. s, STHI A DE REQuc
Gerente Municipal RECIBID
FECHA: ... QL /. &5y 2
T g
De : SR. ERMIS RODRIGUEZ CHUNGA HORR: e M2 Qn.
Gerente de Desarrollo Social y Econémico. f;{) HS
Asunto : SOLICITO DESIGNACION DE EQUIPO TECNICO MUNICIPAL

PARA IMPLEMENTACION DE SABERES PRODUCTIVOS
MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA

Referencia . Acta de Compromiso de Continuidad para Intervencién de
. Saberes Productivos
Fecha : Reque, 24 de Abril de 2023.

Por el presente me dirijo a usted para saludarlo muy cordialmente y al
mismo tiempo informar a su despacho sobre la intervencién de Saberes
Productivos del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pension 65, en el
distrito de Reque:

Que la intervencion de Saberes productivos se enmarca en la Ley N°

27972. Ley Organica de Municipalidades, Articulo 84.-Sobre la proteccion y

apoyo a la poblacion en riego, asi como en la Ley N° 30490. Ley de la Persona

. Adulta Mayor, sobre el fortalecimiento de la proteccién de la persona adulta
mayor por parte de la famiiia y la comunidad.

Asimismo mediante el documento en referencia, la entidad municipal
ratifico el compromiso de implementacién de la intervenciéon Saberes Productivos
en el distrito de Reque, asumiendo dentro de sus compromisos: designar equipo
a cargo de la ejecucion de Saberes Productivos, integrado por personal de la
Municipalidad.
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Gerencia de Desarfollo
Social y Econdmico

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

En tal sentido sugiero se conforme el equipo técnico responsable de

la intervencion de la siguiente manera:

N° Area seglin organigrama funcional Cargo

1 Gerencia de Desarrollo Social y Econémico Gerente

2 | Unidad Funcional de Programas Sociales Responsable

3 | Centro Integral del Adulto Mayor Responsable

4 | Oficina General de Planeamiento y Presupuesto Responsable

5 | Unidad Funcional de Comunicaciones e Imagen Responsable
Institucional

Asimismo, como un equipo técnico de apoyo para la ejecuciéon de las
actividades de implementacion de Saberes Productivos he considerado dos

instituciones aliadas, siendo las siguientes:

Nombres y Institucién Cargo DNI
Apellidos
1. Johann Jhosimar | Policia Nacional del | Comisario del distrito | 44812464
Gonzales Agurto Peru de Reque
2. Juan Carlos | Centro de Salud | Jefe del Centro de | 16648685
Quispe Davila Reque Salud Reque

Por lo cual solicito se realice la designacion de dicho equipo técnico
mediante la emision de resolucién de alcaldia.

Sin otro en particular, me suscribo de usted no sin antes manifestarles las

muestras de mi consideracién y estima personal.

Atentamente,

Mws RODRIGUEZ CHUNGA
GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

Cc. Archivo
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2y 7| Ministetio de Desarrollo e
Y [ pensién65
Acta de compromiso de la continuidad de la Intervencién Saberes

Productivos

En el departamento de Lambayeque, Provincia de Chiclayo - Distrito de Reque, a los 17/03/2023 dias del mes de
marzo del afto 2023, a horas _ _ _ _ _ _ : 8¢ reunieron de manera presencial , tomando en cuenta las medidas

necesarias de minimizacion de riesgo de contagio de COVID-19, las siguientes personas:

Nombres DNI Cargo Institucién
7 - —

Manuel Oswaldo Neciosup Rivera 6597555 Alcalde Municipalidad Distrital de Reque
Vielka Aracely Tello Esquives 16691009 Regidora Municipalidad Distrital de Reque
Carol Azucena Galindo Baca 16547326 Regidora Municipalidad Distrital de Reque

. Hugo Baldemar Campos Requejo 42882252 Regider Municipalidad Distrital de Reque
Felix Cardaza Martinez 16681396 Regidor Municipalidad Distrital de Reque
Ysabe! Del Milagro Rodriguez Yncio 72540613 Regidora Municipalidad Distrital de Reque 5
e — 16593611 Gerente de | Municipalidad Distrital de Reque
: : P Desarrollo
Julia Rosa Incio Sanchez ) bl y
Econémico
40663716 Asistente "Programa Nacional de Asistencia
Jenny Raquel Valderrama Pérez Técnico de So?[garia PENSION 65
Saberes
Productivos

Para tratar la sigulente agenda:

1. Presentacién de la Propuesta de Intervencién Saberes Productivos.

Revision de los avances y acciones implementadas en el marco de la Intervencién de Saberes Productivos en
€l distrito de Reque.

Capacitacién en el conocimiento y puesta en practica de la politica Antisoborno del Programa Pensién 65
Actualizacion de la resolucién de alcaldla y/o de los nuevos Integrantes del Equipo Técnico Municipal
Aprobacion de la elaboracion de planes anuales de trabajo del gobierno local donde se incluya la intervencién
de Saberes Productivos.

Renovacion y establecimiento de compromisos para la implementacion de la intervencién Saberes Productivos
en el distrito de Reque, en el marco de la nueva gestién local (Ene 2023 a Dic 2026)

Firma del acta de acuerdos (En caso sea virlual se colocaran los nombres de las personas que intervinieron y
se les remitira por correo electrénico u otro medio para evidenciar su aprobacién).

N o oarw N

ACUERDOS
1. LaMunicipalidad Distrital de Reque- se compromete a:

i) Designar o ratificar Equipo Técnico Municipal (ETM) a cargo de la ejecucion de Saberes Productivos,
integrado por personal de la Municipalidad, el cual tendra a su cargo la Intervencién Saberes

Productivos.
ii) Continuar con la implementacién de la intervencién de Saberes Productivos en el marco de la politica

antisoborno del Pregrama Pensién 65.

Escaneado con CamScanne
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Ministerio de:Desarrollo
e lhclusion'Social

pensién65
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2. ElPrograma Nacional de Asistencia Solidaria PENSION 65, a través de la Unidad Territorial del departamento
de Lambayeque, se compromete a:

3. Las partes estableceran mecanismos conjuntos de cooperacién y de apoyo para el desarrollo de la
intervencion.

4. Para el adecuado cumplimiento de los compromisos asumidos, asl como para suscribir acuerdos
especificos que se requieren, las paries designan como coordinadores operativos a las siguientes personas:

Por parte del Gobierno Local: Julia Rosa Incio Sanchez
Por parte de Pensién 65: Jenny Raquel Valderrama Pérez.

Sin _més puntos que tratar se culmina la reunién, siendolas ______
posible la firma, colocar nombre y DNI y luego adjuntar evidencia (imagen, correo, etc.)) al pie del presente en
senal de confarmidad,

No pueden participar usuarios o personas que presenten fiebre o tos seca o cualquier otro malestar o
sintoma que le impida participar o continuar en la actividad.

Actualizar el Plan Anual de Trabajo, que incluya las actividades de la intervencién Saberes Productivos
Asignar presupuesto 2023 para la realizacién de las actividades de Saberes Productivos programadas.
Promover acuerdos con organizaciones que impulsen o reactiven actividades productivas con usuarios
y usuarias.

Promover la difusion de los saberes identificados y la revaloracion del rol del adulto mayor usuario de
Pensién 85 como portador de saberes,

Generar espacios de promocién de emprendimientos productivos y de comercializacion de productos
o servicios desarrollados por personas adultas mayores.

Brindar a !a Municipalidad Distrital de Reque, la asistencia técnica para el desarrolio de la intervencién

Saberes Productivos.
Capacitar al Equipo Técnico Municipal en la metodologfa de la intervencion Saberes Productivos y en

la politica antisoborno del Programa Pensidn 65.
Promover el compromiso de actores locales del distrito para las actividades de reactivacién de saberes

productivos.
Evaluar la continuidad de la asistencia técnica posterior al primer trimestre del afio, de acuerdo al

cumplimiento de los compromisos establecidos.

del mismo dia y firmando (si no es

AD (STRITAL DE REQUE

.@MUMC

5 |
W/bﬁalﬂo Reclosup Rivera
ALCALDE

-----

wEusassqirsssssahssssssansnvarssnnenam.

A Telio Esquives
umafmum&ngom

T Voo Dl g o
COMBa DE DX SARRLG g?mﬁﬁ

NUNCIPALIDAD DISTRYUAL DE REQLE
g
@ @/tc’(“//;ﬂ:a/‘ gmmm TAL DE REQUE MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE
Carol Azucena Catindo
&mucﬂllﬁ--m ; ﬁﬂf}; T
ml;alif' Cardoza Martinez Lic. Silpta@eTPilar Carrasco Ramos
COMIS6 B SRS UAAMOWLTS ST AL UNIDAD DE PROGRAMAS SOCIALES

Escaneado con CamScann




