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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ancash

"Decenio de la Igualdzd de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio del Bicentenario, de la corsoiidacion de nuestra Independencia, y de la coinmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho Firmado digitalmente por QUINTO

Y . GOMERO Marcial FAU 20571436575
HPRS MPJ Fl.rr!‘a E’?Qs\dgme De La Csj De Ancash
Hual’aZ, 30 de Septlel‘ﬂ[u/e del 2024 pJpJ D|glta| Motivo: Soy el autor del documento

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001781-2024-P-CSJAN-PJ

VISTO: el {formulario Unico de tramites administrativos del Poder Judicial de fecha 12y
13 de septiembre del 2024, presentado por la servidora Betzabet Blanca Rodriguez De
Paz; e! Proveido N° 000235-2024-AL-CSJAN-PJ del 13 de septiembre del 2024, el
Informe N° 001737-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 19 de septiembre del 2024; y,

CONSIDERANDO:
De la atribucion del presidente de la Corte Superior de Justicia de Ancash

Primero.- Constituye ‘ztribuciones del presidente de la Carte Superior de Justicia,
representar al Poder Judicial, asi como dirigir la politica de ia institucion en el ambito del
distrito judicial coriorme lo establecen los incisos 1) y 3) del articulo 90 del Texto Unico
Ordenado de'la Ley Organica del Poder Judicial, en‘concordancia con lo normado en los
incisos 1) y 3) del articulo 9 del Reglamento de Organizaciones y Funciones de las
Cortes ' Superiores de Justicia que operari como Unidades Ejecutoras, aprokbado
medianie Resolucion Administrativa N° 092-2018-CE-PJ.

De la solicitud de destaque

Segundo.- Mediante el formularic Unico de tramites administrativos del Poder Judicial
de fecha 12 de septiembre del 2024, la servidora Betzabet Blanca Rodriguez De Paz
solicita que este despacho suscriba el Anexo N° 06 de la Directiva N° 006-2011-CE-PJ -
que obra en autos-, ¢encerniente al destaque temporal por uriidad familiar a la Corte
Superior de Justicia de Lima Norte, en atenciéon al interes superior del nifio y del
adolescente. Para cuyo efecto, la servidora adjunta las actas de nacimiento de sus tres
hijas, quienes- cursan estudios en la ciudad de lima, conforme se indica en las
constancias de estudios de las mismas. Asimismo, la recurrente presenta el certificads
de posesion de fecha 21 de julio del 2022 y la constancia de fecha 2 de septiembre dei
2024, donde consta que la servidora es peseadora titular de un lote de terreno ubicado
en ei distrito de Carabayllo y ejerce dicha posesion de manera continua, pacifica y
pdblica desde diciembre del afio 2020. Ademas, se adjunta la ficha de fiscatizacion —
inspeccion ocular del predio de la s2rvidora, se emite dicho documentc en el formato
establecido por la Municipalidad di= Carabayllo.

Tercero.- En atencién a 10 expuesto, con el Proveido N° 000235-2024-AL-CSJAN-PJ del
13 de septiembre del 2024, se requiere a la servidora Betzabet Blanca Rodriguez De
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Paz que formule su pretension en observancia al articulo 16 de la Directiva N° 006-
2011-CE-PJ a fin de que se expida el acto administrativo correspondiente. En
consecuencia, a través de! formulario Unico de tramites administrativos del Poder
Judicial de fecha 13 de septiembre del 2024, la recurrente sclicita la autorizacion para
su destaque temparal por unidad familiar a la Corte Superior de Justicia de Lima Norte,
adjuntando la copia certificada de la partida de nacimietito de su menor hija.

Del informe emitido por el &rea de Coordinaci¢n de Personal

Cueario.- Con el Informe N° 001737-2024-CP-UAF-GAD-CSJAN-PJ del 19 de
septiembre del 2024, la coordinadora de personal de la Corte Superior de Justicia de
Ancash, sefiala que la servidora Betzahet Blanca Rodriguez De Paz, ostenta el'cargo de
especialista judicial de audiencia de juzgado del Médulo Penal Central, ‘en la plaza N°
094907, bajo el régimen labora! de Decreto Legislativo N° 728 a plazo indeterminado.
En mérito a la solicitud de destaque, se indica que la peticionante na ha cumplido con el
correcto llenado del Anexo [N° 06 de la Directiva N° 006-2011-Ci:-PJ, pues el cargo y el
namero de plaza son inceirectos; ademas, no informa a qué piaza peticiona el destaque.
A tenor de lo expuesto, el &rea de Coordinacion de Personsi de esta Corte opina que no
es viable la solicitid de destaque materia de autos.

Andlisis del caso, contiene fundamentacién juridica

Quinto.- La Directiva N° 006-2011-CE-PJ, aprobada mediante Resolucion
Administrativa N° 223-2011-CE-PJ de G7 de setiembre del 2011, denorninada
‘Reglamento para el Desplazamientz dei Personal contratado bajo el Régimeri Laboral
del Decreto Legislativo N° 728 en el Foder Judicial”, prescribe en su articuio 2° que “las
normas contenidas en el preserite Reglamento son de aplicacién y cumplimiento
obligatorio para los trabajadcres sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N°
728”. Asimismo, en el articulo 5°, se regulan los tipos de desplazamiento del personal,
siendo los siguientes: @) rotacion, b) designacién, ¢) destaque, d) permuta y e) traslado
definitivo.

Sexto.- El articulo 13° de la referida Directiva expore 0 siguiente: “El destaque consiste
en el despiazamiento temporal de un servidor a atio Distrito Judicial, con la finalidad de
desempeiiar funciones asignadas por la dependencia de destino y que se encuentre
dentro del campo de la competencia del tiabajador requerido. (...)”. Asimismo, en el
arficuio 14° de la Directiva en comento se recisan las clases de destaque, pracediendo
por los siguientes motivos:

1) Por salud, debidamente fiindamentado, para lo cual es neces:rio el informe
médico de EsSalud que acredite que no existe el galeno especialista para el
tratamiento de la enfermedad del trabajador o los instrumentos médicos para los
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analisis de éste que coiileven a la mejoria de su salud en el lugar de origen, y
que si existe en el lugar de destino.

2) Por unidad faniiliai, se requerira copia fedateada de {a partida de matrimonio en
caso de ser casados y de nacimiento de los hijos; asimismo, certificado
domiciliaric del conyuge y otros documentos que sean necesarios para la
acreditacion de este hecho. En el caso de uriiories de hecho, se debe comprobar
que dicha unién debe tener una duracién minima de dos (2) afios continuos ¥
que ambas personas se encuentren libres de impedimento matrimonial, lo que se
hara mediante declaracion judicial e d=zclaracion notarial con firma legalizada.

3) Por necesidad de servicio, dehidamente fundamento, para lo cual se reguerira el
documento de pedido de la ertidad de destino.

Séptimo.- En el articulo 15° numeral 1) y 2) de la misma Directiva, se establecen las
condiciones para el destague, sefialando taxativamente que:

1) Se efectlia necesariamente en una plaza vacante ¥y oresupuestada contemplada
en el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de la Corte Superior de Justicia
de desiino.

2) Seinicia a solicitud del trabajador en la dependencia de origen (Anexo N° 08) v
no serd menor de treinta (30) dias ni excedera el periodo presupuestal vigente,
en caso sea necesaria la continuacion del destaque del servidor en un nuevo
ejercicio presupuestal o prorraegarse cuando es en el mismo afio, seeguerira en
ambos casos la autorizacion de la sede judicial de origen 'y de destino,
precisandose que el tréamile de la prorroga del destaque en un nuevo afo
presupuestal, se iniciara en la primera semana del mes de diciainbre.

Octavo.- El procedimigniz para el destaque se encuentra requiado en el articulo 16 de
la Directiva precitada, prescribiendo el siguiente orden:

1) El trabajador y el jefe inmediato llenaran {0s campos que les correspondan
conitenidos en el Formulario de solicitud de destaque (Anexo N° 06 de la
Directiva N° 006-2011-CE-PJ).

2j El jefe inmediato, en el presente caso, deberia remitir la solicitud a la oficina de
administracion de la Corte Sunerior de Justicia de Ancash.

3) La dependencia precitada, con la evaluacion que resulte necesaria pone a
consideracion de la Presidencia de Corte para que emita, segiin corresponda, el
acto administrative peitinente, autorizando o no el destague solicitado.
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4) En caso que la Presidencia de la Corte de origen, resuelva autorizar el destaque
del trabajador, comunicard y solicitara la autorizacidn respectiva a la Presidencia
de la Corte de destino, para la aprobacién o no del mismo,

5) De contar cor' la autorizacion de la Presidencia d2 la Corte de destino, los
actuados seran remitidos por la dependencia de origen a la Gerencia de
Personal'y Escalafén Judicial, a fin de que ésta sea elevada a la Gerencia
General del Poder Judicial para la formalizacion del acto administrative
correspondiente.

6) Caso contrario, la dependencia de origen archivara la solicitud de destague con
conocimiento del trabajador y-de tas dependencias que correspondati.

Noveno.- Aunado a ello, es mengster traer a colacion la quinta y sétima disposicion
complementaria de la Direciiva N° 006-2011-CE-PJ, mediante las cuiales se establece
gque antes de ejecutar uri desplazamiento de personal se debe tener en cuenta que el
trabajador no se encuentre con Proceso Administrativo  Disciplinario aperturado o
impedido legal o judicialmente. Asimismo, se dispethi@ que el trabajador para
desplazarse a otra dependencia deberd esperar que la Corte de origen recepcione la
resolucion administrativa correspondiente, y sea debidamente notificada, caso contrario
seré considerado como abandono de trabajo.

Décirne.- En tal contexto normativo, corresponde analizar la solicitud de autorizacién de
la seividora Betzabet Blanca Rodriguez De Paz para su destaque temporal por unidad
familiar a la Corte Superior de Justicia d« Lima Norte, lo cual se veria materializado con
la suscripcion del Anexo N° 06 qus obra en autos. Al respecto, es menester sefialar que
la servidora pertenece al régimen de la actividad privada, Decreto l.egislativo N° 728;
por lo que, resulta aplicable al caso de autos el marco normativo de ia Directiva N° 006-
2011-CE-PJ denominada “Reglamento para el desplazamiento de! personal contratado
bajo el régimen labora! dal Decreto Legislativo N° 728 en el Poder Judicial’, aprobada
mediante Resolucién Administrativa N° 223-2011-CE-PJ.

Undécimo.- Estando a ello, corresponde verificar si-!a solicitud de la servidora Betzabet
Blanca Rodriguez De Paz cumple con los requisitos para la procedencia del destaque
por unidad-familiar. Si bien la servidora Betzaket 8lanca Rodriguez De Paz ha adjuntadc
las copias certificadas de las partidas de nacimiento de sus hijas, conforme establec el
numeral 2) del articulo 14° de la Direciiva N° 006-2011-CE-PJ, a fin de acigditar la
causal que sustenta su pretension; no cbstante, se han identificado errores @n el Anexo
N° 06 de la Directiva N° 006-2011-CE-PJ -que obra en autos-, el cual eés fundamental
para tramitar el destaque. Se observa que el referido anexo no se encuentra
debidamente llenado por la recurrente, debido a que en el itemn | (Datos para ser
llenados por el trabajadci) consigna en el nUmero de plaza y el cargo que ostenta,
informacion que no es correcta; asimismo, en dicho anexo se aadvierte que en el casillero
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que titula “destaque al 00.JJ. Dependencia o Area de:”, la recurrente coloca: Corte
Superior de Justicia de Lima Norte, repitiendo ello en el recuadro gue a la letra sefiala
“Corte Superior de Justicia de:”, no siendo lo correcto, pues no se detalla la
dependencia o area 02 destino. Las deficiencias formales detectadas en la solicitud
impiden cumplir con ios requisitos esenciales previstos en ia Directiva N° 006-2011-CE-
PJ, que exigen la correcta identificacion de la plaza vacante y presupuestada en la Corte
de destino. Sin esta informacion precisa, no es viaole proceder con la autorizacion del
destaque. £in consecuencia, se debera declarar-improcedente el destaque por unidad
familiar sciicitado por la servidora Betzabet Bianca Rodriguez De Paz, mediante ios
formularios Unicos de tramites administratives del Poder Judicial de fecha 12 y 13 de
septiembre del 2024.

Por estas consideraciones y en uso de las atribuciones conferidas en los incisos 3) y 9)
del articulo 90° del Texto Unice Ordenado de la Ley Organica del Pader Judicial, en
concordancia con lo normadco en los incisos 3) y 12) del articulo 9° del Reglamento de
Organizaciones y Funcicnes de las Cortes Superiores de Justicia que operan como
Unidades Ejecutoras, anrobado mediante Resolucién Administrativa N.° 090-2018-CE-
PJ.

SE RESUELVY/E:

Articulo Piimero.- Declarar improcedente el desplazamiento temporal en la modalidgac
de destaque por unidad familiar, peticionado jzor la servidora Betzabet Blanca Rodriguez
De Paz, mediante los formularios Unicos de trdmites administrativos del Poder Judicial
de fecha 12 y 13 de septiembre del 2024; conforme a los fundamentos exguestos en la
presente resolucion.

Articulo Segundo.- Poner ia presente resolucion en conocimienta de la Gerencia de
Administracion Distrital de esta Corte, Oficina Descentralizada de 'a Autoridad Nacional

de Control del Poder Juiicial - Ancash, Coordinacion de Personal, Administracion del
Médulo Penal Centra!l, servidora comprendida y demas interesados para los fines de ley.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documernto firmado digitalmente

MARCIAL QUINTO GOMERO
Presidente de la CSJ de Ancash
Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Aicash
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