GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 54 4-2024
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR

visTO: Chachapoyas, U 4 UC‘I‘ 2024

El Informe N° 1536-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024; el Informe N° 1538-2024-
EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024; el Informe N° 1541-2024-EF/53.06, de fecha 27 de
septiembre de 2024; el Informe N° 1546-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024; el Informe N°
1554-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024; el Informe N° 002307-2024-G.R.
AMAZONAS/GRPPAT-SGPT, de fecha 01 de octubre de 2024; el Proveido N° 009336-2024-G.R.
AMAZONAS/GG-GRPPAT, de fecha 01 de octubre de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo estipula los articulos 191° y 192° de la Constitucion Politica del Perd, los
Gobiemos Regionales tienen autonomia politica econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia de tal forma, promueven el desarrollo y la economia regional, fomentan las inversiones,
actividades y servicios plblicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y
locales de desarrollo, resultando competentes, entre otros, para dictar las normas inherentes a la gestion
regional y fomentar las inversiones y el financiamiento para ejecucién de proyectos y obras de

. rﬂnﬁaestmcfum de alcance e impacto regional;

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 2° de la Ley Organica de Gobiemnos
Regionales y sus modificatorias, sefialan que los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular y
son personas juridicas de derecho publico que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en
los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 2) del articulo 9° de la Ley N° 27783, Ley de Bases de Descentralizacion, sefiala
la Autonomia Administracion consiste en la facultad que tiene los Gobiernos Regionales de organizarse
internamente, determinar y reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad;

Que, el inciso 1 de la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, vigente conforme a la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria
del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
establece que la Entidad, mediante la Resolucion de su Titular, aprueba las propuestas de modificaciones
al Presupuesto Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que
haga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;

Que, el inciso 5 del numeral 6.2 del articulo 6 del Decreto Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo
de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el Sector Publico, sefiala que la Direccion General de
Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas tiene entre sus funciones,
emitir opinion favorable sobre el Presupuesto Analitico del Personal -PAP de cada entidad del Sector
Publico, el cual es remitido previo a su aprobacion;

Que, mediante la Ley N° 31953 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024,
se aprobd el presupuesto anual de gastos para el Afio Fiscal 2024, que comprende los créditos
presupuestarios maximos correspondientes a los pliegos presupuestarios del Gobierno Nacional, los
Gobiemos Regionales (...);

Que, mediante Resolucion Directoral N° 0003-2024-EF/53.01, de fecha 13 de febrero de 2024, se
resolvio6 Aprobar la Directiva N° 0002-2024-EF/53.01, la misma que establece los lineamientos para la
formulacion, aprobacion, registro y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las
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entidades del Sector Publico, a fin de contribuir con la asignacion y utilizacion eficientes de los ingresos
correspondientes a los recursos humanos del Sector Plblico, en el marco de la Gestion Fiscal de los
Recursos Humanos, siendo el caso que, el numeral 6.1 del articulo 6 establece que, “El PAP es el
documento de gestion institucional que sistematiza el presupuesto de las plazas que corresponden a los
ingresos de personal que percibe el personal activo de manera permanente, periddica, excepcional u
ocasional, cuya entrega se realiza de manera regular en el tiempo, incluyendo los aportes que por ley
corresponda, comprendidos en el presupuesto institucional de las entidades del Sector Publico, que
cuenten con un crédito presupuestario aprobado”; en tanto que, el numeral 16.1 del articulo 16, establece
‘una vez notificada la opinion favorable de la DGGFRH, la entidad del Sector Publico tiene un plazo no
mayor de diez (10) dias habiles para aprobar el PAP mediante acto administrativo emitido por el Titular de
la Entidad, 0 a quien éste delegue expresamente dicha funcion”;

Que, mediante Informe N° 1536-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024, la Directora

écnica-de Registro de la Informacion, comunico a la Directora General de Gestion Fiscal de los Recursos

Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, la opinién favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora 405-1664: Salud Condorcanqui;

Que, mediante Informe N° 1538-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024, la Directora
Técnica de Registro de la Informacién, comunicé a la Directora General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, la opinion favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora 401-955: Salud Bagua;

Que, mediante Informe N° 1541-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024, la Directora
Técnica de Registro de la Informacién, comunico a la Directora General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, la opinién favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora 402-998: Hospital de Apoyo
Chachapoyas,

Que, mediante Informe N° 1546-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024, la Directora
Técnica de Registro de la Informacion, comunico a la Directora General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, la opinién favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora 403-1101: Hospital de Apoyo Bagua,

Que, mediante Informe N° 1554-2024-EF/53.06, de fecha 27 de septiembre de 2024, la Directora
Técnica de Registro de la Informacion, comunicé a la Directora General de Gestion Fiscal de los Recursos
Humanos del Ministerio de Economia y Finanzas, la opinién favorable respecto a la propuesta de
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) 2024 de la Unidad Ejecutora 400-725: Region Amazonas Salud,

Que, mediante Informe N° 002307-2024-G.R. AMAZONAS/GRPPAT-SGPT, de fecha 01 de
octubre de 2024, el Sub Gerente de Presupuesto y Tributacion, remiti6 al Gerente Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, el informe del Presupuesto Analitico de
Personal de las siguiente Unidades Ejecutoras: 400-725: Region Amazonas Salud, 401-955: Salud Bagua,
402-998: Hospital de Apoyo Chachapoyas, 403-1101: Hospital de Apoyo Bagua, 405-1664: Salud
Condorcanqui, para proyectar el Acto Resolutivo, en mérito a los Informe N° 1536-2024-EF/53.06, N° 1538-
2024-EF/53.06, N° 1541-2024-EF/53.06, N° 1546-2024-EF/53.06 y N° 1554-2024-EF/53.06, emitidos por
la Direccion Técnica de Registro de la Informacion del Ministerio de Economia y Finanzas, con las
opiniones favorables a las propuestas de modificacion del Presupuesto Analitico de Personal para el afio
Fiscal 2024, de las antes mencionadas Unidades Ejecutoras;
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Que, mediante Proveido N° 009336-2024-G.R. AMAZONAS/GG-GRPPAT, de fecha 01 de octubre
de 2024, el Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial, remitio al
Director Regional de Asesoria Juridica, el Informe N° 002307-2024-G.R. AMAZONAS/GRPPAT-SGPT, del
Sub Gerente de Presupuesto y Tributacion, para proyectar el Acto Resolutivo de las Unidades Ejecutoras:
400-725: Region Amazonas Salud, 401-955: Salud Bagua, 402-998; Hospital de Apoyo Chachapoyas, 403-
1101: Hospital de Apoyo Bagua, 405-1664: Salud Condorcanqui,

En ese sentido y en uso de las facultades conferidas a este despacho conforme a Ley N° 27867,
Ley Orgéanica de los Gobiernos Regionales, modificada con la Ley N° 27902, contando con el visto bueno
de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Oficina Regional de Administracion, Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Acordonamiento Territorial y la Gerencia General Regional del Gobierno
Regional Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - PAP 2024, de las
siguiente Unidades Ejecutoras:

UNIDAD EJECUTORA 400-725: REGION AMAZONAS SALUD.

UNIDAD EJECUTORA 401-955: SALUD BAGUA.

UNIDAD EJECUTORA 402-998: HOSPITAL DE APOYO CHACHAPOYAS
UNIDAD EJECUTORA 403-1101: HOSPITAL DE APOYO BAGUA
UNIDAD EJECUTORA 405-1664: SALUD CONDORCANQUI

ARTICULO SEGUNDO: REMITIR copia de la presente Resolucion Ejecutiva Regional y su Anexo a la
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO TERCERO: DISPONER la publicacion de la presente Resolucion y su Anexo en el Portal
Institucional del Gobiero Regional Amazonas, dentro de los cinco (05) dias habiles posteriores a su
aprobacion.

ARTICULO CUARTO: DEROGAR toda norma legal que se oponga a la presente Resolucion Ejecutiva
Regional.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucion Ejecutiva a las Unidades Ejecutoras sefialadas
en el articulo primero, asi como también a las instancias internas del Gobierno Regional Amazonas, para
los fines de Ley.




MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS
DIRECCION GENERAL DE GESTION FISCAL DE LOS RECURSOS HUMANOS

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

ANEXO
CUADROS DE COSTOS
(MEMORANDO N° 3161-2024-EF/53.06)

. INFORMACION EN EL AIRHSP

La Unidad Ejecutora 405-1664: Salud Condorcanqui, remite su propuesta del
Presupuesto Analitico de Personal Modificado 2024. Cabe precisar que el costo del
PAP contiene conceptos de ingresos autorizados con norma con rango de ley, cuyo
costo anual y proyectado se detalla a continuacion:

Cuadro |
Resumen de Costos

Costo
Informacién Cantidad Proyeccién Proyeccion VoBo
Anual
(Set-Dic) {Oct-Dic)
Costo de plazas PAP-UE (RO) 259 16,996,923.46 5,701,469.62 4,310,887.89
Monto total an caso as'acapte lc 259 16,996,923.46 5,701,469.62 4,310,887.89
solicitado

Pliego 440: GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE AMAZONAS Sussan Espinoza

Unidad Ejecutora 405-1664: GOB.REG.DPTQ. DE AMAZONAS - SALUD CONDORCANQUI

Fecha de consulta 4/09/2024

Cuadro |l
Cuadro de Costo de Propuesta PAP Modificado 2024
405-1664: Salud Condorcanqui

Sede Central
Jr. Junin N°® 319,

Tel. (511) 311-5930

wann maf nnh na

Eoontomensow. v NOSSS, U wo' © MOMNO WL scouwoo SR T MO e
RO 259 651,193.03 59,156.47 742,064.93  4,110.00  1,456,524.43 97,600.00 146,400.00 16,996,923.46 5,701,469.62 4,310,887.89
Plaza 242 604,102.72 54,420.05 714,008.74 4,110.00 1,376,641.51 96,800.00 145,200.00 16,761,698.12 5,579,166.08 4,202,524.53
Administrativos 3 2,508.00 276.75 900.96  4,110.00 7,795.71 1,200.00 1,800.00 96,548.52 32,082.84 24,287.13
Asistenciales 153  275,848,09 24,825.84 376,056.41 0.00 676,730.34 61,200.00 91,800.00  8,273,764.08 2,752,821.36 2,076,091.02
Carreras Especiales 86 325,746.63 29,317.46 337,051.37 0.00 692,115.46 34,400.00 51,600.00 8,391,385.52 2,794,261.84 2,102,146.38
Serum 2 6,902.36 621.22 6,416.64 0.00 13,940.22 800.00 1,200.00 169,282.64 56,360.88 42,420.66
Carreras Especiales 2 6,902.36 621.22 6,416.64 0.00 13,940.22 800.00 1,200.00 169,282.64 56,360.88 42,420.66
Nombramiento 2024 (*) 15 40,187.95  4,115.20  21,639.55 0.00 65,942.70 0.00 0.00 65,942.70 65,942.70 65,942.70
Asistenciales 7 12,578.51  1,288.00 6,772.99 0.00 20,639.50 0.00 0.00 20,639.50 20,639.50 20,639.50
__ Carreras Especiales 8 27,609.44  2,827.20  14,866.56 0.00 45,303.20 0.00 D00 45303.20 45,303.20 45,303.20
Total general 259  651,193.03 59,156.47 742,064.93  4,110.00  1,456,524.43 97,600.00 146,400.00 16,996,923.46 5,701,469.62 4,310,887.89
*Ley 31953 Art.8 Lit. i Nombramiento Salud 2024 (costeo solo por el mes de diciembre 2024)
** El monto anual de Guardias Hospitalarias asciende a 702,038.00
4

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio
de Economia y Finanzas, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM
y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad
e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web
https://apps4.mineco.gob.pe/stlv ingresando el siguiente cédigo de verificacion CCOFHBJE
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