"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA,
Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUPE ﬂoﬁl

RESOLUCION DE ALCALDIA
N°® 163-2024-MDS/AL

Supe, 13 de Setiembre del 2024.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUPE:

VISTO: El Memorandum N°0958-2024-GM/MDS, de fecha 13 de Setiembre del 2024, de la
Gerencia Municipal, el Informe N°0588-2024-MDS/ORH, de fecha 13 de Setiembre del
2024, de la Oficina de Recursos Humanos, el Informe N°0051-2024-GM/MDS, de fecha
13 de Sefiembre del 2024, de la Gerencia Municipal, el Memordndum N°193-2024-
CMBS-ALC/MDS, de fecha 13 de Sefiembre del 2024, del Despacho de Alcaldia,
relacionado a la DESIGNACION DEL JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO,
PRESUPUESTO Y RACIONALIZACION, y;

ONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, establece que las Municipalidades

X, SOn 6rgano de Gobierno Local que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en

Q‘.;p\los asuntos de su competencia. Dicha autonomia, radica en la facultad de ejercer actos de

g)gobiemo, administrativos y de administracién con sujecién al ordenamiento juridico vigente,

)dbe conformidad con el articulo Il del Titulo Preliminar de Ia Ley N° 27972, Ley Orgdnica de
/ Municipalidades. '
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Que, el numeral 20) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,
sefala como atribucién del Alcalde, la facultad de delegar sus atribuciones administrativas
n el Gerente Municipal.

~ de Asesoramiento, que depende de la Gerencia Municipal, encargado de administrar

, acciones 'y actividades referidas al proceso de planeamiento ¥y racionalizacion,

determinacion de presupuesto, gestidn estratégica, estudios econdémicos financieros
incluyendo factibilidad de los proyectos de inversién y elaboracién de estudios estadisticos,
desarrollando, implementando y mantenimiento los sistemas de informacién integrados de la
Municipalidad, que servirdn de soporte técnico para la toma de decisiones en las diversas
Unidades Orgdnicas.

Que, mediante Memorandum N°0958-2024-GM/MDS, de fecha 13 de Setfiembre del 2024, Ia
Gerencia Municipal, deriva a la Oficina de Recursos Humanos el Curriculum Vitae del C.P.C.
Richard Williams Davila Barbaran para su revisién y evaluacién conforme de acuerdo a la Ley
y demdas normas que resulte aplicable, siendo que mediante Informe N°0073-2024-MDS/ORH,
de fecha 13 de Setiembre del 2024, la Oficina de Recursos Humanos emite su informe de
verificacion de cumplimiento del perfil, sefialando que habiendo revisado el Curriculum Vitae
del C.P.C. Richard Williams Ddvila Barbaran y habiendo realizado la consulta en el Registro
Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles, no cuenta con inhabilitacién administrativa
para desempenar el cargo, asimismo acredita cumplir con los requisitos minimos previstos en
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la Ley N°31419 y su Reglamento aprobado con D.S N°053-2022-PCM, CUMPLE para asumir el
cargo de Jefe de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién,
mediante Informe N°0051-2024-GM/MDS, de fecha 13 de Setiembre del 2024, Ia Gerencia
Municipal, PROPONE al despacho de Alcaldia la designacién de la Oficing General de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacién al C.P.C. Richard Williams Dévila Barbaran.

Que, mediante Memordndum N°193-2024-CMBS-ALC/MDS, de fecha 13 de Sefiembre del
2024, el Despacho de Alcaldia, AUTORIZA a la Oficina General de Secretaria General, emitir el
acto resolutivo de la designacién del Jefe de Ia Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Racionalizacién de la Municipalidad Distrital de Supe al C.P.C. Richard Williams Davila Barbaran.

Que, en ese sentido, el JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
RACIONALIZACION, asumira las obligaciones y prohibiciones prescritas en Ia Ley vigente, asi
como el cumplimiento de los principios, deberes y prohibiciones éticas, contenidas en la Ley
N°® 27815, Ley del Cédigo de Efica de Ila Funcién Pdblica y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 033-2005-PCM.

Estando a las consideraciones expuestas, y con la autonomia, competencia y facultades
previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgdnica de Municipoligodes N® 27972y Art.
R incisos 1) y 6) de la misma Ley acotadaq, y

ARTICULO 1°.- DESIGNAR, al C.P.C. RICHARD WILLIAMS DAVILA BARBARAN en el cargo y
funciones de JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
RACIONALIZACION de la Municipalidad Distrital de Supe, a partir del 16 de

etiembre del 2024, quien ejercerd su funcién bajo el régimen establecido
en el Decreto Legislativo N° 1057.

ARTICULO 2°. - ENCARGAR, al Servidor PUblico designado, dar cumplimiento a Ias
disposiciones establecidas en el Reglamento de Organizacién de Funciones -
ROF vigente de la Municipalidad Distrital de Supe, asi como-a ofras normativas
vigentes.

ARTICULO 3°, - NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion al interesado y a la Oficina
de Recursos Humanos para su conocimiento y fines, y ENCARGAR, a la Oficina
de Sistemas e Informdatica y Gobierno Electrénico, la publicacién de Ia
presente resolucién en el Portal Web de |a Institucién Edil.
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