“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
"Ano del Bicentenario, de Ia consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

N° 310 -2024-DE-HEVES

RESOLUCION DIRECTORAL

Villa El Salvador, [ 9 0CT. 2024

VISTO:

El Expediente N° 24-014814-001, que contiene la Nota Informativa N° 258-2024-OGRH-HEVES
y el Informe N° 00192-2024-EGE-OGRH-HEVES, de la Oficina de Gestién de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N° 011-
2017-SA, se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, estableciendo
al Hospital de Emergencias Villa El Salvador como un 6rgano desconcentrado del Ministerio de Salud,
dependiente de la Direccion de Redes Integradas de Salud de su Jurisdiccién;

Que, mediante lo dispuesto en el literal fi) del numeral 8.1 de la Ley N° 31953, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, se exceptua de la prohibicién del ingreso de
personal en el Sector Publico al nombramiento de hasta el cuarenta por ciento (40%) de los profesionales
de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus organismos
publicos y las unidades ejecutoras de salud de los gobiernos regionales a los que hace referencias ia
Sexagésima Novena Disposicion Complementaria Final de Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2023, contratados al 31 de julio de 2022 bajo el régimen Laboral Especial del
Decreto Legislativo N° 1057: se encuentren registrados en el Aplicativo Informatico para el Registro
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) a |a entrada
en vigencia de la precitada Ley. Dicho porcentaje incluye el veinte por ciento (20%) autorizado en el
Sexagesima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N°31638;

Que, mediante Decreto Supremo N° 015-2023-SA se aprueba los Lineamientos para el Proceso
de Nombramiento del personal de la salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicién
Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2023, la misma que tiene por objeto establecer los requisitos, condiciones, procedimientos técnicos y
mecanismos necesarios para implementar el proceso de nombramiento del personal de la salud;

Que, el subnumeral 16.4.1 del numeral 16.4, del Articulo 16, de los citados Lineamientos dispone
que, ei titular de la Unidad Ejecutora emite la respectiva resolucion de nombramiento, en el marco de lo
autorizado por la Ley de Presupuesto del Sector Publico o norma del mismo rango del Gobierno Central,
considerando la siguiente informacion: a) Nombres y Apellidos del personal de la Salud; b) Numero de
5%, Documento Nacional de Identidad; ¢) Denominacién del cargo Estructural; d) Nivel de inicio del grupo

2) ocupacional al que corresponde; e) Codigo del AIRHSP: y f) Denominacion del érgano o establecimiento
53;‘ de salud de nombramiento, segun corresponda:
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SONATREC, Que, con Resolucion Ministerial N° 764-2023-MINSA modificada por la Resoluciéon Ministerial
N®1120-2023/MINSA, se aprueba la relacion nominal del total de personal de la salud declarado apto
para el proceso de nombramiento, identificado en el marco de lo dispuesto en la Sexagésima Novena
Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico 2023,

Que, mediante Resolucion Secretarial N° 247-2023/MINSA, se aprobé el Cuadro para Asignacion
de Personal Provisional (CAP-P) del Hospital de Emergencias Villa El Salvador:

Que, seglin Resolucién Directoral N° 307-2024-DE-HEVES, se aprobo el Presupuesto Analitico

de Perscnal (PAP) Mcdificado 2024, de la Unidad Ejecutora 1670 Hospital de Emergencias Villa El
Salvador, Pliege 011: Ministerio de Salud;

Que, con Nota Informativa N° 258-2024-OGRH-HEVES de fecha 4 de octubre de 2024 que
contiene el Informe NE 00192-2024-EGE-OGRH-HEVES de Equipo de Gestion del Empleo se remite Ia
relacion de Treinta (30) personal de ia salud en condicién de apto para el nombramiento del afio 2024,
sefalando que resulta necesaric emitir el acto resolutivo de nombramiento;
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Que, considerando que se han cumplido con todas las exigencias y procedimientos establecidos

por la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aflo Fiscal 2024 y el Decreto Supremo
N° 015-2023-SA, ‘que aprueba los Lineamientos para el Proceso de Nombramiento del personal de la
salud autorizado por la Sexagésima Novena Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31638,

corresponde se expida el correspondiente acto resolutivo de nombramiento;

Que, de conformidad a lo establecido en el numeral 13.1 literal a) del articulo 13° de la Resolucion
Ministerial N° 001-2024/MINSA, de fecha 03 de enero del 2024, que delega durante el Afio Fiscal 2024
a los Directores de Institutos Nacionales Especializados y Directores de Hospitales del Ministerio de
Salud la facultad de emitir actos resolutivos sobre acciones de personal siendo una de ellas: el
Nombramiento;

Con el visto bueno de la Jefa de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, el Jefe de la Oficina
de Gestién de Recursos Humanos y el Jefe de la Unidad de Asesoria Juridica del Hospital de
Emergencias Villa El Salvador;

De conformidad con lo dispuesto en el Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2024; el Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N°004-2019-JUS; el Decreto Supremo N°008-
2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N°011-2017-SA, que aprobé el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud; en concordancia con la Resolucion Jefatural N°381-
2016/IGSS en el inciso ¢) del Articulo 10e del Manual de Operaciones (MOP) del Hospital de Emergencias
Villa El Salvador, el mismo que facultan al Director Ejecutivo la atribucion y responsabilidad de expedir
Resoluciones Directorales en los asuntos de su competencia, y, las conferidas mediante Resolucion
Viceministerial N°074-2023-SA/DVMPAS y Resolucién Ministerial N° 860-2023/MINSA,;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-. NOMBRAR a partir de la fecha de emisidn de la presente Resolucion
Directoral al personal de la salud de la Unidad Ejecutora 1670 Hospital de Emergencias Villa El Salvador,
pliego 01: Ministerio de Salud que se detalla a continuacion:

_ : NIVEL CODIGO | UNIDAD
i S REMU. |N°CAP- |[PLAZA | ORGANICA DEL
N° | APELLIDOS Y NOMBRES | N° D.N.I | CARGO CAP P AIRHSP | CAP
BASILIO CHAHUA LERYS Técnico/a en Servicio de Atencion y
1 | MEDALIT 45312762 Enfermeria | STF 7 000098 Orientacién al Usuario
BAUTISTA MONDALGO Técnico/a en Servicio de Cuidados
2 | ISABEL ANTONIA 40585589 | £\ tormeria | l 762 | 000101 | o icos
Servicio de
GARDENAG QUISFE 41305133 | Obstetra 0BS-I 348 |000086 | Hospitalizacion -
CLARISA e SN
3 Clinico Quirdrgico
s v Servicio de
CASALLO GONZALES Técnico/a en T
ADELITA LOURDES 40168804 Enfermatia | STF 429 000099 Hos_pltahze!c[on_-
4 - Clinico Quirlrgico
CHAVEZ PINAN ANGELA ; i Servicio de Apoyo al
5 | TEODOSIA 43553271 | Quimico Farmacéutico | OPS - IV 964 000083 Trataniiehto
CIEZA HERRERA Servicio de
. MONICA ISABEL 26687329 | Enfermeralo ENF - 10 329 000090 Hospltallzgc!én'-
Clinico Quirdrgico
CISNEROS PEREZ Servicio de Apo |
4051475 . poyo a
7 | CLARA ELISA 0 | Odontélogo CD-I 1006 000092 e ——
CONTRERAS PARCO DE Técnicola en Servicio da
. SALDARA GLORIA 10232778 Enfeimaa | STF 430 000103 Hosp1tallzqc!én.-
=5 Clinico Quirdrgico
RNEJO COCA Técnico/a en Servicio de Atencion
9 | YEREMI ISABEL 40180837 | E\formeria | STF 172000104 | 5ictacisn al Usuario
DEZA MANGO JULY Técnico/a en Servicio de
10 | HELEN 42414283 | o o eria | STF 426 | 000108 | Hospitalizacién -
S B TETE Clinico Quirdrgico
Técnico/a en Servicio de Cuidados
11 | ZULIANA 43227205 Enfermeria | STF ™ LOGHOR Criticos
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Servicio de
RGH;':QE\DE HUAMAN ROSA | 45476975 | Enfermeralo ENF-10 | 330 |000089 |Hospitalizacion -
12 Clinico Quirdrgico
GUILLEN NINA REGINA ;= Servicio de
13 | ELIZABETH 42739750 | Médico MC-1 494 000096 Emergencia
Técnico/a en Servicio de Apoyo al
LUCAS TUCTO NOEMY | 10231853 le‘;‘”'r‘;‘t’oaﬁo ] STF 945 | 000107 | Diagnéstico y Banco
14 ° de Sangre
I Servicio de
MENA HUAMAN Técnico/a en R T
44231434 : STF 433 000108 | Hospitalizacién -
15 GABRIELA VICTORIA Enfermeria | Clinico Quirdrgico
MENDOZA VILLANUEVA Tecndloge Médico en Servicio de Apoyo al
16 | JACQUELINE HAYDEE | 49878707 | 1 oia Gel Lenguaje | ™ -1 9et' 600098 | T i omierifo
OROSCO POMA Técnico/a en Servicio de Apoyo al
17 | CLAUDIO 25836673 | Renabilitacion il 085 JO0H0S | amierie
Servicio de
TIARCEQUISPELER | oonsmant | Obsteira OBS-| 352 | 000088 |Hospitalizacion -
18 Clinico Quirdrgico
RICALDE RAMOS LEYDI Técnico/a en Servicio de Cuidados
19 | MARILIN HASABAB3 | Enrmens | ={F 799 | 000110 |in icas
Servicio de
RIOS JURADO EVELYN 44081880 | Obstetra OBS-| 280 000085 Hospitalizacién -
20 Clinico Quirtrgice
RIVAS FLORES LUISA . Servicio de
21 | URSULA 40177886 | Meédico MC-1 495 000084 Emergencia
SALDANA HUAMAN Técnico/a en Servicio de Apoyo al
22 | KETTY 10641881 | e enabilitacisiy SHF 1058: | 000102 | pitamiants '
SEMINARIO DIAZ - Servicio de Atencién
23 | RICARDO ERICK 41322357 | Médico MC-1 228 000081 Ambuldtofi
i Servicio de
Eﬁgfgﬁ@gf 40689677 Ei?:rl:n{:?»:? STF 439 | 000105 | Hospitalizacién -
24 Clinico Quirdrgico
Servicio de
I,gg”QESLLOAYZA S T [ — ENF-10 | 331 |000087 |Hospitalizacian -
25 Clinico Quirtrgico
VALENZUELA MELO Servicio de
26 | FIORELLA DEL PILAR 43359683 | Enfermera/o ENF -10 537 000095 Emergencia
Servicio de
g@%gﬁéﬁ‘fe' 08316116 | Obstetra 0BS-| 353 | 000082 |Hospitalizacion -
27 Clinico Quirurgico
Servicio de Atencién
28 VENTURA TAMAYQ ELSA | 15757397 | Enfermeralo ENF -10 249 000081 Ambulatoria
VERDI CHANCAHUANA Técnico/a en Servicio de Atencién
29 | MARLENY ALISA 0228562 | & termenia ] SIF 269 | 000097 | bulatoria
VICENTE LORENZO Servicio de Cuidados
30 | LILIANA TEODORA 10710019 | Enfermera/o ENF - 10 741 000084 Critices

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que el personal de la salud considerado en la presente
resolucion debe hacer toma de posesion de cargo, a mas tardar a los cinco (05) dias habiles de notificado
la presente resolucion, caso contrario se procedera a dejar sin efecto su nombramiento.

ARTICULC TERCERO. - PRECISAR que el personal de la salud considerado en la presente
resolucion, que a la fecha no cuente con vinculo laboral con la Unidad Ejecutora 1670 — Pliego 011-

Hospital de Emergencias Villa El Salvador, |a fecha efectiva de su nombramiento seré a partir de la fecha
de la toma de posesion de cargo.

ARTICULO CUARTO. - DISPONER que el personal de la salud sefalado en la presente

resolucion le corresponde percibir el monto de la valorizacion principal, del nivel de inicio, de acuerdo a
los montos aprobados por cada linea de carrera.

ARTICULO QUINTO. — DISPONER que el personal de la salud considerando en el articulo
primero de la presente resolucion no podra desplazarse a otra dependencia o establecimiento de salud
por el periodo de cinco (05) afios, contados a partir del nombramiento, salvo las excepciones establecidas
en la tercera primera disposicién complementaria final del Decrete Su prema N°015-2023-SA.

ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR que el personal de la salud considerando en la presente y a
los érganos correspondiente.
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ARTICULO SEPTIMO. — DISPONER el cumplimiento de la presente resolucion a la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos del Hospital de Emergencias Villa El Salvador.

ARTICULO OCTAVO. - DISPONER que la Unidad de Comunicaciones e Imagen Institucional,

publique la presente Resolucion Directoral, en el portal institucional del Hospital de Emergencias Villa El
Salvador.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el HEVES, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S.
070-2013PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser
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