'A \; U N HEV& L ' RECTORADO : SECRETARIA GENERAL

- / UMIVERSIDAD HACIONAL HERMILIO VALDZAN - HUANUCO

LICENCIADA CON RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 099-201 9-SUNEDU/CD
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Bicentehario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de

Junin y Ayacucho”
f’ﬁ RESOLUCION CONSEJO UNIVERSITARIO
E &

N° 3671-2024-UNHEVAL

Cayhuayna, 10 de octubre de 2024
VISTOS los documentos que se acompafian en diecisiete (17) folios:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 18° de la Constitucion Politica del Per(i establece que cada universidad es auténoma
en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Las universidades se rigen por
sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; articulo concordade con la Ley 30220, Ley
Universitaria, y sus modificatorias, y el Estatuto Modificado de la UNHEVAL;

Que, mediante la Resolucion N° 0758-2008-UNHEVAL-R, del 17.JUL.2008, se resolvio reconocer a la
Mg. Enma Sofia Reeves Huapaya, profesora asociada a dedicacion exclusiva, adscrita a la Facultad de Ciencias

Sociales, 25 afios de servicios oficiales al Estado al 22.MAR.2002; y se le otorgd la gratificacion de S/. 1,660.00
nuevos soles;

Que, asimismo, con la Resolucién Rectoral N° 0696-2023-UNHEVAL, del 29.SET.2023, se reconocio,
entre otros, la asignacién econémica por cumplir 30 afios de servicios al Estado a la docente nombrada Enma
Sofia Reeves Huapaya, ello en mérito al Decreto Supremo N° 420-2019-EF, Decreto Supremo N° 341-2019-EF
y al Informe N° 000400-2023-UNHEVAL-UFREM, del coordinador de la Unidad Funcional de Remuneraciones,
segtin los siguientes. detalles:

DOCENTES NOMBRADQS (25 Y 30 ANUS) 2023 AL 30 DE SETIEMBRE DE 2023 MONTC S/,
N° ONI APELLIDO APELLIDO NOMBRES FECHA DE (CATEGORIA | FECHADE INGRESC A FECHA DE CONCEPTO FECHA DE | FEM ATS
- PATERNO MATERNG NACIMIENTO LA INSTITUCION NOMBRAMIENTO CUMPLIMIENTO
(]
16 22409395 REEVES HUAPAYA Enma Sofla | 30/09/1953 PDE 5103/1982 19/04/1993 30 AROS 18/04/2023 7813.57 23.440.11
2]

Que, mediante la Resolucion Rectoral N° 0698-2024-UNHEVAL, de fecha 12.JUL.2024, se declard
improcedente la solicitud de fecha 25.,MAR.2024, de la administrada ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA, docente
de la Facultad de Ciencias Sociales de la UNHEVAL, respecto a su pedido de reintegro de pago de ios beneficios
de bonificacion por 25 y 30 afios de servicios por reintegro de homologacién de remuneraciones establecido en
el Art. 53° de la Ley N° 23733 y el Art. 96° de la Ley N° 30220; por cuanto no le corresponde segun lo informado
en el Oficio N° 000406-2024-UNHEVAL-UFREM, de la Unidad Funcional de Remuneraciones, y por cuanto la
UNHEVAL ha cumplido con el pago mediante la Resolucién N° 0758-2008-UNHEVAL-R, de fecha 17 de julio de
2008, por haber cumplido 25 arios de servicios oficiales al Estado, de acuerdo al Decreto Supremo N° 033-2005

X . ¥ Decreto Supremo N° 019-2006-EF; y mediante la Resolucion Rectoral N° 0696-2023-UNHEVAL, de fecha 29
= \ide setiembre del 2023, que aprobé la Bonificacion Econdmica por haber cumplido 30 afios de servicic al Estado
ten cumplimiento al Decreto Supremo N° 0341-2019-EF;

Que la administrada ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA, mediante escrito s/n de fecha 31 de julio de

' 2024, interpone recurso de apelacion contra la Resolucion Rectoral N° 0698-2024-UNHEVAL, sefialando, entre

otros, lo siguiente: “ (...) INTERPONGO: Recurso de Apelacién contra la Resolucion Rectoral N° (0698-2024-
UNHEVAL, de fecha 12 de julio de 2024, con la finalidad de que el Consejo Universitario en respeto de mis

derechos laborales, con mayor estudio y anélisis juridico, amparando el presente recurso REVOQUE la
resolucion recurrida y declare FUNDADA mi peticién (...)™

. Que la Unidad de Recursos Humanos, mediante el Proveido N° 009061-2024-UNHEVAL-URRHH, de
fecha 28.AG0.2024, remite a la Oficina de Asesoria Juridica, para opinion legal, el Informe N° 000395-2024-
UNHEVAL-UFREM, de fecha 27.AG0.2024, del coordinador de la Unidad Funcional de Remuneraciones, quien
emite informe referente al recurso de apelacion contra fa Resolucion Rectoral N° 0698-2024-UNHEVAL,
interpuesto por la administrada Enma Sofia Reeves Huapaya; y luego de sefialar los antecedentes, precisa que
mediante el Informe N° 000406-2024-UNHEVAL-UFREM, ha informado sobre la solicitud de pago de
emuneraciones homologadas de la mencionada administrada, precisando que se ha cumplido con el pago a los
docentes de nuestra institucion de acuerdo al programa de homologacion de los docentes de las universidades
publicas dados por normas legales y transferencia de partidas presupuestales; respecto a lo que la administrada
solicita (el reintegro de acuerdo al Articulo 53° de la Ley 23733), informa que las homologaciones estan dadas
de acuerdo al plan de homologaciones, donde se ha comparado con los conceptos remunerativos con las
diferentes universidades publicas del pais y se encuentra de acuerdo a la Escala Remunerativa de Docente
Nombrado de acuerdo a la categoria, clase y monto remunerativo; asimismo, que se ha cumplido con el pago
mediante Resolucion N° 0758-2008-UNHEVAL-R, del 17.JUL.2008, por haber cumplido 25 afios de servicios
oficiales al Estado, de acuerdo al Decreto Supremo N° 0233-2005 y el Decreto Supremo N° 019-2006-EF; y
mediante Resolucion Rectoral N° 0696-2023-UNHEVAL, del 29.SET.2023, que aprobod la Bonificacion
Econdmica por haber cumplido 30 afios de servicio al Estado al cumplimiento al Decreto Supremo N° 0341-2019-
EF. Ademas, que se encuentra dentro de la Escala Remunerativa en el AIRHSP, por lo que, se ha cumplido de
acuerdo con las normas legales y transferencia de partidas presupuestarias. Por lo expuesto, concluye que,
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habiendo revisado la informacion de las demas universidades pablicas del pais y el AIRHSP, se encuentra
conforme al plan de homologaciones; por lo tanto, no se cuenta con deuda pendiente de remuneraciones ni
intereses legales a la docente ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA, y se ha cumplido de acuerdo con la Escala
Remunerativa de Docente Qrdinario por categoria, clase y monto remunerativo; asimismo, concluye que no se
puede considerar en el presupuesto ante el Ministerio de Economia y Finanzas exigencia que no se encuentra
validada por normas, salvo que se encuentre pagos derivados por sentencia judicial en calidad de cosa juzgada
y/o ejecutoriada una sentencia; asimismo, que se ha cumplido con el pago mediante Resolucion N° 0758-2008-
UNHEVAL-R, del 17.JUL.2008, por haber cumplido 25 afios de servicios oficiales al Estado, de acuerdo al
Decreto Supremo N° 0233-2005 y el Decreto Supremo N° 019-2006-EF; y mediante Resolucion Rectoral N°
0696-2023-UNHEVAL,, del 29.SET.2023, que aprobo la Bonificacion Econémica por haber cumplido 30 afios de
servicio al Estado al cumplimiento al Decreto Supremo N° 0341-2019-EF;

Que la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica, mediante el Oficio N° 1299-2024-UNHEVAL/OAJ, de
fecha 13.SET.2024, remite al Rectorado el Informe N° 493-2024-UNHEVAL-OAJ/JLYEA, mediante el cual emite
opinidn legal respecto al recurso de apelacion interpuesto por la administraga Enma Sofia Reeves Huapaya,
contra la Resolucion Rectoral N° 0698-2024-UNHEVAL; y luego de detallar los ANTECEDENTES que se hacen
referencia en los considerandos anteriores; y la BASE LEGAL que sustenta la opinion legal; informa lo siguiente:
lll. APRECIACION JURIDICA

Del principio de leqalidad:

1. Que, el articulo IV, inciso 1) del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba
el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General,
establece que: “Las auforidades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y
al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que
les fueron conferidas”.

De la autonomia universitaria:

3.2. Que, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que el Estado reconoce la autonomia
universitaria. La autonomia inherente a las autoridades se ejerce de conformidad con lo establecido
en la Constitucion, la presente Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico.

Requisito de forma que debe cumplir la apelacion:

3.3. Que, el articulo 218, numeral 218.1, inciso b) del TUO de la ey N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, establece: 218.1 Los recursos administrativos son: b) Recurso de Apelacién,
la cual debe ser concordada con lo dispuesto en el articulo 218°.2 de la misma norma legal, que
sefiala: “El término para la interposicién de los recursos es de quince (15) dias perentorios, y deberén
resolverse en el plazo de treinta (30) dias”; en ese sentido se advierte que el recurso de apelacion se

5 encuentra dentro del plazo concedido.

=\'De los hechos concretos:

R /B 4. Sibien es cierto, el reconocimiento de los derechos de los administrados que ocasionen desembolso

' economico del Estado necesaria y obligatoriamente debe contar con la disponibilidad presupuestal,

por cuanto, no tendrian la eficacia, lo cual dificultaria la ejecucidn de tal acto administrativo.

. Ahora bien, el articulo 96 de la Ley 30220, Ley Universitaria, prescribe: “Las remuneraciones de los

docentes _de las_universidades ptiblicas se homologan con las correspondientes a las de los

Magistrados Judiciales. Los docentes tienen derecho a percibir, ademas de sus sueldos bésicos, las

remuneraciones_complementarias establecidas por ley cualquiera sea su denominacion. La del

docente no puede ser inferior a la del Juez de Primera Instancia”; significando ello que las
remuneraciones de los docentes universitarios debieron haberse ejecutado en el marco de la Ley N°

30220.

. Que, el articulo 96° de la Ley Universitaria N° 30220 establece que las remuneraciones de los

docentes universitarios “se homologan” con las de los magistrados del Poder Judicial; es preciso

resaltar la claridad del precepto normativo, el cual se refiere al derecho de remuneracién y no al
derecho de la pension.

. Que, si bien es cierto el Tribunal Constitucional ha establecido segyn lo precisado en la sentencia

Pleno Jurisdiccional N° 023-2007-PI/TC, emitida en el Expediente N° 023-2007-PI/TC, emitida el

15.0CT.2008, lo siguiente: “... La homologacion es un derecho a la remuneracion que corresponde a los

Docente Universitarios y no puede estar sujeta mds que a las exigencias, derechos y responsabilidades

que establecen las leyes, reglamentos y estatutos, para los Docentes Universitarios de cada universidad

plblica, en la medida que se trata del derecho a la remuneracion prevista en el articulo 23° de la

Constitucion”.

3.8. Ahorabien, es precuso sefalar que, a la administrada, no le corresponde el reintegro de la bonificacion
de 25 y 30 afios por cuanto se ha cumplido con Ley, donde la homologacion a concluido en el afio
2011, y que las mismas se han cumplido con el pago mediante Resolucién N° 0758-2008-UNHEVAL-
R, del 17.JUL.2008, por haber cumplido 25 afios de servicios oficiales al Estado, de acuerdo al
Decreto Supremo N° 0233-2005 y el Decreto Supremo N° 019-2006-EF; y mediante Resolucion
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Rectoral N° 0696-2023-UNHEVAL, del 29.SET.2023, que aprobé la bonificacion econdmica por haber
cumplido 30 afios de servicio al Estado al cumplimiento al Decreto Supremo N° 0341-2019-EF.

3.9. En ese sentido, debe ser declarada improcedente el recurso de apelacion realizado por la
administrada-docente ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA.

IV.  OPINION: Que, por los fundamentos expuestos opina que se remita el expediente administrativo al Consejo

Universitario, a efectos de que emita el acto resolutivo disponiendo:

4.1. Declarar improcedente el Recurso de Apelacion de fecha 31 de julio de 2024, interpuesto por el
administrada-docente ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA, contra la Resolucién Rectoral N° 0698-
2024-UNHEVAL, en mérito al Informe N° 000395-2024-UNHEVAL-UFREM, sobre reintegro de pago
de los beneficios de bonificacion por 25 y 30 afios de servicios por reintegro de homologacion de
remuneracion establecido en el Articulo 53° de la Ley 23733 y el Articulo 96° de la Ley N° 30220.

4.2. Se tenga por agotada la via administrativa de conformidad a lo previsto en el articulo 228° del Texto
Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444;

Que, dado cuenta en la sesion ordinaria N° 37 de Consejo Universitario, del 27.S ET.2024, y estando
de acuerdo con los fundamentos expuestos en el informe legal, el pleno acordé:

1. Declarar improcedente el recurso de apelacion de fecha 31 de julio de 2024, interpuesto por la administrada
ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA, contra la Resolucion Rectoral N° 0698-2024-UNHEVAL, de fecha 12 de
julio de 2024, que declard improcedente su pedido de reintegro de pago de los heneficios de bonificacion por
25 y 30 afios de servicios por reintegro de homologacién de remyneraciones establecido en el Art. 53° de Ia
Ley N° 23733y el Art. 96° de la Ley N° 30220; ello en mérito al Informe N° 0000395-2024-UNHEVAL-UFREM,
elaborado por la Unidad Funcional de Remuneraciones.

2. Dar por agotada la via administrativa, de conformidad a lo previsto en el articulo 228° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

Que el rector, con el Proveido N° 0607-2024-UNHEVAL-CU/R, remite el caso a Secretaria General para
que se emita la resolucién correspondiente; y,

Estando a lo acordado y a fas atribuciones conferidas al rector por la Ley 30220, Ley Universitaria, y sus
modificatorias; por el Estatuto Modificado y el Reglamento General de la UNHEVAL; por la Resolucién N° 067-
2021-UNHEVAL-CEU, del Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, que proclamo y acredito, a partir det
02.SET.2021 hasta el 01.SET.2026, al rector y vicerrectores de la UNHEVAL; asimismo, teniendo en cuenta el
Oficio N° 5224-2021-SUNEDU-02-15-02, emitido por la Unidad de Registro de Grados y Titulos de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU), a través del cual informa el registro
de datos de las autoridades de la UNHEVAL,; y la Resolucién Rectoral N° 0066-2024-UNHEVAL, ratificada con
la Resolucion Consejo Universitario N° 0670-2024-UNHEVAL, que designé a la secretaria general de la
UNHEVAL, a partir del 19.ENE.2024;

SE RESUELVE:

1°. DECLARAR IMPROCEDENTE el recurso de apelacion de fecha 31 de julio de 2024, interpuesto por la
administrada ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA, contra la Resolucion Rectoral N° 0698-2024-UNHEVAL,
de fecha 12 de julio de 2024, que declaré improcedente su pedido de reintegro de pago de los beneficios de
bonificacion por 25 y 30 afios de servicios por reintegro de homologacion de remuneraciones establecido en
el Art. 53° de la Ley N° 23733 y el Art. 96° de la Ley N° 30220; ello en mérito al Informe N° 0000395-2024-
UNHEVAL-UFREM, elaborado por la Unidad Funcional de Remuneraciones, y por los fundamentos
expuestos en los considerandos de la presente Resolucién.

2°, DAR POR AGOTADA la via administrativa, de conformidad a lo previsto en el articulo 228° del Texto Unico
Ordenado de laLey N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; por los fundamentos expuestos
en los considerandos de la presente Resolucion.

3° NOTIFICAR el Informe N° 493-2024-UNHEVAL-QAJ/LVEA vy la presente Resolucién a la administrada
ENMA SOFIA REEVES HUAPAYA.

cién a los érganos, unidades organicas y unidades funcionales
me a sus funciones y/o atribuciones.
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