Unidad de Gestién Educativa Local Chiclayo

""Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."”

%EP\)BLICI DEL PE”{/

: . NR5G
Resolucion Directoral N° NA6361 -2024

CHICLAYO, 10 0CT 2024

Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N® 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia

xeducatwa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene

df'}fnahdad permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico
%@ﬁhwa es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

\ / Que, por Decreto Supremo N2 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco dél contrato de servicio docente en educacion
beSJca y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
cfrépbsmtones con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la

Ve con&atac;on de profesores y |a renovacion de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Bésica
y Tecﬂlco Productiva.

P

Estando a Io actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos

, rt{eba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacmn el Decreto Supremo N° 015~ 2002-ED que
- ap rueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
A E twa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segln el
anexo que forma parte de |a presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES : ADANAQUE GARCIA, ROXANA ERICA n nB ,.).g 1
DOC. DE IDENTIDAD ; D.N.I. N° 42791176

SEXO ; FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO i 14/09/1981

REGIMEN PENSIONARIO ; D.L. N° 19990

TITULO Y/O GRADO ; PROFESOR

ESPECIALIDAD : EDUCACION INICIAL

1.2. DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO 2 Inicial - Jardin

INSTITUCION EDUCATIVA i 012 TALENTOS DE MARIA

CODIGO DE PLAZA ; 021811210915

COD. REGISTRO (AIRHSP) ; 007144

CARGO ! PROFESOR

MOTIVO DE LA VACANTE : CESE A SOLICITUD DE: PAREDES ROJAS, MERCEDES, Resolucion N° 6374-2024

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . 5152954130  N°DE FOLIOS: 115
VA _ REFERENCIA © ACTA DE ADJUDICACION
{ g %\ VIGENCIA DEL CONTRATO ! Desde el 01/10/2024 hasta el 31/12/2024
* EOGOmADGR .+ 1ORNADA LABORAL . 30 Horas Pedagogicas
ey ot/ DELAADIUDICACION . EVALUACION DE EXPEDIENTES

ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto Supremo N° 020-
_ 20‘23-\ INEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato cualquiera de los motivos
“f-sefalados en la Clausula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondlente de acuerdo aI Texlo

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la parte interesada e instancias

7 4:.4,,\1‘0‘

Mg. Ali Martin Sanchez Mareno

Director Ugel-Chiclayo
nidad de Gestion Educativa Local Chiclayo
CAYR/D.UGEL.CHIC.
jlan/OFAD.
clpl/RR.HH.

eac/ESP.ADM.



