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- Resolucion Directoral
ne 002376 5024-GRSM/DRE/UGEL-MC

Juaniel 16 JUL. 2024

VISTO; El Memorando N° 518-2024-GRSM-

DRE-UGEL-MCJ/DIR, de fecha 04 de julio de 2024, la Hoja de Liquidacion N° 0090-
2024, de fecha 01 de julio de 2024, el Informe Escalafonario N° 01185-2024-UGEL
MC, el Oficio N° 047-2024-1EN° 0400-SJB/D, de fecha 28 de junio de 2024 y demas
documentos adjuntos, con un total de nueve (09) folios dtiles y; -

CONSIDERANDOQ:

Que, es politica del Ministerio de Educacion y
de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal' Caceres, garantizar el
desenvolvimiento de una buena administracion dentro de los alcances de las normas

legales vigenies;

- Que, el articuio 73° de la Ley N° 28044, Ley
General de Educacion, establece que la Unidad de Gestién Educativa Local, es una
instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el
ambito de su competencia. Su Jurisdiccion Territorial es la Provincia, Dicha
Jurisdiccidn Territorial puede ser modificada bajo criterios de dinamica social, afinidad
geografica, cultural 0 econdmica y facilidades de comunicacion, en concordancia con
las politicas nacionales de descentralizacidon y modernizacion de gestién del Estado;

Que, en mérito al literal a) articulo 53° de la

Ley N°© 29944 - |_ey de Reforma Magisterial, modificada por la Ley N° 31451, Ley que’

" Revaloriza la Carrera Docente, modificando los Articulos 53 y 63 de La Ley N° 29944,
Ley de Reforma Magisterial, sobre La Compensacién Por Tiempo De Servicios, segin
Disposicién Complementaria Modificatoria, en su literal a) articulo 53° de la Ley N°
#9944 Ley de Reforma Magisterial, publicada el 13 de abril de 2022, refiere que el
retiro de la Carrera Pablica Maglstenal de los profesores a! momento de producirse

/" - los siguientes casos: =

a. Renuncia.

T b. Destitucion. :
c. No haber aprobado la evaluacion de desempefio laboral de conformidad con lo

establecido en el articulo 23 de la presente ley. ,
d. Por limite de edad, al 31 de diciembre del afio correspondiente, en que el

servidor cumple 65 afios de edad.
e. Incapacidad permanente, que impida ejercer la funcidén docente.

f. Fallecimiento”;
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i Que, el articulo 63° de la Ley N2 29944 Ley de

* Reforma Magisterial, modificada por la Ley N° 31451, Ley que Revaloriza la Carrera
Docente, modificando los Articulos 53 y 63 De-La Ley N° 29944, ey de Reforma
Magisterial, sobre La Compensaciéon Por Tiempo De Servicios, segun Disposicion
Complementaria Transitoria, publicada e! 13 de abril de 2022, refiere el pago de laCTS,
de conformidad con lo establecido en el articulo 63 de la Ley N° 29944 Ley de Reforma
Magisterial, se implementa, excepcionalmente, de la siguiente manera:

1. Profesores que cesen en el ano fiscal 2022, el pago de la CTS se efectia a
razoén de:
- 50% en el afio fiscal 2022.
- 20% en el afio fiscal 2023.
- 30% en el ano fiscal 2024.
2. Profesores que cesen en el afio fiscal 2023, el pago de la CTS se efecttia a
razon de:
- 70% en el afio fiscal 2023.
_ - 30% en ¢l afio fiscal 2024.
o 3. Para los profesores que cesan a partir del afio fiscal 2024, el pago de‘la
CTS se efectia a razén del 100%, al momento del cese;

\M,\DNAL ,3

Que el numeral 136.2 del articulo 136 Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, de la Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial, establece
que: “Para el calculo de la compensacion por tiempo de servicios se toma como base
la RIM que percibe el profesor al momento de su cese en funcién a su jornada faboral,
escala magisterial alcanzada y los afios de servicios docentes oficiales en la carrera,
debidamente acreditados”;

Que, segun el Informe Escalafonario N° 01185-
2024-UGEL MC, sobre la Sra. TANITH MEZA RIOS, informa el CESE POR
RENUNCIA, con cargo de Profesor, en la LE N° 0400 “San Juan Bautista”, distrito de
Juanjui, provincia de Mariscal Caceres, con fecha de nacimiento 19/08/1964, de 60
afios de edad, cuenta hasta la fecha con 37 afios, 03 meses y 16 dias de servicios
oficiales al 01/08/2024;

Que, con hoja de liquidacién N° 0090-2024,
expedida. por la oficina de planillas, sobre el calculo de CESE POR RENUNCIA, de la
Sra.. TANITH MEZA RIOS, con cargo de Profesor, en LLE N° 0400 “San Juan
Bautista”, distrito de Juanjui, provincia de Mariscal Caceres, el cual indica que el total
del reconocimiento por Compensacién de Tiempo de Servicios es por 37 afios, 03
meses y 16 dias de servicios al 01/08/2024, el servidor tiene derecho a percibir La
Bonificacién por Tiempo de Servicio Equivalente al total de S/ 126,190.35 (CIENTO
VEINTISEIS MIL CIENTO NOVENTA Y 35/100 SOLES); célculo realizado de acuerdo
a lo establecido en la Disposicion Complementaria Transitoria y Modificatoria de la Ley
N° 31451, Ley que Revaloriza la Carrera Docente, modificando los articulos 53° y 63°
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dela Ley N° 28944, Ley de Reforma Magisterial, sobre la Compensacion por Tiempo
de Servicios, vigente del 13/04/2022;

De conformidad a lo facultado por la Ley N°
28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su
Reglamento el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Ley del Procedimiento
Administrativo General N° 27444, Ley N° 31451, Ley que Revaloriza la Carrera
Docente, Ley N° 31953 - Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el

Afio Fiscal 2024;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CESAR POR
RENUNCIA, a partir del 01 de agosto de 2024, a favor de la Sra. TANITH MEZA
RIOS, identificada con DNI N° 00980498, con fecha de nacimiento el 19/08/1964,
contando a la fecha con 60 afios de edad, con 37 afios, 03 meses v 16 dias de
servicios oficiales al 01/08/2024;

SITUACION ACTUAL:

ESCALA MAGISTERIAL : SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL
CARGO : PROFESOR ,

JORNADA LABORAL : 30 HORAS PEDAGOGICAS

CENTRO DE TRABAJO : LE N° 0400 — SAN JUAN BAUTISTA ]
DIST, PROV, REGION : JUANJUI-MARISCAL CACERES-SAN MARTIN
REGIMEN PENSIONARIO : DECRETO LEY N° 25897 — SISTEMA PRIVADO

DE PENSIONES

_AFiTI’CULO SEGUNDQ. - RECONOCER, [a
suma de S/ 126,190.35 (CIENTO VEINTHSE!S MIL CIENTO NOVENTA Y 35/100
SOLES) a favor de la Sra. TANITH MEZA RIOS, por concepto de Remuneracion
Compensatoria por Tiempo de Servicios, que resulta de multiplicar el 100% de su
altima Remuneracion Integra Mensual (RIM) de S/ 3,410.55 por 37 afios, 03 meses y
16 dias de servicios oficiales al 01/08/2024; asimismo, se consignara en Planilla Unica '
de Pagos, en base a Ia SIgmente dlstnbumon... - ey

DISTRIBUCHON DE PAGO CTS (Art 63° Ley 31 451 Pubhcado el -
P 1‘ 3/04/22) - EOR '

Profesores que Cesen en el Ano Fiscal 2024 el pago de Ia CTS se
efectla a razén de:

Pagar en el afio fiscal 2024 100% | Un total de S/ 126,190.35
TOTAL CTS $/. 126,190.35

ARTICULO TERCERO. - PRECISAR, que €l
pago de la CTS se hard efectivo cuando el Pliego 459 (Gobierno Regional de San
Martin), efectué la Transferencia del Presupuesto respectivo a esta Unidad Ejecutora.
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ARTICULO CUARTOQ. — AFECTESE, a la
cadena presupuestal correspondiente de acuerdo al texto Unico ordenado del
¢lasificador de gastos, tal como lo dispone la Ley N° 31953 - Ley que aprueba el
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2024.

ARTICULO QUINTO. — DISPONER, que la
Oficina de Secretaria General de la UGEL Mariscal Caceres NOTIFIQUE, {a presente
Resolucion a la parte interesada y demas instancias con las formalidades previstas
en el T.U.O de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
MARIS@AL CACERES

MG. JUAN ¢

ARCOS PINCHI TAFUR
DIRECTOR

JMPT/DIR
SHPR/OA
JANOA)

DVA/RA. HH
DISVWABOO.RRHH

F 5 RTIN
GOBIERNG REGIONAL SAN MARTIE
DIRECCION REGICNAL DE EDUCATION
DIRECCION DE ADMINISTRACION
CFICINA DE ADMib STRACICN - UE 2 EGUG MO, JUAN..
CORPTIVICA: Que lapresente es copia flel_df:l
nto original que hie tenido a la vista

doeuime

FTTY ther

Juanjol, weoda M

o e i e e e 1 O R

<André Victorio Carbajal
SECRETARID GENERAL




