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Shstituto Nacional Materno Pertnatal

Resolucion Directoral
Lima, 43 de JU(::‘CJ del... 2009
VISTO:

El Memarando N® 510-0AJ-INMP-02, emitido por el Director de la Oficina de Asesoria Juridica v la
Resolucion Directoral N® 049-DG-IEMP-05, de fecha 01 de febrero de 2005, sobre delegacién de
facultades al Director Ejecutive de la Oficina Efecutiva de Admunistracion, para la aprobacion de
expedientes de contratacion de los diferentes procesos de seleccion y aprobacion de Bases
Administrativas de los Procesos de Seleccién de Adjudicaciones Directas v Menor Cuantia,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decrete Legislative N°® 1017, se aprueba fa Ley de Contrataciones del Estade y
mediante Decreto Supremo N® 184-2008-EF, se aprueba su Reglamento, disponiendo en la
Disposicion Complementaria Unica, derogar la Ley N 26850, Ley de Contrataciones vy
Adguisiciones del Estado y todas las normas que se opangan a |o dispuesto en la presente norma,

Que, mediante Resolucion Directoral N 049-DG-IEMP-05, de fecha 01 de febrero de 2005, se
delegaron facultades al Director Ejecutive de la Oficina Ejecutiva de Administracion, para la
-\ aprobacidn de los Expedientes de Contratacion de los diferentes proceses de seleccion vy
aprobacion de las Bases Administrativas de los Procesos de Seleccign de Adjudicaciones Directas vy
Menor Cuantia;

Que, el Director de la Oficina de Asesoria Juridica con Memorando N® 510-0A1-INMP-09, comunica
a la Direccion General que la Resolucion Directoral N® D49-DG-TEMP-05, sobre delegacion de
facultades debe ser actualizada toda vez gque la Ley N9 26850, Ley de Contrataciones y
Adguisiciones del Estado, base legal en la que se sustentaba el acto resolutivo antes referido a
sido derogado;

Que, recomienda ademas que se delegue al Director (@) Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracién, no solamente |a aprobacién de las Bases de los procesos selectivos y las
maodalidades de gue ellos se gerneren, sino también la designacion de los Comités Especiales que
conduciran los procesos e seleccidn teniende 2n cuenta que la Unice que no puede ser delegable y
que corresponde al Titular de |a Entidad son la aprobacion de exoneraclones, la declaracion de
nulidad de oficio, las autorizaciones de prestaciones adicionales de obra y otros supuestos que se
establecen en el presente Reglamento, de conformidad con lo establecido por el articulo 5% del
Decreto Legislativo N® 1017- Ley de Contrataciones del Estado, concordante con el articulo 59 de
su Reglamento, aprobado por el Decretoe Supremo N© 184-2008-EF;

Que, el articulo 352 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, sefala que las Bases
de |os procesos de seleccion seran aprobadas por el Titular de la Entidad, el mismo gue podra
delegar expresamente y por escrito dicha funcion, la aprobacion de las Bases debe ser por escrite,
ya sea mediante resclucion, acuerde o algdn otre documente en &l gue exprese de manera
indubltable la voluntad de aprobacion. En ningun caso esta aprobacion podra ser realizada por el
Comité Especial o el drgano a carge del proceso de seleccion;

Que, el articulo 27¢ Decreto Supremio N® 184-2008-EF gue aprueba el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado, senala que el Titular de |a Entidad o cl funcionario a guien se hubiera
delegado esta atribucidén, designara por escrito a los integrantes titulares v suplentes del Comite
Especial;



De conformidad con Io establecido en el Decreto Legislative N9 1017- Ley de Contrataciones del
Estado, su Reglamento aprobado por el Decreto Supremo N® 184-2008-EF vy contando con las
visaciones de |a Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién y Director de la
Oficina de Asesarla Juridica; v,

De acuerdo a las facultades conferidas por la Resolucidn Ministerial N® 699-2003-SA/DM v su
modificatoria Resolucion Ministerial N? 1002-2004/MINSA; gue aprueban el Reglamento de
Organizacion v Funciones del Instituto Nacional Materno Perinatal,

SE RESUELVE:
.~ Defar sin efecto la Resolucidn Directoral N® 049-DG-IEMP-05, de lfecha 01
de febrero de 2005, por las consideraciones antes expuestas.

.- Delegar en el Director (a) Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de
Administracion las siguientes facultades !

= Aprobacién de los Expedientes de Contratacion de los Procesos de Seleccion @ Licitacion
Publica, Concurso Puablico, Adjudicacion Directa sea Publica o Selectiva y Adjudicaciones de
Menor Cuantia y las modalidades que la propia Ley v su Reglamento establecen.

» Aprobacion de las Bases Administrativas de los Procesos de Seleccion y las modalidades que
la propia Ley y su Reglamento establecen.

~ Designacian de los Comités Especiales de los procesos de seleccidn que por ley correspondan.

ARTICULO TERCERO.- Dispongr que la Oficina de Estadistica @ Informatica publique la presente
resolucién en el Portal de Transparencia del Instituto Nacional Materne Perinatal.

Registrese y comuniguese,
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