“Atio del Bicentenario de |a consolidacion de nuestra Independenciz,
y de la conmemaoraridn de las herpicas batalfas de Junin y Ayacucho”

GO31EANC REGIONAL

SAN MARTIN

ne 002415 2024-GRSM/DRE/UGEL-MC

Juanjul, 18 JUL. 2024

Visto; el Informe Escalafonario N° §1320-2024
del 16/07/2024; Oficio N° 089-2024-DIE N° 0445 “FJPR’-M. de 12/07/2024;
expediente N° 024-2024763577 del 12/07/2024, y demas documentos adjuntos en
un total de fres {G3) folios Utiles;

CONSIDERANDO:

Que, el administrado(a) solicita licencia con goce
de remuneracion por incapacidad temporal, peticién que es procedente atender, por
estar de acuerdo a lo considerado en los articulos N°183° y 184° del Decreto
Supremo N° 004-2013-ED, de fecha 03.05.2012, concordante con la Ley N° 27056
Ley de Creacion de Seguros Social De Salud (ESSALUD), y su Reglamento, Ley
26790 ley de Modernizacion de Seguridad Social en Salud, y Regiamento Aprobado

DS.009-97-SA;
Que, con expediente N° 024-2024783577 del

12/07/2024, se solicita ficencia con goce de haber por incapacidad temporal del
frabajador de servicio lll nombrado(a) TULUMBA YASQUEZ OSCAR, con DNI N°
00820045; en la |.E N° 0445 FRANCISCO JAVIER PASTOR RAMOS-HUICUNGO,

a partir del 10/07/2024 al 13/07/2024 (04 dias);

Que, el administrado ha cumplide con remitir los
requisitos que sefiala el literal e) del Articulo 24° del Decreto Legisiativo 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones, que indica que son
derechos de los servidores publicos de carrera el hacer uso de permisos o licencias
por causas justificadas o motivos personales, en la forma que determine el
reglamento; la licencia por incapacidad temporal es un derecho de los trabajadores;

El numeral 17.1 del articulo 17 del D.S. N° 006-
2017-JUS, establece que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emisién, sdlo si fuera mas favorabie a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su

adopcidn;

De conformidad con los dispositivos legales
vigentes Ley del Servicio Civil N® 30057; Decreto Legislativo N° 276; Decreto
Supremo N° 005-80-PCM-Reglamento De La Ley De Carrera Administrativa, Artfculo
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110; LEY N° 31953, Ley De Presupuesto Del Sector. Pablico Para El Afio Fiscal 2024,
Ley N°27783- “Ley de Bases de la Descentralizacion®, D.S. N° 015-2002-ED-
Reglamento de Organizacién y Funciones de [as Direcciones Regionales de
Educacién y las UGEL Ley N° 27444, “Ley del Procedimiento Administrativo General;

Que, con las visaciones de los jefes de las &reas
de Gestidn Administrativa, y de Asesoria Juridica de la Unidad de Gestién Educativa
Local Mariscal Caceres;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - CONCEDER LA
LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES CON EFICACIA ANTICIPADA
POR INCAPACIDAD TEMPORAL DEL TRABAJADOR DE SERVICIO |l
NOMBRADO (A) TULUMBA VASQUEZ OSCAR, CON DNI N° 00820045, EN LA ILE
N° 0445 FRANCISCO JAVIER PASTOR RAMOS-HUICUNGO, de acuerdo a los que -

se indica:
JORNADA DIAS DIAS
EXPEDIENTE } ABORAL INICIO TERMINO DIAS CITT ESSALUD | EMPL.
N° 024- N° A-281-
2024763577 del 40 Horas | 10/07/2024 | 13/07/2024 04 00013522 | . - 04
12/07/2024 24 :

ARTICULO SEGUNDO; NOTIFICAR la presente
resolucién a través de la Oficina de Secretaria General de la Ugel Mariscal Caceres,
en cumplimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 "Ley del
Procedimiento Administrativo General”, al interesado(a), oficinas y a las areas de
esta sede institucional para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

GOBIERNO REGIONAL SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL

MARISCAR CACERES

MG. JUAN MAF

JMPT/DIR
JAAIQAJ
SHPRIOA
DVAIRR.HH
ETT/R.AP.



