:’i‘;; GERENCIA TERRITORIAL BAJO MAYO

ey UNIDAD DE GESTION DE LAS PERSONAS
SAN MARTIN R COEOAACION DE LA MRS AL AS B JONIN Y ReACoeE"

Tarapoto 15 de Octubre del 2024

ACTA N°001-2024-GRSM/GTBM-T/CPM2
EVALUACION CURRICULAR

CONCURSO PUBLICO N° 002-2024-GRSM/GTBM-T/CPM2

En la ciudad de Tarapoto, siendo las 8.30 am horas del dia martes 15 de Octubre del 2024; se
reunié la comisién del Proceso del CONCURSO PUBLICO DE MERITO N°002-2024-GRSM/GTBM-
T/CPM2, designado mediante Resolucion Gerencial Territorial Bajo Mayo N°168-2024-
GRSM/GTBM-T. Dicho proceso de seleccion se sustenta en el decreto Legislativo N° 276 y demds
normas. Estando presente el CPC. RENZO JEAN PIERE RAMIREZ RENGIFO, en su calidad de
presidente, la CPC. FLOR MARGARITA BARCO GUERRERO, en su calidad de secretaria, el CPC.
ANGEL CUSTODIO GRANDEZ ORBE, en su calidad de Miembro y el CPC. BENITO URRUTIA REINEL,
en su calidad de Veedor del Sindicato de Trabajadores.

Con la finalidad de iniciar el proceso de evaluacion curricular de los postulantes, segin el
cronograma del proceso del CONCURSO PUBLICO DE MERITO N°002-2024-GRSM/GTBM-T.

De acuerdo a la evaluacion curricular, se determind que postulantes son aptos para
pasar a la siguiente fase de evaluacion de conocimientos, segun el siguiente Detalle:

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN /GERENCIA TERRITORIAL BAJO MAYO
UNIDAD DE GESTION DE LAS PERSONAS: ASISTENTE TEMATICO
o APELLIDOS Y EVALUACION
N NOMBRES CURRICULAR SITUACION OBSERVACION
1 Pezg Isuiza Cinthia 40 APTO Pasa a t.ev;?luacmn
Greis de conocimientos.
No acredita
: " Experiencia
2 D.|az Garcia Lorena - NO APTO General requerida
Piedad
en el perfil del
puesto.
No acredita la
: Experiencia
3 M-ontene.gro Hestery! - NO APTO Especifica
Eliseo Smith .
requerida en el
perfil del puesto.
No acredita
Experiencia
4 Lopez Sanchez Javier - NO APTO especifica en
materia de la
Unidad Organica.
5 Hldglgo Lopiz Indira ) NO APTO -Anexos
Melisa incompletos
6 Sangarj'\a del Aguila ) NO APTO .Anexos
Salomon incompletos
No acredita
; Experiencia
7 FafardoCoral Jonny - NO APTO especifica en
Roberto .
materia de Ia
Unidad Organica.
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Presentd
P —— Certificacién de
8 B% L - NO APTO Ofimatica mayor a
Mare -
3 anos de
antigliedad.
9 Vera Vargas Michael ) NO APTO Anexos
Jonathan Incompletos
No acredita
Experiencia
10 Pifia Ocmin Jair Neyro - NO APTO especifica en
materia de Ia
Unidad Organica
No acredita Ia
11 Gor'uaga Cenepo ) NO APTO expenc?ncxa general
Jenifeer Josefa requerida en el
perfil del puesto.
No acredita la
A Experiencia
n 52
12 Garcu_a Florgs Sandy - NO APTO Especifica
Natalia )
requerida en el
perfil del puesto.
No acredita la
5 Experiencia
Fal A :
14 ) L:on hgnioElen = NO APTO General requerida
Judith )
en el perfil del
puesto.

GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN /GERENCIA TERRITORIAL BAJO MAYO

UNIDAD DE GESTION DE LAS PERSONAS: ESPECIALISTA COORDINADOR DE AREA FUNCIONAL I

2 APELLIDOS Y EVALUACION

N NOMEBRES CURRICULAR SITUACION OBSERVACION

1 Schrader Pezo Mark 40 APTO Pasa’ & t-avgluac10n
de conocimientos.
No acredita
Experiencia
especifica en

Cerdn Villacorta materia de Ia

2 Enrique ) NARD Unidad Organica.
No presentd de
acuerdo a las
bases.

Siendo las 11:00 am del Martes 15 de Octubre del 2024, se dio por concluida la evaluacion
curricular, suscribiendo la presente acta en sefal de conformidad.




A GERENCIA TERRITORIAL BAJO MAYO
¥ g
UNIDAD DE GESTION DE LAS PERSONAS
e e R

GOBIERNO REGI

L
SAN MARTIN

LA COMISION EVALU

CPC. RENZO MIREZ RENGIFO
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JEFEDE LA UL
MIEMBRO TITULAR

(2L

CPC. BENITO U
Secretario General ITRAGORESAM-Base Tarapoto
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SECRETARIA




