Direccidn Regional de Educacion Piura
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
. y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junfn y Ayacucho.”
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Vistos, los documentos adjuntos, v;

CONSIDERANDO:

Que, es poiitica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordangig con las pafiticas priorizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, ef articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
Uﬂj plazas vacantes existentes en las instituciones educatives publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso pablico de
contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por
finalidad permitir |2 contratacion temporai del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion basica y técnico productiva; es
de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N°® 020-2023-MINEDU, se aprueba la “Norma que regula el
Beedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco def contrato de servicio docente en educacion basica y
técnico productiva, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones”,
con el objetivo de establecer disposicicnes en relacion ai procedimiento, requisitos y condiciones para la coniratacion de profesores y la
renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IEE pUblicas de Educacion Basica y Técnice Praductiva;

A ) Que, conforme establece ef numeral 10.4 del articulc 10 de la norma indicacs, es
5’ 4 resp sabilidad de la |E proponer al profesor para ser contratado segun les criterios dispuestos para la contratacidn por situaciones
X o §ifeg ciadas, cettelando que cumpla con los requisitos dispuestos en la norma; asimismo, ef articulo 27 de la misma norma reguia la
\ti HUk ’S:gglatacio'n por situecicnes diferenciadas, en IEE por convenic y aguelles que no son de convenio, en caso de esta Uitima € literal b)- dei
5 pefneral 27.2 del articulo 27 establece que, el director de la IE en cocrdinacion con los miembros cel CONEI padra propaner ante la UGEL,
a cuien cumpla con los requisitos de formacidn general, especificos (perfiles sstablecidos en el 2nexo 6 de fg indicada nerrma) ¥ no incurrg
en alguna ce fos impedimentos estipulaces en &l articulo 21 de la citada norme; adjuntando la hoja de vida documentada y les deciaraciones
,%debic’amente flenadas, firmadas y. con impresién dactiler, segun formatos esteblecicos en les anexcs 8, 9, 10, 11, 12y 19 ce dicha

Que, de acuerdo al numeral 28.5 del articulo 28 de la norma mencionada, en ¢ caso de
oniratos sean resueltcs antes de cumplir los treinta (30) dias o la propuesta se realiza por periodes mencres a treinta (3C) dies, la
xpide la resolucidn de reconccimiento pare efectos de pago.

s Que, sstando & lc actuade per &f Jefe de Recursos Humancs ¢ quien haga sus ve
4 NmaQa;g(y!sto buerc de las dependencias corresponcientes de la UGEL, y ja propuesta eleveda por el dirsctor de g 1E, ;
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De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacitn, Ley N° 28944 L ey de
| ¢ Magister'al y su mocificateria, Ley N° 31583:Ley de Presupuestc del Sector Publico parz el Afic Fiscal 2024, Ley
“cue establece medidas en materie educativa y dicta ctras dispasiciones, ef Decreto Supremo N° 004-2012-2D que ap

de € Ley de Reforma Magisterial y sus modificateries, ¢f Decreio Supremo N° 001-2015-MINEDU, aue epruebz el Reglemento de
Crgenizecicr y Funciones de! Ministerio de Educacicn, ef Decrsto Supremo N° (18-2002-ED, que epruetan ! Feglemento ce Organizacicn
y Funciores de les Dirsccicnes Regionales de Educacicn v de las Unidades ce Gesticn Educativa y les faculiades previsias en ¢ Teie

Unico Ordenade de ia Ley N° 27444 ey dei Precedimienio Adminisirative Generai;




SOMC CCCSNIS, TOMINrTe 3 ICrinuadion e rnoica:
11, DATOS PERSONALES
APELLIDOS Y NOMERES CHINGUEL NEIRA DE RUFINO, CELSA

CCC. DEIDENTICAL
SEXO

FECHA DE NACIMIENTO
REGIMEN PENSIONARIO
TITULO /0 GRADC

ESFPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:
NIVEL EDUCATIVO
INSTITUCION EDUCATIVA
CODIGO DE PLAZA
CCO. REGISTRO (AIRHSF)

MOTIVO CE LA VACANTE

-/ DATOS DEL CONTRATC:
\° DE EXPEDIENTE
SFERENCIA
ACENCIA DEL CONTRATO
JORNADA LABORAL

DE.CA.ADULDICACION

Ui Ordenace def Clasificedor de Castes, 2l come o Slspone !

risiafivas gerinentes Lars su Soncaimisnt s

D.M.L N° 02750540

FEMENINO

28/07/1963

D.L. N° 19990

PROFESORA DE EDUCACION PRIMARIA

Inicial - Jardin

1346

521471215617

009067

PROFESOR

LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL(Enfermedad) DE:PALACIOS
LLONTOP, YULIANA FIORELA, Resaiucién N° 009048/2024

OF, N° 023/2024-E N°1346-0 NP CE FOLICS: 32
OF N° 3679/2024-UGEL.TGD-D

Desde ef 27/105/2924 hasiz ¢ 10/06i2024

3G Horas Pedagdégicas

CUUSITUACIONES DHFSRENCIADAR 770
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