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PRESENTA CION

La violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar estd constituida por toda accién
u omisién que cause dafio fisico, psicolégico, sexual o patrimonial, en la que se evidencia un
ejercicio de poder o de dominio sobre las victimas, siempre que existan los vinculos previstos
en la normatividad entre los agresores y aquellas. La violencia contra las mujeres y los
integrantes del grupo familiar, especialmente cuando se encuentran en situacién de
vulnerabilidad, por la edad o situacién fisica como los nifios, nifias y adolescentes, personas
mayores y personas con discapacidad, exige respuestas especificas y diferenciadas por parte
de los operadores de justicia y la sociedad en general, a efecto que la intervencién sea eficiente,

evitando su revictimizacién'.

La violencia contra las mujeres en particular, no constituye una manifestacién de violencia
propia de la idiosincrasia de nuestro pafs, sino que forma parte de una expresién cultural de
inobservancia de los derechos humanos de las personas a nivel mundial. Desde esta perspectiva,
la Asamblea General de las Naciones Unidas aprobé en 1979 la “Convencién sobre la
Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer” (CEDAW), ratificada por
el Estado peruano, mediante Resolucién Legislativa N°® 23432 del 04 de junio de 1982, en la

L "

que se establecié que la expresion “discriminacién contra la mujer” denotard “toda distincidn,
exclusién o restriccién basada en el sexo que tenga por objeto o por resultado menoscabar o
anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer independientemente de su estado civil,
sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y las libertades
fundamentales en la esfera politica, econdémica, social, cultural y civil o cualquier otra esfera”.
Asimismo, en 1993 se aprobd la Declaracién sobre la Eliminacién de la Violencia contra la
Mujer y ese mismo afio, la Asamblea General de la Organizacién de Estados Americanos
adopt6 la “Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra
la Mujer”, conocida como la “Convencién de Belem do Pard”, ratificada por el Estado peruano,
mediante Resolucién Legislativa N° 26583 del 25 de mayo de 1996, en cuyo Predmbulo declara

que “la violencia contra la mujer, constituye una violacién de los derechos humanos y

libertades fundamentales y limita total o parcialmente a la mujer el reconocimiento, goce y

! La victimizacién primaria. es el dafio que sufre directamente la victima como consecuencia de un hecho violento (agresién sexual, maltrato
fisico, psicoldgico, etc.).La victimizacidn secundaria, es el perjuicio por los integrantes de las instituciones del sistema de administracion de
justicia, tales como Jueces, Fiscales, Peritos, Policfas y otros funclona.rws, involucrados en la atencién de los casos. Una de las formas es
cuando un nifio, nifia o adolescente, es sometido a y tedi interrogatorios en el intento de esclarecer la agresién, pues se
incrementan las condiciones para exacerbar las vivencias del evento traumitico.

La victimizaci6n terciaria, cs ¢l dafio que causa la estigmatizacion que la sociedad realiza sobre la victima, al identificarla y excluirla.
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ejercicio de tales derechos y libertades™; ademds de definir a la violencia contra la mujer como

una violencia de género y una manifestacién de las relaciones de poder histéricamente

desiguales entre mujeres y hombres.

En el dmbito nacional, la Ley de Igualdad de Oportunidades entre Mujeres y Hombres,
Ley N° 28983, entiende por discriminacién cualquier tipo de distincién, exclusién o
restriccién basada en el sexo que tenga por objeto o por resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer independientemente de su estado civil, sobre la
base de la igualdad entre el hombre y la mujer, de los derechos humanos y las libertades
fundamentales en la esfera politica, econémica, social, cultural y civil o cualquier otra
concordancia con la Constitucién Politica del Perd y los instrumentos internacionales

ratificados por el Estado peruano.

En tal sentido, se reconoce la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
considerando principalmente el reconocimiento de la equidad de género, desterrando las
pricticas, concepciones y lenguajes que justifiquen la superioridad de alguno de los sexos, asi

como todo tipo de discriminacién y exclusién sexual o social.

Ahora bien, la violencia contra las mujeres en general y las personas menores de edad, en
particular, impacta negativamente en las posibilidades de desarrollo del pafs, especialmente
cuando las victimas pertenecen a las comunidades campesinas y nativas, en cuyo caso la
actuacién de los operadores de justicia debe ser claramente diferenciada, para responder a las
necesidades de acceso a la justicia de aquellas. Frente a lo dicho, se justifica que en nuestro pais
se haya promulgado la Ley N° 30364, Ley para la Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar, la cual recoge la necesidad de un cambio
legislativo trascendente en la atencion de las victimas; méaxime, si la data recogida y analizada

por nuestra institucién respecto a los casos de violencia contra las mujeres asi lo exige.

Efectivaménte, seglin las estadisticas del Observatorio de la Criminalidad del Ministerio
Piblico entre enero de 2009 a julio del 2016, se han registrado 881 mujeres victimas de

feminicidio?, el 89.9% fue asesinada por su pareja, ex pareja o familiar (feminicidio intimo) y

2 El feminicidio se define como la muerte violenta de mujeres por el hecho de serlo y se produce en condiciones especiales de discriminacién,
Puede darse en el dmbito privado como el asesinato de una mujer a manos de su pareja (feminicidio intimo); o el &mbito pablico como es el
caso de la trabajadora sexual por parte de su cliente (feminicidio no intimo). En tal sentido, el feminicidio es una categoria que debe abordarse
como la forma mds extrema de la violencia directa hacia las mujeres y como una alternativa frente a la neutralidad del término homicidio.
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el 10.1% fue asesinada por un conocido o desconocido (feminicidio no intimo). El 57.7% de
los feminicidios ocurrié dentro de la casa, siendo que, aunque la tendencia es considerar el
hogar como lugar mds seguro al que se acude para sentirse méds seguro, este se vuelve el espacio
mds inseguro para algunas mujeres.? De otro lado, existe una creciente cifra de nifios, nifias y
adolescentes victimas de violencia intencional dentro y fuera del contexto de la relacién

familiar que debe ser atendida con criterios técnicos que eviten también su revictimizacién.

De otro lado, la incorporacién de nifios, nifias, adolescentes y adultas victimas del delito de
Trata de Personas en todas sus modalidades para que puedan ser entrevistados en cdmara Gesell
o Sala de Entrevista Unica, resulta necesaria debido a que dichas victimas, se encuentran en un
estado de especial vulnerabilidad, por lo que debe evitarse numerosos y tediosos interrogatorios
a lo largo del proceso de investigacién policial, fiscal o judicial que incrementen las

condiciones que exacerban las vivencias del evento traumatico.

Es asi que para enfrentar dicha revictimizacién®, y con el afdn de proteger la integridad
emocional de la victima tanto menor de edad como adulta, y coadyuvar a un mejor
esclarecimiento de los hechos, es preciso generar las condiciones para que éstas presten su

declaracién o testimonio por tinica vez durante el proceso de investigacién.

El Ministerio Pdblico, consciente del rol que la Constitucién y la Ley le asignan y con el
propésito de combatir la violencia en perjuicio de los citados grupos poblacionales considera
indispensable disefiar una nueva “Guia de procedimiento de entrevista entrevista tinica a
victimas en el marco de la Ley N° 30364 para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar”; y, “a nifios y adolescentes
varones victimas de violencia”, que no se encuentren dentro de los supuestos del contexto de
la mencionada Ley?, con el objetivo de brindar a los operadores de justicia y en el marco de la
nueva normatividad, una herramienta de trabajo que les permita aplicar el procedimiento de
Entrevista Unica con el objeto de evitar la revictimizacién, la cual tiene actualmente la calidad

legal de prueba preconstituida, segiin el articulo 19 de la Ley N° 30364.

3 Observatorio de Criminalidad del Ministerio Piblico, 2016. Victimas de Feminicidio en el Perd (enero 2009 — julio 2016).

4 Conforme a las Replas de Brasilia, que tienen como objeto garantizar las condiciones de acceso efectivo a la justicia de las personas en
condicién de vulnerabilidad, en el sistema de justicia se deben adoptar aquellas medidas que resulten adecuadas para mitigar los efectos
negativos del delito (victimizacion primaria); asi como asegurar que el dafio sufrido por la victima del delito no se vea incrementado como
consecuencia de su contacto con el sistema de justicia (victimizacién secundaria).

5 Articulo 19 de la Ley No. 30364,
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La Guia ha sido desarrollada bajo los enfoques de género, integralidad, interculturalidad,
derechos humanos, interseccionalidad, generacional; y, bajo el espectro de los principios de
igualdad y no discriminacidn, interés superior del nifio, debida diligencia, intervencién
inmediata y oportuna, sencillez y oralidad, asi como razonabilidad y proporcionalidad, a la luz

del Cédigo Procesal Penal.

La Entrevista Unica es dirigida por el juez de familia, el fiscal penal, el fiscal de familia o el fiscal
mixto, segiin corresponda, la cual es realizada por el psicélogo, quien cuenta con los conocimientos
tedricos y técnicos para obtener elementos ficticos dentro del proceso de esclarecimiento de los

hechos; y, se lleva a cabo en la Cémara Gesell o en la Sala de Entrevista Unica.

El resultado del procedimiento de la Entrevista Unica de la victima, es un elemento probatorio
y debe ser tratado como tal, debiendo cautelarse la forma como se recoge la informacién, de

conformidad con la normatividad vigente y los tratados internacionales®.

Frente a lo indicado queda claro que la Entrevista Unica es un procedimiento que busca evitar

la revictimizaci6n y reservar especialmente la identidad de la victima.

El procedimiento de Entrevista Unica consta de tres etapas que comprenden:

1.- Etapa Previa: denuncia, evaluacién Médico Legal e Intervencién de la Unidad de
Proteccion y Asistencia a Victimas y Testigos,

2.- Procedimiento de Entrevista Unica’; y,

3.- Etapa Posterior: evaluacién psicoldgica, cadena de Custodia, intervencién de la Unidad de

Victimas y Testigos; y, derivacion a la red de asistencia y tratamiento a la victima de violencia.

Finalmente, la Guia constituye una herramienta de trabajo para los operadores de justicia,
orientada a unificar criterios de actuacién y adecuada conduccién del procedimiento de

Entrevista Unica.

6 El articulo 55° de Ia Constitucién Politica del Perti establece que “los tratados celebrados por el Estado y en vigor, forman parte del derecho
nacional”. En consecuencia, si un tratado ha cumplido con los requisitos para su celebracién y entrada en vigor, esto es que haya sido
debidamente aprobado y ratificado por los 6rganos pertinentes, haciendo el depdsito del instrumento de ratificacién, y sujeto al plazo para la
entrada en vigencia dispuesto en cada tratado para que tenga vigencia o efecto juridico para las partes celebrantes, dicho acuerdo forma parte
del derecho nacional. El sistema adoptado en el Peni es el de *(...) la aplicabilidad inmediata de los tratados en el Derecho interno. Esto
significa que el Estado no requiere emitir acto adicional alguno de incorporacidn, sino que basta con que el Perii haya, de un lado, “celebrado”
el tratado y que éste, de otro, se encuentre en vigor de acuerdo a sus propias disposiciones. (Fabidn Novak, Capitulo II De los Tratados. En:
La Constitucién Comentada, analisis articulo por artfculo. Tomo I, pp. 757, Gaceta Juridica, Primera Edicidn, Diciembre 2005).

7 De conformidad con lo sefialado en los articulos § y 6 de la Ley No. 30364, Ley para la Prevencién, Sancién y Erradicacién de la Violencia
contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar,
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OBJETIVOS

Evitar la victimizacién secundaria.

e Recopilar informacién de los hechos denunciados de manera objetiva, precisa y confiable,

a través del relato de la victima.

e Uniformizar criterios administrativos, metodolégicos y de articulacién respecto al

procedimiento de Entrevista Unica.

® Perennizar la entrevista a través de medio audiovisual a fin de que se constituya como

prueba vilida dentro del proceso de investigacién.
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1. MARCO JURIDICO

® Convencién sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacién contra la
Mujer (CEDAW)

e Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la
Mujer “Convencién de Belem do Para”

® Convencién sobre los Derechos del Nifio

® Protocolo para Prevenir, Reprimir y Sancionar la Trata de Personas, especialmente Mujeres
y Nifios, que complementa la Convencién de la Organizacién de las Naciones Unidas contra
la Delincuencia Organizada Transnacional “Protocolo de Palermo”

e Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad

e Convencién Interamericana sobre Proteccién de los Derechos Humanos de las
Personas Mayores

® Declaracién sobre los Principios Fundamentales de Justicia para las Victimas de Delitos y
del Abuso del Poder

e Las 100 Reglas de Brasilia sobre Acceso a la Justicia de las Personas con Vulnerabilidad

e Constitucién Politica del Perti

e (Cdédigo de los Nifios y Adolecentes

e (Cédigo Penal y normas conexas

e (Cdédigo de Procedimientos Penales y normas conexas

e (C6digo Procesal Penal y normas conexas8

e Ley N° 26842, Ley General de Salud

e JeyN°27115, Ley que establece la accién penal piiblica en los delitos contra Ia libertad sexual

e LeyN°28950, Ley que tipifica el delito de Trata de Personas y el Tréfico ilicito de Migrantes

e Tey N° 28983, Ley de Igualdad de Oportunidades

e Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad

e Ley N°30251, Ley que perfecciona el tipo penal de Trata de Personas

e Ley N° 30364, Ley para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y
los Integrantes del Grupo Familiar

e Ley N° 27668, Plan Nacional de Accién por la Infancia y Adolescencia (2011-2021)

® Entiéndase por normas conexas todas aquellas que modifican, incorporan tipos penales e instituciones procesales.
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e Recomendacién General N° 19: La Violencia contra 1a Mujer CEDAW

e Decreto Supremo N° 005-2016-IN que aprueba el Protocolo Intersectorial de prevencion,
investigacidn y proteccién a las victimas de Trata de Personas

e Protocolo del Ministerio Piiblico para la Atencién de las victimas del delito de Trata de
Personas, aprobado por Resolucién de la Fiscalia de la Nacién N° 257-2014 del 23 de
enero de 2014

2. MARCO TEORICO

2.1 Violencia contra las mujeres

La Ley N° 30364 define la violencia contra las mujeres como cualquier accién o conducta que
cause muerte, dafio o sufrimiento fisico sexual o psicoldgico por su condicidn de tales, tanto el

dmbito publico como el privado.

Se entiende por violencia contra las mujeres:

a) La que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra relacién
interpersonal, ya sea que el agresor comparta, o haya compartido el mismo domicilio que
la mujer. Comprende entre otros violacién, maltrato fisico o psicolégico y abuso sexual.

b) La que tenga lugar en la comunidad, sea perpetrada por cualquier persona y comprende
entre otros, violacién, abuso sexual, tortura, trata de personas, prostitucién forzada,
secuestro y acoso sexual en el lugar de trabajo, asi como en instituciones educativas,
establecimientos de salud o cualquier otro lugar.

¢) La que sea perpetrada o tolerada por los agentes del Estado, donde quiera que ocurra.

2.2 Violencia contra los integrantes del grupo familiar

La Ley N° 30364, define a la violencia contra cualquier integrante del grupo familiar, como
cualquier accién o conducta que le causa muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o
psicolégico y que se produce en el contexto de una relacién de responsabilidad, confianza o
poder de parte de un integrante a otro del grupo familiar. Se tiene especial consideracién con

las nifias, nifios, adolescentes, adultos mayores y personas con discapacidad.
14




TIPOS DE VIOLENCIA SEGUN LA LEY N° 30364

a)

b)

d)

Violencia fisica: Es la accién o conducta, que causa dafio a la integridad corporal o a la
salud. Se incluye el maltrato por negligencia, descuido o por privacién de las necesidades
bésicas, que hayan ocasionado dafio fisico o que puedan llegar a ocasionarlo, sin importar

el tiempo que se requiera para su recuperacion.

Violencia psicoldgica: Es la accién o conducta, tendiente a controlar o aislar a la persona
contra su voluntad, a humillarla o avergonzarla y que puede ocasionar dafios psiquicos.
Dafio psiquico es la afectacion o alteracién de algunas de las funciones mentales o
capacidades de la persona, producida por un hecho o un conjunto de situaciones de
violencia, que determina un menoscabo temporal o permanente, reversible o irreversible

del funcionamiento integral previo.

Violencia sexual: Son acciones de naturaleza sexual que se cometen contra una
persona sin su consentimiento o bajo coacci6én. Incluyen actos que no involucran
penetracién o contacto fisico alguno. Asimismo, se consideran tales la exposicién a
material pornogrifico y que vulneran el derecho de las personas a decidir
voluntariamente acerca de su vida sexual o reproductiva, a través de amenazas,

coercidn, uso de la fuerza o intimidacién.

Violencia econémica o patrimonial: Es la accién u omisién que se dirige a ocasionar un

menoscabo en los recursos econémicos o patrimoniales de cualquier persona, a través de:

1. La perturbacién de la posesion, tenencia o propiedad de sus bienes;

2. La pérdida, sustraccién, destruccidn, retencion o apropiacién indebida de objetos,
instrumentos de trabajo, documentos personales, bienes, valores y derechos
patrimoniales;

3. La limitacién de los recursos econdmicos destinados a satisfacer sus necesidades o
privacion de los medios indispensables para vivir una vida digna; asi como la evasion
del cumplimiento de sus obligaciones alimentarias;

4. La limitacién o control de sus ingresos, asi como la percepcion de un salario menor por
igual tarea, dentro de un mismo lugar de trabajo.
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ENFOQUES

a)

b)

c)

d)

e)

Enfoque de Género: Reconoce la existencia de circunstancias asimétricas en la relacién
entre hombres y mujeres, construidas sobre la base de las diferencias de género que se
constituyen en una de las causas principales de la violencia hacia las mujeres. Este enfoque
debe orientar el disefio de las estrategias de Intervencién orientadas al logro de la igualdad

de oportunidades entre hombres y mujeres.

Enfoque de Integralidad: Reconoce que en la violencia contra las mujeres confluyen
multiples causas y factores que estdn presentes en distintos dmbitos, a nivel individual,
familiar, comunitario y estructural. Por ello se hace necesario establecer intervenciones en

los distintos niveles en los que las personas se desenvuelven y desde distintas disciplinas.

Enfoque de Interculturalidad: Reconoce la necesidad del didlogo entre las distintas
culturas que se integran en la sociedad peruana, de modo que permita recuperar, desde los
diversos contextos culturales, todas aquellas expresiones que se basan en el respeto a la otra
persona. Este enfoque no admite aceptar pricticas culturales discriminatorias que toleran la

violencia u obstaculizan el goce de igualdad de derechos entre personas de géneros diferentes.

Enfoque de Derechos Humanos: Reconoce que el objetivo principal de toda intervencién
en el marco de esta Ley debe ser la realizacién de los derechos humanos, identificando a
los titulares de derechos y aquello a lo que tienen derecho conforme a sus particulares
necesidades; identificando, asimismo, a los obligados o titulares de deberes y de las
obligaciones que les corresponden. Se procura fortalecer la capacidad de los titulares de

derechos para reivindicar estos y de los titulares de deberes para cumplir sus obligaciones.

Enfoque de Interseccionalidad: Reconoce que la experiencia que las mujeres tienen de la
violencia se ve influida por factores e identidades como su etnia, color, religién; opinion
politica o de otro tipo; origen nacional o social, patrimonio; estado civil, orientacién sexual,
condicién de seropositiva, condicién de inmigrante o refugiada, edad o discapacidad; y, en

su caso, incluye medidas orientadas a determinados grupos de mujeres.

Enfoque Generacional: Reconoce que es necesario identificar las relaciones de poder

entre distintas edades de la vida y sus vinculaciones para mejorar las condiciones de vida o
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el desarrollo comiin. Considera que la nifiez, la juventud, la adultez y la vejez deben tener
una conexion, pues en conjunto estdn abonando a una historia comtin y deben fortalecerse
generacionalmente. Presenta aportaciones a largo plazo considerando las distintas

generaciones y colocando la importancia de construir corresponsabilidades entre estas.

g) Enfoque de Desarrollo Humano: El desarrollo humano es una ciencia que sigue reglas
objetivas de la evidencia cientifica, se encarga del estudio de los cambios que ocurren a
través de toda la vida, es continuo, global y dotado de flexibilidad. El estudio se centra en
el crecimiento fisico, desarrollo cognoscitivo, social y emocional que ocurren
simultaneamente; asi mismo, su analisis se realiza en siete fases de crecimiento, empezando
desde la concepcién hasta la muerte, siendo las etapas de estudio las siguientes: prenatal,
infancia, nifiez, adolescencia, juventud, adultez y ancianidad. En estas fases se organizan y

se consolidan las capacidades, estilos de comprensién y de relacidn.

h) Enfoque Interdisciplinario: En el enfoque interdisciplinario, es proveniente de diferentes
campos cientificos. Este enfoque es de especial importancia para comprender y resolver
problemas, controversias y conflictos, donde interactdan las ciencias exactas, naturales,
sociales y la tecnologia. La interdisciplina es una concepcion holistica de la realidad; es
decir, la considera como un todo que es mds que la suma de las partes. En la practica, la
interdisciplinariedad de los conocimientos cientificos transferida al campo de las decisiones
politicas y juridicas, permite la comprensién integral de los procesos que se desarrollan

simultdneamente en sistemas fisicos y sociales.

ENTREVISTA FORENSE

Es una técnica psicoldgica de entrevista semiestructurada, que se utiliza con el fin de obtener
una primera evaluacién de la victima, lo més integral y sistemdtica posible, considerando los
objetivos especificos de la evaluacidn psicolégica y teniendo en cuenta las demandas que el
sistema legal requiere, identificando criterios de realidad para ser considerada como una

declaracion basada en hechos vividos.

La entrevista semiestructurada presenta un mayor grado de flexibilidad que los otros tipos de

entrevista, ajustdndose a los entrevistados de diferentes grupos etdreos.
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Debemos tener presente que el valor de la informacién obtenida se verd optimizada en la

medida que el entrevistador posea experticia y conocimiento en entrevista forense.

Existen protocolos de entrevistas para personas adultas — entrevista cognitiva —, asi como
otros especificos aplicados a personas menores de edad, — Michigan, NICHD y SATAC -
victimas de delito sexual; y, a personas con discapacidad — Memorandum de Buenas Pricticas,
1992 —, que tienen en comin no ser directivas, ni de tipo interrogatorio, sino que estin
orientadas a obtener una declaracién imparcial que ayude a acceder a la aproximacién de los
hechos. Si bien el entrevistador cuenta con una serie de fases por las cuales debe desarrollar la

entrevista, debe procurar que ésta se despliegue con el propio vocabulario del entrevistado.
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CAPITULO I
FUNCION Y ACTUACION DE LOS OPERADORES QUE INTERVIENEN EN EL
PROCEDIMIENTO DE ENTREVISTA UNICA

1. FUNCION Y ACTUACION DEL JUEZ DE FAMILIA

Cuando el Juez de Familia conozca primero las denuncias por actos de violencia contra las
mujeres o contra los integrantes del grupo familiar, puede solicitar el uso de la Sala de
Entrevista o Cdmara Gessell implementadas por el Ministerio Piblico, con la finalidad de
practicar la declaracién de las victimas bajo el Procedimiento de Entrevista Unica y evitar la
doble victimizacién, conforme a los articulos 18 y 19 de la Ley N° 30364, Ley para Prevenir,

Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo Familiar.
2. FUNCION Y ACTUACION DEL JUEZ PENAL

En caso que el Juez Penal requiera practicar la declaracién ampliatoria de la victima, en los
supuestos establecidos en el articulo 19 de la Ley N° 30364, puede solicitar el uso de la Sala

de Entrevista o Cdmara Gesell implementadas por el Ministerio Piblico.
3. FUNCION Y ACTUACION DEL FISCAL

En los casos de delitos o infracciones a la ley penal que contempla la Ley N° 30364, Ley para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y los Integrantes del Grupo
Familiar, el Ministerio Pdblico conduce la investigacion desde su inicio hasta su culminacidn,

en sede fiscal o en sede policial, segiin corresponda.

Cuando el investigado es mayor de edad, quien dirige el Procedimiento de Entrevista Unica es
el Fiscal Penal. El Fiscal de Familia participa velando por el respeto de los derechos y garantias
de las victimas nifias, nifios y adolescentes; y, si el investigado es menor de edad, aquel dirige

el procedimiento.

En caso existan investigados mayores y menores de edad, quien dirige la entrevista es el Fiscal
Penal previa coordinacién con el Fiscal de Familia, a fin que se comunique al psicélogo cudles

son los elementos facticos que son necesarios conocer.
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El Fiscal Penal, de Familia o Mixto, o la Policfa, cuando el Fiscal lo disponga, emite el oficio
correspondiente para que la victima asista a las evaluaciones médico forenses (reconocimiento

médico legal, evaluacién psicoldgica y otras que correspondan a la investigacion).

4. FUNCION Y ACTUACION DEL PSICOLOGO DEL INSTITUTO DE MEDICINA
LEGALY CIENCIAS FORENSES

El psicélogo(a) del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses debe estar capacitado en
técnicas de entrevista forense y contar con la experticia necesaria para realizar el Procedimiento

de Entrevista Unica en los casos de victimas de violencia.

El psicélogo(a) es responsable de informar a la persona entrevistada respecto al Procedimiento
de Entrevista Unica, sin discriminacién alguna, tomando en cuenta los enfoques de Género,
Integralidad, Interculturalidad, Derechos Humanos, Interseccionalidad, Generacional,

Desarrollo Humano e Interdisciplinario.

Realiza las coordinaciones previas con los operadores intervinientes a fin de tener la
informaci6n necesaria que le permita realizar la entrevista, recaudando los elementos fécticos

que ayuden al esclarecimiento del caso.

Asimismo, durante el Procedimiento de Entrevista Unica, el psicélogo(a) adecuard las
preguntas del operador a la edad cronolégica, estado emocional, déficit intelectual, deficiencias
fisicas — sensoriales — o indicios de posibles trastornos neurolégicos, entre otras limitaciones

de la victima.
5. FUNCION Y ACTUACION DEL DIGITADOR DE SALA DE ENTREVISTA UNICA

El digitador es un técnico que cuenta con estudios certificados de ofimdtica y conocimiento en

manejo de equipos audiovisuales.

Prepara anticipadamente la Sala de Entrevista o Cdmara Gesell, segtin sea el caso, de tal forma

que le permita la digitacién ininterrumpida y textual de la entrevista.

Revisa el buen funcionamiento de los equipos audiovisuales para el desarrollo del Procedimiento

de Entrevista Unica, en caso contrario informard al fiscal o juez, segiin corresponda.
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Obtiene los datos de los intervinientes y digita la entrevista y al final de la misma procede a

escucharla a efecto de completar o corregir lo digitado.

La digitacién de la entrevista tinica se realiza evitando apreciaciones subjetivas del digitador.
Por ejemplo: si el entrevistado(a) canta durante la entrevista, no debe registrar en el acta que

“estd alegre".

Culminada la entrevista, el digitador, grabara en soporte informitico (Cd o DVD) y verificard

con el Fiscal o juez la calidad de la grabacién de la entrevista.

En los casos que participe un intérprete o traductor, se debe consignar en el acta “participa el

intérprete o traductor”, procediendo a realizar la transcripcién de lo que aquellos sefialan.
6. FUNCION Y ACTUACION DEL INTERPRETE O TRADUCTOR

El traductor es una persona que traduce de una lengua a otra debido a que la victima tiene una

lengua materna distinta al espaifiol.

El intérprete interviene cuando la victima presenta algiin tipo de discapacidad (sordo, mudo o
sordomudo), para lo cual el fiscal encargado de la investigacidn, o el juez coordinard con las

entidades competentes.
El traductor o intérprete no deben tener vinculacién con las partes.

Durante la Entrevista Unica, el traductor o intérprete se ubica al interior de la Sala de Entrevista
Unica, al costado del psicélogo; y, se limita a trasmitir las preguntas de éste y las respuestas

del entrevistado, evitando la emisién de contenidos subjetivos.

7. PARTICIPACION DEL ABOGADO O DEFENSOR PUBLICO DE LA VICTIMA Y
DEL DENUNCIADO

Teniéndose en cuenta que conforme al articulo 19 de la Ley N° 30364, la declaracién de la
victima tiene la calidad de prueba preconstituida, es necesaria la participacién del abogado o

defensor piiblico de aquella y del denunciado, en el acto de la Entrevista Unica.
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8. FUNCION DE LAS UNIDADES DE PROTECCION Y ASISTENCIA A VICTIMAS Y
TESTIGOS DEL MINISTERIO PUBLICO

Las Unidades de Proteccién y Asistencia a Victimas y Testigos intervienen en la etapa previa
y posterior a la realizacién del Procedimiento de Entrevista Unica, con el objetivo de brindar
contencién emocional y acompafamiento a las victimas a fin de asegurar su adecuada

participacién procesal, y evitar la revictimizaci6n en su perjuicio.
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CAPITULO I
PROCEDIMIENTO DE ENTREVISTA UNICA

1. ETAPA PREVIA

1.1 Denuncia
Formas de conocimiento del delito o la infraccion a la ley penal

Conocimiento de oficio

El juez de familia, fiscal penal, de familia o mixto de turno tomara conocimiento del presunto
hecho punible en agravio de las victimas de violencia, a través de los medios de comunicacion,
pégina web del Ministerio Piblico, organizaciones ptiblicas o privadas, o de cualquier

ciudadano no necesariamente identificado.

Denuncia ciudadana o de parte

Cualquier persona natural o juridica a través de su representante, asi como los sectores estatales
o privados de salud, educacién y otros vinculados a la atencién de personas victimas de
violencia, estan facultados para denunciar el hecho en forma verbal o escrita; incluso la propia

victima, asi fuera menor de edad.

Comunicacién de la Policia Nacional del Perii o noticia policial

La Policia Nacional del Perti comunica el hecho punible al juez de familia, al fiscal penal
en caso de delitos y al fiscal de familia si se trata de infraccién a la ley penal. Esta
comunicacién puede ser hecha por teléfono o por cualquier medio que asegure el recibo de

la informacidn, registrdndola.

A efecto de preservar la identidad de la persona victima de violencia, el juez o el fiscal, segin
sea el caso, instruye a la Policfa Nacional para que en todos los documentos que emita se
consigne el Cédigo Unico de Registro (CUR), el cual serd solicitado al Registro Unico de

Victimas y Agresores a cargo del Ministerio Piblico.’

? El Programa de Proteccién y Asistencia a Victimas y Testigos se hard cargo de la emisién del Cédigo Unico de Registro (CUR), en tanto se
implemente el Registro Unico de Victimas y Agresores.
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1.2 Evaluacion Médico Legal

Para efecto de orientar el Procedimiento de Entrevista Ijnica, previo al procedimiento, y
dependiendo del tipo de violencia, serd necesario que la presunta victima cuente con el
respectivo Reconocimiento Médico Legal expedido conforme a los protocolos aprobados por

la Fiscalia de la Nacién.

La Unidad de Proteccién y Asistencia a Victimas y Testigos asume el acompafiamiento de la
victima a las instalaciones del Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses, otros centros
de salud acreditados por el Ministerio de Salud (MINSA) o establecimientos publicos y
privados que sefiala la Ley, como parte del procedimiento de asistencia integral a cargo de
dicha Unidad, que tiene como finalidad empoderar a la victima para que se someta a las

evaluaciones correspondientes sin interferencia de ninguna clase.

1.3 Intervencion de la Unidad de Proteccion y Asistencia a Victimas y Testigos (Fase Previa

al Procedimiento de Entrevista Unica)

La intervencién de la Unidad de Proteccidn y Asistencia a Victimas y Testigos en la fase
previa al Procedimiento de Entrevista Unica, tiene como objeto asegurar la adecuada
participacién procesal de la victima, propiciando su estabilidad emocional durante el
desarrollo de la entrevista; a efecto que su testimonio sea espontaneo y coherente con los
fines de la investigacion fiscal. Esta labor no implica actos de notificacién o localizacién
de la victima, al margen del procedimiento de verificacién preliminar o de la asistencia

integral brindada.

El psicélogo designado acompafard a la victima al ambiente de la Cdmara Gesell o Sala de
Entrevista. Cuando sea necesario y la autoridad competente lo autorice, el psicélogo podra
estar presente en el ambiente de observacidn, con el objeto que al culminar la diligencia prosiga

brindandole el apoyo correspondiente.

Para lograr el empoderamiento de la victima y que participe en el Procedimiento de Entrevista
Unica, el/la psicélogo(a) de la Unidad debera transmitirle un mensaje de confianza en la labor
de las autoridades competentes.
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2. ETAPA: ENTREVISTA UNICA
2.1 Definicion

La Entrevista Unica es una diligencia de declaracidn testimonial, forma parte de la
investigacién y estd dirigida a las personas victimas de violencia. Se desarrolla en una sola
sesion, con la intervencién de los operadores que participan en el procedimiento, siendo el

psicélogo quien lleva a cabo la entrevista.
2.2 Consideraciones generales de la Entrevista Unica

La Entrevista Unica se documenta en un acta, que seré firmada por los intervinientes, en caso
puedan o sepan hacerlo. Asimismo, la entrevista serd grabada en el medio audiovisual

respectivo, el que serd lacrado y firmado.

Tanto el acta como el soporte audiovisual tienen un original y una copia. El original forma
parte de la investigacién fiscal y la copia se remite a la unidad orgénica correspondiente, ambas
cuentan con el tratamiento propio de un medio de prueba siendo necesario establecer la cadena

de custodia.

La Entrevista Unica es irrepetible, por lo que se debe garantizar que sea realizada en los
ambientes adecuados y con los equipos de audio y video en perfecto funcionamiento, a fin que

la prueba sea preservada.

En caso que el fiscal disponga la realizacién de la investigacién a nivel policial, se entrega una
copia del acta de entrevista al instructor policial, pero no el medio magnético de

almacenamiento que contiene el material audiovisual de la Entrevista Unica realizada.

El Procedimiento de la Entrevista Unica tendrd una duracién promedio de dos horas, y
dependiendo de la complejidad del caso este podrd extenderse. Se iniciard puntualmente a la
hora programada. El tiempo de tolerancia serd no mayor de 15 minutos, a fin de no perjudicar

las siguientes entrevistas programadas.

25




Se dar prioridad a la Entrevista Unica en caso de flagrancia, la cual estard sujeta a

coordinaciones previas a nivel fiscal.

En los casos de flagrancia, la Entrevista Unica se realiza a la mayor brevedad y dentro de las

24 horas, siempre y cuando las condiciones de salud fisica o mental de la victima lo permitan.
En los supuestos previstos en los pérrafos anteriores, concurren a la Entrevista Unica:

e La persona victima de violencia

¢ FE] Fiscal Penal, de Familia o Mixto, segiin corresponda

e FEl Juez Penal, de Familia o Mixto, segiin corresponda

e [ .os padres o responsables de la nifia, nifio o adolescente

e El abogado defensor o defensor ptiblico de la victima y del investigado

¢ FEI Policfa, segiin corresponda

e El traductor o intérprete, cuando corresponda

e El] psicélogo de la Unidad de Proteccién y Asistencia a Victimas y Testigos, cuando

corresponda

En todos los casos la Entrevista Unica es un procedimiento reservado, estd prohibida la
presencia de estudiantes de cualquier profesidn, profesionales o funcionarios de otras

instituciones, bajo responsabilidad.

En caso que los sujetos procesales hayan solicitado la presencia de un perito psic6logo de parte
y el fiscal o juez lo hayan admitido, su participacién se limitard a observar la entrevista desde
el ambiente de observacion.

En caso de inconcurrencia de la victima, el fiscal levantard un acta y reprogramard la entrevista.

2.3 Ambiente de Entrevista Unica

La Entrevista Unica se desarrollard en Camara Gesell o en Sala de Entrevista.
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En Cémara Gesell prioritariamente se practica la entrevista de nifias, nifios y adolescentes; y

en Sala de Entrevista Unica la de personas adultas.

e CAMARA GESELL:

Consta de dos ambientes separados por un vidrio espejado (espejo de visién unidireccional),

que seran utilizados de la siguiente forma:

1)

2)

Ambiente de Entrevista: Es el espacio fisico, el cual cuenta con un equipo de audio y
video que perenniza la entrevista y estd destinado a las victimas de violencia, al

psicélogo(a) y en el caso que se requiera, al traductor o intérprete.

Ambiente de Observacién: Es el espacio fisico destinado a los sujetos procesales: el fiscal,
el juez (cuando corresponda), los padres o responsables del nifio, nifia o adolescente, el
abogado de la victima, el abogado del imputado, el psicélogo de la Unidad de Proteccién

y Asistencia a Victimas y Testigos; y, el policia, seglin el caso.

Las especificaciones técnicas del disefio de la Cdmara Gesell serdn aprobadas por la

Fiscalia de la Nacién.

e SALADE ENTREVISTA:

Consta de dos ambientes separados (material noble, drywall, madera, contraplacados), que

evitan que se filtren ruidos externos durante el procedimiento de Entrevista Unica. No se

considera para este fin, ambientes que no cuenten con las especificaciones establecidas.

Estos dos ambientes serdn utilizados de la siguiente forma:

1

2)

Ambiente de Entrevista: Es el espacio fisico destinado a la victima, psicélogo y el
traductor o intérprete en los casos que sea necesario. Cuenta con un equipo de audio y

video que perenniza la entrevista.

Ambiente de Observacion: Es el espacio fisico debidamente acondicionado, destinado
al fiscal, el juez (cuando corresponda), los padres o responsables del nifio, nifia o
adolescente, el abogado de la victima, el abogado del imputado, el psicélogo de la Unidad

de Proteccion y Asistencia a Victimas y Testigos; y, el policia, segln el caso.
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Las especificaciones técnicas del disefio de la Sala de Entrevista serdn aprobadas por la Fiscalia

de la Nacién.
2.4 Identificacion de las victimas

Las victimas son identificadas con el respectivo documento de identidad. En caso de no contar
con ningtin documento se tomaran las impresiones de las huellas dactilares de ambas manos,

entre otras formas que permitan la identificacién.

2.5 Procedimiento de Entrevista Unica

ANTES DE LA ENTREVISTA

A. En caso de Niio, Nifia o Adolescente.

Antes de la Entrevista Unica, el fiscal o juez y el psicélogo se retinen en la sala de observacién
con los padres o responsables del nifio, nifia o adolescente, con la finalidad de obtener sus
generales de ley, informacién preliminar del suceso, sus condiciones familiares y demds

informacidn que resulte pertinente para la realizacién de la entrevista.

En esta etapa, el fiscal entregard al niifio, nifia o adolescente y a sus padres o responsables, la

respectiva declaracién de derechos.

El fiscal o juez a cargo de la entrevista informa a los padres o responsables sobre el uso,
procedimiento y fines de la Entrevista Unica, debiendo éstos brindar su consentimiento

informado en el formato respectivo. (Anexo N° 02)

Del mismo modo, el nifio, nifia 0 adolescente prestard su consentimiento previa informacién,

y conforme a su edad y madurez.

En caso que los padres o responsables no presten su consentimiento y el nifio, nifia o

adolescente decida ser entrevistado, prevalece su opinién conforme a su edad y madurez.
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De no contarse con el consentimiento de los padres, responsables y entrevistado, se dejard

constancia en acta.

Por su parte, el psicélogo informa al entrevistado(a) sobre los usos, procedimientos y fines de la

Entrevista Unica, luego aquel prestard su consentimiento en el formato respectivo. (Anexo N°01)

Antes de la entrevista el fiscal o juez informar4 al psicélogo los puntos sobre los cuales se debe

enfatizar durante la entrevista.
B.- En el caso de Persona Mayor de Edad.

El fiscal o juez procederd a obtener sus generales de ley, informacién preliminar del suceso, las
condiciones familiares de la persona mayor de edad, y demds datos que resulten pertinentes

para la realizacién de la entrevista.

El fiscal o juez a cargo de la entrevista informa sobre el procedimiento y los fines de la
Entrevista Unica a la victima y el psiclogo obtiene el consentimiento informado de aquella en

el formato respectivo. (Anexo N° 01).
INICIO DE LA ENTREVISTA

El fiscal o juez da inicio a la Entrevista Unica y el psic6logo se presenta. Este procede a
explorar adecuadamente sobre el hecho que se investiga. En forma simultdnea se realiza la

respectiva grabacidn.

Si en el proceso de entrevista, surgen motivos justificados que impidan su desarrollo, el fiscal
0 juez con la apreciacién del psicélogo, la suspenderd y reprogramard lo més pronto posible,

dejando constancia en el acta correspondiente.

RECOMENDACIONES PARA LA ENTREVISTA:
e Facilitar una actitud de apertura con el entrevistado(a) en todo el momento de la entrevista.

e No formular preguntas que atenten contra la dignidad de la persona victima de violencia.
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e Permitir que el entrevistado(a) cuente con el tiempo suficiente para responder las
interrogantes que se le formulen.

e En el caso de los nifios y nifias, se debe considerar el nivel de atencién el cual varia de
acuerdo a la edad.

e Esperar el tiempo pertinente para la emisién de la respuesta del entrevistado(a) y después
realizar la siguiente pregunta.

e Evitar preguntas ambiguas, sugestivas o capciosas.

e No sugerir el nombre, sobrenombre o apellido del investigado(a) antes, durante o después
de la entrevista, salvo que el entrevistado(a) lo mencione.

e Evitar expresar verbal o gestualmente acuerdo o desacuerdo con la declaracién efectuada
por el entrevistado(a).

e Evitar interrumpir al entrevistado(a) sin justificacién (sélo se acepta la interrupcién si tiene
un fin especifico).

e No usar terminologia que el entrevistado(a) no pueda comprender.

e Evitar hablar temas irrelevantes para la investigacién.

DURANTE LA ENTREVISTA

El psicélogo tendrd en cuenta las siguientes pautas bédsicas que orientan el trabajo durante la

Entrevista Unica:

1. Establecer clima de confianza

El psicélogo establece un clima de confianza. Se presenta indicando su nombre y la funcién
que cumple durante la entrevista, luego formula preguntas generales tomando en cuenta el
desarrollo evolutivo de la victima, lo cual permite conocer el nivel de lenguaje del entrevistado,

su fluidez, capacidad de comprensién y memoria.

Esta etapa es breve y aborda aspectos cotidianos y neutrales de interés del nifio, nifia y
adolescentes; y, en los casos de adultos, indaga sobre sus preferencias; por ejemplo ;Qué

pasatiempo tiene?

2.- Narrativa libre
Para introducir el tema, el psicélogo empieza con preguntas abiertas por ejemplo en el caso
de nifios, nifias y adolescentes: ;sabes por qué has venido hoy? ;Ha ocurrido algo que

quieras contarme?
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En caso de personas adultas: jcuénteme qué sucedié?, jdigame por qué viene hoy?

El psicélogo procura obtener un relato de los hechos en forma espontédnea, utilizando el propio
lenguaje de la persona entrevistada, sin interrupciones, adoptando una actitud de escucha,
evitando gestos que sean sugerentes de aprobacién o desaprobacion frente a lo que manifiesta

el entrevistado, respeta los silencios o pausas que se presenten en este momento del relato.

En caso surja una informacién que sea irrelevante, que conlleve a la dilacién de la entrevista y
que no aporte al hecho de la denuncia, el psicélogo tendra que direccionar con preguntas, por
ejemplo: ;me estabas contando sobre...?, jhace un momento me dijiste qué... ?, o haciendo

uso del parafraseo que permita retomar el tema investigado.

3.- Clarificacién

En esta fase, obtenido el relato espontdneo del entrevistado, el psicélogo(a), formula preguntas
que sean facilmente comprensibles para focalizar los hechos, teniendo en cuenta las preguntas
bdsicas ;qué?, ;quién?, ;cémo?, jcudndo?, y ;dénde?, asi obtiene una informacién con mayor
precisién, debiendo formular una pregunta a la vez que se adecue al nivel maduracional,

cultural y de instruccién del entrevistado.

El psic6logo(a) debe precisar en la entrevista lo signiente:

e Fecha en que ocurrieron los hechos materia de la denuncia.

e Hora en que ocurrieron los hechos materia de la denuncia.

e [ugar donde se produjeron los hechos violentos.

® Descripcién del lugar donde ocurrieron los hechos.

e (Cémo sucedieron los hechos.

e Identificar al supuesto agresor(es).

e Descripcion fisica del supuesto agresor(es).

e Establecer el vinculo con el supuesto agresor(es).

e Determinar la frecuencia e intensidad en que se dan los hechos.
® Precisar el tiempo de inicio del hecho violento ;desde cudndo vienen sucediendo los hechos?
e Precisar la existencia de otras victimas por parte del agresor(es).

e Indagar recursos de afronte ante la situacién de violencia.
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e Indagar las motivaciones para realizar la denuncia.
® Antecedentes de denuncias por hechos similares.

e Expectativa frente a la denuncia.

* Actitud frente al presunto agresor

e Sentimiento respecto a los hechos narrados.

e Pensamiento respecto a los hechos narrados.

e Sirecibe o ha recibido atencién médica o psicologica.

En caso de nifios, nifias y adolescentes se recomienda, para la formulacion de preguntas, el

siguiente cuadro:

Cuadro: Guia relacionada con las preguntas indicadas para la edad

Fuente: PROTOCOLO SATAC ® PARA ENTREVISTAS FORENSES DE CORNERHOUSE

En los casos de trata de personas, el psicélogo debe explorar la dinimica de la trata,
tomando en cuenta:

1.- Captacién: La forma en que fue reclutada o tomaron contacto con la victima.

2.- Transporte - Traslado: Desplazamiento del entorno de origen de la victima.

3.- Acogida - Recepcion: Llegada de la victima al entorno o lugar de explotacion.

4.- Retencion: Formas de control ejercidas por el tratante para retener a la victima.

32




5.- Violencia, amenaza u otras formas de coaccion
6.- Engaiio o mentira: Ofrecimientos no cumplidos

7.- Abuso de una situacién de vulnerabilidad: Aprovechamiento de la capacidad disminuida de

una persona para anticiparse, afrontar o resistir los efectos de un peligro.
8.- Finalidad delictiva: De acuerdo a la modalidad de la trata.

9.- Valoracién de riesgo: Indagar temores, antecedentes de maltrato, situacion social, familiar,

econdmica, entre otros.

10.- Identificacién de las consecuencias: Indagar sobre los efectos de la trata en las victimas.

4.- Preguntas de los operadores de justicia desde el Ambiente de Observacién

Culminada la fase de clarificacion el psic6logo(a) recibe, a través del fiscal o juez, segiin sea
el caso, las preguntas formuladas por los intervinientes, las cuales deben vincularse con los
hechos relatados por la victima; asimismo, el psicélogo(a) adecuard las preguntas al nivel

cognitivo y socio cultural del entrevistado para su comprension.

De advertirse en la narracién otros hechos de violencia distintos al de la investigacidn, el fiscal

0 juez deberd profundizar en su esclarecimiento.
Una vez concluidas las preguntas de los operadores se procederd al cierre de la entrevista.

5.- Cierre de la Entrevista
El fiscal o juez dispone la culminacién del Procedimiento de Entrevista Unica.

El psicélogo preguntard al entrevistado(a), si tiene algo mas que agregar o alguna pregunta, de

no ser asi, procederd al cierre de la entrevista con frases cordiales.

Terminada la Entrevista Unica, el acta es suscrita por todos los participantes, dejandose

constancia de cualquier incidencia que se hubiera suscitado durante el desarrollo de la diligencia.

El relato contenido en la Entrevista Unica, forma parte del informe o dictamen pericial psicolGgico.
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CRITERIOS DE SUSPENSION DE LA ENTREVISTA:

e La victima no brinda informacién concerniente o vinculada a los hechos materia de
investigacion o se niegue a hablar.

e Ja victima se encuentre en situacién de crisis emocional.

e La victima tenga manifestaciones de necesidades basicas.

e I.a victima, a pesar de haber dado su consentimiento previo, decida no continuar con
la entrevista.

e Fallas en el suministro de energia eléctrica o en el funcionamiento de los equipos

audiovisuales.
3. ETAPA POSTERIOR
3.1 Evaluacion psicolégica

De acuerdo al requerimiento de la autoridad competente se programard la evaluacién
psicoldgica siguiendo los lineamientos de la Guia de Evaluacién Psicolégica Forense en casos
de violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar; y en otros casos de
violencia. En caso las victimas cuenten con evaluacion psicoldgica previa por el mismo caso,

ya no deberd practicarse una nueva pericia.
3.2 Cadena de Custodia

La Entrevista Unica es una diligencia que forma parte de la investigacién que conduce el fiscal,
quien al recibir el Acta de la Entrevista Unica y el soporte audiovisual que la contiene, los
remite a la Oficina de Evidencias, en aplicacién al Art. 13 del Reglamento de Registro

Audiovisual de Actuaciones Fiscales N° 729-2006-MP-FN.

En los Distritos Fiscales en los cuales no se aplica el Cédigo Procesal Penal, corresponde al
Presidente de la Junta de Fiscales Superiores designar al responsable del Almacén de
Elementos Materiales y Evidencias, y el ambiente adecuado donde se conserve y asegure el

soporte audiovisual.
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3.3 Intervencion de la Unidad de Proteccion y Asistencia a Victimas y Testigos (Fase

posterior al Procedimiento de Entrevista Unica)

La intervencién de la Unidad de Proteccién y Asistencia a Victimas y Testigos, posterior al
procedimiento de Entrevista Unica, tiene como objeto asegurar la adecuada participacién de la
victima en los sucesivos actos procesales que disponga el juez o fiscal a cargo del caso. El
seguimiento de la victima se realizard de manera continua por parte del equipo multidisciplinario
de la Unidad, el que deberd informar al juez o fiscal, segiin corresponda, sobre el resultado del

seguimiento y acciones realizadas, efectuando sus recomendaciones técnicas.

En los casos de alto riesgo en los que las victimas requieran un tratamiento diferenciado, el
equipo multidisciplinario de la Unidad informard oportunamente al juez o fiscal del caso para
una adecuada adopcidn o variacién de las medidas de proteccidn, y se encargard de articular
con la red multisectorial para su inmediata atencién.

3.4 Derivacion a la red de asistencia y tratamiento a la victima de violencia

En los casos de violencia sexual en agravio de nifios, nifias y adolescentes, el Fiscal de Familia

procede conforme al Art. 144 inc. b del Cédigo de los Nifios, Nifias y Adolescentes.
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ANEXO N° 01
MODELO DE FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA
APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREVISTA UNICA PARA

VICTIMAS DE VIOLENCIA

Yo identificado(a)

con después de haber sido informado(a) sobre el

Procedimiento de Entrevista Unica, doy el consentimiento para que:

e Sea filmado y grabado durante la entrevista.
e Se me realicen preguntas en relacién al suceso por el que acudo a la Cdmara Gesell o a la Sala
de Entrevista Unica, o por hechos nuevos o similares que surgieran como parte de la entrevista.

e E] material audiovisual obtenido por medio de la entrevista forme parte de la investigacién.

Firma

Impresién dactilar:
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ANEXO N°02

MODELO DE FORMATO DE CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA LA
APLICACION DEL PROCEDIMIENTO DE ENTREVISTA UNICA DEL PADRE,
MADRE O RESPONSABLE

WO irmanairenbaa BTSRRI Identifieadoala)

5o s (USSR padre/madre/o adulto responsable de ...........coiiiiiiiiiiiiii ey

después de haber sido informado(a) sobre el Procedimiento de la Entrevista Unica, doy el

consentimiento para que mi menor hijo(a):

e Sea filmado y grabado durante la entrevista.

® Se le realicen preguntas con relacién al suceso por el que acudo a la Cdmara Gesell o a la Sala
de Entrevista Unica, o por hechos nuevos o similares que surgieran como parte de la entrevista.

®Que el material audiovisual obtenido por medio de la entrevista forme parte de la

investigacion.

Firma

Impresién dactilar:
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ANEXO N° 03

MODELO DE OFICIO DE FISCALIA / JUZGADO / DIRIGIDO AL INSTITUTO DE
MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS FORENSES SOLICITANDO EL PROCEDIMIENTO
DE ENTREVISTA UNICA

ORI D™ iss snssninsaiivuiiiasineionsh
Lima, .... de .......de 20....
) ;|
Jefe(a) Division Médico Legal
951 g TR——,—

Presente.-
ASUNTO: ENTREVISTA UNICA
REF.

FISCALIA QUE SOLICITA ... ceeemeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeses e eee e

CON DETENIDO: Si () No ()

Tengo el agrado de dirigirme a usted a fin de solicitarle, se sirva ordenar a quien co-

rresponda se practique el Procedimiento de Entrevista Unica

Es propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial considera-

cién y estima personal.
Atentamente,

Datos del acompariante del nifio, nifia o adolescente:
Nombres y apellidos: ............vevnvennneen.

DINE sisssiiiisisacamsmmvenersasnme

B it mommormunmresans

Relacion con el nifio, nifia 0 adoleScente : ......cc.eeevenvnernrennnns
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ANEXO N° 04
Acta de Entrevista Unica

FISCALIA:

NUMERO DE DENUNCIA:
DENUNCIANTE:

DENUNCIADO(A):

VICTIMA:

VINCULO AGRAVIADO/ DENUNCIADO:
MATERIA:

En el distrito de. .ccosweevsiom; ProVInCiade. ..o iy del Distrito Figcal de.. ...o.oesssammianis
siendo las..............., horas del dia................, del mes de......... del afio............ , (nombres
¥ apelldos) e sisu oo e R S R S e e B e
Fiscal Provincial................. BB vcsiviinnimisunimesieciig TIVORN R v s oo Bt caoais wiesiy ;
se hizo presente en las instalaciones de la CAMARA GESELL o SALA DE ENTREVISTA,
ubicadaenlasede de ......oovvvvveiriiniinniinnn, , a efecto de llevar a cabo la Entrevista Unica
programada para el dia de hoy, dejdndose constancia que previamente se hizo de conocimiento
a la victima los derechos que la legislacién le reconoce.

DATOS DE LA VICTIMA

NOMBRESY APBILIDOST 2 i s s s i i s a i i i G s viasionon

EODIGEUNICD DE BEGISTREY [CURY. o s s oy sonsalamiivesoons s

GRADO DE INSTRUCCION: ......ovvviiiieeieeiissieieesiiiesiss e e e eaea e e e enieene e

A continuacién se consigna la presencia y ubicacién de las siguientes personas:
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EN EL AMBIENTE DE ENTREVISTA:

L PSTCOLOGDIAY: LA, o ocxsnmswsnss exsampnnnnannssass sassonsonssssnsiossrasssssessebmmnsmessasxssspessesssasosysasses
Psic6logo(a) de la Division Médico Legal (SEde). ... uouiruiriniiniien i
L T ——

EN EL AMBIENTE DE OBSERVACION:

THZGAAOIN % it o G a3 s T e b S i SR s GRS S AR S UGN 34w oW AR AR S s i s
(IN®) Fiscalia PrOvINCIAL AE.......oovitiniiniiiiiiieiiiiiesee st e e s sees e e et eameeme e smeassneemnesmeesasamnans
(N FiSealTa PrOVINGTAL 8 o svssiamn s ivevesdinis s i i s s b s shaisa s S s e ot
6.- ABOGADO DE LA VICTIMA . ....oooviieeiiieirieiviiiieeesssseennnssnessensseanensssssaseassessssin
I3 Bl (R @] T 1111 ¢ RO
Domicilio procesal sy sy ioaisionins bassaiassiisssamssiibssbassnsans o oisrre v e s
7.- ACOMPANANTE DE LA VICTIMA

OB TR & ¢ ommmn oo s oscss s s e S A
VINCULO CON LA VICTIMA: ...cveeiniiieeeeeiiieeeesierieeesisse st et

8.- ABOGADO DEFENSOR DEL IMPUTADO: ....ccouiiniiiiiiicii i eieraae
N de Colegiatura: .. vvevos svsvs wvnaiseiniamissimssen

DOMICTHE PEOGESR] saswsmus sssummimuine sswsnon noemsmeesmmsismss pnies coranss i s sisss sy s e sEvEns o ssanexsanss
CONDUCCION DE LA ENTREVISTA

La presente entrevista es dirigida por el Fiscal ..........oooiiiiiiiiiiiiiiiiiieeees ;

interviniendo el perito psicélogo desarrolla la entrevista forense.
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INICIO DE LA ENTREVISTA
En este estado €] FISCAl ..ouuuiiirriiiie et e et eeen e e e e eeevanans da inicio a la

Entrevista Unica.

REFERENCIA DE LA VICTIMA:

PREGUNTAS FORMULADAS POR EL FISCAL:
PREGUNTAS FORMULADAS POR ELABOGADO DE LA VICTIMA:

PREGUNTAS FORMULADAS POR ELABOGADO DEL IMPUTADO(A)

CULMINACION DE LA ENTREVISTA
B este S8R0, 61 TIEEAYF THRE .o i i o i i @ oo i aismsisshsi i i s g dsie 4

da por culminada la Entrevista Unica.

OBSERVACIONES

Sienda Ta HOras .o vasass s , con lo que concluyé la presente diligencia, firmando los

comparecientes en seiial de conformidad.

JUEZ
FISCAL PROVINCIAL PENAL O MIXTO
PSICOLOGO (A)

ENTREVISTADO(A)

FISCAL PROVINCIAL DE FAMILIA
EFECTIVO POLICIAL

ABOGADO(A) DEFENSOR DEL IMPUTADO
ABOGADO(A) DEFENSOR DE LA VICTIMA
PADRE / MADRE O RESPONSABLE
DIGITADOR

INTERPRETE
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ANEXO N° 05

PROTOCOLO SATAC

De 3 a 7 afios: dibujar la cara

SIMPATIA De 8 a 10 afios: dibujar la cara segtin declaracién del nifio
De 11 a 17 afios: conversacién neutral para la narrativa
wemmcacioy | 0231550 e g
ANATOMICA ' P 'P

De 10 a 17 afios: Usa dibujos sélo seglin su necesidad

INDAGACION DE

Positivo

De 3 a 5 afios. ;Recibes besos, abrazos, cosquillas?

De 6 a 9 afios. ;Recibes caricias que te gustan?

Negativo

De 3 a 9 afios. ;Recibes caricias que no te gustan?

De 10 a 17 afios. ;Sabes por qué viniste hablar conmigo hoy?
(Hay lugares de tu cuerpo donde nadie te debe de tocar?

¢ Tienes lugares en tu cuerpo que no quieres que nadie te toque?
;Estd bien que alguien toque.... (parte de tu cuerpo)?

TOQUES ¢A quién le dirfas si alguien te toca en una de esas partes?
{Has recibido una caricia qué te causo confusién o miedo?
Alternativas
(Le contaste a tu mamd, maestra... de algo que te pasé que no
estuvo bien?
¢;Fuiste al médico por algo que te pasé tiltimamente?
(Hay lugares o partes en los cuerpos de otras personas que no
quieres tocar?
¢ Alguien te ha mostrado algo que tiene que ver con las partes del cuerpo?
Escenas
Detalles sensoriales y de la escena, segin el desarrollo y la
habilidad de expresion. Datos y detalles pertinentes
ESCENARIO DEL giff?a?;gfgama
ABUSO .
Otras victimas
Otras explicaciones
Hipoétesis alternativas
Otras fuentes
Seguridad personal y opciones
Con todos se desatrolla las estrategias de seguridad
CIERRE Preguntas

¢ Has recordado algo mas? ;Quieres preguntarme algo? Etc.
Gracias

FUENTE: https://entrevistafgn.wordpress.com/2014/08/10/el-protocolo-satac/
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ANEXO N° 06
ENTREVISTA COGNITIVA
FASES DE ENTREVISTA
FASE 1 Presentaciones y personalizacion de la entrevista (presentacion, usar el nombre
del entrevistado).
FASE 2 Establecimiento de la comunicacién (creacién de una atmdésfera agradable, de
confianza a través de la formulacién de preguntas neutras).
FASE 3 Explicacién del propésito de la entrevista.
FASE4 | Reinstauracién de contextos.
FASES | Recuerdo libre.
Preparacién para el interrogatorio (pedirle que se concentre intensamente, que
FASE 6 diga lo que se le viene a la mente tal como llega, sin fabricarlo, que puede decir
no comprendo, no sé, no recuerdo, que active y contraste imdgenes).
FASE 7 Interrogatorio compatible con el testigo (cada testigo tiene una secuencia de
memoria distinta del evento debiendo el entrevistador ajustarse a esa secuencia).
FASE8 | Recuerdo desde diferentes perspectivas.
FASE 9 | Recuerdo en orden inverso.
_— Resumen (realizado por el entrevistador en funcién de lo que el entrevistado ha
informado).
FASE 11

Cierre (desactivacion emocional y de tensiones en el entrevistado).

*Revisar bibliografia
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