UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL FERRENAFE

AL G
LAMBAYEQUE

“Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestra Independencia y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

COMUNICADO

Estimados postulantes al proceso de encargatura, por intermedio del presente comunicarles lo
siguiente:

En mérito a lo estipulado en el inciso a) numeral 6.1.2 de la R.V.M.N°147-2023-MINEDU, se ha
generado un cronograma exclusivo para los docentes nombrados que se encuentran asumiendo
encargatura por funciones y de puesto en (I y Il escala magisterial), con la finalidad de aplicar A
TODOS los profesores encargados, las fichas de evaluacion de desempefio de gestion de acuerdo
a lo establecido en el anexo 07 y conocer su ratificacion o no en la encargatura por un periodo
adicional.

Por tal motivo, el comité en uso de sus atribuciones y al amparo de lo dispuesto en el numeral
1.3 del articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley N°27444, que regula el principio de Impulso de
Oficio y con la finalidad es de NO RECORTAR el derecho al administrado de presentar su reclamo,
garantizando de esta manera la transparencia del proceso en todo sus extremos, se procede a
reprogramar las siguientes actividades, tal y como se detallan a continuacién:

N° Actividades Responsables Inicio Fin
Presentacion de reclamos a los resultados
Preliminares de la evaluacion de la Evaluacién de
desempefio de gestion en el cargo :

Profesores

05 | MESA DE PARTES PRESENCIAL: encargados 16/10/2024 17/10/2024
De 8:00-1:00PM 2:00P.M—-4:00P.M-0
MESA DE PARTES VIRTUAL :
De 8:00—-1:00 P.M —2:00 P.M —4:00 P.M
06 | Absolucion de reclamos Comité UGEL 18/10/2024 | 18/10/2024
07 | Resultados finales Comité UGEL 21/10/2024 | 21/10/2024
08 P*rfsentacién de desistimiento a la ratificacion Profesores 22/10/2024 22/10/2024
(**) encargados

Publicacién del listado de profesores a ser
ratificados, previa verificacién del

09 . - - Comité UGEL | 23/10/2024 | 23/10/2024
cumplimiento de condiciones sefialadas en
la NT.

10 | Informe final del proceso Comité UGEL | 24/10/2024 | 24/10/2024

Responsable
de RR.HH UGEL
(*) Evidencias presentadas segln los factores establecidos en el ANEXO 07 Fichas de evaluacién
de desempefio de gestion en el cargo, Directivo de I.E.

11 | Emisidn del acto resolutivo A partir del 25/10/2024

Ferrefiafe, 16 de Octubre del 2024
Comité de Encargaturas R.V.M.N°147-2023-MINEDU
Sede UGEL.F



