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"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestm Independencir'
y dc Ia conmemoración de las heroicas batallrs de Junín y Ayrcucho."
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PIURA, 2 7 Á00 202{

Vistos, los documentos ad.iuntos, y el lnforme del Comité de SelecciÓn ie la Unidad dev...' ".,r9 , 1

; GestóiiEOucaiiva Local, sobre procedimiento de encargatura de directivos;

CONSIDERANDO:

Que, los Articulos 141',142",143',144'del RElamento de la Ley N" 29944, Ley de

g.áormaMaqisterial, aprobado por D.S. N' 004-2013-ED, establecen que el personal Jerárquico, Director y Subdirector de lnstituciÓn Educativa,

Érpá.irrirtián ráróriion, Direttor de UGEL, Director o Jefe de Gestión Pedagogica respectivamente tienen asignada una iornada de kabaio de

ffi;üi40i;g¡!!-páo-áélgi.rr semanal-mensuat, (40)horas cronológicas ierianal-mensual, (40)horas cronológicas semanal-mensual, (40)

E§,.,ffi 
ti horas cronológ icas seman al-mensual res pectivamente'

§ ,,,,-.k.7 Que, mediante Resolución Viceministerial N' '147-2023 MINEDU de fecha 5 de octubre del
\{i{r' 

2023, se aprueba la Norma Técnica denominada "Disposiciones para la encargatura de profesores en áreas de desempeño laboral de la Ley N"

I zss¿¿, Ley de Reforma Magisterlal / su Regl¿p1s¡1q"'

I

I nue, el numeral 5.2 de la Norma Técnica denominada "Disposiciones para la encargatura

\ de ,rofesores en áreas de desempeño laboral de la Ley N' 29944, ley de Reforma Magisterial y su Reglamento" aprobada con Resolución

,,iri:l,, i:ll, li:ll:fll l^jll::.,0,,13"Yli"'-*^?1.:l'n'o 
que regula tres etapas: a) Primera Etapa: ratiricación' sesunda Etapa: Encarsatura resular' v

,l;it' ,Liüi '''!¡,., Tercera Etapa: Encargalura complementaria;

ii m ,^ §) Estando a lo informado por et Comité de Selección de la unidad de Gestión Educativa

\i;} \iil;1;,,;r¡9,/ locat, y visado por las Áreas de Administración y Gestión lnstitucional de la UGEL; y,

""{",f,u§"t 
^¡^ ¡^r o^^¡^, Di,hri^^ ^a,^ ár 

^ñ^De conformidad con la Ley N'31953, Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año

Fiscal 2024, Ley N" 28044, Ley General de Educación, Ley No 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley No 30541 q,Ue modifica la Ley N" 2!944, el

Decreto Supremo N" 004-201á-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo No 306-2017-EF y sus

modificatorias con Decreto supremo tt:tz¿-zotg, qre eitablece montos,iondiciones, caracteristicas yvigencia de la asignación por jornada de

trabajo adicional y de la asignación por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial y el

Reglamento de OrganizaciÓn y Funciones aprobado por el Gobierno Regional;

Que, la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las

relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos públicos de edr.lcaciÓn básica y

*;il.:i'il -:,'. tjcn¡co pioouct¡va y en las instancias de gestlón bducativa descentralizada; asi como, regular sus deberes y derechos, la formaciÓn continua, la

Sr-l H:.i ,," '\arrera pública magisteriat, la evaluación, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e incentivos:

'i\ .;lJB i. i

.r-,-\.,lirr*, ,,,,r..1 Que,el artículoT0delacitadaLey,establecequeel encargoeslaaccióndepersonal que

'{:l$. - "'.',,'consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempeñar funciones de mayor
\-ilii' 

::)" " responsabilidad. Es de caráóter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo del año flscal;
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SE RESUELVE:

1.1.

indica:

DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

SEXO
FECHA DE NAC¡MIENTO

CODIGO MODULAR
ESCALA MAGISTERIAL

INSTITUCION EDUCATIVA

CODIGO DE PLAZA

JORNADA LABORAL

CARGO

1.2. DATOS DE LA PLMAA ENCARGAR:

ETAPA

NIVEL EDUCATIVO

UGEUDRE
INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA
coD. REGTSTRO (ATRHSP)

CARGO

JORNADA LABORAL

VIGENCIA

ARTicuLo 1... ENcARGAR EL PUESTo at personar que a continua.¡#lé i Í 7,f

RUIZ MORALES, MARTHA BEATRIZ
D.N.t. No 02664238

FEMEN¡NO

05/08/1 972
I 002664238

SE}CTA ESCAI-A MAGISTERIAL

SAN FRANCISCO DE ASIS

526401214117

30 Horas Pedagógicas
PROFESOR

ENCARGATURA REGULAR

PRIMARIA

Dirección Regional de Educación Piura
SAN FRANCISCO DE ASIS

52't431216113

003506
D¡RECTOR I,E.

40 horas. Cronológicas
Desde el 0510812024 hasta el 0310912024

ARTICULO 2'.- ESTABLECER, que la encargatura se da por concluida por las causales
en el numeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolución Viceministerial N' 147-2023-MINEDU.

ARTICULO 3".. AFÉCTESE puestal correspondiente de acuerdo a la Ley de
Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2024.

ARTICULO 4".. resolución a la parte interesada y áreas
adminiskativas pertinentes para su conocimiento y acciones de

ROJAS
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PIURA

Dirección Regional de Educación Piura

WCHGR/DREP.
IIRP/DOADM.

AMNU RA.RR.HH.

GRCS.-
Folios 18


