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RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 71- 2024 - ROSPADMPC =32 60030 23

Cajamarca, {} 9 act. 202

VISTOS:

El Expediente N° 060030-2023; Resolucion de Organo Instructor N° 216-2024-STAD-OGGRRHH-MPC; Informe de
Organo Instructor N° 086-2024-O1-PAD-MPC de fecha 18 de septiembre del 2024, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, desarrolla en su Titulo V el nuevo Régimen Disciplinario y Procedimiento
Sancionador en el Sector Piblico, en cuanto a su vigencia, la Undécima Disposicién Complementaria Transitoria del
Reglamento General de referida Ley N° 30057 aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM sefiala que: “El titulo
correspondiente al régimen disciplinario y procedimiento sancionador entra en vigencia a los tres (3) meses de publicado
el presente reglamento con el fin que las entidades adecuen internamente al procedimiento”; asi, y estando a que el
referido reglamento fue publicado el 13 de junio de 2014, el régimen disciplinario y procedimiento sancionador conforme
a la Ley de Servicio Civil entré en vigencia a partir del 14 de septiembre de 2014, por lo que corresponde accionar
conforme a las reglas establecidas en dicho procedimiento.

‘_,OQTN,?;‘;,:\ IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO:
s <.

ROMEL CHRISTIAN VASQUEZ CHAVEZ

- DNIN-® : 46068795

- Cargo : Gerente de Desarrollo Territorial y Urbano
- Area/Dependencia : Gerencia Municipal.

- Tipo de contrato :CASD.L. 1057

ANTECEDENTES:

1. Mediante Ticket de Admision (Fs. 01 al 65), signado con el codigo de Exp. N° 2023039749, de fecha 18 de mayo de
2023, el Sr. Luis Miguel Espino Delgado solicitd Licencia de edificacion — Modalidad B: Aprobacion de Proyecto con
Evaluacion por la Municipalidad o con Evaluacion Previa de los Revisores Urbanos.

2. Informe N° 07-048-2023-JPSL-SGLyPU-GDUYT-MPC, (Fs. 66, 67) de fecha 24 de mayo de 2023, mediante el cual el Mg.
Arg. Joan Percy Salazar Limay, Supervisor de Autorizaciones Urbanas concluye: Se declara no conforme para continuar
con su tramite correspondiente ante la COMISION TECNICA INTERNA MODALIDAD B, debera ser presentado el
TRAMITE COMO REGULARIZACION Y NO COMO INICIO DE OBRA.

3. Carta N° 450-2023-SGLyPU-GDUYT-MPC, (Fs. 70) de fecha 24 de mayo de 2023, mediante la cual el Arq. Elmer Huamén
Abanto, Subgerente de Licencias y Permisos Urbanos se hace de conocimiento del administrado de que se le otorga un
plazo improrrogable de 15 dias habiles para subsanar las observaciones advertidas, que son: Segun la RNE. Norma G0.30.
Art. 5.- Toda documentacion debe estar firmada por los propietarios, faltan todos los pianos en digital; el nombre colocado
en las calles no coincide con el Plan de Mejoramiento (PDU).

4. Cédula de Notificacion, (Fs. 71) de fecha 07 de junio de 2023, mediante la cual se notificé la Carta N° 450-2023-SGLyPU-
GDUyT-MPC, de fecha 24 de mayo de 2023, al Sr. Luis Miguel Espino Delgado.

5. Informe N° 0296-2023-CECHR-SGLEYPU-GDUYT-MPC, (Fs. 75) de fecha 12 de julio de 2023, mediante el cual el Bach.
Soc. Erasmo Chilon Rojas deriva, al Mg. Arg. Joan Percy Salazar Limay, Supervisor de Autorizaciones Urbanas de la
SGLEyPU, el Informe N° 07-048-2023-JPSL-SGLYPU-GDUyT-MPC, el ticket de admision y el expediente 2022039749 en
152 folios, en fisico y original méas un CD deteriorado.

6. Comision de la Subgerencia de Licencias de Edificacion de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, Acta de Verificacion
y Dictamen SGLE, (Fs. 76) de fecha 04 de agosto de 2023, que determina la arquitectura no conforme.
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7. Carta N° 597-2023-SGLyPU-GDUyT-MPC, (Fs. 78) de fecha 07 de agosto de 2023, mediante la cual el Arg. Elmer Eli
Altamirano Altamirano le informé al Sr. Luis Miguel Espino Delgado que, de acuerdo a la evaluacion realizada por la
Comision de Licencias de Edificacion, salié no conforme en arquitectura.

8. Cédulade Notificacion, (Fs. 79) de fecha 09 de agosto de 2023, mediante la cual se notifico la Carta N° 597-2023-SGLyPU-
GDUyT-MPC, de fecha 07 de agosto de 2023, al Sr. Luis Miguel Espino Delgado.

9. Mediante Ticket de Admisién (Fs. 82, 83), signado con el cadigo de Exp. N° 2023049205, de fecha 23 de junio de 2023,
el Sr. Luis Miguel Espino Delgado solicito el levantamiento de observaciones.

10. Mediante Ticket de Admision (Fs. 84, 85), signado con el codigo de Exp. N° 2023055898, de fecha 19 de julio de 2023,
el Sr. Luis Miguel Espino Delgado presentd Declaracion Jurada, de aprobacion ficta, indicando que procedera con la
construccion de su vivienda.

11. Mediante Ticket de Admision (Fs. 93 al 96), signado con el codigo de Exp. N° 2023056841, de fecha 21 de julio de 2023,
el Sr. Luis Miguel Espino Delgado presenté queja, por defecto de tramitacion.

12. Informe Legal N° 070-2023-AL-GDTyU-MPC/DMVS, (Fs. 97, 98) de fecha 01 de agosto de 2023, mediante el cual la Abg.
Diana Mave! Vasquez Siesquén, Asesora Legal de la Gerencia de Desarrolio Territorial y Urbano opino: Se requiera, de
manera urgente, a la Subgerencia de Licencias y Permisos Urbanos emita un informe que contenga el descargo a la queja
interpuesta por el administrado, para lo cual dicha subgerencia tiene el plazo de 01 dia hébil a partir de la fecha de recepcién
del presente expediente para derivarlo con el informe correspondiente. Asimismo, requerir a la Subgerencia de Licencias
y Permisos Urbanos que derive, a la Gerencia de Desarrollo Territorial y Urbano el expediente administrativo N°
2023039749 para evaluacién de la presente queja.

13. Informe N° 0361-2023-CECHR-SGLE-GDUYT-MPC, (Fs. 99) de fecha 15 de agosto de 2023, mediante el cual el Bach.
ANCLS. Soc. Erasmo Chilon Rojas deriva, al Arg. Elmer Eli Altamirano Altamirano, Subgerente de Licencias de Edificacion y
% —X o Permisos Urbanos, el Expediente Matriz N°® 2023039749.

Reporte de Movimientos, (Fs. 112, 113) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N° 2023055898.

Reporte de Movimientos, (Fs. 114) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N° 2023049205.

Reporte de Movimientos, (Fs. 115 al 117) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N* 2023039749.

17. Reporte de Movimientos, (Fs. 118) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N° 2023039829.

18. Reporte de Movimientos, (Fs. 119) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N° 2023039836.

19, Reporte de Movimientos, (Fs. 120) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N° 2023039392.

20. Reporte de Movimientos, (Fs. 121) de fecha 16 de agosto de 2023, del Expediente N° 2023038235.

21. Informe Legal N° 046-2023-SGLyPU-GDTyU-MPC/TRVV, (Fs. 122 al 127) de fecha 15 de agosto de 2023, mediante el
cual la Abg. Teresa del Rosario Vidal Villanueva emite opinion legal sobre queja por defecto de tramitacion, en la que opina
que se derive el informe legal y el expediente administrativo, con todos sus actuados, al area legal de la Gerencia de
Desarrollo Territorial y Urbano con la finalidad de hacer de conocimiento ef descargo y cumpliendo con lo indicado en el

Informe Legal N° 070-2023-AL-GDTyU-MPC/DMVS, de fecha 01 de agosto de 2023, por la Asesora Legal de la Gerencia
de Desarrollo Territorial y Urbano.

22. Informe N° 244-2023-EDR-SAU-SGLyPU-GDTyU-MPC, (Fs. 128, 129) de fecha 21 de agosto de 2023, mediante el cual
el Ing. Edgar M. Diaz Romero, Supervisor de Autorizaciones Urbanas — SGLyPU, concluye que se debe declarar
PROCEDENTE lo solicitado por el administrado.

23. Informe Legal N° 087-2023-AL-GDTyU-MPC/DMVS, (Fs. 132 al 135) de fecha 17 de agosto de 2023, mediante el cual la
Abg. Diana Mavel Vasquez Siesquén, Asesora Legal de la Gerencia de Desarrollo Territorial y Urbano opind que se debe
declarar procedente fa queja por defecto de tramitacion presentada por el administrado Luis Migue! Espino Delgado; se
debe ordenar las medidas correctivas que debera cumplir la Subgerencia de Licencias y Permisos Urbanos en el presente
procedimiento administrativo, derivar copias del presente expediente administrativo a la Secretaria Técnica de
Procedimientos Administrativos Disciplinarios para que realice el deslinde de responsabilidades correspondientes.

24. Resolucion de Gerencia N° 020-2023-GDTyU-MPC, (Fs. 136 al 139) de fecha 18 de agosto de 2023, mediante el cual el
Gerente de Desarrollo Territorial y Urbano, Arg. Romel Christian Vasquez Chavez, resuelve: Estimar la queja por defecto
de tramitacion presentada por el administrado Luis Miguel espino Delgado en contra de la Subgerencia de Licencias y
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Permisos Urbanos (...); Ordenar ala Subgerencia de Licencias y Permisos Urbanos para que en el plazo de tres (03) dias
habiles otorgue la licencia de edificacion solicitada por el administrado Luis Miguel Espino Delgado (...); Derivar copias del
expediente administrativo N° 39749-2023, 55898-2023 y 56841-2023 a Recursos Humanos para que ordene a quien
corresponda el inicio del PAD, para el deslinde de responsabilidades, por ser evidentes las faltas administrativas incurridas
en la tramitacion de los procedimientos administrativos {...)

25. Cédula de Notificacion, (Fs. 140) de fecha 18 de agosto de 2023, mediante el cual se notifico, al administrado Luis Miguel
Espino Delgado, la Resolucion de Gerencia N° 020-2023-GDTyU-MPC, de fecha 18 de agosto de 2023,

26. En este sentido, luego de las investigaciones realizadas y anélisis de la documentacion recibida el Gerente Municipal de
la Municipalidad Provincial de Cajamarca expidic la Resolucion de Organo Instructor N° 216-2024-O1-PAD-MPC (Fs. 06 -
07), resolviendo en su articulo primero lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO,
contra del servidor investigado ROMEL CHRISTIAN VASQUEZ CHAVEZ, por la presunta
comision de la falta de caracter disciplinario tipificada en el articulo 85° inciso g) de la Ley
N.° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: “q) las demés que sefiala la Ley’; y al tener
en cuenta el articulo 100° del Reglamento de fa Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil
aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-PCM; precisa “También constituyen faltas
para efectos de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los
articulos (...) 239° del TUO de la Ley N. 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo’
{texto que se encuentra establecido a la fecha en el articulo 261°de la Ley N.° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 004-
2019-JUS), por la vulneracion del articulo 261°.1 numeral 3) del TUO de la Ley N.° 27444
~ Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante D. S N.° 004-2019-
JUS; que prescribe: Art. 261°. - Faltas administrativas. 261.1. Las autoridades y personal
al servicio de las entidades, independientemente de su régimen laboral o contractual,
incurren en falta administrativa en el trémite de los procedimientos administrativos a su
cargo y, por ende, son susceptibles de ser sancionados administrativamente suspension,
cese o destitucion atendiendo a la gravedad de la falta, la reincidencia, el dafio causado y
la intencionalidad con que hayan actuado, en caso de: 3) “Demorar injustificadamente la
remision de datos, actuados o expedientes solicitados para resolver un procedimiento o la
produccion de un acto procesal sujeto a plazo determinado dentro del procedimiento
administrativo”, en el extremo que indica: Demorar injustificadamente la remision de
actuados para la produccién de un acto procesal sujeto a plazo determinado dentro
del procedimiento administrativo. Toda vez que el servidor investigado en calidad de
Gerente del Desarrollo Territorial y Urbano demord la derivacion del expediente N°
2023056841 mediante ef cual se tramitd la queja presentada por el administrado Luis Miguel
Espino Delgado, segin lo visualizado del Reporte de Tramite del SGD del expediente en
mencion, habiendo sido remitido al servidor investigado con fecha 24 de julio del 2023, al
usuario de SGD, utilizado por el servidor para el cumplimiento de sus funciones, sin
embargo, el servidor investigado recién con fecha 31 de julio del 2023 derivo el expediente,
vulnerado el plazo establecido en el articulo 169.2 del TUO de la Ley N° 27444, donde
establece: *La queja se presenta ante el superior jerarquico de la autoridad que tramita el
procedimiento, citandose el deber infringido y la norma que lo exige. La autoridad superior
resuelve la quela dentro de los tres dias siquientes. previo traslado al quejado, a fin de
que pueda presentar el informe que estime conveniente al dia siguiente de solicitad.
Adicional a eflo o establecido en el articulo 143 del mismo cuerpo normativo “Articulo 143.-
Plazos maximos para realizar actos procedimentales A falta de plazo establecido por ley
expresa, las actuaciones deben producirse dentro de los siguientes: 1. Para recepcion y
derivacion de un escrito a fa unidad competente: dentro del mismo dia de su
presentacién.”; no obstante el servidor investigado recién derivo el expediente en mencion
luego de 03 dias habiles, habiendo transcurrido los plazos anteriormente mencionados, en
atencion a los fundamentos de la parte considerativa de la presente resolucion.

Av, Alameda de los Incas
Cajamarca - Perg *

076 602660 - 076 602661 {

contactenos @municaj.gob.pe §
M B sy SR =



OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Ano el Bicentenario, de la consolidacion do nuoestra Indevendoricia y de la conmomoracion

do las heroicils batallas dz Jumin y Ayacucho

27. En ese sentido, se notificé con la Resolucion de Organo Instructor N° 216-2024-O1-PAD-MPC, al servidor investigado
mediante Notificacion N° 325-2024-STPAD-OGGRRHH-MPC (Fs. 172), el dia 31 de julio del 2024; haciendo uso de su
derecho de defensa, ef servidor presenté escrito de descargo.

IDENTIFICACION DE LA(S) FALTA(S) DISCIPLINARIA(S) IMPUTADA(S).

Para el caso materia de andlisis, se investiga la presunta comision de la falta de caracter disciplinario tipificada en el
articulo 85° inciso q) de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: “q) las demas que sefiala la Ley’; y al tener en
cuenta el articulo 100° del Reglamento de la Ley N.° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N.° 040-2014-
PCM; precisa “También constituyen faltas para efectos de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en
los articulos (...) 239° del TUO de la Ley N. 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, las cuales se procesan
conforme a las reglas procedimentales del presente titulo” (texto que se encuentra establecido a la fecha en el articulo 261°de
laLey N.* 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS), por
la vulneracion del articulo 261°.1 numeral 3) del TUO de la Ley N.° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado mediante D. S N.° 004-2019-JUS; que prescribe: Art. 261°, - Faltas administrativas. 261.1. Las autoridades y personal
al servicio de las entidades, independientemente de su régimen laboral o contractual, incurren en falta administrativa en el tramite
de los procedimientos administrativos a su cargo y, por ende, son susceptibles de ser sancionados administrafivamente
suspension, cese o destitucion atendiendo a la gravedad de la falta, la reincidencia, el dafio causado y la intencionalidad con
que hayan actuado, en caso de: 3) “Demorar injustificadamente la remision de datos, actuados o expedientes solicitados para
resolver un procedimiento o la produccién de un acto procesal sujeto a plazo determinado dentro del procedimiento
administrativo”, en el extremo que indica: Demorar injustificadamente la remision de actuados para la produccion de un
acto procesal sujeto a plazo determinado dentro del procedimiento administrativo.

Toda vez que el servidor investigado en calidad de Gerente del Desarrollo Territorial y Urbano demoré la derivacion del
expediente N° 2023056841 mediante el cual se tramitd la queja presentada por el administrado Luis Miguel Espino Delgado,
segun lo visualizado del Reporte de Tramite del SGD del expediente en mencién, habiendo sido remitido al servidor investigado
con fecha 24 de julio del 2023, al usuario de SGD, utilizado por el servidor para el cumplimiento de sus funciones, sin embargo,
el servidor investigado recién con fecha 31 de julio def 2023 derivo el expediente, vulnerado el plazo establecido en el articulo
169.2 del TUO de la Ley N° 27444, donde establece: ‘La queja se presenta ante el superior jerarquico de la autoridad que tramita
el procedimiento, citandose el deber infringido y la norma que lo exige. La autoridad superior resuelve la queja dentro de los
tres dias siguientes, previo fraslado al quejado, a fin de que pueda presentar el informe que estime conveniente al dia siguiente
de solicitad”. Adicional a ello lo establecido en el articulo 143 del mismo cuerpo normativo “Articulo 143.- Plazos méximos para
realizar actos procedimentales A falta de plazo establecido por ley expresa, las actuaciones deben producirse dentro de los
siguientes: 1. Para recepcion y derivacion de un escrito a la unidad competente: dentro del mismo dia de su presentacién.”
no obstante el servidor investigado recién derivo el expediente en menciédn luego de 03 dias habiles, habiendo transcurrido los
plazos anteriormente mencionados.

HECHOS Y ANALISIS RESPECTO A LA PRESUNTA COMISION DE FALTA ADMINISTRATIVA:

DESCARGO PRESENTADO POR EL SERVIDOR, MEDIANTE FUT N° 2024064526 (FS. 173 - 177).

El servidor indica que, por los mismos hechos, su jefe inmediato le llamo la atencion, para lo cual adjunta una declaracion
jurada, suscrita por el Gerente Municipal en calidad de Jefe Inmediato del servidor, el mismo que se encuentra obrante en folio
173.

ANALISIS DEL DESCARGO PRESENTADO.

Al respecto debemos indicar que en el folio 173 se adjuntado una declaracion jurada, suscrita por el sefior WILDER MAX
NARRO MARTOS en calidad de! Jefe Inmediato del servidor investigado, donde declara haberle llamado la atencion por haber
demorado la derivacion del expediente N° 2023056841 mediante el cual se tramit6 la queja presentada por el administrado Luis
Miguel Espino Delgado.

El Principio de non bis in idem, en mismo que consiste en la prohibicion de que un mismo hecho resulte sancionado mas
de una vez, es decir, supone que no se imponga duplicidad de sanciones en los casos en que se desprenda identidad de sujeto,
hecho y fundamento sin que haya una supremacia especial, como por ejemplo que se sancione a una persona dos veces por
los mismos hechos en la jurisdiccion administrativa y la penal.
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Nuestra Carta Magna de 1978 no recogit el principio non bis in idem, pero la doctrina ha defendido su vigencia por entender
que la formulacion de la doble sancion esta implicita en el propio principio de legalidad del articulo 25 de la Constitucion vigente;
siendo asi, este principio —garantia- consiste en que ningln administrado podra ser sancionado ni sucesiva ni simultaneamente
dos veces por un mismo hecho, siempre y cuando se verifique la existencia de identidad det sujeto, hecho y fundamento.

Si bien la doctrina y la jurisprudencia nacional e internacional emplean en forma indistinta el ne bis in idem con el non bis in
idem, entiéndalos como ‘no dos veces lo mismo’, se debe precisar que ambos conceptos tiene particularidades diferentes,
mientras que el primero se refiere “nadie puede ser enjuiciado por fo mismo hechos que hayan sido juzgados por resolucion
firme en un juzgado penal’, la definicion del segundo “nadie puede ser juzgado doblemente por un delito”. En tal sentido,
podriamos sostener que el no bis in idem tiene un mayor alcance, toda vez que se refiere a los mismo hechos, mientras que en
el non bis in idem los alcances son més restrictivos, pues solo se refiere al delito. Por su parte, el TUO! de la Ley N° 27444, ha
recogido en suinc. 11, del Articulo 248, lo siguiente: “11. Non bis in idem.- No se podrén imponer sucesiva o simultaneamente
una pena y una sancion administrativa por el mismo hecho en los casos en que se aprecie la identidad del sujeto, hecho y
fundamento. Dicha prohibicion se extiende también a las sanciones administrativas, salvo la concurrencia del supuesto de
continuacion de infracciones a que se refiere el inciso 7.

Ahora bien, de la revisién de la documentacion obrante en el presente expedients, se advierte que al servidor investigado
su jefe inmediato lo amonesto verbalmente, siendo esta una sancion administrativa disciplinaria, por lo que volver a sancionario
recaeriamos en un NO BIS IN IDEM.

)facultades conferidas por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento General aprobado por Decreto Supremo
N° 040-2014-PCM, Directiva N° 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la
/5 / Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil' aprobada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 101-2015-SERVIR-PE,
7&_& modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 092-2016-SERVIR-PE.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: DECLARAR NO BIS IN IDEM al servidor investigado ROMEL CHRISTIAN VASQUEZ CHAVEZ al
haberse analizado, que el servidor fue amonestado verbalmente por su jefe inmediato, en atencién a los fundamentos
expuestos en la parte considerativa.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, que a través de la Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios se
notifique al servidor en su domicilio real ubicado en CENTRO POBLADO PUYUCANA MZ 8 LOTE 2 - CAJAMARCA -
CAJAMARCA - CAJAMARCA.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

STPAD/ELG

Distribucion;

Exp. 060030-2023

ol

STPAD

Unidad de planificacion y persenas
Direecion de fa OGGRRHH
Informatica

Interesado

Archivo

' Aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, de fecha 25 de enero de 2019, Av. Alameda de los incas (
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o FEI13CE. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (PAD)

NOTIFICACION N° 456 -2024-STPAD-OGGRRHH-MPC

1. Documento Notificado: RESOLUCION DEL ORGANO SANCIONADOR N° 071-2024-ROS- PAD- MPC. (09/10/2024).
Texto del Acto Administrativo: SE RESUELVE DECLARAR NO BIS IN IDEM: Por imputacién de falta de caracter disciplinario, en virtud a
la Ley Servir 30057 y su Reglamento D.S. 040-2014-PCM: NOTIFICAR la presente al Sr.(a). ROMEL CHRISTIAN V/\§QUEZ CHAVEZ
en su centro laboral o en su domicilio real ubicado en MZ. 8 - 2 C.P.M PUYLLUCANA, BANOS DEL INCA-BANOS DEL INCA-
CAJAMARCA.
2. Autoridad de PAD : OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
3. Entidad: : MUNICIPALIDAD PRO¥HICIAL DE CAJAMARCA

Av. La Alameda de J&s Ip€as—Complejo Gran “Qhapac Nan”.

4. Efecto de la Notificacion.

N o Y T T TR

CONTRA ESTE ACTO ADMINISTRATIVO (CARTA Y/O RESOLUCION); PROCEDE: EL DESCARGO Y/O RECURSOS DE IMPUGNACION (PARA LOS
DESCARGOS 05 DIAS HABILES Y PARA LOS RECURSOS IMPUGNATORIOS ES DE 15 DIAS HABILES - ART. 111° Y 117° DEL D.S. N° 040-2014-
PCM ~REGLAMENTO DE LA LEY SERVIR N° 30057).

* . . . AEUSEDE NOTIFICACION (Represéntante Icgal u otra persona

6._‘ Se anexa. RESOL_UC_I(')N DEL ORGANO SANCIONADOR N° 071-2024- ROS - PAD - MPC. (3 Folios)

Relacion con el notificador:.......c...voccvcvcevcrncinincnscscssescvceeenn oo Fecha. .../ 10/ 2024 hora [: *
Firma....ccoooiiicii Se neg6 a Firmar G Se nego a recibir el documento Cj

Domicilio cerrado D Se dejo Preaviso Primera visita C] Segunda visita [:j Se deja bajo puerta los documentos D

Persona no Capaz:[:Domicilio Clausurado E Direcci6n Existe pero el servidor no vive S Direccién No Existe D
Direccion era de vivienda alquilada: D
NOTIFICADOR:

DNI N°: 26692902

Fecha: /1072024 _.Hora........!.......

Rl s A ACTA (por fiegativa ylo bajo puerta) ., RS T P
En La ciudad de Cajamarca siendo las de ..ooviernininann. del 2024, el Sr......ceciiiiiiiiiiiiii e, , notificador
de la STPAD-MPC, se hizo presente en 1a dir€CCION: ..............oevmeeeceieeeeeeeeeeeeeeeeees e con ¢l objeto de entregar los actos del Proceso
Administrativo Disciplinario (PAD). Asimismo se deja CONSIANCIA QUE:.............ecoeeeeeeeeereee e et eeeeeeeee e eeeeeees e eeesnson, ,
............................................................ Ante tal situacién se elabord la presente acta, dejando constancia del hecho conforme a lo
establecido en el numeral 21.3 y 21.5, del Articulo 21° del TUO la Ley 27444, modificado por el D. S. N° 006-2017-JUS.Para dar fe del
levantamiento del acta POT.........cceoeeieeir i eer e , se deja constancia de las caracteristicas del lugar y/o predio en
donde se ha notificado de acuerdo a Ley.
N° SUMINISTRO/MEDIDOR: N° DEL INMUEBLE DEL COSTADO:
MATERIAL DEL INMUEBLE : N° DE PISOS:
COLOR DE INMUEBLE IOTROS DETALLES
COLOR DE PUERTA MATERIAL DE PUERTA_~ ). .~ \
c zlL
7. NOTIFICADOR: FERNANDO CASTILLO MARINAS FIRMA: ... cffemn. ) ’(( .....

N° DNI: 26692902




