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SAN MARTIN

Resolucion Directoral
Ne. (072639 -2024-GRSM/DRE/UGEL-MC

Juanjui, 16 AGG 202['

VISTO; El Informe Escalafonario N°01487-
20024 UGEL MC, el expediente con registro de ingreso N° 5493, de fecha 30 de
julio de 2024, y demas documentos adjuntos, con un total de sesenta y uno (61)

folios dtiles v;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion
vy de la Unidad de Gestion Educativa Local de Mariscal Caceres, garantizar el
desenvolvimiento de una buena administracion dentro de los alcances de las

normas legales vigentes;
Que, el docente ANTONI QUIN CHAVARRI

FLORES, solicita reconocimiento de tiempo de servicio como coniratado,
adjuntando para este efecto el Informe Escalafonario N° 01487-2024, de fecha 12
de agosto de 2024, expedido por la Oficina de Escalafén de la Unidad de Gestion
Educativa Local Mariscal Caceres;

Que, la Ley de reforma magisteriai tiene por
objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios
en las instituciones y programas educativos publicos de Educacion Basica v
Técnico productivo en las instancias de gestion educativa descentralizada. Regula
sus deberes y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisterial, la
evaluacion el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimulos e

incentivos;
Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED,

en su numeral 134.3 indica que para el compuio del tiempo de servicios se
consideran los servicios prestados bajo los regimenes laborales de la Ley N°
24029, Ley 29062-Ley de [a Carrera Publica Magisterial, incluyendo los servicios
docentes prestados al Estado en Instituciones educativas publicas en la condicion
de contratado por servicios personales. Establecido en sus disposiciones
complementanas de la derogacion del Decreto Supremo N° 196-90-ED y Decreto

Supremo N° 003-2008-ED;

Que, el numeral 136.3 del Reglamento de la
Ley de la Heforma Magisterial N° 29944, aprobado por D.S. N° 004-2013-ED,
establece que: Es computable para el calculo de la C.T.S, el tiempo de Ser\ncms
Reconocidos y Prestados por el profesor en el marco de la Ley N°24029, Ley
29062- Ley de Carrera Publica Magisterial hasta por un maximo de treinta (30)

anos;
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Que, de acuerdo a lo sefalado resulta
factible acceder a lo solicitado por el profesor, mas aun si se tiene en cuenta que
los servicios prestados por los periodos reconocidos han sido realizados en
Instituciones bajo el mismo régimen ‘laboral:plblico entiéndase como U(nico
empleador al Estado; y al derecho de reconocimiento de oficio del tiempo de
servicios efectivos, también se encuentra reconocido en el inciso 1) del articulo
41° de'la ley N° 29944-Ley de la Reforma Magisterial, que deroga la anterior Ley
N° 24029-Ley del Profesorado y su modificatoria N° 25212;

Que, como es de apreciarse en los
documentos adjuntos, el profesor presenta copias de la Resolucion Directoral N°
0106-2008 de fecha 01/04/2008, R.D. N°000046-2010 de fecha 22/03/2010, R.D.
N°000221-2010 de fecha 13/08/2010, R.D. N° 000101-2011 de fecha 09/03/2011,
en el que se aprecia los contratos como docente del Sr. ANTONI QUIN CHAVARRI
FLORES; '

Que, mediante expediente N°5493, que
contiene el Informe Escalafonario N°01487-2024 UGEL MC, remite el informe del

- profesor ANTONI QUIN CHAVARRI FLORES, solicita el reconocimiento de tiempo

de servicio como profesor contratado y considerados en la ley vigente, tal como lo
sustenta la Nota de Coordinacién N° 070-2024-UGEL- MC/ESCALAFON., de
fecha 14 de agosto de 2024, donde manifiesta que el reconocimiento de tiempo
de servicios como profesor contratado es de 01 afio, 9 meses y 08 dias de
acumulacion de tiempo de contrato;

De, conformidad a lo facultado por la Ley N°
27783-Ley de Bases de la Descentralizacion, D.S. N° 015-2002-ED, Reglamento
de Organizacion de Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion, Ley
N° 27444-Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 29944-Ley de
Reforma Magisterial, y su Reglamento Decreto Supremo N° 004-2013-ED Ley N°
31953-Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afo fiscal 2024,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER, la
acumulacion de tiempo de servicio como docente, al Sr. ANTONI QUIN -
CHAVARRI FLORES, identificado con D.N.I. N° 43069670, a la fecha de la
emision del INFORME N° 055-2024-UGEL MARISCAL CACERES- ESCALAFON,
en mérito a lo expuesto en el presente acto resolutivo, segun el siguiente detalle:

ADNINISTRADO DNI ANOS DE ANOS DE TOTAL DE ANOS
SERVICIOS SERVICIO ACUMULADOS
NOMBRADO CONTRATADO

ANTONI QUIN | 43069670 | 13 afios, 02 meses | 01 afio, 09} 14 afios, 11 meses vy

CHAVARRI y 11 dias de|meses y 08|19 dias de servicios

FLORES servicios efectivos. | dlas. oficiales.
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ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFIQUESE, la
presente resolucion a través de la Oficina Secretaria General de la UGEL Mariscal
Céceres, en cumpiimiento con las formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley
del Procedimiento Administrativo General”, a la parte interesada y a las demas
oficinas de esta sede institucional para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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