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Drireccién Regional de Educacién Piura

"Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”
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Resolucién Directoral Regional N° -2024

pura, 27 AGD 204

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar ef buen inicio del

escolar en concordancia con las politicas pricrizadas y los compromisos de gestion escolar,

Que, el articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial

_dlspone que Ias plazas vacantes existentes en las mstltucnones educativas publicas no cubiertas por nombramiento

----- Reforma Magisterial tiene por finalidad permmr la contratacién temporal del profesoradc en instituciones educativas
plblicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza
vacante en las instituciones educativas;
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Que, por Decreto Supremo N.° 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma

‘ente en educacion basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en
' matena educativa y dicta otras disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento,
reqmsﬂos y condiciones para la contratacion de profesores y la renovacion de su contrato, en los programas educativos y
enlas |IEE plblicas de educacion basica y técnico productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente/ Jefe de

Recursos Humanos, con el visto buena de las dependencias correspondientes de la UGEL/DRE, el contrato suscrito entre
el docente adjudtcado y el titular de |a entidad, y,

ey De conformidad con la Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
'121@%9944 Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953 Ley de Presupuesto del Sector Pablico para ef Afio
3 % cal 2024, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto
% IENESTAR g premo N° 004- 2013-ED, que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el

ecreto  Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del

Procgdimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER PARA EFECTOS DE PAGO, los servicios

prestados como docente, conforme a continuacion se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOSYNOMBRES : CORONADO PANTA, DANNDY XAVIER
~—DOC. DE IDENTIDAD . D.N.ILN° 41312174

SEXO . MASCULINO

FECHADENACIMIENTO  :  11/12/1981

REGIMENPENSIONARIO  :  AF.P.INTEGRA

CUSSPP . 599291DCPOT7

FECHA DE AFILIACION . 20/01/2004

.~ TITULO Y/O GRADO . PROFESOR EN EDUCACION PRIMARIA, REG.00433-P-DREP
4 E%’ECIALIDAD . EDUCACION PRIMARIA

12 DATos DE LA PLAZA:
= NIVEL Y/O MODALIDAD . Primaria
INSTITUCIONEDUCATIVA  : 14920 ALMIRANTE MIGUEL GRAU
ey ~ CODIGO DE PLAZA . 526401213118
IS B \\‘t‘:}.;.g\coo. REGISTRO (AIRHSP) : 006306

S ) PROFESOR

N
JiRe 2~ MOTIVODE LAVACANTE @ LICENCIA CGR POR INCAPACIDAD TEMPORAL (Enfermedad) DE: PANTA
FARFAN GLADYS ALICIA, Resolucion N° 008347/2024

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N° DE EXPEDIENTE . OF.N° 025/2024-1E. N°14920-D N°DE FOLIOS : s
REFERENCIA . OF. N° 3387/2024- UGEL.TGD-D

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 18/05/2024 hasta el 04/06/2024

JORNADA LABORAL . 30 Hrs. Pedagogicas
DE LA ADJUDICACION . SITUACIONES DIFERENCIADAS

S ARTICULO 2°.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 def Decreto Supremo
+N® 020~ 2023- MINEDU, que contiene el documento “Contrato de Servicio Docente”, es causal de resolucion del contrato
', jcualquiera de los motivos sefialados en la Clausula Sexta.

, ARTICULO 3°.- AFECTESE,\a :
Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N&31953\que aprueba el Presupuesto de!
Sector Publico para el Afio Fiscal 2024. /

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la present esolucion a la parte interesada e
instancias administrativas pertinentes para su conocimiento y
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C“BR vwiMER CHARLY GONZALES. ROJA

x\é%fgé%REP ’Uﬁ!-bJRECTOR REGIONAL DE EDUCACION PIURA
AMNLR RRHH. Direccién Regional de Educacion Piura
MPdeATEC.ADM.II
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