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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°0918-2024-MDCH/GM

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHALLHUAHUACHO

Challhuashuacho, 12 de agosto del 2024,

VISTO: Elinformea N° 130-2024- MDCH- OGA- DFEH-‘I"DP‘E, da fecha 07 de julio del 2024, el informe lagat N° 591 MJ—MDEH-GG".JIG% de
fecha 03 de agosio del 2024, y,

CONSIDERANDO:

Cue, a3 materia del presents la soliciud de conformacion de la comision CAS Il - 2024, PARA. LA CONFORMACION DE LA COMISION
EVALUADORA, PARA LA SELECCION DEL PERSONAL BAJO- EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMIMISTRATIVA DE
SERVICIOS - NECESIDAD TRANSITORIA PLAZO DETERMINADO WUD03-2024 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CHALLHUAHUACHO-COTABAMBAS-APURIMAC, la misma que fus presentada y fundamentada dncummla:!amerwe para su Irdmite y
aprobacian comespondiante. Siendo asi es a lugar iraer a calacion ko siguients:

Clue, de conformidad oon Iaeai&leddaperal Artioulo 194° d&laGondlmlﬁni’oliﬂmdal Perd, madificada por Ley N° 30305, safiala que
| ‘Las municipalidades provinciales y distritales son Organos de Gobiemo Local. Tienan autonomia polifica, acondmica y administrativa en los

/) asuntos de su competenda (..} lo que debe ser concardado con ko dispuesto por el Ariculo Il def Thulo Preliminar de ks Ley N°27972, Ley
Oranica de Municipalidades, modificada mediants key N 31433, que especifica que: "Log gobiemos localés gozan de avlonomia pﬂﬂfca.
econdmica y adminisirativa en log asuntos de su competencia’. En ese sentido la aidonomia due la Constitucin Politica del Pen establece
para las municipalidades radm &n |a facultad l:hmr actos de gobiemao administrative y de administracian con au;&c!an al ordenamiznio
juridice:

Que, en maritual incisn 17 dek aiculo 20° de la Ley N” 27972 - Ley Orgénica de Municipaiidadas, establece que es facultad del alcalde,
designar, y casar al Geranle Municipal y a propuesta de este a los demés funcionarios, 2si mismo en el numeral 20 del mismo articulo dispone
ia facultad de dalegar sus atribuciones administraiivas en el genente municipal; &n esa linez el articulo 27, establece que ia administracicn
municipad eata bajp la direccion y responsabdidad del gerente municipal come funcionaro de confianza 2 tiempo completo y dedicacion
exclusiva designado por el alcaide, siendo responsable de la parte admnistrativa de la municipalidad le comespande como tal, asumir sus
funciones propias de su cargo afin de garantizar el cumplimiento de los objetivos y |as funcicnes de la municipalidad, y conforme lo prescribe
el articuto 337, a8 gerencias resuefven fos aspecios administrativos 2 su cargo = traves de resclucionias y direclivas; por lo que a traves de

o Resalucion de Alaldia N™62-2024-MDCH-A, de fecha 20 de mayo del 2024, se designa al Ing. Fredy Sucfier Inguil con DNl N° 31033168
I . enelcargo de Gerente Municipal de la Municipalidad Disirital de Challhuahuacho. ;

It ‘1}“ ] QLE&D&W&&:L@&MNHD&T mmﬂmmﬂammml&mmmmmmmlm defines
b i en &l arficulo 3* al Contralo Administrative de Servicios, como una modalidad especial de contratacion laboral, privativa ded Eslade. La cual
s& regula por la présente norma, no se encuenira sujele ala Loy de Bases de la Camera Administrativa, el régimen laboral de la actividad
l privada ni @ oiras normEe que regulan cameras administrativas especiales. Ef Regmen Laboral Especial del Decreto | eqislativo 1057 tiene
cargcter tranaorio® por lo que en el ardiculo 8°, eslipula sobre ef Concurso piblico lo siguiente: "Bl acceso al rgimen de Contratecion
Administrafiva de Servicios se realiza abfigafoniamente mediante concurso pblico, La convocatoria se realiza a través del portal institucional
de Ia antidad convocants, en el Senvitio Nacional de Emplet dsl Ministerio de Trabsio y Promacion del Emplea y en el Portal del Estado
Paruane, sin pefuicio de uliizase, & oriterio de fa entided comvocante, olrok medios de informacitn®

Que, & Reglaments del Detralo Legislativa N 1057, que regula el régimen. aspecial de eontratackin administrativa de serviclos, aprabada
mediante Decrety Suprama N° 075-2008-PCM; y modificada mediante al Decmts Supremo N7 085-2011-PCM, Decrets Suprems gue
estableca modificacionss al Reglamento del Régimen de Contratacion Administrative de Servicios, estipula en el Aticulo 37, numeral 3.1, que
en &l Procedimiento de contralacion, para suscrbir un conlrato administralive de sevicios las entidades pdblicas deben observar un
procadimiento que incluye 4 slapas: 1) Preparatona, 2)Convesatoria, 3)Seleceion, v 4) Suscripeion y registro del contrate) por lo que en esa
misma linea respecio a ia etapa de Seleccion mfisre (o siguients: “Comprende 2 evaluacion objetiva del postulante. Dada la sspeciatidad del
régimen, se realiza, necesariamente, mediants evaluacion cuimicular y entrevista, siendo opcional pars las entidadss aplicar offos mecanismas,
como la evaluacion psicologics, la evaluacion ionics o la evalliaciin de compefencias especiicas, que se adecuen & las caracteristicas def
gencio mateda de la convocstara. En tods cass, 5 evalisciin se rediiza fomands an eansideracidn jog requisitos relacionados con fag
necesidades del servicio y geraniizando los principios de mérito, capatidad e igualdad de oporfunidades. Ei resulfado de ia eveluacion, en
cada una de sus elapas, se publica & ravés de los mismos medios uliizados para publicar la convocatorla, en forma de Bsla por ordsn de
mento, que dabe conlener los nombres de los poshulantes ¥ los puntajes obfenidos por cada uno de elos. ' Asl mismo 52 tene que an el
amc:uru 15 58 preamne sobre artjrgam raspons.al:«la &M c:ada anudad rerﬁnandc quad organo encargado de los contratos administrativos

Que, mediants informe B® 139.2024- MDCH- OGA-ORH-YOPE, da fecha 07 de julio del 2024, &l jefa (8] de la Oficina da Recumsos Humanos,
PG Wilfreda Gabaliem Taype, solicita la conformaciin de ia comisidn evaluadora, para la seleccion de! personal bajo el régimen espacial de
Contratacion  Adminisirativa de Servicios — necesidad fransitoria pleeo determinado N® 0032024 de la Municipalidad Diskital de
Chalthuahuascho — Cotabambas — Apurimac, convocatora que 25ta sujalo en aplieacion del D, Leg. 1057 y su Reglamento aprobado con 0LS,
N O75-2008-PCM. de acuerdo a la Ley de Prasupuesto N° 31638 para lo cual remite [a siguients propusesta;
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N = CARGO YIO JEFATURA | INTEGRANTES DE LA
ARl ' COMISION

o1 JEEE DE LA CFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION PRESIDENTE

02 | SUE GERENTE DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 1% INTEGRANTE TITULAR

03 JEFE DE LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL ———— | 2 INTEGRANTE TITULAR

04 SUB GERENTE DE DESARROLLO SOGIAL Y SERVIGIOS MUNIGIPALES 1* SUPLENTE

05 ABDGADO | - DFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA | = supLENTE

06 JEFE DE LA OFICINA DE TESORERIA T S et e BT T Y T

Que, mediarta nforme Iﬂg':i N® 1 -2024-MOCH-OGANC-A, de fecha 08 de agosto del 2024, f [efe de la Oficing General de Asasorla
Juridica, otorga pronunciamiento favorable para la aprobacitn de la Comision de Evaluacion para la selectitn de persanal bajo el régimen
especial de confralacién administrativa de servicios — necesidad transiioria plazo deferminada N°003-2024 de la Muricipalidad Distrial de
Challhuahuacho, conforme a la propuesta realizada por la Ofigina de Recursos Humanoz y recomiendsa la elsboracion de una Directiva que
ragude &l régimen especial de contralacion adininizirativa de servicios ~ GAS en la Municipalidad Distrital de Challhuahuacho,

En mérlo-a las consideracionas expuestas mémm -y estando & las facultades y alibuciones conferidas por bz Ley W* 27972 -
Ley Orgéanica de Municipalidades y an merilo 2 la designacion hecha medianta Resolucion de Alcaldia N® 170-2024-MOCH-A, de fecha 05
de junic dal 2024;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ, ~ APﬁﬂEAH ia n:mfﬂrmal:luﬂ de la COMISION E'I.I'ALUADDRA.. PARA LA SELECCION DEL PERSGNAL BAJO EL
REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS — NECESIDAD TRANSITORIA PLAZO DETERMINADO
e 003-2024, de la Mum:tralﬁad Distrital de Ghﬂmhum&tmwpmmm el mismo que estara conformado de la siguients
manera;

w CARGO Y/O JEFATURA - lmﬁm" TESDELA
e S TP e COMISION
o JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION | PRESIDENTE
7] sU8 GEHEHTE DE ADMINISTRAGION TRIBUTARIA | . INTEGRANTE TITULAR
[} JEFE DE LA OFICINA DE SECRETARIA GENERAL | 2 MNTEGRANTE TITULAR
04 SUB GERENTE DE DESARROLLO SOCIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES | 1° SUPLENTE
108 ABDGADC | - OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA e 7 SUPLENTE
g JEFE DE LA OFICIHA DE TESORERIA _ 7 SUPLENTE

ARTICULD SEGUNDO. - ENCARGAR, a la comisidn conformada mediante la presante, adoptar las medidas comespondientas del caso a
efeclos de dar cumplimlento a la presenis Resolucidn, hajp responsabilidad.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER, a laz Instancias administrativas cormespondientes tomen las medidas nacesanias para haoer efectivo
&l eatricio cumpliméenta de la presente Resolusian,

ARTICULD CUARTO. - DAR, cuenia al despacho de Alcaldia, sobre la emision de la presente Resolucidn, v a la Oficina de Tecnaloglas
de informacion y sopore informético para su publicaciin en o portal de |a entidad.

: REQBTREE,CMUEBE. CUMPLASE Y ARCHIVESE;
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