§  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE REQUE

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las hericas
batallas de Junin y Ayacucho™

RESOLUCION DE ALCALDIA N°117-2024-MDR/A
Reque, 02 de agosto del 2024,

EL ALCALDE DE LA MUNICIDALIDAD DISTRITAL DE REQUE.
VISTO:

El Memorandum N°42-2024-MDR/, sobre cese en el cargo; Resolucion N°116-2024-MDR/A, sobre
dejar sin efecto resolucion de alcaldia, y:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pen, modificada por la Ley N°27680 Ley de
Reforma Constitucional, y el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Orgénica de
Municipalidades, sefiala que las municipalidades provinciales y distritales, son 6rganos de gobierno local,
que cuentan con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia; y que esta
autonomia radica en ejercer aclos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico. En ese sentido el espiritu de la norma dispone que los actos de gobierno deban ser
emitidos en concordancia con todas las normas legales vigentes (...).

Que, el articulo VIl del Titulo Preliminar de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades,
prescribe que (.)"Los gobiernos locales estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de manera general y
de conformidad con la Constitucion Politica del Pert. regulan las actividades y funcionamiento del Sector
Publico, asi como a las normas técnicas referidas a los servicios y bienes plblicos, y a los sistemas
administrativos del Estado que por su naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorio® (...):

Que, el articulo 37° de la Ley N°27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que: "Los
funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral general aplicable a Ia
administracion piblica. conforme a ley. Los obreros que prestan sus servicios a las municipalidades son
servidores publicos sujetos al régimen laboral de la actividad privada. Reconociéndoles los derechos ¥
beneficios inherentes a dicho régimen”.

Que, el Atticulo & de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972, preceptia que la
administracion municipal esta integrada por los funcionarios y servidores pablicos, empleados y obreros,
que prestan servicios para la municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracion
de acuerdo con sus necesidades y presupuesto.

Que, el Decreto Supremo que Aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°1057, que regula
el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - Decreto Supremo N.? 075-2008-PCM,
dispone en la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria, las reglas aplicables a funcionarios ¥
directivos designados por resolucion, que los cargos cubiertos por personas designadas por resolucion no
$e encuentran sometidos a las reglas de duracion del contrato, procedimiento, causales de suspension o
extingion regulados por el presente reglamento. Les son de aplicacion las dispasicionss legales y
reglamentarias que regulen la materia.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°083-2024-MDR/A, de fecha 31 de mayo del 2024, se
designd a la Mg. NATALY YSAMAR JUAREZ AMAYA, como Funcionario Responsable de Transparencia y
Acceso a la Informacién Plblica y del Respansable Del Fortal De Transparencia Estandar de la
Municipaiidad Distrital de Reque, de conformidad con lo dispuesto por el TUO de la Ley N° 27806 ‘Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica” aprobado por D.S, N° 043-2003-PCM, y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 072-2003-PCM, bajo responsabilidad.
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junim y Ayacucho”

Que, mediante Memorandum N°42-2024-MDR, de fecha 02 de agosto de 2024, el
Alcalde, da por concluida la designacion como Funcionario Responsable de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y del Responsable Del Portal De Transparencia Estandar de la Municipalidad Distrital
de Reque, de conformidad con lo dispuesto por el TUQ de la Ley N° 27806 “Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion PUblica” aprobado por D.S. N° 043-2003-PCM, y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 072-2003-PCM, bajo responsabilidad., a partir del 02 de agosto de 2024.

Estando a los considerandos antes mencionados, con el visto del area involucrada; y, en uso de las
facultades conferidas del arficulo 43° y el numeral 6) del articulo 20° de la Ley N°27972 Ley Orgéanica de
Municipalidades;

-/ SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, la designacion como Funcionario Responsable de
Transparencia y Acceso a Ia Informacion Piblica y del Responsable Del Portal De Transparencia Estandar
de la Municipalidad Distrital de Reque, de conformidad con lo dispuesto por el TUD de la Ley N°27806 “Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica” aprobado por D.S. N*043-2003-PCM, y su Reglamento
aprobado por Decrelo Supremo N°072-2003-PCM, bajo responsabilidad..

ARTICULO SEGUNDQ.- NOTIFICAR ¥ ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Oficina de Recursos
Humanos, su fiel cumplimiento y tramite correspondiente de |a presente resolucion de acuerdo a los
lineamientos del D.L N*1057.

ARTICULO TERCERO.- Disponer |a Publicacion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de
Reque.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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