MUNICIPALIDAD PROVINCIAL LA CONVENCION
SANTA ANA - LA CONVENCION - CUSCO

“Quillabamba Ciudad del Eterno Verano”

ACUERDO DE CONCEJO N° 042-2024-MPLC
Quillabamba, 15 de mayo de 2024.

VISTO:

El Informe N°® 0205-2024-JVM/OGPP-MPLC, de fecha 15 de abril de 2024, emitido por el Director de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, Informe N°0210-2024-HYBT/GP/OGPP/MPLC., de fecha 23 de abril de 2024, emitido
por el Jefe de Presupuesto, Informe N°© 0224-2024-JVM/OGPP-MPLC, de fecha 23 de abril de 2024, emitido por el Director
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Informe Legal N°000450-2024-OGAJ-MPLC, de fecha 08 de mayo de
2024, el Director de la Oficina General de Asesoria Juridica, con Proveido N° 2680, de fecha 09 de mayo, de Gerencia
Municipal. y:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert. establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, siendo que conforme al articulo I1 del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y
administrativa en asuntos de su competencia, cuya autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico, siendo el Alcalde su representante legal y mdxima
autoridad administrativa”;

SECRETARIA
GENERAL

Que. el numeral 1.1 del articulo 1V del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en adelante el TUO de la Ley N°
27444, establece que el procedimiento administrativo se sustenta, entre otros, en el principio de legalidad. segun el cual, “Las
autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucion, la lev y al derecho, dentro de las facultades que le
estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas "

Que. el Articulo 41° de la Ley N°27972 Ley Organica de Municipalidades, establece que “Los acuerdos son
decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la
X voluntad del érgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional”;

1 Que. el articulo 1X del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades Planeacion Local
Z lsefiala: “articulo IX Planeacién Local indica: “El proceso de planeacion local es integral permanente y participativo
T larticulando a las municipalidades con sus vecinos. En dicho proceso se establecen las politicas publicas de nivel local teniendo
>Jen cuenta las competencias y funciones especificas exclusivas y compartidas establecidas para las municipalidades
provinciales y distritales. En sistema de planificacion tiene como principios la participacion ciudadana a través de sus vecinos
v organizaciones vecinales trasparencia, gestion moderna y rendicion de cuentas, inclusion, eficiencia, eficacia, equidad,
imparcialidad v neutralidad, subsidiaria, consistencia con las politicas nacionales,, especializacién de las funciones
competitividad e integracion. Asimismo el articulo X Promocion del Desarrollo Integral del cuerpo normativo sehala: “*Los
. Gobiernos Locales promueven el desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento econdémico, la justicia social y las
sostenibilidad ambiental. La promocién del desarrollo local es permanente e integral. Las Municipalidades provinciales y
istritales promueven el desarrollo local, en coordinacién y asociacion con los niveles de gobierno regional y nacional, con
[ objeto de facilitar la competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de su poblacion:.

Que. el Decreto Legislativo N° 1088 Ley de Creacion del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico SINAPLAN
y el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico- CEPLAN, dispone que CEPLAN es el 6rgano rector y orientador del Sistema
Nacional de Planeamiento Estratégico y que sus competencias son de alcance nacional, teniendo como funciones desarrollar
metodologias ¢ instrumentos técnicos para asegurar la consistencia y coherencia del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y
expedir las directivas que corresponda:

Que. mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00008-2022/CEPLAN/PCD, dispone que los
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales a nivel provincial y distrital. inicien la formulacién de sus planes de desarrollo
concertado con un horizonte del 2023 al 2033: de ser el caso en que los territorios culminen el proceso de formulacion del Plan
de Desarrollo Concertado antes de junio del presente afio, el horizonte temporal del plan debera ser del 2022 al 2032:

Que. mediante Decreto Supremo N° 095-2022-PCM, del 27 de julio del 2022, se aprobé el Plan Estratégico de
Desarrollo Nacional (PEDN) al 2050, en el marco de la Constitucion Politica del Pert y las 35 politicas de Estado del Acuerdo
Nacional que propone implementar la Vision del Pera al 2050, orientar la formulacion de la politica general de gobierno, las
politicas vy planes. los compromisos del Peri con la comunidad internacional y ser un documento orientador para el conjunto
de la sociedad peruana y su Estado:

Que. mediante Resolucion de Alcaldia N° 075-2023-MPLC/A, de fecha 16 de febrero de 2023. se aprueba la
“Conformacion de la Comision de Planeamiento Estratégico-PEI 2023-2027. de la Municipalidad provincia de la Convencion™,
el mismo que esta integrado de la siguiente manera:
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Gerente Municipal

Director de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Director de Administracion y Finanzas

Gerente de Infraestructura Publica

Gerente de Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Urbano Rural
Gerente de Desarrollo Econémico y Agropecuario

Gerente de Recursos Naturales y Gestion Ambiental

Gerente de Servicios Publicos

Gerente de Desarrollo Social

Que. mediante Acta de Reunion de Coordinacion del Proceso de Formulacion del Plan de Desarrollo Local
Concertado de la Provincia de La Convencion al 2034, de fecha 23 de febrero de 2024, encabezado por el Alcalde de la
Municipalidad Provincial La Convencion Dr. Alex Curi Leén y los Alcaldes de los Distritos que conforman la Provincia de La
Convencion, se da a conocer la importancia del PDLC como instrumento de gestién de gobiernos local del planeamiento
estratégico de mediano y largo plazo que orienta el desarrollo integral y sostenible en el territorio, buscando la articulacion
entre zonas urbanas y rurales y promoviendo sinergias con el sector privado y la sociedad civil a nivel provincial. donde se
Qtiene los siguientes acuerdos:

Conformacion del Equipo Ampliado por parte del Equipo Especializado encargado de la formulacion del PDLC de la provincia
oria J&de la Convencion al 2034.

Y stuCA &/ - Formulacion del plan de cronograma de trabajo por parte del Equipo Especializado de la municipalidad Provincial de la
Convencion.

- Conformacion del Equipo Especializado de cada Municipalidad Distrital de la provincia de La Convencion, cuya funcion es
A ‘,"\ dar forma técnica a las demandas de su territorio, el mismo que tendré participacion en todo el proceso de elaboracion y/o
2 formulacion dl PDLC de la provincia de la convencién al 2024. cuyos miembros asumen responsabilidades especificas a lo
?; "largo del proceso que van desde la sistematizacion de informacion secundaria: organizacion, participacién y de talleres con el
‘f‘ %pmo permanente del Equipo Especializado de la Municipalidad Provincial de La Convencion, encargado del proceso de
: 7&1dhorduon v/o formulacién del PDLC:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 828-2023-MPLC, de fecha 03 de noviembre del 2023, se aprueba el inicio
dul Proceso de Formulacion del “Plan de Desarrollo Local Concertado de la Provincia de la Convencion 20347,

Que. mediante Informe N° 0205-2024-JVM/OGPP-MPLC. de fecha 15 de abril de 2024, el Director de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto-Mg. John Vargas Muiiz, sefiala que. el Plan de Trabajo para la formulacién del Plan
wde Desarrollo Local Concertado de la Provincia de la Convencion al 2034. contempla la metodologia establecida para el
roceso de formulacion, las fases contenidas en la guia, asi como los procesos de cada una de estas fases y sus aprobacion, por
Ztanto concluye que es procedente aprobar el “Plan de Trabajo para la Formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado de
Provincia de La Convencion al 2034:

Que. mediante Informe N° 0210-2024-HYBT/GP/OGPP/MPLC. de fecha 23 de abril de 2024, el Jefe de Presupuesto
C.P.C Herbert Yhon Blanco Tapia, indica que. el Presupuesto Institucional de Apertura para el aio fiscal 2024 del pliego
Municipalidad Provincial de La Convencion, aprobado con Acuerdo de Concejo N° 123-2023-MPLC, y promulgado con
Resolucion de Alcaldia N° 984-2023-MPLC/A. ambos de fecha 22 de diciembre del 2023, presupuesto que esta debidamente
programado en actividades y proyectos priorizados en la Programacion Multianual de inversiones 2024-2026, en ese sentido
se ha creado la secuencia funcional 0249 con la disponibilidad presupuestal hasta por el monto de S/150,000.00 (Ciento
Cincuenta Mil con 00/100 soles). con Recursos DETERMINADOS Rubro 07 fondo de Compensacion Municipal, para el
presente ejercicio fiscal 2024.

Sec. func programa pro_pry act_ai_obra | funcion division func | Grupo func | finalidad
0249 9002 3999999 5000579 03 004 005 0018447
PLAN DE DESARROLLO CONCERTADO

Que. mediante Informe N° 0224-2024-JVM/OGPP-MPLC, de fecha 23 de abril de 2024, el Director de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto Mgt. John Vargas Muiliz, seiiala que. de acuerdo al Plan de Trabajo para la formulacion
del PDLC de la Provincia de La Convencion al 2034 considera un monto de S/370,843.00 (Trescientos Setenta Mil Ochocientos
Cuarenta y Tres con 00/100 soles), por lo cual la disponibilidad presupuestal descrita en el parrafo antes en mencion garantiza
la culminacion de la Fase 01 del Proceso de Formulacion del PDLC de la Provincia de La Convencién al 2034

Que. mediante Informe Legal N°000450-2024-OGAJ-MPLC. de fecha 08 de mayo de 2024, el Director de la Oficina
General de Asesoria Juridica Abg. Américo Alvarez Huamani. sefiala que. estando a los antecedentes procedentemente
anotados y con la debida justificacion normativa opina que. es PROCEDENTE aprobar el Plan de Trabajo para la Formulacion
del Plan de Desarrollo Local Concertado d la Provincia de La convencién al 2034, con un presupuesto total de S/370.843.00
(Trescientos Setenta Mil Ochocientos Cuarenta y Tres con 00/100 soles) con recursos Determinados Rubro 07 Fondo de
Compensacion Municipal-Secuencia 0249, para el presente ejercicio 2024:
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Que, mediante Proveido N° 2680, de fecha 09 de mayo de 2024, Gerencia Municipal. dispone se agende en Sesion de
Concejo Municipal:

Por estas consideraciones y estando a atribuciones conferidas en el numeral 3 del Articulo 20°y 41° de la Ley N°

secnerans o0 27972 Ley Organica de Municipalidades; el pleno del Concejo Municipal con el voto Unanime, con la dispensa del tramite
de lectura y aprobacion del Acta, y. con la Autonomia que le reviste:
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, ¢l Plan de Trabajo para la Formulacion del “Plan de Desarrollo Local Concertado de
la Provincia de La Convencion al 2034”, con un presupuesto total de S/370.843.00 (Trescientos Setenta Mil Ochocientos
Cuarenta y Tres con 00/100 soles), con Recursos Determinados Rubro 07 Fondo de Compensacién Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Presupuesto, y
demas 6rganos estructurales de la Municipalidad que por razon de sus funciones les corresponda implementar las acciones
administrativas correspondientes para la ejecucion del presente Acuerdo.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR. ¢l presente Acuerdo a Gerencia Municipal, a la Oficina General de Planeamiento
LNy » y Presupuesto. Oficina de Presupuesto y demas areas pertinentes de la Municipalidad, para su conocimiento y fines.

&\ ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologia de la Informacion y Comunicaciones, la publicacion del

B

g § %\bresentc Acuerdo de Concejo en el Portal Web de la Municipalidad (https://www.gob.pe/munilaconvencion).y en el Portal de
iS < Transparencia de la entidad.
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MUNICIPALIDAD PROVINC

“Dr. ALEX CURI LEON
ALCALDE PROVINCIAL
DNI: 23984679
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1. INTRODUCCION

El desarrollo local es una gran tarea y exige que podamos contar con
instrumentos de gestion formulados de manera conjunta y articulada entre la
municipalidad, el gobierno regional y nacional que permitan establecer una
estrategia de desarrollo integral del territorio y fortalecer la gobernabilidad local.

\))))))))))

P —

Z
7EI territorio se caracteriza por: i) la existencia de una base de recursos naturales
especifica; ii) una identidad particular (entendida como historia y cultura local); iii)
relaciones sociales, institucionales y formas de organizacion propias, caracteristicas
de ese lugar; y iv) determinadas formas de produccién, intercambio y distribucion
del ingreso y de la riqueza. Estas caracteristicas le imprimen al territorio una
identidad, que lo hace Unico y que evidencia que el territorio no es solo un
soporte geografico de recursos y actividades econdmicas.

Este proceso se encuentra enmarcado en lo establecido en la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD, Directiva N° 001-
2017-CEPLAN y su modificatoria aprobada por Resolucidon de Presidencia de
Consejo Directivo N° 00009-2021/CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional, el cual es el principal referente para la
actualizacion de politicas y planes en los tres niveles de gobierno, que fue
aprobado el 28 de julio del 2022, mediante Decreto Supremo N° 095-2022-PCM;
el cual se encuentra enmarcado en la Vision del Perd al 2050, que se aprobd en el
Foro del Acuerdo Nacional, el 29 de abril de 2019. En ese sentido, esto permite
iniciar los procesos de planeamiento territorial en los departamentos, impulsando
el planeamiento estratégico para el desarrollo territorial.

El PDLC es un instrumento de planificacién estratégica, de caracter técnico-
politico, de mediano y largo plazo, que orientan el desarrollo integral y sostenible,
se elabora en el marco de un enfoque territorial comprendiendo las caracteristicas
y particularidades del territorio y su entorno, contribuyendo en una mejor toma
de decisiones; considera la articulacion entre las zonas urbanas y rurales y
territorios colindantes; convoca la participacion concertada de la sociedad civil, el
sector privado, la academia y el sector publico; enfoca recursos en las prioridades
locales a fin de alcanzar el futuro deseado en el territorio, acorde a los objetivos
del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional.

La formulacion del Plan de Desarrollo Local Concertado — PDLC de la provincia de
La Convencion al 2034, se realiza en el marco de la Guia para el Plan de Desarrollo
Local Concertado-Provincial y Distrital aprobado mediante Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N° 094-2023/CEPLAN/PCD, siguiendo todos los

PLAN DE TRABAJO: PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO DE LA Pagina 3|28
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aspectos metodologicos establecidos para sus tres fases y otorgando un valor
afadido en cuanto al caracter participativo de las 18 distritos que conforman la
provincia de La Convencion, en el proceso de desarrollo de la misma.

El Plan de Desarrollo Local Concertado de la provincia de La Convencion al 2034,
orienta de manera planificada los esfuerzos interinstitucionales de los 18 distritos
y los recursos publicos y privados en favor del desarrollo de la provincia,
mejorando las condiciones de vida de la poblacion, la gobernabilidad
democratica, la gobernanza institucional, competitividad econdmica y
sostenibilidad ambiental; para lo cual se realizara un proceso ampliamente
participativo, inclusivo y concertado, con talleres en los 18 distritos que
conforman la provincia de La Convencion, con la participacion de los diferentes
actores de desarrollo de nuestro territorio de forma activa y propositiva.

Es en este sentido el proyecto de PDLC de la provincia de La Convencién, sera el
instrumento de gestion para toda la provincia en cuanto al planeamiento
estratégico de mediano y largo plazo, orientado al desarrollo integral y sostenible
en el territorio provincial, buscando la articulacion entre de los 18 distritos que
conforman la provincia de La Convencion, promoviendo sinergias con el sector
privado y la sociedad civil a nivel provincial, a fin de alcanzar el futuro deseado de
nuestra provincia.

. ANTECEDENTE

Que, el Decreto Legislativo N° 1088 Ley de creacién del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico — SINAPLAN y el Centro Nacional de Planeamiento
Estratégico - CEPLAN, dispone que CEPLAN es el 6rgano rector y orientador del
Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico y que sus competencias son de
alcance nacional, teniendo como funciones desarrollar metodologias e
instrumentos técnicos para asegurar la consistencia y coherencia del Plan
Estratégico de Desarrollo Nacional y expedir las directivas que corresponda.

En abril del 2014, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico - CEPLAN
aprobo la Directiva N° 001-2014-CEPLAN denominada "Directiva General del
Proceso de Planeamiento Estratégico - Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico, instrumento que fue producto de un trabajo conjunto con los
representantes de los sectores, gobiernos regionales, municipalidades,
instituciones de la Cooperacion Internacional, entre otros.
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Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00009-
2021/CEPLAN/PCD, formalizar la modificacion de la Directiva N° 001-2017-
CEPLAN/PCD, aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N°
026-2017/CEPLAN/PCD, formalizar la aprobacion de la version modificada de la
Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD, "Directiva para la Formulacién y Actualizacion
del Plan Estrategico de Desarrollo Nacional”
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Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 00028-
2021/CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia para el Plan de Desarrollo Regional
Concertado para la mejora de planes estratégicos con enfoque territorial.

Mediante Decreto Supremo N° 095-2022-PCM, del 27 de julio del 2022, se aprobé
el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional (PEDN) al 2050, en el marco de la
Constitucion Politica del Perd y las 35 Politicas de Estado del Acuerdo Nacional,
que propone implementar la Vision del Peru al 2050, orientar la formulacion de la
politica general de gobierno, las politicas y planes, los compromisos del Perd con
la comunidad internacional y ser un documento orientador para el conjunto de la
sociedad peruana y su Estado.

Mediante Resolucion de Alcaldia N.° 828-2023-MPLC, el Inicio del Proceso de
Formulacion del "PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO DE LA
PROVINCIA DE LA CONVENCION".

Mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 094-
2023/CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia para el Plan de Desarrollo Local
Concertado-Provincial y Distrital.

3. MARCO LEGAL

- Constitucion Politica del Peru.

- Ley N°® 29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutivo.

- Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

- Ley N° 27658: Ley Marco de Modernizacion del Estado.

- Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, que en su
articulo 10, numeral 3, sefiala entre las funciones del CEPLAN, “asesorar a
las Entidades del Estado y a los gobiernos regionales y orientar a los
gobiernos locales en la formulacidn, el seguimiento y la evaluacion de
politicas y Planes estrategicos de desarrollo (...)".

- Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 026-2017-CEPLAN/PCD,
de fecha 02 de mayo de 2017, que aprueba la Directiva N° 001-2017-

PLAN DE TRABAJO: PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO DE LA Pagina 5|28
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CEPLAN/PCD, Directiva para la Actualizacion del Plan Estratégico de
Desarrollo  Nacional, que en su articulo 6 desarrolla el Ciclo de
planeamiento estratégico para la mejora continua a todo nivel”.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD,
que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, y modificatorias.

- Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N°00028-
2021/CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia para el Plan de Desarrollo Regional
Concertado para la mejora de planes estratégicos con enfoque territorial.

- Resolucion  de Presidencia de Consejo Directivo N°  00009-
2021/CEPLAN/PCD con fecha 08 de febrero de 2021, se aprobd la version
modificada de la Directiva N° 001-2017/CEPLAN/PCD, “Directiva para la
formulacion y actualizacion del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional”

- Resolucion de Alcaldia N.° 828-2023-MPLC, el Inicio del Proceso de
Formulacion del "Plan de Desarrollo Local Concertado de la provincia de La
Convencion”.

- Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 094-2023/CEPLAN/PCD,
que aprueba la Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado-Provincial
y Distrital, y establece como fecha limite a los gobiernos locales a nivel
provincial y distrital, cuenten con el PDC en el marco de la metodologia
establecida al 15 de diciembre de 2024.

4. OBJETIVO

Contar con un instrumento, que permita mejorar la gestion de la formulacién del
Plan de Desarrollo Local Concertado de la provincia de La Convencién al 2034,
documento de planeamiento estratégico de caracter técnico — politico, de
mediano y largo plazo, que orienta al desarrollo integral y sostenible en el
territorio, buscando la articulacion entre zonas urbanas y rurales, y promoviendo
sinergias de acciones del sector publico, con el sector privado y la sociedad civil, a
fin de alcanzar el futuro deseado para el territorio; optimizando tiempo, costo y
calidad, conforme al ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua.

. CONCEPTOS BASICOS

Planeamiento Estratégico

Es el proceso sistémico construido sobre el analisis continuo de la situacién actual
y del pensamiento orientado al futuro, el cual genera informacion para la toma de
decisiones con el fin de lograr los objetivos estratégicos establecidos.
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Prospectiva:

Disciplina reconocida ampliamente para la construccion de futuros, coadyuva a
que las politicas publicas y los planes estratégicos no se restrinjan a solo atender
urgencias o resolver problemas inmediatos, sino que se conviertan en un medio
. #)para alcanzar objetivos de largo plazo

Planeamiento prospectivo:

Predefine y anticipa el desarrollo futuro preferido, bajo tres elementos:

Estudios del Futuro: Que pueden resultar de una extrapolacion pasiva (Escenarios
probables); exploracion activa y constructiva (Escenarios deseables y posibles).
Planeamiento Estrategico: Es la gestion de cambios estructurales, rupturas
sistémicas.

Gestion de Politicas Publicas: Es la aplicacion de las decisiones politicas con
participacion, consenso y protagonismo de los sujetos sociales portadores de
cambio.

Planeamiento estratégico con enfoque territorial:

Conocimiento e investigacion de la excepcional diversidad en el territorio y la
sostenibilidad de sus ecosistemas; en la articulacion intergubernamental e
intersectorial; en el fomento de la libre iniciativa publica y privada; y en la
promocién del didlogo, la participacién ciudadana y la consulta previa a los
pueblos originarios.

Para estos efectos, se considera al territorio como el espacio que comprende el
suelo, el subsuelo, el dominio maritimo, y el espacio aéreo que los cubre y en el
que se desarrollan relaciones sociales, econdmicas, politicas y culturales entre las
personas y el entorno natural, en un marco legal e institucional; y en el que
convergen los intereses, identidades y culturas de las poblaciones (Foro del
Acuerdo Nacional, 2013).

Plan de Desarrollo Local Concertado:

Es el instrumento de gestion del Estado del planeamiento estratégico de mediano
y largo plazo que orienta el desarrollo integral y sostenible en el territorio,
buscando la articulacion entre zonas urbanas y rurales, y promoviendo sinergias
con el sector privado y la sociedad civil a nivel departamental, a fin de alcanzar el
futuro deseado para el territorio. El PDLC se elabora en base a los aportes de los
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actores en el territorio, siendo asi un instrumento de caracter participativo y
concertado.

Concertacion:

En el marco del proceso de elaboracién (formulacion o actualizacion) del PDLC, la
concertacion es entendida como un didlogo social, técnico y politico entre los
diversos actores en el territorio (del sector publico, privado, sociedad civil y
academia), para determinar acuerdos y adoptar compromisos comunes para el
desarrollo en el territorio, realizada en diversos espacios y momentos del proceso.
(Ceplan, 2021c)

Ordenamiento territorial:

Es un proceso politico, técnico y administrativo, facilitador de la toma de
decisiones y de acciones consensuadas y planificadas respecto a la ocupacion, uso
y aprovechamiento del espacio con el ambiente natural y social.

El ordenamiento territorial es el proceso para la gestion del manejo y ocupacion
del territorio, acorde a una visién integral y consensuada del desarrollo territorial
multinivel, multisector y multiactor.

El enfoque territorial:

Se entiende como una nocidn conceptual e instrumental, que reconoce vy
considera, a través de una mirada multidimensional, las caracteristicas y
particularidades del territorio y su entorno para la formulacion de estrategias,
planes y politicas para alcanzar el desarrollo en un @mbito determinado. (Ceplan,
2027¢).

Este enfoque multidimensional del desarrollo incluye el desarrollo humano, el
desarrollo social e institucional, el desarrollo ambiental y el desarrollo economico.

Organizacion del territorio:

Segun la Ley de Demarcacion y Organizacion Territorial y su Reglamento (Ley N°
27795), la organizacion del territorio es el conjunto de lineamientos técnicos y
normativos orientados a la adecuacion de las circunscripciones territoriales a la
dinamica de los procesos politicos, econdmicos, sociales y fisico-ambientales.
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La organizacion del territorio se encarga de adecuar de manera optima la
configuracion de circunscripciones politico-administrativas (departamentos,
provincias y distritos) con los procesos sociales, economicos, culturales y
ambientales.

. PLAN DE DESARROLLO LOCAL CONCERTADO DE LA PROVINCIA DE LA
CONVENCION AL 2034

El PDLC de la provincia de La Convencion al 2034, como instrumento de
planeamiento estratégico de caracter técnico — politico, de mediano y largo plazo,
orientado al desarrollo integral y sostenible en el territorio de la provincia,
promovera las sinergias de acciones del sector publico, con el sector privado y la
sociedad civil mediante:

Participacion, transparencia, inclusion,
neutralidad.

Recoge aportes de los actores en el |

territorio. :
1

1
1
I
I
I
I
I
I
I
I
[}
i
|
I
1
1
1
]
]
1
I
I
1
]
]
1
]
1
]
]
1
]
]
1
1
1
I
I
I
|
I
1
|
I
1
|
1
1
I
I
1
1
i
1
1
1

Problemas (causas), brechas y
potencialidades.

Medidas (analisis de tendencias, riesgos y

oportunidades, escenarios).

Marco articulador de planes (FDRC-PDC) Contribuye con el Acuerdo Nacional,

1 1 1

1 i ;

I Ry XS

! y orientador de la inversion: PDC con PEI- | 1 Vision, PEDN, PDRC, PDC y npoliticas
| I

I | 1

1

nacionales.

7. METODOLOGIA

La metodologia para la formulacion del PDLC de La Convencion al 2034, estara
enmarcada en la Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado-Provincial y
Distrital; la misma que utiliza como metodologia el Planeamiento Prospectivo; |a
cual consiste en predefinir, anticipar, el desarrollo futuro preferido, bien sea como:
Vision concertada o compartida de futuro; Escenarios probables o deseables, o
Postulacidon de una situacion objetivo o situacién meta a 10 y 25 afios.

La planificacion prospectiva no es solamente la postulacion del futuro, sino
basicamente la construccion colectiva del futuro deseable, “La prospectiva no
tiene por objeto predecir el futuro sino ayudar a construirlo”.
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SeguiErn'al-e.mo FO

y evaluacidn Andlisis de la
situacién actual

Andlisis
prospectivo

]

Es asi, que de acuerdo a la Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado-
Provincial y Distrital, se plantea la ruta metodolégica para el proceso de
elaboracion del PDLC de la provincia de La Convencion

Paso 1. Caracterizacicn del territorio

v
Etapa 1. Paso 2. Identificacion de problemas
Diagnostico del - publicos y brechas
territoric
Fase | or G
2 Paso 3. Identificacion de
Conocimiento "

3 potencialidades
integral de la

realidad Paszo 4. Determinacion y priorizacion

-
de varnables
. f
territorio actual "3 Paso 5. Redaccion de la imagen del
territorio actual
Pasa 6. Andlisis de tendencias
Etapa 3. N )
Analisis de Paso 7. Analisis de riesgos v

oportunidaces
futuros ¥ =

Paso 8. Formulacion de escenarios

Fase Il.
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™ Etapa 2. Imagen del
)
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Futuro deseado

Etapa 4.
Miseno del futurc
deseado

Fase Il =i
Politicas Etapa 5. Desarrollo de los

Cbjetivos Estratégicos y

y planes Acciones Estratégicas

coordinados

Paso 9 Futuro deseado de las
variables pricritaras
Paso 10 Seleccitn de acciones por
variable pricritaria

asc 11 Redaccon de la imagen del
rerritorio deseado

Paso 12, Determinacion y
priorizacién de OEP/D

Paso 13. Determinacion priorizacion
de AEP/D
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8. FASES DEL PROCESO
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El proceso de elaboracion y/o formulacion del proyecto de Plan de Desarrollo
Local Concertado — PDLC de la provincia de La Convencion al 2034, contemplara
tres (03) fases, en concordancia a lo establecido en la Guia para el Plan de
Desarrollo Regional Concertado para la mejora de planes estratégicos con
enfoque territorial:

Fase 01 “Conocimiento integral de la realidad”

Para desarrollar esta fase, se llevan a cabo dos etapas:

- Etapa 1. Diagndstico del territorio.
- Etapa 2. Imagen del territorio actual.

Etapa 1. Diagnéstico Etapa 2. Imagen del
del teritorio territorio actual

Paso 2. Paso 4. Etapa 3, A & fiitii
dentificacion d »| Determinacion y b Etapad.[isenc del futu

Paso 1.

~aracieniallo

Al finalizar la Fase | "Conocimiento integral de la realidad”, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto de la municipalidad provincial de La Convencion,
debe remitir al GORE CUSCO un primer entregable que contendra los productos
desarrollados en esta fase y el documento que sustente que el CCL ha tomado
conocimiento del proceso, a fin de obtener opinidn técnica favorable.
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Matrices a presentar |
Fase I. Conocimiento Integral dela
realidad.

Nota: Podran brindar asistencia técnica y/o emitir informe técnico aquellos GORE que cuenten con PDRC con informe
técnice, con horizonte vigente y formulado en base a la metodologia establecida por el Ceplan. Caso contrario la solicitud
debera ser dirigida al Ceplan (Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 094-2023/CEPLAN/PCD, se aprueba la
Guia para el Plan de Desarrollo Local Concertado-Provincial y Distrital).

Fase 02 "Fase de futuro deseado”
Para desarrollar esta fase, se llevan a cabo dos etapas:

- Etapa 3. Analisis de futuros.
- Etapa 4. Disefio del futuro deseado.
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. Etapa 3. Analisis Etapa 4. Diseno del
~ de futuros futuro deseado
/48 N
2
; Paso 9.
Paso 6. turo desead |
‘ m ! ‘ ' Paso 11.
o Orlentacion [
‘ - L4 § Imagen o< » ©5d §
P 7 territono desead estratégica
aso /. Paso 10. o
T ia _~ .
Pasos.

Al finalizar la Fase Il “Fase de futuro deseado”, la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto de la municipalidad provincial de La Convencion, debe remitir al
GORE CUSCO un segundo entregable que contendra los productos desarrollados
en esta fase y el documento que sustente que el CCL ha tomado conocimiento del
proceso, a fin de obtener opinién técnica favorable.

e Informe Teenicod defa Fmdz ;
del POLC - Validacion Previa -~ adl

@y 10 | + i3 MPLC mamite al GORE CUSCO de o LaMPLC remite a )
Estructura del ! 33 IarCes COMmespondiert DAITCes cOt =
POLC orclerteala ra | I L2 0ara re ) 0r = L il
previa o 3
|
:ORE CUSCO er r
| l
1
Matrices a presentar ; atender La soficitu
Fasel.C b Integral de la realidad RE CUSCO, posdran e

Nota: Podran brindar asistencia técnica y/o emitir informe técnico aquellos GORE que cuenten con PDRC con informe
técnico, con horizonte vigente y formulado en base a |a metodologia establecida por el Ceplan. Caso contrario |a solicitud
debera ser dirigida al Ceplan (Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N°® 094-2023/CEPLAN/PCD, se aprueba la
Gufa para el Plan de Desarrollo Local Concertado-Provincial y Distrital)
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Fase 03 “Fase de politicas y planes coordinados”
Para desarrollar esta fase, se llevan a cabo dos etapas:

- Etapa 5. Desarrollo de los Objetivos Estratégicos y Acciones Estratégicas.

Paso 12.
Determinacion y
priorizacion de los
OE

Matriz de OE y
AE

Etapa 5.
Desarrollo de los
OE y AE

Paso 13.
Determinacion y
priorizacion de las
AE .

.

Luego de haber culminado la redaccion del PDLC de la provincia de La
Convencién al 2034 de acuerdo con la estructura recomendada en la Seccion |l
de la Guia, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, procede a remitir la
propuesta al CCLP a fin de validar el PDLC, lo cual queda establecido en el Acta de
Sesion.

Considerando que el CCLP podria presentar consultas u observaciones en la
sesion de validacion, se recomienda alcanzar a los miembros del CCLP el proyecto
de PDLC final antes de que se realice dicha sesion, y asi la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto de la municipalidad provincial de La Convencion, el
Equipo Técnico Especializado, y el Equipo Ampliado puedan analizar las consultas
u observaciones realizadas, a fin de facilitar los acuerdos sobre el proyecto de
PDLC.

Luego de la validacion del proyecto del PDLC por el CCLC, la Municipalidad
provincial de La Convencion, remite al Ceplan el proyecto de PDLC de la provincia
de La Convencidn al 2034 adjunto el Acta de la Sesion del CCLP, a efectos de que
se emita un Informe Técnico del PDLC que incluya la evaluacion de disefio. Si en
dicho informe se emite opinion técnica favorable, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto gestionara el tramite para su aprobacion por el
Consejo Municipal Provincial.
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ISl 2. Informe Técnico de la Fase 03 [N i
1. Tercer entregable BB el PDLC - Validacion Previa {3 2. Presentacion del PDLC

" - La OGPP elabora el proyecto de
PDLC conforme a |a estructura del

( ; .
| ; -la  Municipalidad  Provincial
PDLC, correspondiente a la fase ‘ -La Municipalidad  Provincial 4

remite al CEPLAN el proyecto de
PDLC y el acta de concertacidn
del CCL, via correo electrénico
para revisién.

-El CEPLAN emite informe de

03 remite al GORE CUSCO el

- Dicho proceso se realiza de forma proyecto de PDLC y el acta de
participativa, junto al CCLD, el concertacion del CCL, via correo ‘

equipo ampliado y los actores del electrdnico para revisién.

i I -El GORE CUSCO emite informe | . - .
remmn'o. | i técnico de valicdacién revia o de EValuation. dal disefiol |putishts |
- Se remite al CCLD para que se ‘ e P | ser Informe con observaciones |
emita opinidn consultiva ‘ | observacion. t | |
| |

Informe Técnico (validacién final).
concertada quedando registrada

en acta.

Al finalizar la Fase Ill “Fase de politicas y planes coordinados”, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto de la municipalidad provincial de La Convencion,
debe remitir al GORE CUSCO un segundo entregable que contendrd los
productos desarrollados en esta fase y el documento que sustente que el CCL ha
tomado conocimiento del proceso, a fin de obtener opinién técnica favorable.

Para el inicio del proceso de formulacion del PDLC, se requiere:

Fase 01: La OGPP que actla de ser el caso como: Secretaria Técnica del Consejo
de Coordinacion Local, hace de conocimiento el inicio del proceso (correo, oficio)
al CCLP y Concejo Municipal, el mismo debe contener:

e Una propuesta de Equipo Ampliado (integrado por especialistas del sector
publico, privado, academia, sociedad civil).

e El cronograma de trabajo considerando las fases, etapas, pasos vy
productos.

Fase 02: Informe técnico de la Fase 1" Conocimiento integral de la realidad " en el
marco del proceso de elaboracién y/o formulacion del PDLC de la provincia de La
Convencion al 2034", emitido por GORE Cusco o Ceplan segun corresponda.

Fase 03: Informe técnico de la Fase 2 "Futuro deseado" en el marco del proceso
de elaboracion y/o formulacion del PDLC de la provincia de La Convencién al
2034", emitido por Ceplan.

* La aprobacion del PDLC de la provincia de La Convencidn al 2034, esta sujeto a
Informe técnico de la fase 03 “politicas y planes coordinados” en el marco del
proceso de elaboracién y/o formulacion del PDLC de la provincia de La
Convencion al 2034", emitido por Ceplan.
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9. ACTORES INVOLUCRADOS Y SUS ROLES EN EL PROCESO DE ELABORACION

Nivel Nacional

200000000

2 CEPLAN: Es el organismo técnico especializado que ejerce la rectoria del Sistema
: B\ Nacional de Planeamiento Estratégico. Tiene el rol de asesorar y facilitar la

. y/asistencia técnica a los gobiernos locales en el proceso de formulacién y

. i By 2

actualizacion de los PDLC y emitir opinidn técnica previa a su aprobacién por el
Concejo Provincial.

Nivel Regional

Gobierno Regional Cusco: Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad
popular, tienen jurisdiccién en el dmbito de sus respectivas circunscripciones
territoriales, tienen por finalidad esencial fomentar el desarrollo regional integral
sostenible, promoviendo la inversion publica y privada, el empleo y garantizar el
ejercicio pleno de los derechos y la igualdad de oportunidad de sus habitantes, de
acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales de desarrollo.

El Gobierno Regional del Cusco, a través de la Gerencia Regional de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, tiene el rol de facilitar la asistencia
técnica y emitir opinién de validacion sobre el proyecto de PDLC de la provincia de
La Convencién al 2034.

Nivel Provincial

Municipalidad Provincial de La Convencién: En el marco de la Ley Orgénica de
municipalidades, las municipalidades provinciales Planifican integralmente el
desarrollo local y el ordenamiento territorial, en el nivel provincial; asi mismo son
responsables de promover e impulsar el proceso de planeamiento para el
desarrollo integral correspondiente al ambito de su provincia, recogiendo las
prioridades propuestas en los procesos de planeacion de desarrollo local de
caracter distrital.

Sera la encargada de elaborar, formular y aprobar el Plan de Desarrollo Local
Concertado de la provincia de La Convencion al 2034, con la participacion de las
municipalidades distritales que conforman la provincia y la sociedad civil.
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Concejo Municipal Provincial: Encargado de aprobar el Plan de Desarrollo Local
Concertado de la provincia de La Convencion al 2034, a través de una Ordenanza

Municipal

Consejo de Coordinacion Provincial (CCP): Esta conformado por: a) el Alcalde
Provincial, quien lo preside y puede delegar tal funcion al Primer Regidor
Provincial, b) los Alcaldes Distritales de la provincia de La Convencion y ¢) por los
representantes de las organizaciones de la sociedad civil ante esta instancia, con
las funciones y atribuciones sefialadas en la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades.

Se constituye como érgano consultivo y de coordinacion del gobierno provincial
con sus municipalidades distritales y los representantes de la sociedad civil del
departamento. En el proceso de elaboracion y/o formulacion del PDLC de la
provincia de La Convencion al 2034, emite opinidn consultiva, concertando entre
si sobre el proyecto del PDLC que orienta el desarrollo integral y sostenible en la
provincia de La Convencion.

Oficina General de Planeamiento y Presupuesto:

Organo de la Municipalidad Provincial de La Convencién, encargado de conducir
el proceso planeamiento estratégico en la entidad, asi cémo sera el responsable
de elaboracion y/o formulacion del PDLC de la provincia de La Convencion, en el
marco de sus funciones.

Es la instancia de apoyo técnico administrativo y de asesoramiento durante el
proceso de elaboracion y/o formulacion del PDLC de la provincia de La
Convencion al 2034 en las instancias provincial y local; asi mismo desempefia el
rol de la Secretaria Tecnica del CCLP por lo que sera el encargado de convocar a
las sesiones del Consejo en materia de PDLC, coordina la obtencion de
informacién de los distritos y presenta los avances del proceso de elaboracion y/o
formulacion del PDLC, considerando el caracter politico, técnico y concertado de
las sesiones.

Es importante que cuente con un mapa de actores actualizado, que permita
mantener contacto permanente para promover la generacion de consensos, el
desarrollo de acciones coordinadas y el seguimiento conjunto de los acuerdos
distritales y provinciales.
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Equipo Técnico Especializado:

Es el equipo local que tiene a su cargo la formulacién del plan y cuya funcién es
dar forma técnica a las demandas comunitarias. Participa directamente en todo el

"‘\ proceso de elaboracion y/o formulacion del PDLC de la provincia de La
‘%"x'Convencién al 2034, cada miembro asume responsabilidades especificas a lo largo
: /del proceso, que van desde la sistematizacién de informacién secundaria;

organizacién, participacion y sistematizacion de Talleres y otros; generacion de
propuestas; redaccién, revision y todo lo que demande lograr el PDLC de la
provincia de La Convenciéon al 2034.

Especialista en acompafnamiento e innovacion

Contribuye a disefiar el proceso y el uso de metodologias e instrumentos
innovadores en el proceso de generan capacidades a partir de la metodologia
establecida para la formulacion del PDLC de la provincia de La Convencion,
complementado con el acompafiamiento en cada una de sus fases.

Nivel Local
Municipalidades Distritales:

La participacion de los titulares de las municipalidades distritales en el proceso es
fundamental, porgue son los responsables de promueven el desarrollo integral en
el dmbito de su territorio, considerando las prioridades distritales de su
jurisdiccion. Su colaboracién en el proceso asegura que la informacion,
aspiraciones y prioridades de su territorio sea insumo para el desarrollo del PDLC
de la provincia de La Convencion al 2034, en un proceso concertado y
participativo; asimismo porque gracias a la informacion plasmada en el Plan, se
desarrollan instrumentos de planeamiento estratégico para su dmbito.

Equipo Ampliado:

Conformado por especialistas en materia de planeamiento y diversas tematicas
(salud, educacién, ambiente, gestion del riesgo de desastres, enfoque de género,
interculturalidad, juventudes, etc.), del gobierno local, sociedad civil, sector
privado, instituciones educativas, entre otros actores clave en el territorio que
puedan contribuir en el proceso de identificacion del diagnostico el cual servira de
insumo para la elaboracién y/o formulacion del PDLC de la provincia de La
Convencion. Es liderado por la Oficinas de Planeamiento y Presupuesto o la que
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haga sus veces en las municipalidades distritales, la cual brindara soporte técnico y
apoyo durante el proceso.

Roles en el proceso de elaboracion

990000000000

10.RESPONSABLE

La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la municipalidad provincial
de La Convencion, es el érgano encargado de conducir el proceso de elaboracion
y/o formulacion del PDLC de la provincia de La Convencion al 2034, en el marco
de sus funciones.

Encargo de preparar el sustento, impulsar y asesorar el inicio, y conducir el
proceso de Planificacion.
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Elabora el Plan de Trabajo para la elaboracion y/o formulacion del PDLC de la

~
~™
Y
o
o
)
"
s}

provincia de La Convencion al 2034, que debe ser ademés el sustento que
alcancen y expongan ante Consejo Municipal, para lograr la aprobacion respectiva
y que este a su vez haga la convocatoria.

. 1LAPROBACION, PUBLICACION Y DIFUSION DEL PDLC

A continuacion, se detalla el proceso:

3 |
g Si tiene IT del & e
p— RE se rem Pasa 2 ]
=l & ' O - . z | Aprueba
P [ Emieel | o snmededennd siguiente fase —— "0
acts. 1 . | ——— hasta la fase 03 =
;g — phie"j W | | Proyecto L asta 2 fase 03 | \
% | dePOLC | ‘ " roic S —————
§ o
C*_:e_'-s;gj
| f — — municipal
| R on [ R \
= 4 Feeee il Informe de
- | o€ proyecio | | observaciones
) | o .
| T
o Si|
El ) . \ | [ ——"
g har.e"d-:—‘ Si E.-.s.u'a: on \ No | Informe
-S solicitud | dedisedc técnico
(] N——— JEne S —
Ne Porfase + - obervaciénes
Por fase

I e e S _

| informe ge

‘ cbservaciones

L )
: -
- et s =
|3" | Evaluacion | Ne | informe |
(v ”L de disedo Ii técnice |

o S— (Tiene e
[ Por f obervaciones

e PDLC Provincial con Informe Técnico de Ceplan Fase 03.

e E| Concejo Municipal Provincial a través de una Ordenanza Municipal,
aprueba el PDLC provincial en sesion de concejo.

e EIPDLC Provincial aprobado se eleva al Consejo de Coordinacién Regional.

e Se publica la Ordenanza Provincial en el diario oficial El Peruano y el Portal
de Transparencia Estandar PDLC aprobado.

e La Oficina de Planeamiento y Presupuesto registra el PDLC provincial en el
aplicativo CEPLAN V.01.
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e La Municipalidad disefa y ejecuta la estrategia de difusion del PDLC a los
actores del territorio y lidera su implementacion.

12.EQUIPO MINIMO DE PROFESIONALES

Equipo Técnico Especializado

Profesional Funciones Entregables
Conduccion, elaboracion y disefioc de los
L . 5 Plan de
Talleres para las distintas Fases del estudio, asi bt
ESPECIALISTA como buscar Estratégica para recojo de Jo-
informacion, asi como la sistematizacion de la
: o : ; . Informes
informacion recogida en dichos espacios.
Redactar, revisar y distribuir correspondencia.
Actualizar y  mantener al dia los
procedimientos y guias existentes, entre
otros.
ASISTENTE Manejo y emision de documentos a las
Informes

ADMINISTRATIVO distintas areas que lo soliciten.
Brindar asistencia registrando informacion y
realizando el mantenimiento de la base de
datos.
Otros que el jefe inmediato requiera
Apoyo en los Talleres para la Fase Estratégica,
asi como en la sistematizacion de la Informes
informacién recogida en dichos espacios.
Realizar observaciones de campo con el fin de
recopilar datos geograficos, esto puede ser
GEOGRAFO - por medio de fotografias, mapas, imagenes
ESPECIALISTA GIS satelitales y/o censos. Analizar la distribucion
geografica y estudiar acontecimientos fisicos
y culturales para identificar caracteristicas.
Recoger, analizar e interpretar los datos
ESTADISTICO .numérico.s'de Ia.s disti.ntas areas del Informes
intervencion, brindar informes basandose en
sus resultados y analisis.

PROFESIONAL DE
CAMPO

Informes
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N Personal Requerido

Roles y Funciones

Especialista en
acompafnamiento e

Contribuye a disefiar el proceso y el uso de metodologias e
instrumentos innovadores en el proceso de generan capacidades a
partir de la metodologia establecida para la formulacidn del PDLC de

innovaciéon

S la provincia de La Convencién, complementado con
(Persona natural o juridica)

acompafamiento en la fase carrespondiente.

el

* Para cada fase se requiere:

Fase 01: Acto Resolutivo de aprobacion del inicio de elaboracion y/o formulacion del PDLC.
Fase 02: Informe Técnico de la Fase 01, emitido por Ceplan.

Fase 03: Informe técnico de |a Fase 02, emitido por Ceplan.

Respecto al Equipo Especializado por cada distrito, se requiere la conformacion de
un equipo con las siguientes caracteristicas:

¢ Responsable de |a Oficina de Planeamiento y Presupuesto o el que haga las
veces de cada municipalidad distrital (quien lidera).

¢ Responsable de cada una de las Gerencias de Linea de cada municipalidad
distrital

13.PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDAD Ot:
Etapa preparatoria para el proceso de formulacién del Plan de Desarrollo Local
Concertado — PDLC de la provincia de La Convencion al 2034,

¢ Resolucion de alcaldia que aprueba i) inicio del proceso de formulacion del
PDLC, ii) Designacion de la Comision de Planeamiento Estratégico, iii)
Designacion del Equipo Técnico de Especializado.

e Acta de la Comision de Planeamiento Estratégico de: i) Instalacion vy ii)
Aprobacién del plan de trabajo de formulacion del PDLC.

ACTIVIDAD 02:
Elaboracion del PDLC mediante talleres participativos con actores del territorio.

» Acta(s) de los talleres participativos del Equipo Técnico de Planeamiento con
los actores de la provincia adjuntando los productos del PDLC.

e Los productos a desarrollar son: i) Escenario apuesta, ii) Vision del territorio,
i) Objetivos estratégicos territoriales, iv) Acciones estratégicas territoriales, v)
Identificacion de la ruta estratégica.
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ACTIVIDAD 03:
Articulacion y vinculacion del PDLC mediante los siguientes documentos:

e Plantilla de articulacion del PDLC.

e Plantilla de vinculacion del PDLC con los Programas Presupuestales (PP),

e Plantilla de vinculacién del PDLC con la cartera de inversiones de impacto
provincial.

ACTIVIDAD 04:
Redaccion y aprobacion del proyecto final del PDLC.

e Acta de la CCLP que aprueba el proyecto del Plan de Desarrollo Local
Concertado.

ACTIVIDAD 05:
Aprobacién del PDLC. (Asistencia Técnica)

e Ordenanza que aprueba el PDLC.

14.RESULTADQOS

e
)

™~

™

™

™

(]

-~

~

™

o

)

~

® Documento de anélisis estratégico segun la metodologia del CEPLAN, del “Plan de
[ ] Desarrollo Local Concertado de la provincia de La Convencion al 2034", que
Y incorpora aspectos claves de articulacion con las a nivel provincial regional y
P nacional.
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-
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™

)

)
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Anexo 01
PRESUPUESTO
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A~
™ Fase 01
Fs Unidad
Personal requerido de Cantidad Meses Precio Parcial Total
™ medida
- Especialistas Serv 2 3| S/4,000.00| S/8,000.00| S/24,000.00
o = J&'ofesional de campo Serv 3 | 3| S/3,200.00| S5/9,600.00| S/28,800.00
N +
‘??:3 \jgrafo - Especialista GIS Serv 1| 2| 5/3,20000] 5/3,20000| S/6,400.00
E&? tico Serv 1 2| 5/2,600.00 S/2,600.00 S/ 5,200.00
2 % | v b‘ Ag }wte administrativo Serv il 3| S/2,300.00| S/2,300.00 S/ 6,900.00
%\5 S TOTAL §/71,300.00

A—
o PRESUPUESTO PERSONAL ESPECIALIZADO
Fase 02
A\
Unidad
-~ Personal requerido de Cantidad Meses
- medida
' Especialistas Serv 2 3| S/4,000.00| S/8,000.00| S/24,000.00
~ | Profesional de campo Serv 2 3| $/3,200.00| $/6,400.00| S/19,200.00
™~ ! Geografo - Especialista GIS Serv 1 2| S/3,200.00| S/3,200.00 S/ 6,400.00
-, | Estadistico Serv 1 2| S/2,600.00 ‘ S/ 2,600.00 S/ 5,200.00
_— |Asi5tente administrativo Serv 1 3| S/2,300.00| S/2,300.00 S/ 6,900.00
\ TOTAL s/ 61,700.00
-
™ PRESUPUESTO PERSONAL ESPECIALIZADO
™ Fase 03
- Unidad
Personal requerido de Cantidad Meses Precio Parcial
m medida
- Especialistas Serv | 2 2| S/4,000.00| S/8,000.00 ‘ S/ 16,000.00
- Asistente administrativo Serv 1 2 i S/ 2,300.00 | S/2,300.00 S/ 4,600.00
TOTAL S/ 20,600.00
-
» PRESUPUESTO ESPECIALISTA EN ACOMPANAMIENTO E INNOVACION
— Fase 01, 02, 03
- WIGED
Personal requerido [ Cantidad Fases Precio Parcial
™ medida
N Especialista en acompafiamiento e \ |
innovacion Serv 1 3|S/35,000.00|S/ 35,000.00‘ S/ 105,000.00
™ (Persona natural o juridica) | |
s TOTAL | S/ 105,000.00
-
-
m
m
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LANZAMIENTO PDLC DE LA CONVENCION AL 2024
IIGED

Actividad de Cantidad Parcial
medida

Difusion Televisiva

$/10,000.00 | S/ 10,000.00
$/7,000.00 | S/7,000.00
| §/ 17,000.00

=

pysion Radial | Serv |

PROMOCION PDLC DE LA CONVENCION AL 2024

LG ED
Actividad de Cantidad Parcial
medida

PROMOCION PDLC DE LA
| CONVENCION AL 2024

200

1| S/9,000.00| S/9,000.00

— 1
TOTAL S/ 9,000.00
—_—
N TALLERES PARTICIPATIVOS Y ESPACIOS DE CONCERTACION
- Unidad o 2
Actividad de o ae Cantides Precio Parcial
- ! talleres personal
medida
™ Refrigerio talleres participativos Serv 36 60 15 S/ 900.00 S/ 32,400
—-—
Refrigerio talleres con el Equipo ’
o Amliado Serv 2 15 15 S/ 225.00 S/ 450
Refrigerio CCLP, para validacién de vy 5 18 15 $/270.00 | s/ 540
- las fases del PDLC ‘
| |
PN TOTAL | /33,390 |
-_
PRESUPUESTO DE BIENES
-
unidad
-~ materiales de Cantidad precio
= medida
Impresora multifuncional Und 1 S/ 3,500.00 | S/3,500.00 }
™ Papel bond Und 15 $/23.00| S/345.00
™ Lapicero tinta seca Und 2 S/ 49.00 S/ 98.00
m Plumén grueso Cja 4 S/ 25.00 S/ 100.00
= Tablero acrilico A4 Und 10 S/ 15.00 S/ 150.00 |
Banner Und 4 5/150.00| 5/600.00 |
-
folder de manila A4 Und 8 S/ 15.00 S/ 120.001
[ ] polo cuello camisero Und 12 S/ 45.00 S/ 540.00
s hal i tificacio .
cha e‘co de identificacion con Und 12 | $/12000| S/ 1,440.00
Y logotipo
TOTAL S/ 6,893.00
-
™
[ Y
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™ GASTOS POR LA COMPRA DE COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
P Unidad
Materiales de Cantidad Precio
— 5
medida
) 600 | S/ 20.00| S/ 12,000.00
Y | 5/ 12,000.00
oy
PRESUPUESTO POR CONCEPTO DE VIATICOS Y OTROS
™ Unidad
- Materiales de Cantidad Precio Dias Parcial Total
medida
) ;
Hospedaje S/ 50.00 S/ 2,500.00 | S/ 15,000.00
™ Alimentacién
~ desayuno Glb , 6 \ S/ 10.00 50 S/500.00| S/3,000.00
- almuerzo ‘ Glb ‘ 6 ‘ S/ 15.00 50 S/ 750.00 S/ 4,500.00
- cena ; Glb ‘ 6 J S/ 15.00 50 S/ 750.00 S/ 4,500.00
TOTAL S/ 27,000.00 |
S
™ COORDINACIONES CON GORE CUSCO/CEPLAN
- Unidad
Actividad de Cantidad Dias Precio Parcial Total
- ;
medida
- Quillabamba - Cusco Serv \ 4 3 S/ 180.00 S/540.00| S/2,160.00 |
- Cusco - Lima Serv ' 2 4 S/ 600.00 | S/ 2,400.00 } S/ 4,800.00
TOTAL | 5/6,960.00
-
p—
COSTO TOTAL PDLC S/ 370,843.00
Y
-_—
-
—
_—
-
. Y
—
-
-_—
-—
-
-
-—
[
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