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CRITERIOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO CAS N° 029-2024—-SERVIR
“(01) ANALISTA DE PRESUPUESTO PUBLICO - OPP”
(POR SUPLENCIA)

REQUISITOS

1 FORMACION ACADEMICA

A. Grado (s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto:

Bachiller en Ingenieria, Administracion, Economia o afines por la formacion
profesional.

8

- MINIMO
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Humanos

PUNTAIJE

MAXIMO

Titulo universitario en Ingenieria, Administracion, Economia o afines por la
formacién profesional.

P EXPERIENCIA LABORAL GENERAL

A. Afios de experiencia profesional general en el sector publico o privado:

Minimo de Tres (03) afios de experiencia laboral.

MINIMO

10

Mds de Tres (03) afios de experiencia laboral.

3 EXPERIENCIA ESPECIFICA

A. Afios de experiencia especifica en la funcién y/o materia:

Minimo Tres (03) afios.

PUNTAIJE

MINIMO MAXIMO

Ma3s de Tres (03) affios. | e

PUNTAJE

ASIGNADO

PUNTAIJE PUNTAJE

MAXIMO

ASIGNADO

PUNTAJE
ASIGNADO

Tres (03) afios como Asistente.

Cursos y programas de especializacion requeridos y sustentados con

A.
documento

Programa de especializacién en Presupuesto Publico o Gestidn Publica.

‘ MINIMO

22

PUNTAIJE ASIGNADO TOTAL ‘

CUMPLE

MAXIMO
30

B Experienci ii la funcién y/ . Is Pbli PUNTAJE PUNTAIJE
. xperiencia especifica en la funcién y/o materia en el Sector Publico:
| MINIMO  MAXIMO  ASIGNADO
Minimo Tres (03) afios ejecutando labores relacionadas al perfil. 5 | -
Mas de Tres (03) afios ejecutando labores relacionadas al perfil. | - 7
C. Experiencia especifica en el puesto o cargo:
CUMPLE NO CUMPLE

4 CURSOS / ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION

NO CUMPLE
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su Regl amento y nodificatorias. La integridad

https://apps.firmaperu. gob. pe/ web/ val i dador . xht

marco de la Ley N°27269, Ley de Firmas y Certificados Digitales,

docunmento y la autoria de la(s) firma(s) pueden ser verificadas en:

Docunento el ectrénico firnmado digital nente en el

del
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