GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN
DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION

“Afico del Bicentenario, de la conselidactién de nuestru Indspendencia y de lo conmemoracién
de las hercicas batallas de Junin y Ayocache”™

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.° 002-2024-GRSM/DIREPRO PARA LA
COBERTURA DE UNA PLAZA VACANTE “SPA”, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL

DECRETO LEGISLATIVO N° 276 DE LA DIRQCCIBN REGIONAL DE LA PRODUCCION

ACTA N° 07-2024-GRSM/DIREPRO/CPCP
ENTREVISTA PERSONAL

Siendo las 8:30 a.m. del dia 01 de agosto de 2024, en el auditorio de la
Direccion Regional de la Produccion, en cumplimiento del cronograma, se reunieron los integrantes
del comité de seleccion para llevar a cabo la etapa de Entrevista Personal de/ CONCURSO
PUBLICO DE MERITOS N.° 002-2024-GRSM/DIREPRO, obteniéndose los siguientes resultados:

Cargo: Especialista tematico — SPA-ES
Organo o unidad: Unidad de Patrimonio y Archivo.

ENTREVISTA
o
N. NOMBRES Y APELLIDOS DNI PERSONAL ESTADO
01 Percy Sandoval Isla 43804467 25 APTO

No habiendo ninguna observacion por parte del veedor se procede a firmar esta acta.

FECHA: JUEVES, 01 DE AGOSTO DE 2024.
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2T GOBIERNO REGIONAL DE SAN MARTIN

DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
“Afio del Bicentenario, de la conselidecién de nuestra lndependencia. y de lo conmemoracién

de las heroicas botallas de Junin y Ayocuche™

CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N.° 002-2024-GRSM/DIREPRO PARA LA
COBERTURA DE UNA PLAZA VACANTE “SPA”, BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL

DECRETO LEGISLATIVO N° 276 DE LA DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION
FICHA DE ENTREVISTA PERSONAL
APELLIDOS Y NOMBRES: SANDOVAL ISLA PERCY DNI: 43804467

PUNTAJE
FACTORES DE EVALUACION PUNTAJE OBTENIDO
PRESENTACION:
Mide la Presencia, naturaleza en el vestir, limpieza e higiene del
1 postulante. 6 5
Vestimenta y pote apropiado.
Sequridad y estabilidad emocional.
HABILIDADES:
Mide la Habilidad de Expresion Oral y persuasion del postulante para
emitir argumentos validos, a fin de lograr fa aceptacion de sus ideas. 6 5
2 | Responde con l6gica.
Habilidades comunicativas.
Seguridad y conviccion.
FACTORES DE LIDERAZGO
Mide el grado de capacidad de analisis y habilidad para atraer
conclusiones validad y elegir la alternativa mas adecuada, con el fin 6 5
de conseguir resultados.
Capacidad de persuasion.
CONOCIMIENTO:
Dominio de temas del area a la que postula. 6 5
Comprueba la experiencia especifica obtenida en el puesto.
FACTORES DE CREATIVIDAD E INICIATIVA
Presenta afternativas de solucion.

TOTAL: 30 25

FECHA: JUEVES, 01 DE AGOSTO 2024.
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ESIDENTE [{EL COMITE - OGA. AREA USUARIA - UPA.

LIZ JH NARIAS GUEVARA
(VEEDOR-QGP-GORESAM).
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