“Afio del Bicentenario de la Consolidacion de Nuestra
Independencia y de la Conmemoracion de las Heroicas Batallas de
Junin y Ayacucho”

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CORRALES
Jr. San Pedro N° 480 — Corrales -Tumbes
RUC N° 20178689348 Telefax: 541171

Corrales, 25de septiembre del afio 2024

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 227 -2024/MDC-ALC.

VISTOS:

MEMORANDUM N°198-2024/MDC-URH, CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MDC, RESOLUCION
DE ALCALDIA N°128-2023/MDC-ALC, INFORME LEGAL N° 205-2024-MDC-GM/SGAJ, PROVEIDO
S/N - GM, PROVEIDO S/N-SG, INFORME N°298-2024/MDC-URH;

g Y, CONSIDERANDO: ‘

£l arffculo 194° de Ia Constitucion Politica del Per(, “Las municipalidades provinciales y distritales son los
6rgancs de gobiemno local. Tienen aqutonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia...”, €N

concordancia con el arficulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972

Bk

(en adelante), refiere: "...La autonomia gue la Constitucién Poltica del Per establece para las municipalidades radica en la

facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico™;

Que, la Autoridad del Servicio Civil mediante Informe N° 2256-2016-SERVIRIGPSC ha desarrcllado
eltema de la excneracion del registro o marcado de asistencia para funcionarios, empleados directivos
y directfivos de confianza se encuenira legamente amparado. Concluyendo que de acuerdo a lo
dispuesto en los articulos 39 y 40 de la Constitucién Politica del Pery, los empleados de confianza, aligual
que ofros servidores publicos y funcionarios del estado, se encuentran al servicio de la Nacién, no
obstante, estdn sujetos a determinadas particularidades de la vinculacion de los empleados de
confianza, es el hecho que aguellos no se encuentran sujetos a la jornada méxima legal, por o que
estén exentos de marcacién de asistencia. '

I i

Que, mediante MEMORANDUM N°1 98-2024/MDC-URH, referente alingreso y salida de la Entidad,
es que solicito la EXONERACION DEL REGISTRO DE ASISTENCIA DE INGRESO Y SALIDA DEL HORARIO DE
TRABAJO, CON EFICACIA ANTICIPADA DESDE EL PRESENTE ANO FISCAL:

En virtud a lo dispuesto en los articulos 39 y 40 de la Constitucién Politica del Pert los empleados
de confianza, al igual que otros servidores publicos y funcionarios del Estado, se encuentran al servicio
de ia nacion.

()

Que, mediante CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MDC, los gobiernos locales fienen la facultad
de emifir instrumentos de gestion interna (ROF, MOF, CAP entre ofros) que regulen las funciones generales
y especificas, asi como las responsabilidades de cada funcionario, empleado y obrero que forma parte

" de su estructura organica, resultando perfinente tener identfificada correctamente la plaza, toda vez,
gue con elio se determinaria asf es su plaza de confianza,
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Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N°128-2023/MDC-ALC, con fecha 20 de abril de
2023, me designa como sub Gerente de Asesoria Juridica dela entidad, bajo la modalidad del Régimen

Especial de contrataciones Administrativas de Servicio-CAS directivo.

Que, mediante INFORME LEGAL N° 205-2024-MDC-GM/SGAJ, con fecha 19 de setiembre del
2024, la Sub Gerencia de Asesoria Juridica INFORMA al Gerente Municipal, se aplique la Exoneracién del
registro de Asistencia de Ingreso y Salida del horario de Trabajo, con Eficacia Anficipada desde el

Presente Ejercicio Fiscal.

Que, mediante PROVEIDO S/N-GM, con fecha 20 de setiembre del 2024, la Gerencia
Municipal DERIVA a Secretaria General, el expediente para conocimiento y acciones a lo que indica

segln corresponda.

Que, mediante PROVEIDO S/N-SG, con fecha 20 de setiembre del 2024, Secretaria Gerencia

DERIVA a la Jefa de Unidad de Recursos Humanos, el expediente para emitir informe correspondiente.

Que, mediante INFORME N°298-2024/MDC-URH, con fecha 23 de setiembre del 2024, la Jefa

de la Unidad de Recursos Humanos, informa fa Exoneracién del Registro de Asistencia de ingreso y Salida
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del horario a los Directivos Superiores y Servidores de Confianza que se encuentren detallados en el

Cuadro de Asignacién de Personal-CAP, con Eficacia Anticipada desde el 01 de enero del 2023,

Estando a los considerandos antes indicados, en mérito a las normas sefaladas, por las
atribuciones conferidas por Ig Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley N° 27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - EXONERAR, del registro de asistencia de ingreso y salida del horario a los directivos
supervisores y servidores de confianza con eficacia anficipada desde el presente afio fiscal,

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, realice las acciones
necesarias para proceder conforme a los dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la Jefa de la Unidad de Recursos Humanos, Gerencia de Municipal,

Sub Gerencia de Asesoria Juridica, y demds dreas de la Municipalidad para su cumplimiento vy fines de

Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




