GOBIERNO REGIONAL PIURA
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO CASTILLO COLONNA” - SULLANA

"Afio de la Unidad, Ia Paz y el Desarrolio”

Resolucion Directoral
093 :2023-G0B REG PIURA-DRSP-DSRSL CC-OEGDRH-DG

Sullana, 25 de enero del 2023

EL DIRECTOR GENERAL DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO
CASTILLO COLONNA” - SULLANA;

La RESOLUCION DIRECTORAL N° 01-2023/GOB.REG.PIURA.DRSP-DSRSLCC-
QEGRH-DG, de fecha 20 de enero del 2023, de la Direccién Sub Regional de Salud “Luciano
-gstillo Colonna” - Sullana; el INFORME N° 010-2022-DSRSLCC-430020147-401210, de fecha 25

.98 enero del 2023, procedente de la Oficina de Logistica, proveido de la Direccién de
#Administracion, y;

“ CONSIDERANDOQ:
. Que, mediante, RESOLUCION DIRECTORAL N° 001-2022/GOB.REG.PIURA-DRSP-
DRRSLCC-OEGDRH-DG, de fecha 20 de Enero de 2023, SE RESUELVE: ARTICULQ PRIMERQ:
PROBAR, e/ Plan Anual de Contrataciones — FAC, de la DIRECCION SUB REGIONAL DE
AUD “LUCIANO CASTILLO COLONNA” ~ SULLANA, por un monto de 5/6,864,791.00 (Seis
fgnes ochocientos sesenta y cuatro mil setecientos noventa y uno con 00/100 soles), dentro del
#l se encuentra la Referencia Nro. 1, correspondiente al siguiente procedimiento de seleccién:

DESCRIPCION DE LA CONTRATACION DELSERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA CON

ARMADA PARA LOS AMBIENTES DE LA DIRECCION SUB REGIONAL DE
CONVOCATORIA SALUD LUCIANO CASTILLO COLONNA

TIPO DE SELECCION | CONCURSO PUBLICO

VALORESTIMADO | /700,332.00 (Setecientos mil trescientos reinta y dos con 00/100 soles)
FUENTE
() FINANCIAMIENTO RECURSOS ORDINARIOS

! Mediante Informe N°231-2022-GOB.REG.PURA-DSRSLCC-430020147-OF
LOGISTICA, de fecha 14 de diciembre de/ 2022, se remitio el estudio de indagaciones del mercado
- para la contratacién del “Servicio de Seguridad y Vigilancia Privada Armada para la Direccién Sub
TICA\ Regional de Salud “Luciano Castillo Colonng” para el afio 2023, por el monto de S/ 726,000.00
LC\ (Setecientos veintiséis mil con 00/100) por el periodo de 12 meses; y a su vez se solicitd informar
sobre la disponibilidad presupuestal para convocar dicho procedimiento mediante Concurso
Publico.
Que mediante Memorando N° 001-2023-SRSLCC-4300201 44, de fecha 24 de enero,
se informd la disponibilidad presupuestal hasta por el monto de S/700,322.00 (Setecientos mil
N/escientos veintidds con 00/100 soles) en la especifica de gasto 23.23.12 Servicio de Seguridad y
gilancia, fuente de financiamiento Recursos Ordinarios,
Que Mediante Informe N*05-2023-GOB.REG.PIURA-DSRSLCC-430010147, se
mendé solicitar s Certificacion de Crédito Presupuestal por e/ monto de $/532322.00
uinientos treinta y dos mil trescientos veintidds con 00/100 soles) para poder convocar el
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procedimiento de seleccién Concurso Publico del Servicio de Seguridad y Vigilancia Privada
Armada para la Direccién Sub Regional de Sajud “Luciano Castillo Colonna, por 09 meses.

Con Memoréndum N° 010-2022-GOB-REG-PIURA-DSRSLCC-430020147, emitido y
N ubricado por la Direccién de Administracién; se solicita Ja aprobacion de la certificacion N° 10 por
A monto de §/532,322.00 (Quinientos treinta y dos mil trescientos veintidés con 00/100 soles) para
der convocar el procedimiento de seleccién Concurso Publico dei Servicio de Seguridad y
- Migilancia Privada Armada para la Direccién Sub Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna, por
09 meses.

Que, conforme al articulo 41. Denominado: Requisitos para convocar, numeral 41.1
del Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones de/

# ' Estado, que establece o siguiente:

“41.1. Para  convocar un procedimiento de seleccion, este corresponde
estar incluido en el Plan Anual de Contrataciones, contar con el expediente
de contratacién  aprobado, haber designado al comité de seleccién
cuando corresponda, y contar con los documentos del procedimiento de
seleccion aprobados que se publican con la convocatoria, de acuérdo a lo
que establece el Reglamento”

Que, conforme al articulo 42. Denominado: Contenido del Expediente de Contratacién,
numeral 41.1 del Decreto Supremo N° 344-2018-EF, Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, que establece o siguients:

“42.1 El 6rgano encargado de las contrataciones lleva un expediente del
proceso de contratacién, en el que se ordena, archiva y preserva la
Informacién que respalda las actuaciones realizadas desde la formulacion
del requerimiento del érea usuaria hasts el cumplimiento total de las
obligaciones derivadas del contrato, incluidas las Incidencias del recurso de
apelacion y los medios de solucién de controversias de la ejecucién
contractual, segun corresponda.

42.2. Las demés dependencias de la Entidad facilitan informacién relevante
para mantener el expediente completo,

42.3. El 6rgano encargado de las contrataciones es el responsable de
remitir el expediente de contratacién al funcionario competente para su
aprobacion, en forma previa a la convocatoria, de acuerdo a sus normas de
organizacion interna. Para su aprobacion, el expediente de contratacion
contiene:




GOBIERNO REGIONAL PIURA

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
DIRECCION SUB REGIONAL DE SALUD “LUCIANO CASTILLO COLONNA” - SULLANA

"Afio de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

Resolucion Directoral

N° 3-2023 B.REG.PIURA-DR. P-DSRSLCC-OEGDRH-DG
Sullana, 25 de enero del 2023

aj El requerimiento, indicando si este se encuentra definido en una ficha de
homologacidn, en el listado de bienes Yy servicios comunes, o en ef
Catélogo Electrénico de Acuerdo Marco;
b) La férmula de reajuste, de ser el caso;
¢) La deciaracién de viabilidad en el caso de contrataciones que forman
parte de un proyecto de inversién o la aprobacién de las inversiones de
optimizacion, ampliacién marginal, reposicién y rehabilitacién reguladas en
la normativa aplicable;
d) En el caso de obras contratadas bajo la modalidad llave en mano que
cuenten con equipamiento, las especificaciones técnicas de los equipos
requeridos;
8) En el caso de ejecucion de obras, el sustento de que procede efectuar la
entrega parcial del terreno, de ser el caso;
f) El informe técnico de evaluacién de software, conforme a Ja normativa de
la materia, cuando corresponda;
g) El documento que aprueba el proceso de estandarizacién, cuando
corresponda;
h) La indagacién de mercado realizada, y su actualizacién cuando
corresponda;
) El valor referencial o valor estimado, segin corresponda,
J) La opcion de realizar la contratacién por paquete, lote y tramo, cuando
corresponda;
k) La certificacion de crédito presupuestario y/o Ia prevision presupuesta/,
de acuerdo & la normativa vigente;
I) La determinacién del procedimiento de seleccion, el Sisterna de

contratacion y, cuando corresponds, la modalidad de contratacién con el
sustento correspondiente;

m) Ef resumen ejecutivo, cuando corresponda; y,

n) Otra documentacion necesaria conforme a la normativa que regula el
objeto de Ia contratacién.”

Que, mediante INFORME N°® 010-2023-DSRSLCC-430020147-401210, de fecha 25
de enero del 2023, solicita la aprobacién del Expediente de Contratacién del procedimiento de
seleccion ~ Concurso Publico N°* 001-2023-DSRSLCC para a ‘Contratacion del Servicio de Seguridad y
Vigilancia Privada Armada, para la Direccion Sub Regional de Salud “Luciano Castiio Colonng” , por el monto de
5/532,322.00 (Quinientos treinta y dos mil trescientos veintidés con 00/100 soles)

Que, mediante proveido de la DIRECCION DE ADMINISTRACION, de fecha 26 de
ro del 2023, pasan los actuados a la DIRECCION GENERAL, para la emisién de Resolucién
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. Estando los considerandos anotados a los dispositivos legales acotados y de
~donformidad con las visaciones de la Direccidn de Administracion, Jefatura de Logistica y

A%esoraria Legal de la Direccidn Sub Regilonal de Salud “Luciano Castillo Colonna’ — Sullana. En
! de las facultades conferidas por Ordenanza Regional N° 331-2015/GRP-CR, de fecha 27 de
(- Noviembre del 2015 que aprueba el Reglamento de Organizacion ¥ Funciones ~ (ROF) de la
= Direccién Sub Regional de Salud “Luclano Castilio Colonna” ~ Sullana, la Resolucién Efecutiva

Reglonal N* 893-2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA = GR, de fecha 30 de diciembre del 2016

i

integrante de la presente resolucién,

ehtre ellas: "APROBAR EL EXPEDIENTE DE CONTRATACION’, de conformidad con la Ley de

Kontrataciones del Estado y su Reglamento”,
875-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-G . de fecha 13 de enero del 2023 que designa al
ACtual director de la Direccién sub. Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna” — Sullana.

| §§g§§g§;g§:

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR ef EXPEDIENTE DE CONTRATACION del procedimiento de
seleccién ~ CONCURSO PUBLICO N° 001-2023-DSRSLCC-CS Para la “Contratacién del Servicio
de Seguridad y Vigilancia Privada Armada, para la Direccién Sub Regional de Salud “Luciano

Castillo Colonna’, por ef monto de $/632,322.00 (Quinientos treinta y dos mil trescientos veintidés
con 00/100 soles).

: HAGASE de conocimiento el contenido de Ja presente resolucion a la
Direccién de Administracién, Direccién de Planeamiento Estratégico, Organo Encargado de las

Contrataciones y demés estamentos administrativos y técnicos que corresponde a la Direccion Sub
Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna’.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, |a publicacion de la presente Resolucién en el Portal
Institucional de la Direccién Sub Regional de Salud “Luciano Castillo Colonna” — Sullana.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVASE.
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