PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA CAS N° 005-2024-MDQ- “POR NECESIDAD
TRANSITORIA”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) PERSONAL PARA EL CARGO DE
SUB GERENTE DE TESORERIA

PLAZA DECLARADA COMO DESIERTA.

No habiendo postulantes aptos para la plaza vacante como SUB GERENTE DE TESORERIA y de
conformidad con el fiteral A) del numeral 6.1 del CAPITULO Vi “DE LA DECLARATORIA DEL
PRGCESC COMO DESIERTO” de las BASES PARA EL PROCESO DE SELECCION DE CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS, CONVOCATORIA CAS Ne 005-2024-MDQ “POR NECESIDAD
TRANSITORIA”; el comité evaluador declara como DESIERTO {a Piaza vacante con ef codigo N¢
01 al cargo de SUB GERENTE DE TESORERIA.

Siendo fas 11:30 am del mismo dia se dio por concluida la sesién suscribiendo la presente en

sefial de confoli‘nidad. O

BACH, LOS\DANIEL PARMEUARIZA CPC. JUAN FERNANDO MAGUERA
PRESIDENTE TITULAR 3ECRETARIO

HERBRO




PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA CAS N° 005-2024-MDQ- “POR NECESIDAD
TRANSITORIA”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) PERSONAL PARA EL CARGO DE
JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSORIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE Y OMAPED

PLAZA DECLARADA COMO DESIERTA.

No habiendo postulantes aptos para fa plaza vacante como JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSORIA

DEL NtNO Y DEL ADOLESCENTE Y OMAPED v de conformidad con el literal Al del numeral 6.1 del
CAPITULO Vi “DE LA DECLARATCRIA DEL PROCESO COMO DESIERTO” de las BASES PARA EL
PROCESO DE SELECCION DE CONTRATACION ADMINIST] RATIVA DE SERVICIOS, CONVOCATORIA
CAS N2 005-2024-MDQ “POR NECESIDAD TRANSIT ORIA”; el comité evaluador declara como
DESIERTO la Plaza vacante con el codigo N2 02 al cargo de JEFE DE LA OFICINA DE DEFENSORIA
DEL MINO Y DEL ADOLESCENTE Y OMAPED.

Siendo las 11:30 am del mismo diza se dio por concluida fa sesién suscribiendo la presente en
sefial de conformidad.

/

R F R CPC. JUAN FERNANDO MAGUERA
rR:SquNTE TITULAR SECRETARIO




PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA CAS N° 005-2024-MDQ- “POR NECESIDAD
TRANSITORIA”

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN (01) PERSONAL PARA EL CARGO DE
JEFE DE LA OFICINA DE REGISTRO CIViIL

Los postulantes que fueron declarados como APTO deberdn de presentarse el dia 25 de octubre
del 2024, para la entrevista personal a partir de las 08:00 am, bajo la metodologia presencial vfo
virtual, previa coordinacién con el postulante y los miembros de la comisién evaluadora

El postulante deberd presentar su Documentacién Nacional de ldentidad.

i
l i
APELLIDOS Y NOMBRES i CALIFICACION | CONDICION OBSERVACION
VARGAS RAMIREZ YENIFER 50 APTO -
Y J
BACH-CARLOS QANIEL PARI HUARIZA CPC. JUAN FERN AQUERA
PRESIDENTE TITULAR SECRETARIO

ABOG. RAU RTIN DELGADILLO VILLACA
HEMBRO




