del Consejo de Ministros

PROCESO CAS N° 024-2024-SERVIR

(01) ANALISTA LEGAL - TSC
(POR SUPLENCIA)

Cédigo: ORH-FO-17

Versién: 02

Oficina
de Recursos Humanos

RESULTADO DE EVALUACION TECNICA/CONOCIMIENTO Y RELACION DE CONVOCADOS A LA ETAPA DE

EVALUACION CURRICULAR

APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE DE LA EVALUACION

TECNICA/CONOCIMIENTO

ARANA COTRINA CESAR AUGUSTO 30.00
CISNEROS ORTEGA LUCIA ALEJANDRA 30.00
CURIOZO PISCOYA DANIEL ANDRES 30.00
RIVERA VALENCIA ELIZABETH LEYLA 30.00
SUAREZ TOLEDO GERALDINE SHIRLEY 30.00
ALIAGA TARAZONA JACKELYNE MADELEINE 24.00
MONDORNEDO LOPEZ LORENA LILIANA 24.00
1 MURNOZ SALCEDO DANTE DANIEL 24.00
(1) PAREDES AVALOS VERONICA GREGORIA 24.00
BOBADILLA NEIRA SERGIO ALEJANDRO 21.00
CHUQUIPOMA ANGELES EDUARDO ALEXANDER 21.00
DEL CASTILLO GUTIERREZ MILDRED ALCIRA 21.00
MORAN GARCIA OSCAR EFRAIN 21.00
QUISPE BASURTO LUISA ISABEL 21.00
TELLO QUICHE CAROL MALEN 21.00
VASQUEZ TENORIO ZINTHIA DENNIS 21.00
CORAL BARDALES RODIL 18.00
DIAZ CONDORI YURY BETSABETH 18.00
RUIZ GARCIA CINDY YOHANA 18.00
ARAUJO PORTOCARRERO MARCO ANTONIO 15.00
CARDENAS TOCTO PAUL AUGUSTO 15.00
CARDENAS TICLAVILCA VERONICA EDITH 15.00
DINOS TITO SERGIO JESUS 15.00
LAYNES RIOS ELSA YANINA 15.00
(2) LUIS LUIS LOURDES JOVANNA 15.00
PADILLA CARRASCO RUBEN 15.00
PAREDES VERA KARLA PAOLA 15.00
CASAS HUAMAN KARINA ISABEL 12.00
CORDERO CHAVEZ YILMER JOSE 12.00
MARTINEZ ALEGRIA ROGER MARTIN 12.00
VARGAS QUECARNO DARWIN ABEL 12.00
SEBASTIAN PENA HUGO ARMANDO 9.00
TAN SANCHEZ MIRIAM 9.00
3) PORTOCARRERO TORRES ERICK EMILINHO DESCALIFICADO
TOVAR SULCA BRYANT DESCALIFICADO
ARCE BEDOYA ELIANA FLORITZA NO ASISTIO
(4) ARENAS CANALES SERGIO LUIS NO ASISTIO
DAVILA BARTUREN GLORIA ARACELY NO ASISTIO
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GARCIA BENITES RONALD JEAN NO ASISTIO
HUACHACA RODRIGUEZ DARWIN DAMIAN NO ASISTIO
LAZO POMARES JULIO NESTOR NO ASISTIO
LOARTE CESPEDES YAMILE BRIYITH NO ASISTIO
MAMANI AGUILAR JUAN ALBERTO NO ASISTIO
MEZA YANQUI MILKA IVONY NO ASISTIO
ORE RODRIGUEZ LADY VANESSA NO ASISTIO
PANTA CESPEDES EXCER NO ASISTIO
PINTO PINTO NOHELIA STEPHANY NO ASISTIO
POMA MARQUEZ ROGER NO ASISTIO
QUIROS RODRIGUEZ FRANCISCO EDILBERTO NO ASISTIO
(4) QUISPE QUISPE LIZBETH NO ASISTI(:)
RAMIREZ VARELA LILIA MATILDE NO ASISTIO
RAMOS HUAMAN CAROLINA NO ASISTIO
RISCO DIAZ JUSTA ROSA NO ASISTIO
ROBLES DOMINGUEZ MICHAEL JOHN NO ASISTIO
RODRIGUEZ DURAND ROCIO DEL PILAR NO ASISTIO
RUBIO YUPANQUI LESLIE DIANA NO ASISTIO
SALCEDO MORMONTOY GLADYS CAROLINA NO ASISTIO
VASQUEZ ALIAGA OSCAR LEOPOLDO NO ASISTIO
VELASQUEZ GUILLEN LUIS ALBERTO JESUS NO ASISTIO
VERA ROSALES DIANA VALERIA NO ASISTIO
VILLA SANDOVAL CARLA NO ASISTIO
VILLALOBOS VARGAS MAYRA NO ASISTIO

DETALLE DE CONDICIONES:

(1) Los postulantes se encuentran convocados a remitir por correo electrénico su Curriculum Documentado,
al haber aprobado la Evaluaciéon Técnica/Conocimiento, considerando lo establecido en el numeral 2.4.3 de
las Bases el presente proceso de seleccidn.

(2) Los postulantes no alcanzaron la puntuacion minima aprobatoria en la Evaluacidn Técnica/Conocimiento
de 21.00 puntos; por lo cual, no corresponde remitir su Curriculum Documentado.

(3) Los postulantes que hayan incumplido con lo establecido en el literal c) y/o e) del numeral 2.8. de las
Bases seran considerados DESCALIFICADOS.

(4) Los postulantes inscritos en el presente proceso de seleccién; no asistieron a la etapa de Evaluacién
Técnica/Conocimiento.

INDICACIONES A TENER EN CUENTA:
Dia de presentacion: Viernes, 25 de octubre de 2024 (hasta las 18:00 horas)
Correo eletrdnico: cas 024 2024@servir.qgob.pe
Asunto: CAS N° 024-2024-SERVIR - DNI N® XXXXXXXX

Conforme a lo indicado en el numeral 2.4.3 de las bases del concurso, los/las postulantes deben remitir de
forma legible, que se pueda descargar y visualizar, de preferencia en Formato PDF y que no supere 25MB,
los siguientes documentos:

1- Formato N° 01 “Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)” debidamente firmado en el campo
correspondiente dentro del formato (la firma puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso
contrario el/la postulante obtendra la condicion de DESCALIFICA.
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2. Declaraciones Juradas debidamente firmadas en el campo correspondiente dentro de los formatos (la
firma puede ser digitalizada, escaneada o firma digital), caso contrario el/la postulante obtendrad la
condicidon de DESCALIFICA.

3. Documentos que sustenten el cumplimiento de los requisitos minimos declarados en el Formato N° 01
“Ficha de Postulante (Ficha Resumen Curricular)”.

En caso el/la postulante tenga alguna condicién a acreditar, como certificacion de CONADIS, Licenciatura de
Fuerzas Armadas o Deportista Calificado, debera adjuntar los documentos sustentatorios correspondientes.

Lima, 24 de octubre de 2024
Oficina de Recursos Humanos
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