MUNICIPALIDAD
DE SAN BORJA

COMUNICADO

REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO CAS N°119-2024-

MSB

Se hace de conocimiento a los interesados/as y publico en general que, de acuerdo a la demanda de

postulantes, se ha dispuesto la modificacidn del cronograma, quedando de la siguiente manera:

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

N2 DE FECHAS DESARROLLO AREAS
ACTIVIDADES ELARAS DELEROCESD DEL RESPONSABLES
PROCESO
1 Registro en el Portal Talento Perd - SERVIR 27.09.24 OGGRH
Publicacidn y Difusion de la Convocatoria en:
- Sistema fie‘leusmn de Ofertas Laborales y Practicas del Del 30.09.2024 al
sector publico 15.10.2024 OGGRH / OGTI
2 - Portal Web Institucional de la Municipalidad de San o
Borja.
Presentacién de la hoja de vida documentada en fisico en
mesa de partes de la Municipalidad de San Borja de
d | igui . POSTULANTE
3 acyer .o,a os 5|gu1en"ces deta.lles 16.10.2024 0S /
Direccidn: Av. Joaquin Madrid N2 200 Urb. Papa Juan XXIII- OTDA
San Borja.
Horario: 8:10 a.m. a 17:30 p.m.
4 Revision de cumplimiento de requisitos y evaluacién 17.10.2024 al OGGRH
curricular (eliminatorio) 24.10.2024
Publicacién de resultados de la evaluacién curricular y la
5 relacién de los postulantes convocados a la evaluacién de 25.10.2024 OGGRH
conocimiento técnico.
POSTULANTE/
7 .z _— P RH O
7 Ejecucion de la evaluacion de Conocimiento Técnico. 28.10.2024 0GG
UNIDAD
ORGANICA
Publicacién de resultados de la evaluacidn de conocimiento
8 técnico y la relacién de los postulantes convocados a la 29.10.2024 OGGRH / OGTI
entrevista personal.
9 Ejecucidn de entrevistas personales 30.10.2024 al COMITE PE
31.10.2024 SELECCION
10 Publicacidn de resultados finales 31.10.2024 OGGRH / OGTI
Hasta los 5
L rimerosdias
Suscripcion de Contrato ,p. l .
11 habiles despuésde OGGRH
ser publicados los
resultados finales

San Borja, 24 de octubre de 2024
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

na
General de
Gestidn de
Recursos
Humanos




