
"Decenio de lgualdad de Oportunidades para muieres y hombres"

Aflo del Bicentenario, de la consolidaci6n de nuestra lndependencia, y de la conmemoraci6n de

las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

Resoluci6n de Alcaldfa
,/3/ -2o24-Al:lr.DccAL

Crnl, Gregorio Albarracia Lanchlpa, 2 a SEP :i?[

vrsTos:
Oue, medianle Memorindum N" 252-2024-tuMDCGAL de fecha 25 de ssptiembre de 2024, lnforme N'2'{09-

2024-SGGRH-GA/MDCGAL de fecha 25 de septiembre de 202,1, lnfome N" 1 142-2024-GA,/MOCGAL de fecha 25 de

septiembre de 2024, Memorrndum N" 253-2024-AJMOCGAL de fecha 25 de septiembre de 2024, lnforme N' 1235-2024-

GAJ/MDCGAL de fecha 25 de septiembre de 2024; y

COI.ISIDERANDO:

eue, la N,lunicipalidad Dislrital Coronel Gregorio Albarracin Lanchipa, como enle de Gobiemo Localgoza de

autonomia potitica, Economica y Administrativa en los asunlos de su competencia confome lo dispone el a.ticulo 194'

de ta Constituci6n Potitica del Estado, modificado por el articulo inic! de la Ley de Reforma Constilucional Ley N" 27680
y en concordancia con el Articulo ll del Titulo Preliminar de la Ley N' 27972 - Ley Orgdnica de Municipalldades, y normas

concordantes.

Qu6, medianle Memorendum N" 252-2024-N MDCGAL de fecha 25 de septiembre de 2024, el Alcalde da la

Municipalidad Distrital Coronel Gregodo Albarracin Lanchipa solicita que se le otorgue dos (02) dias de adelanto a cuenta

de las vacaciones que le conesponden, asimismo solicita que el goce efeclivo de dicho descanso se autorice por los dias
26 y 27 de septiembre del presente aio.

Que, meclianle lnforme N' 2409-2024-SGGRH-GA/MDCGAL de fecha 25 de septiembre de 2024, el Sub

Gerente de Gesti6n de Recursos Humanos, de acuerdo a los argumentos del presonte informe y atendiendo que el

servidor en su calidad de Alcalde de la l\4unicipalidad Distrital Coronel Gregorio Albaracin Lanchipa cuenta con el ciclo

taborat acumulado de doce ('12) meses de lrabajo efectivo, resulta Procedente lo peticionado en el Memorendum N' 252-
2o24-tuMDCGAL, esto siendo ratificado por la Gerencia de Administraci6n mediante lnforme N'1142-2024-
GfuMDCGAL,

Oue. medianle Memorandum N" 253-2024-NMOCGAL de fecha 25 de sepliembre de 2024, elAlcalde de la

Municipatidad Distrital Coronel Gregorio Albanacin Lanchipa, inlorma que habiendo requerido dos (02) dlas de adelanto

de qoce vacacionat 2024, para los dias 26 y 27 de septiembre del presente afio, y teniendo los inlormes de la Gerencia
de Administracidn y la Sub Gerencra de Gesti6n de Recursos Humanos que otorgan procedencia a lo solicitado, cumple

con informar que en su ausencia se encarga el despacho de Alcaldia de la Municipalidad Distrital Coronel Gregodo
Atbarracin Lanchipa al Primer Regidor Mvz Cesar Herrera Chipana, el 26 y 27 de septiembre de 2024, debiendo informar

los aconlecimienlos altormino del mismo.

Oue, medianle lnforme N' 1235-2024€AJ/MOCGAL de fecha 25 de septiembre de 2024, el Gerente de
Asesoria Juridica opina quees procedente la encargstura deldespacho de Alcaldia alPrimer Regidor M\rz. CesarHenera
Chipana por los dias 26 y 27 de septiembre de 2024.

Que, la Ley N.27972 - Ley Organica de Municipalidades, en su Aniculo 24 eslableceque "En caso de vacancia

o ausencia delalcalde lo reemplaza el Teniente Alcalde que es elprimer regidorhabilque sigue en su propia lista elecloral
(...)".

Oue, la acci6n administrativa de encargo, esta normada en el Articulo 82'del Reglamento de la Canera
Administraliva aprobado mediante Decreto Supremo N" 00$90-PCM; y establece que elencargo es temporal excepcional
y tundamentado- Solo procede en ausencia del tilular para el desempef,o de funciones de responsabilidad directiva
compatibles con niveles de carera superiores al del servidor. En ningun caso debe excader al periodo presupuestal.

Que, elConsejo Directivo de SERVIR, en sesi6n N" 24-2017 de fecha 27 ds diciembre de 2017, aprob6 como
inte.pretaci6n vinculanle el contenido del tnforme T6cnico N" 1476-2017-SERVIR/GPGSC, que se resume en los

siguientes acuerdos: 1) Teniendo en cuenta que ni la LOGR, ni la LOM eslablecen dg toma expresa que el Gobemador
Regionat y Alcalde, respectrvamente, deban someter la oporlunidad del ejercicio de su derecho vacacional a la

autorizaci6n de alguna otra autoddad del Gobiemo Regional o Municipalidad; en aplicaci6n del Principio de Legalidad, se

concluye que conesponde al propio Gobemador Regional y Alcalde lijar la oportunidad para el ejercicio de su derecho,
comunicandolo a la Oficina de Recursos Humanos de su entidad o la que haga las veces conforme a los procedimientos

de ley, y una vez producida la oportunidad para su ejercicio efectivo, expedir el acto administrativo conespondiente para

el encargo de funciones alVice Gobemador o el Teniente Alcalde, segin coresponda, ante la ausencia deltiiular por

vacaciones, atendiendo a lo dispuesto en el articulo 23" de Ia LOGR y el art 24'de la LOI\4, respactivamente. A efectos
de fijar ta oportunidad de goce de su derecho vacacional. lanto el Gobemador Regional como elAlcalde. deberen tener
en cuenta lo previsto en el arliculo 103' del Decreto Supremo N' 00t90-PCM, Reglsmento de la Carrera Administrativa,
en virtud del cual, para la determinaci6n de la oporlunidad de goc€ del derecho vacacional no solo se debe tener en
cuenta et interds del seNidor y/o tuncionario, sino que deberd compulsarse las necesidades del servicio de la Entidad,
bajo ese marco tanto el Gobemador Regional como el Alcalde, en alenci6n a su poder de direcci6n deberan analizar la

viabilidad de hacer uso de sus vacaciones en un determinado periodo, asegurandose que ello no derive en un perjuicio

para el desarrollo de las funciones de la entidad. ni del inter6s general; y teniendo €l lnforme PROCEDENTE de la Sub
Gerencia de Gesti6n de Recursos Humanos que es el erea competente para otorgar las vacactones, esto seg0n el

Regtamento de Organizaciones y Funciones de la Municipalidad Distrital Coronel Gregorio Albanacin Lanchipa y

normatividad vigente, esto siendo ratificado por la Gerencia de Administraci6n mediante el lnforme N' 1142-2024-

GA/MDCGAL; resutta necesario emitir aclo resolulivo correspondiente de encargatura de tunciones por los dias 26 y 27

de septiembre de 2024.

Que, de contormidad con el inciso 6) del articulo 20,39 y 43 de la Ley N" 27972 Ley Orglnica de
l\4unicipalidades y conlando con las visacrones de la Gerencia Municipal, Gerencia de Secretaria General e lmagen
tnstitucional, cerencia de Administraci6n, Gerencia de Asesoria Juridica y Sub G€rencia de Gesti6n de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital CoronelGregorio Albsracin Lanchipa.
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SE RESUELVE:

aRTicULo PRtitERo: ENoARGAR el despacho de Alcaldia al Primer Regidor M\Iz. cesar Herrera chipana,
el dia 26 y 27 de septiembre de 2024, durante la ausencia del Titular, eh merito a lo expuesto en la pade consideraliva
de la presente Resoluci6n.

ARTICULO SEGIJNOO: NOTIFICAR la presente Resolucion a las dep€ndencias competentes de la
Municipalidad Oistrital Coronel Gregoio Albanacin Lanchipa y a la Sub Gerencia de Tecnologias de la lnlormaci6n y
Comunicaci6n a lin de que publique Ia presente Resoluci6n en el Portal WEb lnstituclonal
http:/,vww.munialbarracin.gob.Pe.

REGlsrREsE, coMuNleuESEy c0irpLASE.
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