
CONVENIO COOPERACI6N INTERINSIITUCIONAT ENTRE tA
MUNICIPATIDAD DISTRITAL CORONEL GREGORIO ALBARRAC[N TANCHIPA

y rA rNsTrTucr6u roucanva - oeyren renU

Conste por el presente Convenio que celebron de uno porte lo
UNIC PAUDAD D STR「 AL CORONEL CRECOR10 ALB∧ RR∧ CIN LANCHIPA′
bidomenle represeniodo porsu Alcolde′ elSENOR NIELBRHAM ZA∨ ALA

identificodo con DNI N'44570956, con domicilio en lo Av. Municipol
Cuodro 12, o quien en odelonte se denominord "Lo Municipolidod"; y

de lo otro porie lo lnstituci6n Educotivo DAYPER PER0 E.l.R.L. con RUC N'
20532470152, lnscriio en lo Portidq P0blico N" 11047054, debidomente
representodo por el Sr. RODOLFO URIZAR JORGE, ideniificodo con DNI No

06689903 con domicilio legol en Colle Alt6 de Limo N" 1701 del distrito,
provincio y deporlomento de Tocno, o quien en lo sucesivo se le
denominord "DAYPER PER0" bojo los t6rminos y condiciones siguientes:

El presente Convenio se celebro ol omporo de los siguientes dispositivos
legoles:

.3. Consiitucion Politico del Per0.

.3. Ley N'27972- Ley Org6nico de Municipolidodes.
* Ley de Presupuesto del Sector Publico poro el ofro Fiscol 2024.
* C6digo Civil vigente.

El presente Convenio tiene como objelo ounor esfuezos con lo finolidod
de conkibuir o lo formoci6n y copocilocion t6cnico, profesionol de los
trobojodores y coloborodores de lo Municipolidod Distrilol Coronel
Gregorio Alborrocin Lonchipo, prepor6ndoles poro que dominen los
herromientos de lo tecnologlo inform6iico, coniobles y odministrotivos,
que les permito ofrontor los grondes desofios del siglo XXl, en el morco de
los retos que demondo lo sociedod globolizodo.

Lo Municipolidod Distritol Coronel Gregorio Alborrocin Lonchipo es el
Orgono encorgodo de orgonizor y brindor servicios esencioles o lo
comunidod, procurondo el bienesior generol de sus vecinos, osi como el
desonollo integrol y orm6nico de su circunscripci6n, se rige por lo
dispuesto por lo Ley N" 27972, Ley Orgdnico de Municipolidodes.
DAYPER PERU E,l.R.L. es uno lnslituci6n Educotivo de derecho privodo sin
fines de lucro, reconocido por Resoluci6n Directorol Regionol N.2828 de
fecho 8 de julio de 2009; e inscrito en Regisiros P0blicos o trov6s de lq
Portido P0blico N' 11047054 como Persono Juridico. Tiene como funci6n
principol, lo iituloci6n, ocluolizoci6n, copocitoci6n iecnol69ico y
entrenomiento profesionol, entre otros.



CLAUSUTA CUARTA: FINATIDAD
Logror titulor o los j6venes,
correros comol

ror titulor o los j6venes, odultos, profesionoles y p0blico en generol en
'eros como:
1 . T6cnico en Ploloformqs y servicios de iecnologios de lo informoci6n.
2. T6cnico en Control en Procesos de olmocenomienio.
3. Auxilior t6cnico en Apoyo Administrotivo.
4. Auxilior t6cnico en Asistencio en Contobilidod.
5. Auxilior i6cnico en Soporie T6cnico y Operociones de Centros de
C6mputo.
6. Auxilior t6cnico en Operociones de Almocenomiento.
7. Computoci6n e lnform6tico.
8. Diseno Grofico Publicitorio
9. AutoCAD 2D-3D
10. Edicion de oudio y video.
I l. Especiolisio en Excel.
12. Ensomblo.je de Compulodoros.
I 3. Asistenie odministrolivo gerenciol.
I 4. Asislente conloble, logisiico.
'l 5. Asistenie de ingenieros.
16. Cojero boncorio comerciol.
17. lngl6s bdsico e intermedio.

Los cursos comprende el moneio de los progromos (Softwore) m6s
difundidos y utilizodos en el mercodo inform6lico. As[ mismo reolzor lo
imogen institucionol . de lo MUNICIPALIDAD DISTRITAL CORONEL
GREGORIO ALBARRACIN LANCHIPA, dodo que los cursos o dictor son de
extensi6n o lo comunidod de bojos recursos econ6micos.

I Conkibuir o lo formoci6n de t6cnicos como uno opcion i6cnico
produciivo, de los personos desempleodos o sub empleodos que
muchos veces por lo gron recesi6n econ6mico que otrovieson los
pueblos del Per0, no tienen occeso o cosiosos institulos o cenlro de
formoci6n ocupocionol.

Municipolidod Distritol Coronel Gregorio Albonocln Lonchipo:
o) Brindor los focilidodes necesorios poro lo instoloci6n de puntos de
informoci6n de los cursos o desorrollorse.
b) Autorizor lo difusi6n publicitorio mosivo, como: bqnners, posocolles,
ofiches, bombolinos, entre otros, necesorios poro conocimiento de lq
pobloci6n, previo pogo correspondienie.
c) Inceniivor lo coloboroci6n mutuq en el desorrollo de proyectos,
progromos y octividodes que seon de necesidod poro mejoror lo
colidod de vido de lo pobloci6n m6s vulneroble de lo regi6n Tocno
d) Brindord los focilidodes poro porticipor en todos los octividodes de
los Progromos Socioles y difundir e informor todos los beneficios del
presente Convenio.
e) Lo Municipolidod encorgor6 o lo Sub Gerencio de Recursos
Humonos lo enkego y control de los becos y semi becos.

Lo



f) Autorizo hocer uso de los logotipos, siempre que sirvon poro difundir
los beneficios del presente Convenio
g) A cumplir.los disposiciones que esloblezco el Convenio'
DAYPER PERU E.I.R,t.

Lo lnsiiiucion Educotivo DAYPER PERU se compromete o:
o) Entregord l0 becos completos y 200 medios becos o lo Sub

Gerencio de Gesti6n de Recursos Humonos poro copocitor ol

personol de lo Municipolidod Distritol Coronel Gregorio Albonocin
Lonchipo. odemds de 200 semi becos m6s deslinodos o

progromos socioles en beneficio de lo comunidod del Distrito

Coronel Gregorio Alborrocin Lonchipo.
b) Titulor, copociior, octuolizor y especiolizor ol personol de lo

Municipolidod Distriiol Coronel Gregorio Albonocln Lonchipo.

c) A responsobilizorse de los hechos dolosos Y/o negligentes que

pudiero cometer en perjuicio de "LA MUNICIPALIDAD" ol momento
de efectuor los obligociones que le hon sido encomendodos.

d) A no subcontrotor, ceder o tronsferir totol o porciolmente sus

servicios, que son moterio del presente Convenio.
e) A cumplir los disposiciones que estoblezco lo Ley o el presenie

Convenio
f) Autorizo hocer uso de los logotipos, siempre que sirvon poro

difundir los beneficios del presente Convenio.
g) A cumplir los disposiciones que estoblezco el Convenio.

El plozo del presente Convenio ser6 hosto el 3l de Diciembre 2025,

contodos o porlir de lo firmo del presenie Convenio.
Dicho Convenio podr6 ser prorrogodo por el tiempo que ombos Portes

ocuerden en su debido oportunidod, comunicondo con uno
onticipoci6n de 30 (treinto) dios ontes de su vencimiento. De oproborse
lo omplioci6n del presente Convenio se suscribird uno Adendo que
formor6 porte integronte del presente Convenio.

Los correros t6cnicos, cursos de copocitocion, ociuolizoci6n y otros,
ser6n outofinonciodos por codo uno de los porticipontes de ocuerdo ol
Cuodro odjunto.
CONSIDERACIONES:

. lnscripci6n: No se pogo por Convenio.

. Motriculo por 0nico vez: 50 % por Convenio del costo normol.

. Cosio mensuol: 50 % por Convenio del costo normol.

. Que ser6 el descuento en codo pogo mensuol, hoslo que iermine
su correro y/o especiolidod (tol como se especifico en el Cuodro -

Costos Especioles por Convenio).
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Moteriol educotivo: Todo el moteriql educotivo como: gulos del

esiudionte, videos, evoluociones, prdcticos y demds, se entrego16n
o trov6s de nuestro Aulo Virtuol, sin costo olguno, mienlros dure el

curso o progromo, poro que el poriiciponte puedo descorgorlo en

su computodoro.
Los becos y semi becos integroles de estudio, no cubren los costos
por tiiulos, cerlificodos o cuolquier otro documento odicionol, que

ser6 finonciodo por codo uno de los porticipontes.

Se invitor6 o los mejores porticipontes de codo ciclo de estudios o

los ofertos loboroles que ofrecen los empresos.

Se pondrd o disposici6n de los porticipontes nuestro 6reo de
Prdcticos Pre - Profesionoles en los mejores empresos de nuestro

medio, poro lo cuol se tomor6 en cuento los colificociones del ciclo
de esludio.
Los derechos por litulos, certificodos, constoncios y okos

documenlos odicionoles y/o extroordinorios ser6n finonciodos por

codo uno de los porticipontes.
Tendrdn occeso o nuesiro Aulo Viriuol 24/7 dvronle los 365 del oho.
Todos los moterioles educolivos se entregor6n en digitol y podr6n
ser descorgodos del Aulo Virtuol.
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COSTOS ESPEC:ALES POR CONVEN:0

N° ESPEC:ALIDAD O CARRERA

COSTO MENSUAL,BENEF:C:O POR CONVEN10

MATR:CuLA
COSTO

NORMALS/

MATRiCuLA
COSTO POR
CONVEN10
DESCUENTO

60%

COSTO
MENSuAL
NORMALS/

COSTO
MENSUAL POR
CONVEN10
BECA SEM:

:NTEGRAL
DESCuENTO

60%

1

TECNICO en:・ PIATAFORMAS V

SERViCIOS DE TECNOLOGIAS DE IA

INFORMAC16N・ ‐Computaci6n e

nformd● ca(02a5os)

S/17800 S/7000 S/37800 S/15000

2
TECNICO en:・CONTROし EN PROCESOS

DE ALMACENAM ENTO・ ―T「ansporte

Alm V og"Oca(02aい os)

S/17800 S/7000 S/37800 S/15000

3
Aux T`CNICO enl・ APOY0
ADM N STRATIVO・ (01 Alo)

S/17800 S/7000 S/37800 S/15000

J答
Ｊ
シ

14
Aux TECNICO enl・ ASISTENTE

CONTABLE・ (01 Alo)
S/17800 S/7000 S/3フ800 S/15000

バ
ン

S

Aux T`CNICO en:・ SOPORTE TEC Y

OPERAC10NE DE CENTROS DE

COMPUTO・ ―Computaci6n e

nformO● ca (01Aい o)

S/17800 S/7000 S/37800 S/15000

ス
`
ni哺

絲

6
Aux TFCNICO en・ OPERAC10NES DE

ALMAC〔 NAM ENTO・ ‐(01 Alo)
S/17800 S/7000 5/33800 S/15000

フ OFI MATICA ESPECIAt STA‐ (04 meses) 5/17800 S/7000 S/19800 S/7900

8 DrsENo GRAflco' (08 meses) S/17800 S/7000 S/19800 S/7900

9
EDICiON DE AUD10 Y VlDEO‐ (04

meses)
S/17800 S/7000 S/19800 S/フ900

COMPUTACI6N E INFORMATICA S/17800 S/7000 S/19800 S/フ900

ESPECIALISTA EN EXCEL― (04 meses) 5/17800 S/7000 S/19800 S/7900

AUTOCAD 2● 3D‐ (04 meses) S/17800 S/7000 S/19800 S/7900

EMSAMBtAIE DE COMPUTADORAS‐ 104

meses)
S/17800 S/7000 S/19800 S/7900

INGLES BASICO - (04 mese!) S/17800 S/7000 S/19800 S/7900

侑

°`
3°

｀
六

躊

ぽ

雲



CAIERO BANCAR10 COMERCIAL(08
meses)

S/17800 S/7000 S/27800 S/11000

ASISTENTE DE INGENIEROS. {08 MESES) S/17800 S/7000 S/27800 S/11000

CONTROt OE AS STENCIA S/000 S/000 S/1400 S/700

CONTROL DE NOTAS S/000 S/000 S/1400 S/700

"DAYPER PERU" osume iodo responsobilidod de indole civil, penol y/o
odministrotivo que se pudiero generor Y/o originor ol momento de
efectuor los obligociones que le hon sido encomendodo, duronte el

desorrollo de los cursos moterio del presente Convenio.

品DAYPER PERj'l ser6 responsoble cnte nLA MUNICIPAL DAD"y frenle o
terceros por cuolquier dono originodo por el personol conkotodo
esto, que por occi6n u omisi6n pudiero cousor el incumplimiento
presente Convenio.

mにQ輸 耐 酬 Ю y

econ6mico duronle todo el descrroHo de los cursos o diclcrse,pOro lo
cuol dispondr6 del equipomienlo necesonO cOmO: compulodoros′
mob‖ iolo poro los closeste6nco/pr6ctico de los poriiciponles

Si cuolquiero de los portes celebrontes incumpliero con uno de los

obligociones osumidos, lo porte perjudicodo podr6 resolver de pleno
derecho el presente Convenio, poro lo cuol, comunicoro su decisi6n o lo
oiro porte o trov6s de uno corto notoriol con uno oniicipoci6n de quince
dios colendorios.

==DAYPER PERU" se compromele o guordor estncto reservo y
confidenciolidod respecto o todo informoci6n o lo que pudieron tener
occeso duronle el desorrollo y ejecucion de todos los cl6usulos del
presente Convenio, incluso luego de resuello o concluido el plozo de
duroci6n el mismo. Lo obligoci6n de confidenciolidod comprende tonlo
lo informoci6n que proporcione "DAYPER PERU" o "LA MUNICIPALIDAD"
como oquello que "LA MUNICIPALIDAD" le proporcione o 'DAYPER PER0'

o se obtengo como consecuencio de los servicios controtodos.
Amporodos en lo Ley N'29733 de Protecci6n de dolos personoles y su
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Reglomenio - Decreto Supremo N" 003-2013-JUS y iodos sus

modificotorios.

Los portes se someten o lo iurisdiccion de los jueces y iribunoles de lo
Provincio de Tocno y seholodos como sus domicilios los indicodos en lo
introducci6n del presenie convenio, lugor donde se les notificor6 por
cuolquier hecho derivodo del presente. Cuolquier combio de domicilio
se hord sober o trov6s de corio notoriol.
De conformidod con todo y codo uno de los Cl6usulos estipulodos en el
presenle Convenio Especifico lnierinstilucionol entre lo Municipolidod
Distritol Coronel Gregorio Albonocin Lonchipo y lo lnstituci6n Educotivo
DAYPER PERU, los representontes de los portes, firmon dos (02) ejemplores
de un solo tenor e iguolmente v6lidos. en lo ciudod de Tocno,
ot. .. . .4?. . ?L. 1.4 ?!*. ?. !. . .?e ? ?. . . . . . . . . ..

(

URIZAR」 ORCE

CERENTE DAYPER PERU EIR LMU LD∧D DISTRITAL CNEL

O ALBARR∧CIN LANCH PA


