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El Expediente N° 0007299-2024~'I’.D—HCLLH-MINSA que contiene la Nota Informativa N° 818-10/2024-UP-
HCLLH-MINSA de la Unidad de Personal mediante el cual solicita autorizacién para conformar el Comité'de
» Seleccion para llevar a cabo la Convocatoria CAS N° 008-2024-HCLLH/MINSA; y, "

" CONSIDERANDO: g o ) ' : E

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057 y modificatorias, se regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios, con el objeto de garantizar los principios de mérito y capacidad, igualdad de .
oportunidades y profesionalismo de la administracion publica, tal como lo establece el articulo 3° del Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
. Contratacién Administrativa de Servicios; asimismo el articulo 15° dispone, que el 6rgano’ encargado de los
| Contratos Administrativos es la Oficina de Recursos Humanos de cada entidad o la que haga sus veces;

Que, coh Resolucion Ministerial N°, 763-2023/MINSA, de fecha 11 de agosto de 2023, se aprueba la Directiva
Administrativa N° 346-MINSA/OGGRH-2023 "Directiva Administrativa para el Pfoceso de Seleccion y
Contratacion de Personal bajo el Régimen Laboral Especial de Contratacion Administrativa de Servicios-CAS en
el Ministerio de Salud" én cuyo numeral 6,7 de dicha.directiva sefala que El desarrollo del proceso de seleccion
se encuentra a cargo de un Comité de Seleccion, integrado por tres (3) miembros titulares y tres (3) miembros
suplentes que se sefialan.a continuacion: i) Un representante de la Oficina de Recursos Humanos, o la que haga
sus veces, quién lo presidira y un'suplénle,;ii)' Un representante de la Oficina de Recursos Humanos, o la que
haga sus veces, quién actuara como primer miembro y un suplente, iii) Un representante del area usuaria y un
ssuplente, quien actuara como segundo miembro; Los representantes de la Oficina de Recursos Humanos, o la
que haga sus veces de la enfidad contratante, gue integran el Comité de Seleccion son designados por resolucion
del titular de dicho 6rgano. La designacion del representante titular y suplente del area usuaria se efectlia a traves
de un documento emitido por su titular. Los integrantes suplentes sélo acttian ante la ausencia de los titulares

. i .

' del Comité de Seleccion; i

Que, mediante Decreto Supremo N° 072-2014-PCM ‘se'madifica el Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civif,‘aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM de fecha 12 de julio de 2024, de"creta“
modificar los articulos 175, 265, 267 y 268 del Reglamento General de la'Ley N° 30057, indicando en su articulo
175.- concerniente al Comité de Seleccién; que todos los Comités de Seleccién tienen como miembros al jefe de
la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, y al Jefe del drea usuaria'que formula el requerimiento,
F " 0 a sus respectivos representantes. El Jefe del area (suaria o su representante cuenta con voto dirimente,
cuando corresponda; ‘ : ' E ; J
] I
En el caso de los procesos de seleccion para la incorporacion a los puestos de los dos niveles mas altos de la f
carrera o para la seleccién de personal altamente especializado, los representantes del jefe del area usuaria y :
del jefe de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, deben ser del mismo nivel o superior del o
puesto que se convoca. La formalizacién de la. Constitucion del Comité de Seleccioén se realiza mediante
-comunicacién-escrita de la Oficina de Recursos Hurmanos o-de quien haga-sus veces; ¢
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Que, con Resolucion Directoral N® 265-08/2024-DE-HCLLH/MINSA de fecha 27 de agosto de 2024, se conformd
el Comité de Seleccion encargado de conducir el Proceso CAS N° 006-2024-HCLLH/MINSA, para la Contratacion
de personal bajo el régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057, en la Unidad Ejecutora 036-0522-
Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011; Ministerio de Salud;

Que, mediante Nota Informativa N° 818-10/2024-UP-ETGE-HCLLH/MINSA de fecha 14 de octubre de 2024, la
Unidad de Personal solicita autorizacion a la Direccion Ejecutiva del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz para la
ejecucion y conformacion del Comité de Seleccion encargado de conducir el Proceso CAS N° 008-2024-
HCLLH/MINSA, por la modalidad de Suplencia, mientras dure la ausencia del titular del puesto:

ORGANO / UNIDAD ESTADO HONORARIOS
ORGANICA CODIGO REGISTRO REGISTRO CARGO s/
UNIDAD DE PERSONAL 252418 v ABOGADO/A 4,500.00

Que, mediante Expediente N° 0007299-2024-TD-HCLLH/MINSA, se autoriza la ejecucion de la Convocatoria

Seleccion quienes representaran a la Unidad de Personal y a las areas usuarias en su calidad de titulares y

ﬁge CAS N° 009-2024-HCLLH/MINSA y aprueba la propuesta de conformacion de los integrantes del Comité de
' 29%

f“ ' suplentes;
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9 r&f Con el visto bueno del Jefe de Asesoria Legal, Jefe de la Oficina de Administracion y del Jefe de la Unidad de
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Personal del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, y;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado mediante Decreto Suprerﬁo

SE RESUELVE:

N°® 075-2008-PCM y modificatorias; Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2024;
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — ey del procedimiento Administrativo General, aprobado medlante ‘
Decreto Supremo N°004-2019-JUS, y las atribuciones conferidas por el articulo 8, literal c) del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, aprobado por Resolucion Ministerial N° 043-
2010-MINSA y las facultades delegadas con Resolucién Ministerial N° 001 -2024/MINSA.

Articulo 1°.- CONFORMAR el Comité de Seleccion encargado de conducir el Proceso CAS N° 008-2024-
HCLLH/MINSA, para la Contratacion de Personal bajo el Régimen Laboral Especial del Decreto Legislativo

v" Lic. Adm. Linder Arthur Del Aguila Pinchi.
v Representante del area usuaria.

v" Abg. Julia Rosa Alva Sanchez.
v" Representante del area usuaria.

Presidente
Primer Miembro

Presidente
Primer Miembro

N° 1057, en la Unidad Ejecutora N° 036-0522 — Hospital Carlos Lanfranco La Hoz, Pliego 011; Ministerio de
Salud. el mismo que estara integrado por los siguientes servidores publicos:

Titular
Titular

Suplente
Suplente

Articulo 2°.- El Comité de Seleccion sera responsable de todas las etapas del proceso de seleccion para la
cobertura de puesto (CAS) por Suplencia, para la Contratacion de personal bajo el Régimen Laboral Especial del
Decreto Legislativo N° 1057 desde su convocatoria hasta la presentacion del Informe Final, de conformidad con
la normativa vigente que regula el proceso de seleccion.

Articulo 3°.- ENCARGAR, a la Unidad de Personal la notificacion de la presente resolucion en copia fedateada
a los servidores que integran el Comité de Seleccion, e instancias pertinentes.

Articulo 4°.- DISPONER, que se realice la publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la
institucion, conforme a las normas de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

WGDCL/LERS/LADAP
- () Oficina de Administracién
- () Unidad de Personal

- () Inleresados (as)

- { ) Archivo

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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