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Juanjui; 9 SET. 2024

VISTO; El Informe N° 091-2024-GRSM-DRE-
UGELMCJ/DA.OA.UE.302 E.HC/Plia., el Informe Escalafonario N° 00529-2024-UGEL
MC, la Resolucién Directoral Unidad de Gestion Educativa Local N°© 001223-2003, de
fecha 24 de noviembre de 2003, la Resolucion Directoral N° 000955-2024-
GRSM/DRE/UGEL-MC, de fecha 07 de marzo de 2024 y demés documentos adjuntos,
con un total de once (11) folios (tiles, y;

CONSIDERANDO:

Que, es poiitica del Ministerio de Educacién y de
la Unidad de Gestibn Educativa Local de Mariscal Céceres, garantizar el
desenvolvimiento de una buena administracion dentro de los alcances de las normas

legales vigentes:

Que, la Unidad de Gestién Educativa Local, es
una instancia de ejecucién descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el
ambito de su competencia tal como lo establece la Ley N° 28302 que modifica el primer
parrafo del Art. 73° de Ia Ley General de Educacidn, concordante con e Art. 141° de su

Reglamento;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N°
112-2023-MINEDU, que aprueba la norma técnica denominada “‘Disposiciones que
regulan los procedimientos técnicos del Escalafén Magisterial”, numeral 6.1.9 Computo
defl tiempo de servicio a la fecha de retiro de ia CPM y calculo de la CTS en el marco de
la-LRM, en su literal ¢) manifiesta que, para efectos del cémputo del tiempo de servicios
para el célculo de la CTS, a favor del profesor comprendido en ia LRM, se considera la
Resolucién que haya reconocido los afios de formacién profesional (3 0 4 arfios) al
profesor comprendido en el régimen laboral de Ia Ley N° 24029 — Ley del Profesorado y
Se haya emitido durante dicho periodo, en el cual pertenecia a citado régimen laboral;

Que, mediante el Informe N° 091-2024-GRSM-
DRE-UGELMCJ/DA.OA.UE.302 E. HC/Plla., menciona que el pago de la Compensacién
por Tiempo de Servicio a la Docente Cesante se hizo efectivo en base a 34 afos de
servicios oficiales, conforme se manifiesta en la Resolucidn Directoral N° 000955-2024-
GRSM/DRE/UGEL-MC, amparado en los articulos 53° y 63° de la Ley N° 31451;

' Que, asimismo, bajo el mismo informe, la
responsable de Planilias de la UGEL MC, realiza el calculo Y a su vez solicita que se le
reconozca a la Docente Cesante Rosario Agustina Puyo Romero, 4 afios de Acumulacion
de Formacién Profesional, considerando el 100% de la RIM (S/ 3,410.55), por el total de
S/ 13,642.20 (TRECE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS Y 20/100 SOLES);

Que, conforme el Informe Escalafonario N°

00529-2024-UGEL MC, sobre el cese definitivo -por renuncia, de la Docente Rosario
Agustina Puyo Romero, cuenta con 33 afios, 10 meses y 29 dias de servicios oficiales
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desde el momento del nombramiento, al mismo tiempo se puede evidenciar que cuenia
con acumulacion de afios de formacién profesional de 4 afios reconocida con Resolucién
Directoral N° 001223-2003 de fecha 24 de noviembre de 2003, para ello se debe tomar
en cuenta al momento de su calculo de Compensacion dé Tiempo de Servicio, debiendo
ser computado y realizado el cleulo por 37 afios, 10 meses y 29 dias de servicios oficiales
al momento del cese con la Acumulacién de Formacion Profesional;

De conformidad con lo facuitado por la Ley N°
28302 - Ley del Fondo Nacional de Desarrollo de la Educacion Peruana, Resolucion

§ N Viceministerial N° 112-2023-MINEDU, que aprueba la norma técnica denominada
L B “Disposiciones que regulan tos procedimientos técnicos del Escalafon Magisterial’, TUO

{fé’ de fa Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General;
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T ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER, la

suma de S/ 13,642.20 (TRECE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS Y 20/100
SOLES), a favor de la Docente Cesante ROSARIO AGUSTINA PUYO ROMERO, que
segun Resolucién Directoral N° 000955-2024-GRSM/DRE/UGEL-MC, no fue considerado
4 afios por Acumulacién de Formacion Profesional para el pago total de su Compensacion
por Tiempo de Servicio — CTS, tal como lo sustenta la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDOQ. — PRECISAR, que el
reconocimiento del pago descrito en el articulo primero, se hara efectivo cuando el Pliego
459 (Gobierno Regional de San Martin), efectie la Transferencia del Presupuesto
respectivo a esta unidad ejecutora.
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ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE, la
presente resolucion a través de la Oficina Secretaria General, en cumplimiento con las
formalidades previstas en la Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo
General”, a la parie interesada y oficinas de esta sede institucional para su conocimiento
y demas fines. CE

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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